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FORORD 

E
fter at kongressen i 1946 havde besluttet, at der skulle udarbef-
des et fubilæumsskrif t i anledning af f orbunclets 50 års sti/ tel­

::;esdag den 23. oktober 1949, overdrog hovedbestyrelsen værkets ud-
arbef delse til fhv. sekretær Chr. V ef1·e med forretningsføreren og' 
sekretær J. K. F. Jensen som medlemmer af et redaktionsudvalg. 
Under Th. Pedersens sygdomsperiode blev udvalget tiltrådt af vice­
fo1-retningsf Øre1· Fr. Bøtchiæ1·, som efte1· kongressen i 1948 afløstes 
af forretningsfører P. Madsen. 

Det har unde1· udarbefdelsen vist sig, at den største vanskelighed 
lå i at beg1·ænse stof/ et; DJF's historie gennem de f 01·løbne 50 å1· 
er så 1·ig på inte1·essante begivenheder, at en blot nogenlunde ud­
f Ørlig omtale kræve1· vide ramme1'. Men papirmanglen satte ret 
snæV1·e g1·ænser for stofmængden, hvilket hm· medført, at redak­
tionen har været nødsaget til at gengive perioden fra 1899 til 1924, 
som jo også har været ret udførligt beshevet i festsk1·iftet ved 25 
års jubilæet, i stærk koncentrei·et form. Det gælder såvel tek�t som 
billedstof; dog har vi søgt i et vist om/ ang at f aa historisk stof 
med, som ikke findes i det nævnte skrift. 

Også å1·ene efter krigen og besættelsen har vi omtalt mindre ud­
f Ørligt, fordi begivenhederne i clette tidsaf snit står læserne i frisk 
e1·indring og ikke endnu har kunnet danne grundlag for hist01·isk 
behandling. 

Vi hm· derved kunnet ofre mere plads på en omtale af tidsperio­
den 1924-1945, selv om papirbegrænsningen også her har nødsa­
get os til at økonomisere således, at både begivenheder og persone1·, 
som havde f ortf ent at blive nævnt, er blevet indrangeret under de 
grupper, som man plejer at give den noget udflydende påskrift: 
såsom m. m. eller o. fl. a. 



Redaktionen kunne også have ønsket at bringe noget fyldigere 
billedstof fra de første perioder af forbundets historie, men des­
værre er vi her blevet hemmet ved, at hele forbundets billedarkiv 
gik tabt ved den brand, der ødelagde bygningen Nyropsgade 27 i 
marts 1945, da dens nabobygning "Shellhuset" blev bombet. Tak­
ket være enkelte medlemmer, og ikke mindst Jernbanemuseet og 
stationsforstander Holger Hansen, Holbæk, er vi alligevel blevet 
istand til at bringe et nogenlunde fyldigt billedstof fra den lidt 
ældre tid. 

Det er imidlertid redaktionens håb, al forbundets 50 års jubilæ­
umsskrift trods mangletne vil kunne udfylde den opgave at give 
læserne et nogenlunde fyldigt billede af vor organisations virke i 
det forløbne halvsekel, og at medlemrri,eme, gamle som unge, ef Ler 
gennemlæsningen må f Øle sig endnu faste1·e knyttet til D.JF og 
den fagpolitiske linie, de1· konsekvent har været fulgt gennem alle 
årene. 

Redaktionen. 



BRYDNINGS- OG SAMLINGSTID 

D
er skulle hengå mere end et halvt århundrede, efter at den før­

ste danske jernbane blev åbnet for driften, før det ved banerne 
fastansatte personale fandt på at danne faglige sammenslutninger 
til varetagelse af fælles Økonomiske og tjenstlige interesser. 

Den sildig·e fødsel skyldes forskellige forhold - vel ikke mindst 
den omstændighed at en meget stor del af de ansatte blev rekrut­
teret fra befolkningskredse, for hvem faglige sammenslutninger 
af arbejdere var, om ikke helt ukendte, så dog fjerne begreber. 
Hertil kom, at den lavtlønnede, men til gengæld faste og med 
pensionsret forbundne stilling i en offentlig tjeneste blev vurde­
ret ret højt på baggrund af de yderst slette vilkår for landung­
dommen og de højst usikre arbejdsmuligheder med hyppige 
arbejdsløshedsperioder for store dele af bybefolkningen. 

Ledelsen af banerne, fra minister og generaldirektør og ned­
efter til de lavere embedsmænd og arbejdsledere, var nøje be­
kendt med denne indstilling og benyttede den kraftigt til at kvæle 
enhver nok så spæd utilfredsbedsspire, så snart den vovede at 
bryde gennem jordskorpen. ,,Er De ikke fornøjet med forholdene, 
kan De jo gå", var svaret på enhver nok så lille indvending eller 
besværing, og det var kun få, der turde tage konsekvensen af 
skridtet fra det "visse" ud i det "uvisse". 
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Alligevel blev der så tidligt som i i884 - altså i5 år før Dansk 
Jernbane Forbund blev grundlagt - gjort et par beskedne for­
søg på kollektivt at henlede opmærksomheden på det underord­
nede personales dårlige lønvilkår. 

Det ene af disse forsøg var et andragende fra de københavnske 

Harald Jensen. 

dragere (den daværende be­
tegnelse for portør og stations­
arbejder). Den nåede godt nok 
frem til folketingets finansud­
valg, hvor det imidlertid uden 
større formaliteter blev grav­
lagt - og dermed var det ude 
af verden. 

Et andet andragende kom 
fra de jyske baners folk, un­
derskrevet af 700 underordnede 
jernbanemænd. Hvor langt del. 
nåede frem, ved ingen - det 
.forsvandt nemlig sporløst, og­
når eftertiden i det hele taget 
har fået nys om dets eksistens, 
skyldes det en af venstres fol­
ketingsmænd, gårdejer Hum­
meluhr fra Søften, der repræ­
senterede Arhus amts 3. valg­

kreds. I rigsdagssamlingen i885-86 spurgte han indenrigsmini­
steren, som dengang havde statsbanerne under sit departement, om 
det pågældende andragendes skæbne, idet han tilføjede, at de la­
vere lønnede jernbanemænds vilkår var ganske urimelige. Han fik 
intet svar, og det ses ikke, at der er foretaget yderligere i sagen. 

Men at det er gået flere andragender på lignende måde, får 
man at vide nogle år senere, i i89i, da den første jyske social­
demokrat, typograf Harald Jensen fra Arhus, var indvalgt i folke­
tinget. I kraftige ord talte han j ernbanepersonalets sag. Harald 
Jensen oplyste bl.a., at der fra det underordnede personale var 
sendt adskillige andragender til administrationen, ,,men enten var 
disse mødt med afslag eller slet ikke besvaret." 
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Vore gamle forlængst afdøde fagfæller har altså allerede i mid­
ten af 1880'erne været på det rene med, at skulle der være chance 
for at få vilkårene forbedrede, måtte der løftes i flok. At der ikke 
var synderlig kraft i løftningen under de herskende forhold, er 
ikke så uforståeligt. Forsøgene begrænsedes til at skrive et an­
dragende, samle underskrifterne og fremsende det. Hermed var 
dampen opbrugt; der var. intet til rest til at frembringe så meget 
som en forespørgsel eller en erindringsskrivelse. Under disse om­
stændigheder kunne administrationen uden nogen som helst risiko 
arkivere så mange ærbødige henvendelser fra personalet, det pas­
sede den. 

Det skal dog siges, at forholdene ingenlunde var bedre inden­
for andre statsinstitutioner - tværtimod. Medens jernbanemæn­
dene dog selv tog risikoen ved at "bede om lØnforhØj elser", ind­
skrænkede de ansatte ved orlogsværftet sig til at lade konerne tage 
skraldet, hvilket fremgår af en bemærkning i Rigsdagstidende 
for samlingen 1889-1890 om, at "en del hustruer, hvis mænd er 
faste arbejdere på orlogsværftet, har søgt om lØnforhØj else til 
mændene." Det ses ikke, om denne fremgangsmåde har bårel 

Indkørslen til l(Øbenhavns hovedbanegåtd i 1888. 
Til venstre ses Klampenborgstationen, i baggrunden ses udstil­
lingsbygningens kuppel (pd pladsen, hvor nu rddhuset ligger). 
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bedre frugt, men det har næppe været tilfældet, da -den vistnok 
ikke er blevet gentaget. 

I 1885 blev de sj ælland-falslerske baner, som indtil da var dre­
vet af et privat selskab, overtaget af staten og sluttet sammen 
med de jysk-fynske statsdrevne linier. Personalet, hvis antal efter 
sammenslutningen udgjorde halvfemte tusind mand, havde som 
flertallet af datidens arbejdere sølle kår. Arbejdstiden var på 12-
15 timer i døgnet; de havde ingen krav på fridage, og ferie var et 
ukendt begreb. Lønnen for bundklasserne, stationskarle (portø­
rer), banearbejdere, ledvogtere m. fl. lå fra ca. 45 til ca. 60 kr. pr. 
måned - gennemgående lidt højere for Sjælland end Jylland­
Fyn, hvilket viser, at det private selskab lønnede bedre end staten, 
men det var jo også midt i den estrupske provisorieperiode, hvor 
statskassen var belastet med betydelige udgifter til fæstningsbyg­
g-eriet - en af højres store mærkesag·er. 

Men statsbanerne led ikke under personalemangel trods knappe 
lønninger og lang arbejdstid. De unge mænd fra landet, der havde 
aftjent deres værnepligt, følte ingen trang til at vende tilbage til 
bøndergårdenes usle karlekamre eller en gift landarbejders håb­
løse tilværelse. Et stort kontingent blev derfor i byerne og søgte 
bl. a. ind til de små, men sikre stillinger ved offentlige institu­
tioner. Deraf kom vel ængstelsen ved at give utilfredsheden til 
kende og slå ind på den vej, de private arbejdere for længst havde 
betrådt for at forbedre - ikke den enkeltes, men hele slemdens 
vilkår. 

Forholdet mellem over- og underordnede havde et vist patriar­
kalsk præg med et stærkt militært islæt. En hel del af embeds­
mændene havde militære charger, som opfyldte dem med megen 
selvfølelse, og så sent som op imod århundredskiftet tituleredes 
mere end halvdelen !).f stationsforstanderne på de nogenlunde 
store stationer som kaptajn eller løjtnant, hvad man gjorde klogt 
i at erindre sig. Men også den militære kommandotone fandt folk 
sig i den gang - ja, mente vel endog, at det måtte være således 
i en statsinstitution. Men hvor den ubetingede og nøjagtige lydig­
hed er tjenestens første og eneste bud, har den personlige ansvars­
følelse trange kår, interessen for arbejdet svigter, og den enkelte 
mand gør kun lige netop det, han bliver kommanderet �il. Denne 

10 



Bommene ved Vodroffsvej, over vest- og nordbanens spor. 
Iler var H. P. Hansen, vor gamle redaktør, i flere år 

,,overgangsinspektør". 

prøjsisk prægede militære kommandotone, ledsaget af alskens vil­
kårligheder, bl.a. ved udvælgelse af folk til de relativt få avance­
mentsstillinger, der var opnåelige for det arbejdende personale, gav 
gode vækstbetingelser for de elementer, der havde anlæg for at gå 
de foresatte under Øjnene. Det var altfor ofte, ja, vel endog næsten 
reglen, at de såkaldte "fedteprinse" blev foretrukket for virkelig 
dygtige og selvstændige folk, hvilket hverken var til gavn for ån­
den i etaten eller for tjenestens udførelse. 

Men alligevel herskede der et godt om end måske et noget robust 
kammeratskab, som lidt for ofte og stærkt blev beseglet ved det 
almindelige selskabs- og omgangsdrikkeri, der fandt sted. Denne 
ulykkelige skik, der var et fælles træk på alle arbejdspladser, 
private som offentlige, havde sin store andel i, at det gik så trægt 
med at vække arbejdere og tjenestemænd til den klassebevidst­
hed og ansvarsfølelse overfor hjem og. familie, som ene kunne 
løfte dem fra slavetilværelse til frimandskår og medbestemmel­
sesret. 

For et nutidsmenneske lyder det underligt, at der så sent som 
i rigsdagssamlingen 1891-1892 kunne gennemføres en lov ved-

11 



rørende statsbanernes organisation og herunder lønninger uden 
nogen som helst påvirkning fra personalet selv, men således var 
det. De eneste personalesynspunkter, der blev gjort gældende un­
der lovforslagets behandling, kom fra de 3 repræsentanter, social­
demokratiet dengang havde i rigsdagen, P. Holm, Hørdum og Ha­
rald Jensen, men disse mænds indflydelse var selvsagt ringe, også 
fordi de manglede den baggrund, som tilkendegivelser fra perso­
nalet selv ville have skaffet dem. 

Embedsmændene derimod havde større politiske chancer, og de 
benyttede dem flittigt - ikke til fordel for grupper af personale, 
men med det formål at få enkelte embeder højere placeret. 

DYBE LØN.- OG KLASSEFORSKELLE 
Organisationsloven af i2. april i892 med tilhørende lønnings­

regler var iØvrigt den første samlede lønningslov for jernbane­
personalet i Danmark. Karakteristisk for loven var den ret bety­
delige forskel mellem lønningerne for det arbejdende personale 
i bundstillingerne og de yderst få, der nåede op i de for funktio­
nærklassen i hvert fald teoretisk tilgængelige avancementsstillin­
ger. 

Eksempelvis sl<al nævnes, at en portør med ca. 20 års tjene­
ste og derover oppebar 840 kr. årligt, medens en rangermesters 
grundløn lå på i800 kr., altså på mere end det dobbelte. Banernes 
øverste chef; generaldirektøren, havde en årsløn på i5.000 kr. 
eller mere end 20 gange så meget som portøren. 

Det er let at regne ud, hvordan de højere embedsmandslønnin­
ger ville have ligget i dag, hvis det ikke i ret udstrakt grad var 
lykkedes at udligne disse klassekløfter. 

Var lønningerne for det underordnede personale små og util­
strækkelige, lå pensionerne helt under eksistensniveauet. I særlig 
grad gjaldt det enkepensionerne. Mange enker, endda dem, hvis 
mænd havde mistet livet i jernbanetjenesten, fristede med deres 
børn en mere end kummerlig tilværelse. 

Her var således store opgaver at tage fat på. Men endnu skulle 
der hengå nogle år, forinden utilfredsheden gav sig udslag i mere 
energiske fælles tilkendegivelser. 
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hhus 2. banegård, bygget 1884. 



BUNDKLASSERNE BEGYNDER AT VAGNE 

I sommeren 1896 begyndte  de første tegn på fagligt samarbejde 
at vise sig. Ved midsommertid blev der afholdt et møde af portø­
rer i Arhus. At det ikke har haft særlig stor tilslutning, fremgår 
af en udtalelse hvori det hedder, at mødet blev afholdt af "flere 
portører". Udtalelsen, der cirkulerede over forskellige strækninger, 
havde iØvrigt følgende indhold : 

"Ved et mØde, som blev afholdt i Århus af flere portører, blev fØlgende 
vedtaget : 
1. at indsende et andragende om at få vor uniform udleveret af den slags tøj , 

vi har haft fØr, nemlig det, som ved lov af 15. oktober 1889 er vedtaget, at 
vi skal have, men ikke har fået siden 1892. De, som vil være med til at 
søge om det, beder vi om at undertegne denne liste. 

2. at indbyde til et møde i Fredericia, Prinsessegade 29, søndagen den 30. kl. 
9 fm., hvortil vi beder alle portører, som kan, om at give møde, da der vil 
blive forhandlet om lønningsforhØjelse m. m. Muligvis d'herrer folketings­
mænd Jens Busk og Harald Jensen kommer tilstede." 

Hvor stor tilslutning mødet i Fredericia fik, ses ikke, ligesom 
det ikke vides bestemt, om de 2 i cirkulæret omtalte folketings­
mænd var tilstede. Adskilligt tyder imidlertid på, at Harald Jensen 
har været på mødet. Det fik i hvert fald en ikke ringe betydning· 
for den kommende udvikling. Dels medførte det, at der blev ud­
arbejdet et andragende, og dels gav det stødet til dannelsen af den 
portørforening, som i løbet af de følgende par år udviklede sig 
til Dansk Jernbane Forbund. 

Det nævnte andragende er dateret 22. oktober 1896. Af dets ind­
hold vil man bemærke den interessante omstændighed, at lønnin­
gerne for de øvrige etaters såkaldte bundklasser lå fra ca. 33 pct. 
til ca. 60 pct. over de tilsvarende lønsatser ved statsbanerne. Det 
skulle tage adskillige års arbejde at få denne urimelighed bort­
fj ernet. 

Andragendet, der gengives i det følgende, var underskrevet af 2 
københavnske portører (kedelpassere), Fr. Seider og Jens Jensen 
(senere Ellesøe) .  De var begge udmærkede kammerater, som i 
mange år lige til deres dØd var stærkt interesserede medlemmer 
af forbundet. 
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Den gamle Fredericia station . 
.. Undertegnede portører ved De danske Statsbaner tillader sig herved I ær­

bØdighed at andrage den hØje regering og rigsdag om ved den forestå.ende 
revision af loven om statsbanedriftens ordning, velvilligt at indrømme os fØl­
gende forbedringer i vor stilling. 

I betragtning af, at vore lønningsforhold ikke svarer til de forhåndenværende 
priser på livsfornødenheder, og idet vi henviser til de lønningsforbedringer, 
som i den sidste tid har fundet sted for post- og telegrafvæsenets bestillings­
mænd, tillader vi os at andrage om, at vor klassifikation i 5 lØnningsklasser 
med en lønning fra 600-840 kr. årlig, må blive forandret til 3 lønningsklasser 
med en årlig lØnning af henholdsvis 800, 1000 og 1200 kr. samt at tjenestetiden 
forandres så.ledes, at der tjenes 5 år i hver af de to laveste klasser. Ved en 
sådan forandring af vore lØnvilkår, vil disse nærme sig de for statens øvrige 
bestillingsmænd gældende lØnsatser, idet f. eks. post- og telegrafbude ansættes 
med en begyndelsesløn af 800 kr. årlig, som er stigende indtil 1400 kr. 

Som støtte for vor anmodning om en tilnærmelsesvis ligestilling med de 
nævnte bestillingsmænd, tillader vi  os at  fremhæve vor ansvarsfulde tjeneste, 
der tillige er af en så.dan beskaffenhed, at det ofte er forbundet med livsfare 
at udføre den, samt vor lange daglige tjenestetid, som i reglen udgør mindst 
12 timer i gennemsnit i døgnet. 

I forbindelse med foranstående tillader vi os at andrage om, at der må. 
blive tilstået en ugentlig fridag, samt at vor uniform, i lighed med, hvad der 
tidligere har været tilfældet, må blive forfærdiget af underofficerskirsei, idet 
de uniformer, vi har få.et leveret i de senere år, er af en betydelig ringere 
kvalitet, hvilket bevirker, at de er meget vanskelige at holde rene, ligesom 
varigheden er betydelig mindre end tidligere, idet uniformerne som regel ikke 
kan holde i den befalede tid. 
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Endelig tillader vi os at anføre, at vi, I anledning af vore ovenfor fremsatte 

ønsker, har henvendt os Lil vor foresalte, generaldirektøren for statsbanerne, 

som stillede sig meget velvillig til vort andragende." 

Denne skrivelse er en levende illustration af forholdene for 
statsbanepersonaleL for ca. 50 år siden, og et bevis for nødvendig­
heden af en fag·lig organisations oprettelse. 

FORSIGTIG SIGNALFØRING 

Portørforeningen - Dansk Jernbane Forbunds forløber - dan­
nedes i København den i6. oktober 1896 ved et møde i et bevært­
ningslokale i en af Nørrebros sidegader, Korsgade 49. Når begi­
venheden ikke fandt sted i Fredericia, skyldes det, at man på det 
foran nævnte Fredericiamøde overlod de sjællandske eller måske 
rettere de københavnske kammerater at spille ud. Den ny forening 
kamuflerede sit egenLlige formål under dæknavnet "De danske 
SLatsbaners underordnede Stationsbetj en tes Understøttelsesfor­
ening" . For yderligere at tilsløre de virkelige hensigter, hed det i 
formålsparagraffen : ,,Foreningen yder hjælp i tilfælde af døds­
fald og navnlig ulykkestilfælde", og det blev oven i kØbet under­
streget, at den var "aldeles upolitisk". Optages kunne enhver over­
portør, portør, stationskarl og stationsbud ved DSB - kontin­
gentet var 25 øre pr. md. Den første bestyrelse bestod udelukkende 
af københavnske portører. 

På generalforsamlingen i april 1897 forelå der anmodning fra 
banearbejderne i Jylland om at udvide foreningens rammer til 
også at omfatte baneafdelingens personale. Det vedtoges at imøde­
komme denne anmodning, og hermed fik foreningen en mere al­
men karakter som fælles organ for det underordnede jernbane­
personale. 

Imidlertid gik det ikke så gfot med tilsluLningen fm .Tyl land­
Fyn, som man havde tænkt sig. Det var, ligesom jyderne ikke 
havde nogen rigtig fidus til sjællænderne, ligesom de havde van­
skeligt ved at anerkende dem, der indtil for få år siden endnu kun 
var privatbanefolk, som rigtige, vaskeægte jernbanemænd. 

Hertil kom, at sjællænderne, der jo havde fået overdraget op­
gaven at danne den fælles portørforening, begik den fejl at slå 
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Personalet på Nørrebro station i vinteren 189//. 
Billeclet e1· luget foran clen gamle stationsbygning - placlsen uclfoi· Stej'ansgacle. , , Gr-isen "  og clen kraf'ti.ge  rangei·hest 
holclei· en pause. 1'il hØjre stå1· rangerhusken og Ul venstre vognop yn manclen, som clengang benævntes "vognsmører" ,  
mecl sin "hjulbankei·" i hånclen. Y i  har valgt clette billecle, · om velvilligt eI· stillet til vo1· råclighecl af' jernbanemuseet, 
ikke alene forcli clet er så velbevaret, men i særcleleshecl cla clct stammer fra clen bryc/ningsticl, hvor grunclen blev lagt til 

Dans/i: Jernbane Forbuncl. 



fas t  i loven , a t  københavnerne sku l l e  danne det fødte flertal i 
bestyrelsen. 

På generc1 l l'orsnmlingen  den 22. ok lober 1 897 ændredes foren in ­
g·ens navn L i l  "De danske Statsbaners Funktionæ1·crs UnclerslØl­
tclsesforening", og dens rammer udvidedes L i l  og·så nt om fa t t e  
Log- og  depotpersonale. Fra  søfarlens personale forelå endn u in­
gen henvendelse om optagelse. 

Der var n u  gået mere end et år, efter at det på Fredericiamødets 
foran ledning udarbej dede andragende om lønforbedringer m. v. 
var fremsendt. ti l regering 0°· rigsdag. På bestyrel sesmødet den 
·, .  j ,munr 1 898 ynes m a n a l have været ved a1 m i s te l ålmodigheden . 
Lønningsloven kunne  n æppe vente at komme L i l  revis ion fØt· om­
kr i ng  iirel 1900, og del Yedloges gen nem dagspressen - den soc i a l­
dernuksa l i s k e  - a l  præparc l 'e j ol 'd b unden  for el m idle l ' l .id igl  " c lyr­
L i u s l. i l læg" . M a n  s L udser over a l  m øde ud l t·ykke l  "dyrt i d•' i fo1 ·b i .1 1 -
de lse med tide n  før århundreds k i ft e t ,  men  Jorklm·i ngen et· ve l  dc l l  
ligefremme, at  der al l id har  været dyrtid for dem, hvis indkom­
s ter  ligger i underkan len af leveniveauet, og på et sådant n iveau 
l å  jernbanepersonalets lønninger. 

E n  revision af loven af 1892 kom imid lertid hurtigere end ven­
tet. Det skyldes dog mindre påvirkninger fra personalet, end den 
skarpe offentlige kritik, som efler Gentofleulykken i sommeren 
1897 blev rettet mod statsbanernes administration. Man foretog nu 
den afledningsmanøvre at  gennemføre en ændring af organisa­
Lionsloven af 1892, og herved kom lønn ingerne med i gryden. 

Forbedringerne blev dog kun små. Af de væsentligste skal næv­
nes, at bane- og telegraf formænd og depotarbejderne kom på må­
nedsløn. De fleste af bundklasserne fik lønnen forhøjet med 60 
kr. årlig, og der foretoges nogle ret uvæsentlige forbedringer af 
pensionssatserne. 

Loven af 1898 b lev således en ny skuffelse for jernbaneperso­
nalet, der fØrle  til alvorlige overvejelser om at ophæve den ny­
dannede forening og slutte sig til Dansk Arbejdsmands forbund, 
som på det tidspunkt havde organiseret forskellige jernbane­
grupper - særlig i Jylland og væsentligst b landt banearbejdere. 

Det viste sig forøvrigt, at der foruden den i København stif­
tede forening efterhånden var dannet andre landsdelsforeninger, 
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en i Jylland og en på Fyn , hv i l ke t  dog kun b lev fremmende foi< 
den endelige sammenslutning. 

Den fynske forening var kommet til verden i september i898 
og var vistnok den yngste af de tre, men hvad den manglede i 
alder, synes den til gen gæld at have været foran i udvikling. Den 
dulgte ikke "åsyn og navn", men L ils lod frejdigt ,  at dens formål var 
.,at samle alt under s t atsbanerne henhørende underordnet perso­
nale til fælles optræden med hensyn til forbedring af livsstilling, 
i særdeleshed ved lØnforhØj elser, tj enestetidens forkortelse samt 
mere ensarte t  fritid." 

!Øvrigt hedder det i de fynske love, at foreningen skal søge 
samarbejde med andre ligestil lede foreninger indenfor jern­
banen for derigennem al søge dannet en fællesorganisation for 
hele landet. 

rrillige var der både i Jylland og på Fyn dannet en række 
lokale foreninger uden nærmere indbyrdes forbindelse. Den ene 
vidste ikke aUid noget om den andens eksis tens. 

Der var således gærende kræfter, og mellem de ledende mænd 
blev der hurtig enighed om, at skulle der komme noget nyttigt 
ud af det hele, måtte kræfterne samles og enhedsorganisationen 
tilvejebringes. 

Som et godt hjælpemiddel for samlingsbestræbelserne virkede 
det lille medlemsblad "Jernbane-Tidende", som den københavn­
ske forening udgav en gang mdl. fra i. oktober i898 og lod 
cirkulere ud over landet. 

DANSI{ ARBEJDSMANDSFORBUND 
'l'AGER OGSA FAT 

Hvad der også i høj grad bidrog t i l  at skabe interesse om or­
ganisationsarbejdet var den omstændighed, at Dansk Arbejds­
mandsforbund som før nævnt i samme periode udfoldede en 
energisk agitation og havde faaet oprettet grupper paa en række 
store og mellemstore stati oner. DAF's mål var ifølge en på 
et delegeretmøde i Rømersgade 22 i København den 7. januar 
1 899 vedtaget resolution at "samle alle underordnede ved jern­
banen beskæftigede arbej dere, undtagen det teknisk uddannede 
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og det kørende personale, i een organisation, uanset arbejde, løn 
og lønningsmåde". 

Der var således konkurrence i foretagendet. Forskellige kræf­
ter arbejdede mod samme mål omend ad forskellige veje. 

Vejen, der førte gennem Dansk Arbejdsmandsforbund, bØd på 
den uLvivlsomme fordel ,  at jernbanemændene fra starten kunne 
få et stærkt organisalionsapparat til hjælp, og fra første færd 
være i den allernærmeste kontakt med de øvrige organiserede 
arbejdere gennem De samvirkende Fagforbund, som den gang· 
lige var blevet dannet. Men til gengæld var det en øjensynlig 
mangel, at det teknisk uddannede og hele det kørende perso­
nale på forhånd var udelukket, således at det fast ansatte jern­
banepersonale skulle deles i 2 grupper - den ene koblet sam­
men med de løst antagne ekstraarbejdere i Dansk Arbejdsmands­
forbund og den anden foreløbig frit svævende. 

Det var ikke så underligt, at der kunne herske nogen tvivl om, 
hvilken vej man skulle slå ind på. Når lederne af de tre for­
eninger i København,  Odense og Arhus besluttede sig til at vælge 
et selvstændigt jernbaneforbund fremfor afdelingen under DAF, 
var grunden sikkert den, at de mente, den førstnævnte vej ville 
være den korteste til det foreløbig vigtigste mål - at fa perso­
nalet organiseret. 

Heri havde de sikkert ret. Betydelige dele af personalet, som 
uden større betænkelighed ville slutte sig til et selvsLændigL 
jernbaneforbund, ville endnu i lang tid være forblevet uorgani­
seret fremfor at gå ind i en afdeling under arbejdsmændene. 
Her var det ikke alene økonomien, det højere kontingent og evt. 
strejkeunderstøttelser, der spillede en rolle, men også en god del 
honnet ambition, som en ikke ringe part af de underordnede 
jernbanemænd ligesom andre uniformerede per:soner trods aU 
endnu var belastet med. 

Endelig spillede det rent politiske moment - dvs. socialistfor­
skrækkelsen - stærkt ind, idet højt regnet '/, af det her i betragt­
ning værende personale var socialdemokrater - resten var enten 
politisk indifferente, venstremænd eller konservative. Først en åre­
lang påvirkning gennem organisationen bragte skred i denne 
indstilling. 
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D E  SPRE DTE l{RÆF'11ER SAMLES 

Det besluttedes altså at  samle de eksisterende foreninger a.f 
jernbanemænd under et, og den 22. januar 1899 afholdtes i det 
gamle t ra fi kkn udepu nkt  Frederi c ia ,  endnu et møde, det som fik 
afgørende betydning for den 
kommende udvikling i nden for 
vort organisa lionsl iv.  

Af Jernbane-Tidendes re fe­
ra t af mødet fremgår, at der 
har været en ret livlig d iskus­
s ion om organisa t ionsformen .  
" Nogle hold t på  org·anisation 
u nder andre organisationer, 
medens andre foret rak en selv­
s tændig organisation", hedder 
det nok så sagtmodigt, men 
man aner, at divergenserne 
har  været ret s t ore. Flertallet · 
samledes Lil slut om en såly­
dende udtalelse : 

,, På foranledn ing a r  foren in­
ger i København , Helsingør, 
Odense og Alborg afholdtes der 
i Fredericia den 22. januar et 
møde af repræsentanter for de 

Portør J. Bojsen, Odense. 

nævnte foreninger for at søge opreUet en fælles hovedbestyrelse. 
På mødet var foruden ovennævnte foreninger følgende byer re­
præsenterede : H illerød, Fredericia, Koldin g·, Esbjerg og Arhus. 
Ial t  var repræsenteret 1788 medlemmer. Samtidig afholdtes e t  
d iskussionsmøde, hvortiI var  mødt ca .  300 funktionærer fra alle 
egne. Diskussionen skulle foregå, idet nogle holdt på organ isation 
under andre organisationer, medens andre holdt på en selvstændig 
organisation. Sluttelig vedtoges fØlgende resolut ion : 

"Forsamlingen vedtager at danne en selvstændig organisation 
udenfor andre bestående organisationer og nedlægger en bestemt 
protest mod den på mødet i København den 7. ds. (det foran-
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omtalte møde i Rømersgade) vedtagne resolution, når denne ud­
taler, at de bestående foreninger har andre og væsentligere op­
gaver end faglige, og henviser i så henseende til de gældende 
love." 

Derefter samledes de udpegede delegerede fra foreningerne og 
valgte midlertidig hovedbestyrelse for den kommende landsorga­
nisation. Følgende valgtes : 

Portør J. Bojsen, Odense, 
ledvogter Niels Christensen, Hovedgård, 
banearbej der Fr. Fischer, Skjern,  
portør H. P.  Hansen, København, 

P. J. Guldager, Alborg, 
J. T. Lange, 1-Ielsingør, 
Chr. Nielsen, København, 

banearbejder A. Petersen (Trosborg) ,  Odense, 
portør A. M. Sørensen, Fredericia. 

Den ny hovedbestyrelse, der konstt tuerede sig med portør 
Bojsen, Odense, som formand, H. P. Hansen, København, som 
næstformand og· Chr. Nielsen, København, som forretningsfører 
og kasserer, trak sig nu tilbage for at udarbejde lovforslag, og 
nyt møde blev berammet til kl. 8 aften. 

K l. 1 nat, ef Ler møder der strakte sig over 15 timer, var be­
handlingen af loven tilendebragt, og det historiske stævne kunne 
afsluUes. 

Mødets mest dramatiske optrin indtraf, da selveste Dansk 
Arbejdsmandsforbunds landskendte formand, M. C. Lyngsie, 
indfandt sig i forsamlingen og begærede ordet. Arbejdsmands­
forbundet, der som før nævnt havde gjort en betydelig indsats 
for at organisere personalet, kunne naturligvis ikke uden videre 
opgive sagen. Lyng·sie mødte al tså frem for at lægge sit lod i 
vægtskålen. Dirigenten nægtede imidlertid at give arbejdsmands­
forbundets formand ordet med den begrundelse, at mødet. ikke 
var offentligt, men specielt indkaldt for jernbanemænd. Herefter 
udveksledes der nogle ret skarpe bemærkninger mel lem dirigen­
ien og Lyngsie ; det endte med, at den sidstnævnte forlod lokalet. 
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Den micllertidige hovedbestyrelse. 

illØdet afholdte hos li. P. llanRen pci en kvist i .-l bRc,lonsgade, I,ø/Jenhatn .  - Fm venstre. sidclencle : A nton Petersen 
(Trosborg),  N. Ch l'islensen ,  lloreclgcircl. P. J .  G ulcloge1', J .  8ojsen (fonnancl) , Chr. Nielsen , Il. P. flansen og J .  T. Lange.  

- Stående : H.  F .  Fisch er, .�kjern .  og A .  M. Sørensen, Fredel"icia. 



Lyngsie rnr dyb l k ræn ket , og der gik flere år, før han helt t i lgav 
jernbanem ændene, a l  de ikke ville tage imod hans råd og as­
s i s l ance. 

Fremgangsm åden overfor Lyngsie var i vi rkeligheden også n o­

1 1r . C. r yngsic .  {Efl er malc1'i) . 

get ure tfærdig, th i hans for­
bunds agila tion blandt j ernba­
nepersonaleL h avde i hØj grad 
bi d rag·e L L i l  at fremme inter­
essen Jor org·a n i sa l ionstanken 
- han havde selv deltaget i 
c: e l le a rbejde i marken med 
den dyg tighed og ildhu, der 
,·a r  hans  særkende, og Lyng­
s ies  navn bør derfor nævnes i 
a l l e rførste række som en af de 
m ænd ,  der vækkede vor den 
/Ftng s l umrende etat L il klasse­
bevidsthed og organisations­
, i l j  e. 

N avnet på den nyopre l lede 
l ::i. ndsorganisal ion blev " De 
l u nske S l a l sbaners u nderord ­

nede Funkl ionærers Foren ing" 
( D. S. U.  F . ) , s tadig et langt og 

be værl igL  navn. Den n ye formålsparagraf var t i l  gengæld både 
kort og klar  - det er en a l  de paragraffer i forbundets love, som 
ha r  holdt s ig beds L  gennem I i derne - den lød således : 

., Det el' hovedbe�l yrclscns hoved formål ved alle t i l  rådighed stående mid­
i er at søge lØnningsspør•o-smålet lØ�t . arbejdstiden forl,orlet og reguleret samt 
pensionsloven revidernt og forbedret. Den skal, når der mod foreningens 
medlemmer begås urel frorcligheder, pålale disse og gøre forestillinger hos 
rette vedl,ommencle. I det hele s kal den søge at hæve standen i moralsk 
henseende, alt ae! lovlighedens vej . "  

IøvrigL var hovedbestyrelsens nærmeste opgave at  lede agitatio­
nen og opre t t e  a fdeling-el' rundt om i landet. Disse afdelinger skul le 
røre horndfo ren ing ns  nuYn med afdel ingsbetegnelse. 
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Den nyvalgte hovedbestyrelse l og sl raks Ial på agi l a l i ons- og 
organisationsarbejdet, og i lØbeL af de følgende måneder blev 
der opre t t et lokale afdeli nger i en række byer. I disse afdelin­
ger sa mledes medlemmer a f  a l l e  ka t egorier, men loka le  grupper in ­
denfor kategor irammerne dan-
nedes hist og her i de sl Ørre 
byer, dog var  de ikke lega l ise­
rede i lovene og var ikke a l ­
mindelige. Bestyrelserne i a f­
deli ngerne valgtes også uden 
hensyn t i l  kategori - man tog 
de bedst e folk simpel then , og 
der var ma ng·e gamle medlem­
mer, som havde vanskelig't ved 
at finde sig til re t t e ,  du forbun­
det efter 4.-5 års forløb, i maj  
1903, overgik t i l  den  ændrede 
organisa l ionsform med ka t e­
goriafdeling·er, som Y i  har de 1 1  
dag i dug. Det var  for d isse 
folk, som om der nu blev l ruk­
ket klassemæssige ski l l e l i n ie r  
i nden for organisationen, og 

N. Christensen, lloveclgård. (Eft. tegn.) . 
mange men le, at følgen mål t e  
b l ive spl i ttelse i s tedet for sam l i ng. T iden gj orde he l digvis demie 
skepsis til skamme. 

GRUNDEN STØBES. MÆNDENE FRA AGITATION ENS  

FØRSrl'E PERIODE 

Agita l ionen mand og mand ime l lem tog nu også stærkere fa r l .  
Bland t  de  jyske agitatorer var  der navnl ig 2 m ænd, der  t rak  
e l  stort læs - leclvogl er N iels Chrislensen, Hovedgård, senere 
flerårig·t medlem af hovedbestyrelsen, og portør I- I .  C. Andersen, 
Arhus. I den knapt tilmål le  fri l i d  tog disse mænd ud ad bane­
l inien, aflagde besøg i banearbej dernes og landportørernes hjem 
og hvervede medlemmer. Men det var ikke altid lige let. Alt 
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for mange mødte den gæst, de b urde have budt hjemmets bedste 
stol, med skepsis og mistro. Hyppigt blev de sti l le t  overfor spørgs­
målet, hvad pengene skul le bruges til (kontingentet var 25 øre 
pr. md. ) .  De skulle vel sendes til hovedsladen og Øds les bort t il 
:.t l det  pjank, københavnerne n u  engang kunne fi nde på, mente 
man. I mange tilfælde var d e t  konens råd, der blev afgørende, 
men det var ikke a l l id så galL endda. Mere betænkel igt var de t ,  
hvis sta Lions fors l. anderen e l l er  ove rbanemes leren  skul l e  rådspør­
ges. På de store arbejdsp l adser var agi tationen dog le t tere og gav 
h urL igere res ulLat. 

Foruden disse to mænd var der na L urligvis en række  andre 
kammerater, som tog virksomt del i det of te slidsomm e  m e n  
hØj s t  nød ven d ige agita L ionsarbej de. Blandt de rn ere kend L e  skal 
nævnes banearbej der Fr. Fischer, Skj em, banenæstforman d 
Anton Petersen , Odense, og skibsfyrbøder Søren Jensen , Frede­
ricia ,  som alle tre i oktober 1899 fik sæde i hovedbes tyrelsen. 
Portør G uldager, A lborg, og overportør· Clausen, Odense, som 
begge i mange år log l ivl ig del i a fdel i n g·sarbej de t .  De blev se­
nere begge rangermesl. re, Cla usen i Ode n se og G uldager på Nør­
rebro. B landt  de j ys ke forega ngsmænd ska l  l ig·eledes nævnes 
depotarbejder Gravesen ,  S truer, som senere i e l. par perioder 
var  medlem a f  hovedbes lyre i se u .  A f  de æ lds t e  sj æ l landske pio­
nerer og gode agitatorer kommer i førs te række foruden H. P. 
H ansen og Chr. N i elsen, der omtales a nde l  s teds, mænd som par­
lør N. P. J acobsen, København, senere rangerfor:nand .  Han  va r 
i en hel l i l le men neskealder en  høj t a n se t  kasserer, JørsL i Kø­
benhavns a fdeling og senere i s l a l ion spersona l e l s  a fdel ing 1 .  
d i strikt. Der var porLØr Anders Olse n ,  som var d e n  første for­
m and for den i København i oktober i89G s liflede " un ders lØ L lel­
sesforening". Anders Olsen var a llerede den gang en n oget al­
drende mand - håndens arbej dere fra den tid blev t idl igt 
ga mle - og hans vaklende he lbred tvang ham efterhånden ud 
af arbejdet .  Af omtrent samme årgang var porlør I. P. Hansen, 
K lampenborg - en selvstændig og myndig mand. Han tog virk­
somt del i arbejdet i den første brydn ingstid, men gav forholds­
vis snart plads for yngre kræfter. Portør Lange, Helsingør, senere 
Hedehusene, var noget yngre. Han indvalgtes i 1899 i hoved-

26 



bestyrelsen, men gik hurtigt over i det mere lokale a fdelings­
arbejde og landkommunal virksomhed. 

En særpræget type var portør Jønch, København. Han hørte 
også til de ældre årgange, men var fuld af iver og virkelyst, 
indtil helbredet svigtede og 
tvang ham til en mere tilbage­
trukken tilværelse. Han var en 
god støtte de første år og ind­
valgtes i Københavns afdelings 
bestyrelse, hvor han var næst­
formand. 

Portør Frederik åeider, foran 
omtalt som medunderskri ver 
på andragendet af 22. oktober 
1896 til regering og rigsdag, 
var en djærv københavnsk 
håndværkssvend, der tilfældig­
vis var kommet ind på jernba­
nen. Han var et ganske kvikt 
hoved, humørfyldt og slagfær­
dig. Han blev den københavn­
ske forenings først e  næstfor­
mand, men overlod arbejdet ti l 
de yngre, da den første agi­

Po·rtør H. C. Anclersen, Århus. 

tationsperiode var overstået. Af de yngre kræfter fra den tids 
stationsljenesl e  skal også nævnes portørerne A. C. Lemming, 
København H. ,  og Mortensen, København F. De blev begge ran­
germestre i en ret ung alder, men bevarede g·ennem hele l ivet 
interessen for forbundet. Det var A. C. Lemming, som ledede 
en af generaldirektoratet iværksat prøverangering på Københavns 
hovedbanegård, der skul le  konstatere, om t rafikken virkelig ikke 
kunne gennem føres, hvis rangerreglemenlet skulle følges helt 
nøjagtigt. De nærmere omstændigheder herom skal senere blive 
omtalt. 

Alle de her nævn l e  sjællandske pionerer var jo, som vi har 
set, stationsmænd, hvilket skyldes, at bevægelsen opstod blandt 
stationspersonalet. Dermed være ikke sagt, a t  ikke også andre 
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kalegorier a fgav mænd  l i l  det brydni ngsarbejde, cler måtte gå 
fornd for organisationsclannelsen. 

Blandt sådanne mænd ska l  i førs le række nævnes depotarbej ­
c l e 1 ·  W. 'l' i e l ze,  som kom i h o,·edbes lyre lsen i 1 800, l e leg-rafarbej­
der C. F. Willerup, en beskeden og l i lbageholdende mand, som 
i sit s ind havde den hel l i ge i lds  flamme. H ans største indsa ls  
e f l er de førs t e  års agi la tionsvirk.somhed kom til a t  l igge i syge­
kassearbejdel.  E Jler Willerups død saUe hans huslru ham e l  
rnrigt minde ved a f  deres møj sommel igl gennem årene opspa­
t·cde midler a l  oprc l l e  et  legat for trængende kam merater i DJF 
no- deres enker. 

1� 11. a n den fo 1·cgn 11.gsm, 1 nd  l'rn s ignu l l j c ues l e 1 1  var l e legra fnæsl­
forrnancl L. P .  N ie lsen (Thorsbro), K a l u n dbo1 'g. ,,Lars Peler" kom 
i hovedbestyrelsen i 1 800, var næs l formancl i perioden 1900-190 1 
og· gik derefter over i a fde l ingsarbej det, hvor J 1an e f l er reorgan i ­
sationen i en  længere årrække var  formand  for banepersonalel s 
. d'clel i ng 1. d is l l ' i k l . l ia n  overgik senere L i l  s l a l ion sbudsti l l ingen ; 
l i a n Yr tr i de Jørs l e  år meget anvend l  ved møcle l ' ,  hvor han ved 
sin naturlige v_eltalenhed gjorde god fyldest. 

Indenfor togLjeneslen stillede man sig gennemgående  ret reser­
rnrel overfor den ny bevægelse. Ikke fordi m a ng·e a [ c l  i sse fol k  
i k ke også kunn e i nc lse sammenslutn ingens  betydn i ng, meu ad­
skillige følte s ig  ikke så l idt hævet over porLører og banearbej ­
dere og drømte om en speci el forening for togpersonalet, om­
fat tende togførere, pakmes lre og kondukt øre1·. Men der var også 
mere fremsynede mænd i logtj enes len , som klart indså, at kræf­
i emc målte samles i en e nhedsorga n i sat io n .  Det var  mænd som 
pakmesler P. D. Pedersen , der valgtes til forbu nds formand på 
den førs le  kongres ; det va r  pak.mester H .  P. Frederiksen,  Sla­
gelse, senere togfører i Masneds und, konduktørerne L. P. Mag­
n ussen, Varde, og J<j eldsen, Alborg, pakmes ler N. P. Christen­
sen, Helsingør, formand for forbundet fra 1904.-1906 og senere 
i en årrække ekspeditør af Jernbane-Ti dende. Endvidere kon­
duktør I. V. Jensen, Korsør, en af de førs l e  soc ialdemokrater i 
Korsør byråd , senere medlem a f  hovedbestyrel sen og viceforret­
ningsfører. Endelig skal nævnes endnu en togpersonalemand, der 
havde betydelige organ isaloriske og agi t a loriske evner, og hvis 
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ku ndskaber og in Lel l igens v i l le have rørL ham frem t i l  ledende 
posLer i organisaLionsliveL ,  hvis han ikke havde afbrudt s in  jern­
banekarriere for at g·å OYer i privat virksomhed. Det var konduk­
tør Jens Prip, senere generalagent for " Danmark" i Arhus og 
Esbj erg. Jens Prip bevarede 
også efter sin j ernbanetid en 
levende interesse for sin gamle 
eLat og for Dansk Jernbane 
Forbund. 

Bag de her nævnte kamme­
raLer var der i det første hold 
u f  Dansk Jernbane Forbunds 
mænd endnu mange, som 
g'j orde et stort og uegennyttigt 
a rbejde for kammeraternes 
sag. Deres navne er blot ikke 
nedfældet i de sparsomme ar­
kiver fra denne nu  længst for­
svundne tid. 

Opbygningen af organisa­
l i onen gik alt i alt gbdt fremad 
lrods modstand både fra ad­
min istrationen og fra mange 
a f  de underordnede embeds-

Depotarbejcler lV. Tiet;:;e. 

mænd saml t ræghed i personalels egne række I'. sø rae lens pe l '­
sonale kom også med. Den 19. februar 1 899 holdles et søfo rl s­
personalemøde i Fredericia, hvor der da n nedes en særl ig a fdel i ng·, 
som dog snart efter opløstes, idet den s  medlemmer gik ind i de 
lokale forbundsafde linger, som s L i f tedes rund t  om kring i l andeL .  

Blandt foregangsmændene indenfor søfar Len skal, foruden den 
li dl igere omtalte skibs fyrbøder Søren Jensen fra Lillebæltsover­
farten, nævnes mænd som matros Weng, København-Malmø, 
der senere i mange år var medlem af Københavns afdelings be­
s t yrelse, brornand  Beng l sen ,  l l e l s i ngør, skibs fyrbøder Carl Pe­
lersen, Korsør, begge i perioder medlemmer af  hovedbes tyrelsen, 
skibsfyrbøcter I. P. Hansen, S torebæltsoverfarten, der ligeledes 
blev medlem af hovedbestyrelsen , men gik over kommunal 
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virksomhed og senere blev borg·mes Ler i Korsør, valgL a f  so­
cialdemokraL iet. 

Andre gamle kammerater end de her nævnte var med i de for­
reste rækker under det of te brydsomme og ret udsat te arbejde, det 

Roskilcle banegårcl. 

var at bygge en faglig tjenestemandsorganisation - en fagfor­
ening - op i de dage. 

Mange af dem - ja, vel de fleste - kom ikke til at høste på den 
ager, hvor de plØj ede og såede ; men de gjorde en indsats, der i hØj 
grad satte sit præg på udviklingen, og forbundet vil altid holde 
deres minde i ære. 
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BYGNINGEN REJSES 

I 
sommeren 1899 var der oprel le L  20 lokale afdelinger med 
et sam leL medlemstal af ca. 3.500, og den midlertidige hoved­

bestyrelse indkaldte t i l  den første kongres. 
Denne afholdtes i Odense på hotel " National" 22.-23. oktober 

1899, og her blev sammenslutningen indviet som en ren faglig 
organisation. Der var på kongressen foruden hovedbestyrelsens 
medlemmer mødt 74 delegerede. 

De nærmere regler for afdelingerne, disses beføjelser og om­
råder vedtoges. Man fastholdt iØvrigL den ordning, der var skabt 
under den hidtidige opbygning, at personalet uanset stilling og 
kategori indenfor et område med en større bysta tion som kerne 
sluttede sig sammen i afdelinger. En undtagelse blev gjort for 
søfartens personale, der fik tilladelse til at have deres særlige 
landsafdeling. En tilsvarende undtagelsesstilling var ønsket af 
togpersonalet i Arhus, som siden 1897 havde haft en konduktør­
forening, men så langt ville kongressen ikke strække sig. 

Den valgte organisationsform var praktisk nok gennem de første 
år, hvor det først og fremmest drej ede sig om at samle medlem­
mer, hvortil kom at det også var billigere at arbejde med lokale 
afdelinger end med afdelinger, hvis medlemmer var spredt over 
større områder. 
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NAVNE FHA DE I FØRSTE HOVEDBESTYRELSE 

På Odensekongres en Jik organisationen si l n uværende navn, 
Dansk Jernbane Forbund. Til Jormand valgtes pakmester P. D. 
Pedersen , København - en anset, dygtig og vel afbalanceret 
personlighed, der mødte med de allerbedste betingelser for at 
føre organisationen gennem de første brydningsår. P. D. Peder­
sen var først i Jyrrene og havde værel konduktør i Korsør, hvor 
han ,  kooperativt inleresseret som han var, havde oprettet en 
b rugs foren ing og v i s l  m egen organisa ti onsevne. 

Han havde som så m ange af sine medansa L te i Logljenes ten 
en kort tid været underof'ficer, men søgte civil ansæLtelse, da 
militærlivet ikke rigti g t i lfredsslil lede hans virke lrang og ud­
prægede selvstændighedsfølelse. Det s i ger sig selv ,  at den fag­
lige organ i saLionsbevægelse harmonerede særdeles godt med hele 
P. D. Pedersens inds tilling, og han gik da også op i sin ny op­
gave med den grundighed og omhu, der var ham i blodet båret. 
Under P. D. Pedersens formandsskab vandt den unge · organisa­
t i on hurtigt s tyrke indad- og anseelse udad til. Efter i 1904 a t  have 
afgivet sit formandsskab på grund af takl iske uoverensstem­
melser, vend le P. D. t i lbag·e t i l  s in gamle kærlighed, kooperal io­
neu, og han blev en af de bærende kræfter indenfor Hoved!: La­
dens Brugsforening. Men hans 4-årige formandsskab satte d: rbe 
spor langt ud i fremtiden, og hans navn og virksomhed vil a'l lid 
slå stærk t  prenlet i Dansk Jernbane Forbunds historie. 

Ti l  den øvers t e  ledelse,  hovedbes tyrelsen, valgte Odensekongres­
f::en en række særdeles velegnede mænd, af hvilke Jlere g·en­
nem en årrække saUe præg på ud, iklingen . Først og fremmest 
skal nævnes navne som H. P. Hansen, den københavnske pcrtør 
- ,,urmageren" kaldet. rrrods sin noget fremrykkede alder - han 
var den gang· m idt i halvtredserne - var han fuld af virketrang. 
Det var ham, der tog inil .ia tivet til udgivelsen af Jernbane-Tiden­
de, hvis redaktør han var fra 1898 Lil 1901. Senere beklædle han 

n meget  l a ng årrække den lu·ævende post som formand for 
forbundets s tørs te afdeling ( Københavns fællesafdeling).  

Også den foran oml <1. 1Le  jyske ledvogter Niels Chris lensen, 
! r ovedgård, hører L i l  de bedste n avne i forbundets ældre historie. 
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Dansk Jernbane Forbunds 1. kongres i Odense den 22. og 23. oktober 1899. 

ilfØderne holdtes på "National " ,  som dengang var sam.lingsstedet f01· ai·bejdeme i Odense. Læg mætke l'il de mange uni­
fo1'merede. Det skyldes ·ingenlunde større uni/'onnsglæde, men simpelthen den omstændighed, at et stort antal af vore 
gamle kammernte1' ikke kunne tillade sig clen luksus at holde civil garderobe. FØlgei· vi vore gamle kong1'esbillecle 1' tre1n 

gennem årene, vil vi forøvrigt se, hvordan unifo1'merne bl-iver færre for til slut helt at glide ud. 



· Han var en glimrende agitator og en taler, hvis klog·e ord man 
gerne lyttede l i ! .  Han var ligesom H.  P. Hansen godt oppe i al­
deren, da arbejdet begyndte, men han tog sin tørn som nogen 
ung mand. 

SkibsfyrbØder Søren Jensen. 

Der var fremdeles portør 
Joh. Bojsen, Odense (formand 
i interimsperioden 1898-1899) ,  
heller ikke nogen ung mand 
længere, men han stillede sig 
til rådighed for kammeraterne, 
og det tj ener ham til ære, at 
han uden fortrydelse overlod 
formandsposten til den yngre 
og mere moderne indstillede 
organisationsfælle P. D. Peder­
sen, og selv overtog den mere 
beskedne st i l l ing som næstfor­
mane!. 

Blandt de jyske hovedbe­
styrelsesmedlemmer skal også 
nævnes den foran omtalte 
djærve sømand, skibs fyrbøder 
Søren Jensen, endvidere bane­
arbej der Fr. Fischer, Skern, 

der var en mand, hvis ord havde vægt indenfor de -vestjyske bane­
arbejderes kreds. Den jyske stationstjeneste blev repræsenteret af 
to gode mænd, overportør H. Christensen, Vamdrup, og portør S. 
B. Andersen, Arhus. 

Fyn Yar i den nyvalgte hovedbestyrelse, foruden af portør Joh. 
Bøjsen, repræsenteret ved den livlige og veltalende ,banenæstfor­
mand Anton Petersen (Trosborg) , Odense, der senere blev bane­
formand ved Vigerslev. 

Af sjællændere indvalgtes foruden P. D. Pedersen, H. P. Han­
sen og L. P. N ielsen (Thorsbro) ,  som foran er nævnt, depot­
arbej der Vi lh. rrietze. rrietze sad i hovedledelsen t i l  1904 og var 
det sidste år næstformand. Senere beklædte han flere fremtræ­
dende till idshverv indenfor depotpersonalet ; han Yar l igeledes 
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lloveclbestyrelsen 'fr/01. 
·I )  Banearb. Jens Ancle·rsen, /(Øge, 2) clepotai·bejtier V. 1'ietze, København, 3) mal ros C. fl. Petersen, Korsør, -I} leclvogte1· 
Niels Ch ristensen, Flovedgaard, 5} clepotarbejder Hans Christensen, Nyborg, li) portør C. P. Nielsen, Slagelse ,  7) depotar­
bejde1· G. G. Gravesen, Struer, 8) konduktør J. Kjeldsen, Ålborg, fl) palcmester P. D. Per.tersen, København, 10) bromand 
J. Bengt:;;en, Helsingør, 1 1) s lribsfyrbØcler Søren Jensen, Frede1•icia, 12) portør S. B. A'nclersen, Århus, 13) portør Chr. Ni.el­
sen, København, 1-1) telegraf'formand P. Christensen, Odense. 15) lconclulctø1· J. Christophersen, København, 16) portør 

li. P. llan:;;en, København. 



stærkt interesseret i sygekassespørgsmålet og var i mange år 
medlem af sygekassens bestyrelse. 

Som den sidste i rækken af de mænd, kongressen i 1899 valgte 
til at lede Dansk Jernbane Forbund i årene fremover, skal vi 
nævne den københavnske portør Chr. Nielsen. H an blev en af  
dem, der stærkest kom til a t  præge forbundets udvikling i det 
følgende tiår. 

Chr. Nielsen, der af  fag var mej erist, havde ligesom P. D. Pe­
dersen under sin mililærtjeneste gennemgået underofficerskolen. 
Begavet og udstyret med relativt gode elementære kundskaber 
havde han alle forudsætninger for at udføre et stykke arbejde 
for sine standsfæller. Han var tillige en mand med politiske 
aspiralioner, fuld af ærgerrighed og i besiddelse af megen taktisk 
sans. Han ville utvivlsomt være nået frem til toppladserne i 
dansk arbejderbevægelse, hvis ikke nogle uheldige private dispo­
sitioner og tilfældighedernes spil havde bragt ham ud af det sikre 
spor, han var inde på. Chr. Nielsen udvandrede omkring 1912 til 
Australien, hvor han med sin energi og rige evner let ville have 
kunnet skabe sig en ny karriere, men desværre blev han hem­
met af  en Øj ensygdom. Det er snart mange år siden, hans venner 
herhjemme hørte fra ham, og efler hvad der menes, er han for­
længst død. Vi skal senere i dette skrift høre om den indsats, 
Chr. Nielsen øvede i perioden 1899 til 1910 - først som hoved­
kasserer og senere som næstformand og fra 1904 som forretnings­
fører. 

ORGANISATIO NSARBEJ DET 'rILR ETTELÆGGES 

Vi har nu givet en kort skildring af  de mænd, hvis opgave det 
blev at tage det så længe forsømte arbejde til forbedring af j ern­
banepersonalets lønmæssige, arbej dslidsmæssige og retslige stil­
ling op og få organisationen anerkendt som forhandlingsfaktor. 

Ti l  den a f  regeringen nedsal t e  tidligere omlalle kommission 
vedrørende slyrelsen af stalsbanerne havde den midlertidige ho­
vedbestyrelse i sommeren 1899 fremsendt et forslag til revision 
af lønningerne. Det trak imidlertid ud med denne kommissions 
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arbejde - man havde åbenbart inte t  at haste efter, og da der 
ikke var personalerepræsentanter i kommissionen, var der heller 
ingen til at presse på. 

Den nyvalgte hovedbestyrelse mente ikke at kunne venle på 
kommissionen og Yedtog på sit første møde den 9. november 

"Skac/creclen ·' ,  ældste kommandopost på l,Øl •enhavns 
gamle nordbanegård. 

i899 at fremsende et andragende om bevilling af et midlertidigt 
løntillæg. Andragendet var udarbejdet af P. D. Pedersen, og 
denne gang nåede det frem til behandling i rigsdagen. 

I praksis bdØd det dog ikke så meget, idet folketinget nægtede 
at fremme det med henvisning til, at det ikke først havde været 
hos ministeren, samt at der j ust sad en kommission, som "ener­
gisk arbejdede med personalets lønninger". Det kom under de­
batten til et skarpt ordskifte mellem venstremanden Jens Busk, 
der var ordfører for flertallet, og socialdemokraten K. M. Klau­
sen, som stærkt fremhævede nødvendigheden af at bringe per­
sonalet hurtig hjælp. 

Men hovedbestyrelsen gav ikke op. Gående ud fra, at når kom­
missionen arbejdede så energisk med lønningerne, som man 
mente at vide, var der nok et og andet, som personalets organi­
sation kunne assistere med. En deputation fra hovedbestyrelsen 
henvendte sig derfor til kommissionens formand - konferens-
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råd H. N. Hansen - der hØfligl ,  men korL, lod den vide, at hvis 
man mente at have brug for råd og vejledning fra den kant, 
skulle man nok sende bud. Der kom selvfølgelig aldrig noget 
bud ; ma n v idste beds t selv, ligesom i høj salige Frederik den 6tes 
tid, hvad der bedst tjente " folkets vel". 

U tålmodigheden indenfor personalet blev nu mere og mere 
åbenlys, og mand og mand imellem drøftedes problemet : En 
kollektiv pladsopsigelse - eller rent ud sagt strejke. 

NERVØSITET I ADMINISTRA'l' IONEN 

Disse pladsopsigeiser var kommet dagspressen for øre, og "Po­
litiken" meddelte en gang i foråret 1900, a t  4000 funkt ionærer 
ved D. S. B. agtede at opsige deres pladser til fratrædelse den i. 
juni. 

Meddelelsen vakle røre og stærk nervøsitet i generaldirektora­
tet. P. D. Pedersen blev t ilsagt til "afhØring" hos personalechef 
Stahlschmidt. P. D. har selv givet et referat . af dette historiske 
forhør, ved hvilket yderligere et par administrationsembedsmænd 
var tilstede, vel for at understrege s ituationens alvor. 

"Jeg blev kaldt op," s iger P. D. Pedersen, ,,og der var etableret 
en vidnefast ret.. Kontorchefen meddelte mig, at da denne sag 
drejede sig om et forhold, hvorved - rygtets rigtighed forudsat -
statsbanernes interesser måtte s iges at være i fare, var det her 
min tjenstlige pligt at tale den rene sandhed uden at skjule noget. 
Gjorde jeg ikke det, udsatte jeg mig for Øjeblikkelig afsked uden 
pension og måske endog for arrestation. Han tilføjede, at statens 
funktionærer slet ikke kunne opsige deres pladser, de måtte 
enkeltvis ansøge om afsked, hvis sådan ønskedes, og at det na­
turligvis stod staten frit for at nægte sådanne ansøgninger. 

I mit svar gjorde jeg stilfærdigt opmærksom på, at alt del 
chefen havde sagt , kendte jeg godt, men at v i  dog næppe derfor 
ville have afholdL os fra at bringe det omtalte middel (opsigel­
serne) i anvendelse, dersom vi havde fundet det formålstjenligt, 
og organisationen havde vedtaget noget sådant, men - føjede 
jeg til - noget sådant er ikke vedtaget eller tænkt iværksat for 
tiden, ligesom hverken jeg personlig eller mig bekendt nogen 

38 



af  vor ledelse har inspireret "Politiken" t il a l  udsende den på­
gældende meddelelse, der således savner ethvert grundlag. 

Så var m an beroliget, og j eg demit teredes.'· 

SPØRGSMALET PLADSOPSIGELSE DRØFTES 

Efter denne episode blev p ladsopsigelsesspørgsmålet naturlig­
vis yderligere aktuelt. Københavns afdeli .ngs bestyrelse modtog 
en af 265 medlemmer underskreven opfordring til at sammen­
kalde en ekstraordinær generalforsamling med sagen på dags­
ordenen. Forslaget, som blev fremsat på denne generalforsam­
ling, gik ud på, at såfremt de fremsendte lønkrav ikke blev 
imødekommet straks ved rigsdagens sammentræden i oktober, 
skulle der indkaldes til en ekstra kongres, på hvilken forslag 
om en samlet opsigelse fra hele personalet skulle forelægges. 

,Generalforsamlingen blev afholdt den 8. j uni 1900 i Rømers­
gade 22. Tidspunktet var, a f  hensyn til at -så mange medlemmer 
som m ul igt kunne give møde, fastsat til kl. i2 nat. Det blev, som 
man kan tænke sig, en stærkt besøgt og bevæget generalforsam­
ling ; ca. 700 medlemmer var mødt, og om morgenen kl. 3 ved­
toges med alle stemmer mod i9 følgende forslag t il beslutning : 

" Generalforsamlingen udtaler, at det absolut er nødvendigt, at der dels 
gennem l10veclbestyrelsens henvenclelse t i l generaldirektoratet, ministeriet og 
rigsdagen dels gennem pressen til flyder o t'fentligheden meddelelse om : 

at statsbanepersonalets betjentklasser er i hØj grad utilfredse med de løn­
nings-, arbejds- og pensionsvilkår, under hvilke de for tiden virker, 

at personalet, der tålmodigt vil afvente de nødvendige forhandlinger, sætter 
sin tillid til, at myndighederne ved behandlingen af  de derhen hørende sager 
vil vise rimelig imødekommenhed, og beslutter, da der blandt betjentklas­
serne er en stadig voksende stemning for med passende varsel at opsige deres 
pladser ved statsbanerne, dersom det m.1tte vise sig, at alt h.1b om forbed­
ring af de nuværende slette forhold skuffes - da at tilkendegive statsbane­
driftens overledelse dette." 

Som man ser, var det lykkedes hovedbestyrelsen at lede mødets 
oprindelige revolutionære stemning ind på et. spor, der på en 
gang understregede situationens alvor og samtidig gav rum for 
de fornødne overvejelser og dispositioner. Men målt med da­
tidens målestok var vedtagelsen alligevel ret opsigtsvækkende. 
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ORGANISATIONSARBEJDETS FØRSTE VIRKNINGER 

I løbet a f  de følgende måneder var  hovedbestyrelsen stærkt 
beskæftiget med at "bearbejde" rigsdagsmændene, og virkningen 
viste sig også ved, at der under finanslovdebatten i efteråret 1900 
kom udtalelser fra forskellige partier om nødvendigheden af at 
komme det lavt lønnede personale til hjælp. Ministeren havde 
ligeledes lovet forbundets repræsentanter, at sagen skulle blive 
taget under overvejelse i regeringen, og oplyst, at han allerede 
var ifærd med at samle materiale til de fornødne forslag. Inden­
for venstre var man dog af den opfattelse, at nye skattelove skulle 
gennemføres, før IØnspørgsmåleL kunne tages op. 

Der var Øjensynligt sket ligesom en s trømkæntring ; man var 
klar over, at der burde gøres noget, og at det ikke gik an at af­
vente den langsomt arbejdende j ernbanekomissions betænkning. 

Den 23. j anuar 1901 forelå  resultatet af regeringens overvejel­
ser. Trafikminister Juul Rysensteen fremsatte lovforslag om en 
række lønforbedringer, som dog ikke ændrede principperne i den 
daværende Iønopbygning. Forslaget var naturligvis udarbejdet, 
uden at DJF var spurgt til råds - det ville være helt utænke­
ligt på det tidspunkt, hvor end ikke organisationsretten var aner­
kendt. 

De foreslåede forhøj elser var også såre beskedne, selv efter den 
tids forhold - de ville for vore medlemmer andrage fra ca. 60 
til i20 kr. årlig pr. mand. 

Men tæt i hælene på dette forslag fulgte et andet, fremsat af 
finansmin1ster Vilh. Scharling. Det gik ud på at tillægge alle 
statslønninger under 2.500 kr. et ekstraordinært dyrtidstillæg på 
10 pct. - gældende for finansåret i000-1901. 

Grunden til denne pludselige flothed fra regeringen side var 
dog næppe alene røret blandt jernbanemændene, men tillige den 
omstændighed, at der i forsommeren 1901 skulle være valg til 
folketinget. Højres regering havde et flertal imod sig i dette ting 
(venstre og socialdemokratiet) og holdt kun sit landstingsflertal 
i kraft af den privi legerede valgret .  Højre havde hidtil i nogen 
grad kunnet regne med funktionærernes stemmer, men følte nu, 
at disse var ved at falde fra. Med andre ord, det fremsatte for-
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slag skulle manifestere regeringens forståelse af statstjenestens 
vilkår og bevare slemmerne for partiet. Det skulle nu gå helt 
anderledes, men derom senere. De 2 forslag havnede i et folke­
tingsudvalg, og resultatet blev et forslag om et midlertidigt tillæg 
til enhver den i. april i90i i 
statens tjenes le ansat person, 
hvis samlede løn var under 
i.500 kr. årlig. Tillægget skulle 
udgøre i2 pct. af de første 600 
kr. og 6 pct. af  de følgende 400 
kr. - dog således at den sam­
lede løn ikke derved _kunne 
forhøjes ud over i.500 kr. årlig. 
Tillægget, der ikke var pen­
sionsgivende, skulle dog ikke 
ydes til personer, der ikke var 
fyldt 25 år. Forslaget, som blev 
stærkt kritiseret af socialde­
mokraterne, gennemførtes 
foråret i90i. 

For jernbanepersonalet Yar 
løntillægget ganske utilfreds­
stillende, og man undres 
egentlig over, at det ikke frem-

Trafikminister Juul Rysensteen. 

kaldte meget stærkere protester fra organisationens side. Forkla­
ringen må vel dels søges i, at landet netop befandt sig i en usæd­
vanlig livlig valgkamp, hvis udfald blev imødeset med den aller­
største interesse, men ikke mindst i, at DJF ved sin formand var 
blevet direkte engageret i kampen for statsfunktionærernes bor­
gerlige rettigheder. 

TJENESTEMÆNDENES BORGERRET 

Striden om t jenestemændenes borgerlige rettigheder indledtes 
foråret 1901, da en kreds af vælgere i Korsør-Slagelse, som den 
gang i folketinget var repræsenteret af en højremand, tobaksfabri­
kant Lange, rettede henvendelse til forbundets formand, P. D. Pe-
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dersen, om at stille sig som socialdemokratiets kaJ.J.didal. P. D. 
modtog kandidaturen, og så skulle man tro, at der ikke var syn­
derligt mere at sige om den ting. Men man gjorde regning uden 
højres trafikminister, baron Juul Rysensteen, som alene eller efter 
samråd med sine ministerkolleger, hvilket aldrig rigtig blev op­
klaret, ville sætte en stopper for dette nye udslag af "storheds­
vanvid" hos de underordnede funktionærer. Gennem generaldirek­
t oratet blev P. D. gjort bekendt med en skrivelse fra ministeriet, 
hvori det hed ,, . . .  at da varetagelsen af det ham som medlem a f  
folketinget påhvilende hverv ville fol'hindre ham i at udføre sin 
tjeneste som pakmester, anser man det ikke foreneligt med hans 
stilling ved st.atsbanedriften, at han søger valg til bemeldt e  'l'hing." 
Skrivelsen blev på t jensllig vis oplæst for "pakmesteren" , og de l 
var meningen, at denne skulle have påtegnet den : ,,oplæst og 
vedgået." Men da P. D. Pedersen ikke ville makke ret, blev han 
kaldt til trafikministeren, der - som denne udtrykte sig - ,,Fan­
den gale mig ikke vil finde mig i at have Dem gående blandt mit 
personale, der bliver gj ort tosset ved Deres agitation" , ,,og," t i l­
føjede ministeren, ,,når De nu oven i købet vil stille Dem som 
socialist, må j eg skride ind." 

Den for tiden og forholdene så karakteristiske audiens forløb 
iøvrigt efter P. D. Pedersens eget referat på følgende måde : 

,, Jeg forklarede ministeren, at jeg var repræsentant for et per­
sonale, der - efter gang på gang at være blevet skuffet i sine håb 
til regering og administration - nu var fast besluttet på at tage 
sagen i egen hånd, og at jeg for mit vedkommende ønskede at 
fastholde min grundlovsmæssige ret t il at søge valg til rigsdagen. 
Juul Rysensteen sprang op fra s in stol og knaldede næven i bor­
det. Jeg svarede ved at understrege mine ord på samme håndfaste 
måde i bordpladsen. 

Så blev han roligere, klappede mig _på skulderen og sagde, 
at jeg dog burde tænke på kone og børn. , ,Hvis det endda var 
som venstremand, De ville stille Dem," tilføjede han, ,,ville j eg 
finde mig deri og sige : Værs'go' Pedersen !"  

Juul Rysensteen kom · ikke t i l  at sige : ,,Værs'go' Pedersen", 
thi det var ikke som venstremand, men netop som socialdemo-
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krat, P. D. ønskede valg, og audiensen endte uden forlig mellem 
parterne. 

Affæren vakte - da den blev bekendt - en kolossal opsigt. 
Ikke a lene den socialdemokratiske presse, men også hele venstre­
pressen slog den stærkt op. Højres blade var mere tavse - de 
var klare over, at partiet godt kun ne have undværet det Juul 
Rysensleenske bidrag til valgagi tationen. 

Dagen efter, at den her gengivne både dramatiske og halv­
komiske audiens hos "Trafikbaronen" havde fundet sted, søn­
dagen den 10. februar i90i, blev der afholdt et af en række 
tj enestemandsorganisationer allerede længe berammet møde i 
"Citys Selskabslokaler" på Østergade i København. Man ønskede 
netop at drøfte det spørgsmål, der nu var blevet højaktuelt, nem­
lig betimeligheden af tjenestemandsorganisationernes aktive 
deltagelse i det kommende folketingsudvalg. På mødet var re­
præsentanter for følgende organisationer tilstede : Jernbanefor­
eningen, Dansk Jernbane Forbund, Dansk Lokomotivfører- og 
Fyrbøderforening, Foreningen af Togførere, Foreningen af Post­
væsenets 4. Lønningsklasse, Dansk Postassistentforening, Køben­
havns Postbudeforening, Provinspostbudeforeningen, Postpak­
mesterforeningen, Landpostbudenes Forening, Almindelig dansk 
Telegrafforening, Telegrafbudenes FoFening, De københavnske 
Toldassistenters Forening, Toldrorsbetjentforeningen, Foreningen 
af de under Landbrugsministeriet sorterende Skovfogeder og Op­
synsmænd, Københavns Garnisons Underofficersforening, SØ­
underofficersforeningen og Foreningen af Orlogsværftets Kontor­
personale. 

Mødet kom selvfølgelig i hØj grad til at beskæftige sig med den 
af Juul Rysensteen fremkaldte situation, og talerne var enige om, 
at ministerens indskriden og begrundelsen derfor bundede i den 
rene vilkårlighed, idet embedsmænd som dommere, præster og 
officerer i årevis havde kunnet sidde i rigsdagen. Der måtte der­
for kraftigst muligt nedlægges protest mod dette forsøg på at 
fratage funktionærklassen dens borgerlige rettigheder, og for­
samlingen vedtog enstemmigt følgende udtalelse : 

"I anledning af, at ministeriet for offentlige arbejder har tilkendegivet en 

statsbanefunktionær, at det, at søge valg til folketinget, er uforeneligt rnrd 
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hans stilling som pakmester, udtaler forsamlingen en alvorlig protest mod 
dette krænkende forsøg på at berøve statsbanefunktionærerne deres grund­
lovsmæssige, statsborgerlige rett igheder. ·' 

i'. D.  Pedersen. 

Ministeren forsøgte nu, for­
menLlig under påvirkning af 
klogere partifæller, at hale no­
get i land. Han erklærede, at 
skriYelsen ikke skulle forslås 
som et forbud mod at søge 
valg, men kun som en tilkende­
givelse af, at P. D. Pedersen, 
hvis han blev valgt ,  i kke  
kunne  beholde s i n  s t i l l ing som 
pnkmesler. 

l l e l'c i' l c l '  sk u l l e  1 1 1 , 1 1 1  b a ve 
Yen l c t ,  a t  de , ·  ikke ble\' l'oreta­
gc l mere i sagen f�jr valget, 
m e n  1 1 u begik den tempera­
mcn l s f' u ldc minister en ny 
dumhed. lian lod P. D. Peder­
se II I rn ugsforflytte fra Køben­
ha n1 l i !  Varde. Denne forflyt-
telse skulle naturligvis virke 

som et Ødelæggende knock-out-stød, men den gav kun bagslag til 
ministeren selv og hans parti. Hovedbestyrelsen stillede sig solida­
risk bag formanden og tilsagde ham fuld erstatning for de Økono­
miske tab, forflyttelsen målte påføre ham. 

Affæren gav anledning til en forespørgsel i folketinget, ind­
bragt af den socialdemokratiske gruppe. C. M. Lyngsie, som den 
gang repræsenterede horsenskredsen, var ordfører, og han lagde, 
som man kan tænke sig, ikke fingrene imellem. Ministerens 
forsvar var svagt ; han talte igen om hans omsorg for "pak.meste­
rens kone og børn",  og hævdede den opfattelse, at en mand i 
statens tjeneste ikke kunne være rigsdagsmand. Debatten endte 
med, at I. C. Christensen stillede følgende forslug til misbilligelse 
af ministerens handlemåde : 

" Idet folketinget m isbilliger, at ministeren uden fyldestgørende 
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grund har grebet ind i spørgsmålet om den pågældende bestil­
lingsmands valgkandidatur, går tinget over til næste sag på dags­
ordenen." 

Forslaget vedtoges med 56 stemmer, ingen stemte imod - ikke 
engang ministerens egne partifæller. 

Men baronen fra Mundelstrup var trods alt ikke færdig med 
at knalde tallerkener i stykker for sit i forvejen hårdt ramte parti. 
Trafikassistent Vilh. Ohlsson, en fremragende organisations­
mand, og en af Jernbaneforeningens stiftere, forflyttedes under 
samme valgkampagne fra København til Sparkær, fordi han var 
stiller for venstremanden Johan Ottesen i Frederiksberg i. kreds. 

Men det blev også det gamle højres sidste hilsen til statens 
funktionærer. Folketingsvalget udslettede næsten partiet, hvis 
mandater i folketinget blev reduceret til mindre end en halv snes, 
og valgets konsekvens blev, at der hen på sommeren dannedes en 
regering med basis i folketingets flertal. - Folkestyret var indført 
i Danmark. 

P. D. Pedersen samlede 1067 stemmer i slagelsekredsen, hvilket 
var særdeles respektabelt, men først ved valget i i906 blev kredsen, 
der således blev knyttet til forbundets historie, moden for social­
demokratiet - den hører nu t il landets sikreste. 

Københavns godsbanegård ved århundredskiftet. 
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Ved regeringsskiftet blev Juul Rysensteen afløst af den kendte 
venstrepolitiker, dagbladet "Poliliken"s redaktør, Viggo Hørup. 
En af hans første handlinger var at ophæve P. D. Pedersens og 
Vilh. Ohlssons tvangsforflyttelser. 

Et par muntre episoder fra P. D. Pedersens rejse til og fra 
sit forvisningssted Varde bør gå over i historien. Her er de i hans 

_egen gengivelse : 

. . Da jeg skulle rej,;e fra l,øbenhaYn, kom j eg civil l illigemed min hustru 
fra Vesterbro og ville gå den sædvanlige vej over sporene ved den sydlige 
ende af den gamle banegårdshal. Mod sædvane var jernlågen ud til droske­
pladsen lukket, og der var posteret en politibetjent, som standsede mig og 
erklærede, at adgangen var spærret ; j eg skulle gå udenom til hovedind­
gangen. Jeg sagde, at jeg absolut skulle med toget, og at t iden var for 
knap t il ,  at jeg kunne nå at gå den anden vej . Betjenten blev ved sit . Så 
spurgte jeg ham, hvad der var på færde, hvortil han svarede, at pakmester 
Pedersen skulle afrejse t il Varde, derfor var banegården bevogtet af politiet. 
Den knappe tid nødte mig til at legitimere mig, og jeg sagde da, at pak­
mester Pedersen, det var mig. Så åbnede betjenten Øjeblikkelig lågen, hilste 
hØfligt og sagde : ,,Værs'go', så m å  De selvfølgelig passere:· 

Stationsforstander \Vilsbech fik ikke synderlig held til at forhindre kam­
meraterne i at tage afsked med deres formand ; thi de dukkede op alle 
vegne i sidste Øjeblik og gav mig et dundrende hurra med på vejen. På 
perronen, bag ved toget, fra sporskiftehytter og signa lposter, fra remiser 
og værksteder, drejeskiver og kul pladser tilviftede de mig . ,  farvel og på 
snarligt gensyn" . Helt ud over landet, ved Frederiksberg, Roskilde, Ring­
sted, Slagelse·, Korsør, Nyborg o. s. v. overalt var de mødt op, både tjeneste­
gørende og tjenest efri, for at hilse mig i - forbifarten. 

Juul Rysensteen havde rejst en stemningsbølge, som han ikke formåede 
at dæmpe igen. 

E'f MØDE 
Var overrejsen bevæget , blev min hjemrejse hin minderige augustnat det 

ikke mindre. 
Tilfældet ville, at den faldne minister Rysensteen rejste i samme tog som 

jeg fra Fredericia t il København. Ved færgens ankomst t il Korsør ved 5-tiden 
om morgenen var en stor del af kollegerne i Korsør, mange med deres 
hustruer, mødt op for al hilse på mig. De t rak mig lidt afsides på molen 
og udb:·agte leverålJ for mig. Del te hurra hørte baronen, da han gik op ad 
landgangen, og da han så de  mange j ernbaneuniformer, men intet anede 
om, at jeg var m ed, t roede han, at hurraerne gjalt ham og udtalte til de 
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nærmest st/iende siR glæde over, at j ernbanefolkene viste ham deres hen­
givenhed. 

Han var altså ikke klogere end, at hans gamle personale"best.and" virke­
lig elskede og savnede ham. 

Han blev revet ud af denne vildfarelse, da vi nåede København, hvor han 
på perronen blev vidne t il ,  at Københavns a fdelings bestyrelse tilligemed en 
stor mængde medlemmer bar mig i ,.guldstol " fra toget ud til den ven­
tende droske. Så blev han klar over, at del ikke var ham, ovat ionerne gjalt. 
Men endnu en skuffelse ventede ham : 

- Det tog nogen tid, inden min vogn kunne komme afsted, da ,ieg jo måtte 
op på sædet og holde en lille tale og udbringe et leve for org.i.nisationen, 
a l lsammen som min tak for den smukke modtagelse. Så kørte vi endelig 
a f  sled. 

Da vi kørte hen ad droskepladsen, vat' del mig påfaldende, at alle de andre 
drosker med deres passagerer holdt i rækken lang-s ankomststationen og først 
gjorde mine til at køre bag efter _ 1:1in vogn. 

Først senere erfarede jeg, at droskekuskene liavde aftalt, at ingen af dem 
måtte  køre ud, forinden pakmeslerens vogn var passeret. 

På denne måde demonstrerede droskekuskene dels deres sympati  for mig 
dels deres taknemmelighed for den holdning, Dansk Jernbane Forbund havde 
indtaget under en kuskestrejke, som lige var bleven afsluttet. - Blandt dem, 
der således måtte vente en stund, var også baron Juul Rysensteen. 

Han sad i sin droske og spekulerede over den ny gåde, hvorfor kuskene 
dog ikke kørt e. Så stak han hovedet. ud og råhte utålmodigt : ,,Hvorfo1· 
F . . . .  , kører De ikke, kusk ?" Men kusken svarede tørt : ,,Vi venter, t i l  pak­
mesteren er kørt." Endelig forstod baronen sammenhængen. 

EN SYMPATISTR EJK E OG ENDNU EN FORFLYT'l'ELSE 

Omtrent samtidig med at denne polilisk betonede kamp om 
s tatstjenestemændenes - eller som det den gang hed - funktio­
nærernes statsborgerlige rettigheder foregik, udviklede der sig 
også en konflikt på den mere faglige front, som ligeledes fik sin 
udløsning i en tvangsforflyttelse. 

�ed denne sag forholdt det sig således. I Maj i90i nedlagde 
_kuskene hos statsbanernes kørselsentreprenør i København ar­
bejdet. For at få godset kørt ud blev 6 portører beordret til at 
udføre kørslen. Da de gjorde indvendinger, fortal le man dem, 
at slatsbanerne havde overtaget kørslen for egen regning, hvil­
ket viste sig at være urigtigt. Chr. Nielsen, der fungerede under 
formandens fraværelse, søgte ved henvendelse til administratio-
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nen at forhindre slrej kebrydertj eneslen, men det var forgæves. Et 
stod prolestmøde blev afholdt i Rømersgade, og hovedbestyrel­
sen blev opfordret Lil for enhver pris at tilvejebringe garantier 
for, at forbundets med lemmer ikke blev sat til at udføre arbejde, 

Trafikminister V. Høru7J. 

som var nedlagt af organise­
rede arbejdere med deres or­
ganisations samtykke. 

Administrationen blev nu 
betænkelig, og ordren til at ud­
føre det nedlagte arbejde bort­
faldt.. Men generaldirektoratet 
var .smalsporet nok til at 
hævne sit nederlag ved at be-

" ordre Chr. Nielsen forflyttet til 
Vedsted. Man troede åbenbart 
nu, at man ved at fjerne både 
formanden og hans stedfor­
l Tæder havde stækket vingerne 
på organisationen. 

Atler blev Københavns af­
delings medlemmer, der mere 
og mere under hurtigt opstå­
ende situationer blev brugt til 
at give udtryk for forbundets 

opfatlelse, mobiliseret. På et nyt natmøde den 22. juni 1901 vedtog 
forsamlingen et af portør Charles Petersen stillet forslag, som gik 
ud på, at der skulle indkaldes til kongres og gøres skridt til at an­
tage en af tj enesten uafhængig mand som forretningsfører. End­
videre at Chr. Nielsen straks skulle :søge 3 måneders permission, 
og at han - i tilfælde af  at dette blev nægtet - straks skulle tage 
sin afsked og stille sig Lil rådighed for forbundet. 

En anden resolution, stillet  af konduktør Jens Prip, henstillede 
til hovedbestyrelsen, at indmeldelse i De samvirkende Fagfor­
bund blev taget under overvejelse. 

Administrationen må imidlertid - formentlig ikke helt uden 
påvirkning af de stedfundne valg - have indset, at den var gået 
for vidt. Den bevilgede i hvert fald Chr. Nielsen hele 4 måne-
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ders permission uden løn, og forflyttelsen til Vedsted blev kun 
af  formel art. 

Den 13.-14. oktober  190 1  afhold t es kongres i Arhus, og efter 
henstilling af denne tilbagekaldte Hørup Chr. N ielsens forflyt­
lelse. Hermed var spørgsmålet om ansættelse af en uafhængig 
forretningsfører udskudt. indtil v idere. 

Hørup,  der havde været en syg mand under sin ret korte mi­
nister tid, afgik ved døden i 1902, og hans nærmeste efterfølgere 
havde hverken smidighed eller myndighed nok til at a fværge 
den konflikt, der e fterhånden udYiklede sig mellem DJF og den 
utvivlsomt dygtige, men meget stupide generaldirektør G. C. C .  
Am bt, en  kon fli kt hvis  forløb v i  se nere skal omtale. 

JERNBAN EK OMMISSIO N ENS FOR SLAG BRING ER 
NYE SK UFFELSER 

L1Jn ningsloven a.f 1903 . 

l sommeren 1801 ,  der var så r ig på begivenheder, kom også 
den længe ven t ede be tænkn ing fra j ernbanekommissionen . Hver­
ken kommissionen::: forslag l i ! omorgan i ser ing a f  s t a t sbanerne 

l(øDenhavns ho rec/Danegånl . 
A nkomststation mecl clroskepladsen 190 1 .  
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eller dens forslag I.il lønninger for personalet stod kvalitelsmff's­
sigL i rimeligt forhold Lil den lange tid, arbej det havde t aget .  For 
j ernbanepersonalet var Iønfol'slagel en dyb skuffelse. De fore­
slåede forbedringer Yar på flere satser så r inge, at de ikke en­
gang nåede de al l  eksisterende lønninger. Opholdstillægget var 
afskaffet, depotarbejderne var rangeret udenfor de faste løn­
ningsklasser, pakmesterslillingen var imod enhver saglig begrun­
delse ophævet . Det eneste fornuftige indfald, kommissionen 
havde haft, var at indføre alderst illæg i stedet for den hidtil­
værende vilkårligt virkende inddeling i klasser ( portørerne så­
ledes i 5) med oprykning efterhånden, som der blev numre ledige. 

Imidlertid var den gode ides t ilsigtede virkninger ganske op­
hævet derved, at vandringen gennem aldersLillæggene for bund­
klassernes vedkommende tog hele 20 år, og al avancementsklas­
sernes begyndelseslønninger som regel lå lavere end slutlønnen 
i bundklasserne. Kommissionen havde bl. a. heller ikke opfundet 
det ellers ikke særlige indviklede system, hvorved lønningsancien­
n itet kan medføres fra den lavere stilling Li l  den højere. 

Det kommissionsforslag, der vakle størs t opm ærksomhed både 
i og udenfor jernbaneetaten, var imidlertid forslaget om ind­
førelse af tantiemesystemet eller personalets andel i stal sbaner­
nes driflsudbytte, som del o fficielt hed. 

Genialiteten i det te forslag var imidlertid helt skrabet af ved 
en klodset formulering, der ingen eller kun ringe tvivl lod til­
bage om, at den virkelige hensigL var al skabe et udsvednings­
og slavepiskersystem med små forpj uskede høviske som lokke­
mad foran den store arbejdende gruppe, og sl igende eflerslræ­
belsesværdige pengepræmier e fterhånden som man kom højere 
op i embedsstillingerne. 

Tantiemen var på forhånd cl.Ømt t i l  at blive upopulær, og syste­
met levede da også kun nogle få år. Det eneste gode minde, det 
har efterladt sig, er Dansk Jernbane Forbunds hj ælpefond, der 
blev grundlagt ved den første tantiemeudbetaling. 

Vi skal nu kort omtale kommissionsforslageLs videre behand­
ling. Fredericiakongressen 1900 havde nedsat et udvalg til gen­
nemgang af jernbanekommi ionens forslag, når del le engang 
forelå. Udvalget :,amledes n u  og gik igang med det vanskelige 
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arbejde al forbinde de l a f  Jorbunde l indsendte lønningsforslag 
med kommissionsforslaget. Af  de væsen l i  igsl.e ændringsforslag, 
som udvalge t. stillede, skal nævnes : Pakmesterst illingens beva­
relse, depotarbejdernes fortsatL e  placering på lønningsloven, for­
højelser på de forskelige lønsatser, nalpenge fra 9 aften t i l  5 
morgen, b ibeholdelse a f  opholdslillæg (stedtillæg) og forhøj else 
af enkepensionen fra % til ½ af den manden t ilkommende 
pension. 

Ef ler  at ændringsforslagene var godkendt a f  hovedbestyrelsen 
og kongressen,  indsendtes de 1 il regeringen. 

Omkring i. februar b lev lønningsforslag·et forelagt i folketinget 
i omtrent den skikkelse, kommissionen havde præsenteret det, 
hvilket forståeligt nok vakle m egen utilfredshed hos personalet, 
som med god grund havde ventet en anden behandling efter sy­
stemskiftet. Forbunde ts  forretn ingsudvalg kritiserede skarpt og 
sagligt forslaget bl. a. i i ndlæg i dagspressen, som dog kun blev op­
taget i den socialdemokrat iske presse og "Politiken" - Hørups 
gamle blad. Men Hørup, hvem man havde ventet sig meget af, 
l å  dødssyg ude på sin gård i Lyngby, og hans forretninger blev 
varetaget af finansmin ister Christopher Hage, der senere efter 
Hørups dØd i februar også overtog trafikministeriet .  Der blev også 
a fholdt protestmøder, bl. a. et storl møde på "Vodrofslund" i 
København med vedtagelse af skarpe resolutioner. Hvad der også 
bidrog t i l  at forøge uti lfredsheden var, at der samtidig forelå løn­
ningsforslag for de øvrige statsinstitutioners personaler, der var 
betydelig gunstigere end jernbaneforslaget. Denne fortsatte un­
derkendelse af jernbanepersonalet - som den forannævnte jern­
banekommission har en betydelig del af skylden for - var 
meget krænkende og tillige dybt uretfærdig og måtte skabe stærk 
utilfredshed. 

I rigsdagen udfoldede socialdemokratiet energiske bestræbelser 
for at få forslaget forbedret. Resultatet af anstrengelserne blev 
dog negativt, for så vidt som loven ikke nåede at bl ive gennem­
ført inden r igsdagssamlingens slutning, hvorimod det lykkedes 
at få de andre ela1ers love igennem. 

I sommerens løb a fholdtes en række store møder ud over lan­
det, hvortil der var indbudt rigsdagsmænd af alle part i er. Ka-
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rakteristisk for indstillingen overfor jernbanepersonalet var en 
udtalelse, som på et af møderne fremsattes af venstremanden 
Guldbrandsen (valgt på det den gang jernbaneløse Langeland) . 
Han begrundede postvæsenets højere personalelønninger med, al 
dette "væsen" var en gammel institution - ,,og så forlangte man, 
- tilføjede han - al pos t.mændene skulle kunne læse og skrive ! ·· 

I november 1902 fore lagdes jernbaneforslaget påny i rigsdagen, 
denne gang i landstinget. I pausen var det nok blevet "skønheds­
behandlet" , men det havde langt fra fået et tilfredsstillende ud­
seende. Under udvalgsbehandlingerne i landstinget og senere i 
folketinget skele der, trods det socialdemokratiske mindretals an­
strengelser, ingen bemærkelsesværdige ændringer. Forslaget gen­
nemførtes og ophøjedes t i l  lov den 15. maj 1903. 

De administrative lønningsregler, der - efter forhandling med 
organisationerne - senere blev sat i kraft for banepersonalet og 
depotpersonalet, bar det samme præg af politisk misvækst som 
selve lønningsloven. 

STOH E OPGAVER - SVAGE KHÆFTER 

Den ekstraordinære kongres i maj 1902 sØgle efter midler, de1· 
kunne skære gennem modstanden, men det var svært at finde 
dem,  der var i ils lrække l ig effek t ive. Pladsopsig·elsesvåbnet kunne 
\·ære b eugbar l ,  men med lemmerne var næppe modne til et �å­
rlant forehavende, og desuden var det meget upopulært i befolk­
ningen, især efter at folkestyret var indført. Indmeldelse i De 
samvirkende Fagforbund kunne heller ikke slå igennem i med­
lemskredsen sålidt som opsamlingen af en kampfond,  hvorom 
der var stillet forslag. Alt for mange af forbundets medlemmer 
var endnu ikke blevet fortrolige med den tanke, at der måtte 
bringes ofre for at opnå resultater. 

Under de foreliggende forhold var organisationen nødsaget til 
at gå videre ad resolutionernes og henvendelsernes langsomme­
lige vej. En ændring af den nylig g·ennern.førte lønnings lov ville 
der ikke kunne ventes sympati for i regeringskredse. Man måtte 
finde et eller andel punkt, hvor der med uds igt til held kunne 
sættes ind. EL sådant faneiles i "huslejetillægget". Ved gennem-
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førelsen af postlønningsloven i902 havde man nemlig fundet det 
rimeligt at tilægge det lavere lønnede personale et t i llæg t i l  ud­
l igning særlig af forskellen i huslej en mellem de store og mindre 
byer. Tanken var i sig selv rigtig nok (den førte senere ud i 
stecl t i l lægsorclningen ) , men det mærkelige var, at man ikke fandt 
grund til at fælde et sådant t illæg ind i den anden store stats­
lønningslov - statsbanernes. 

Et andragende om bevilling af et huslejetillæg blev dog først 
fremsendt til ministeren for offentlige arbejder i efteråret i904. 
Da ministeren viste uvilje mod at søge sagen fremmet, blev for­
slaget indbragt gennem den socialdemokratiske rigsdagsgruppe 
af  folketingsmand Chr. Rasmussen, Helsingør. Det blev imidler­
tid, efter at stemningen i de andre partier var vent i leret, trukket 
tilbage, da man ikke anså det for hensigtsmæssigt at få det for­
kastet. 

Organisationsvirksomheden i årene umiddelbart efter loven af 
i903 var iØvrigt stærkt præget af en række anciennitetsspørgsmål, 
som overgangen t i l alderstillæg havde ført med sig. 

Det var navnlig på Sj ælland, forholdene var blevet indviklede. 
Det gamle sj ælland-falsterske j ernbaneselskab havde ingen rig­
tig klare tjenstl ige skillel inier mellem fast ansættelse og løs·t an­
tagelse. Af to mænd, der .havde udført samme arbejde i å�evis, 
kunne den ene være månedslønnet, d. v. s. fast ansat, og den an­
den ugelønnet og løst antaget. At sådanne forhold bragte megen 
forvirring, sig-er sig selv, og i mange år efter kunne der fore­
komme de mest ejendommelige anciennitetssager. Det skal imid­
lertid erkendes, at administrationen og de ski f tende ministre på 
disse områder stillede sig imødekommende, når blot den nødven­
dige dokumentation i de enkelte tilfælde kunne fremskaffes ; men 
dette var ofte ret vanskeligt. 

Den største opgave, forbundet havde efter loven af 1903, var 
dog at bringe det såkaldte "administrativt lønnede personale"s 
forhold i bedst mulig orden. Hertil hørte bane- og signaltjenestens 
personale (med undtagelse af formændene) samt efter 1903 loven 
også depotarbejderne. Forbundet havde under lovens behandling 
udfoldet store bestræbelser for at få banepersonalet ind på loven, 
således at i hvert fa ld alle organisationens medlemmer kunne 
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blive aflønnet efler ensartede regler. Ikke alene mislykkedes disse 
best.ræbelser helt, men endnu en s l or grnppe af medlemmer -
depotarbejderne - der hidtil havde været på loven, blev hen ført 
til det administrativt aflønnede personale,  og det bestemtes, at til­
gangen til depotarbej ders t i l l ing·erne skulle ophøre, og at der i s t e ­
det skulle antages a rbejdsmænd. E fter mere end 40 års forløb -
i 1946 - da den sidste månedslønnede depotarbej der forlængst 
havde fået "afgang", kom deres afløsere, remisearbejderne, igen 
.ind på lønningsloven. Så længe kan s i.alen være om at erkende 
- og rette - en fejltagelse. 

Men heller ikke den nye lØnordning for bane- og depottjene­
sten blev tilfredsstillende. Den dårlige Iønningslov haYde her skabt 
præcedens .  

DE FØRSrrE FORHAN DLINGSREGL ER 

Med næsten skinsyg omhu vågede admini s t rationen over s in 
fra gammel t id nedarYede hånds- og halsret over personalet og 
greb e nhver anledning til at manifestere den. Således havde por­
tør Bojsen , Odense, på e l  møde i jul i 1000 udtalt : At vi snart må 
være så  langt fremme, , , a l  Y i  selv kan bestemme lønnen for  vort 
arbejde . . .  derfor kræv d in  ret ! ·· 

Det kunne ikke gå upåtalt hen. Bojsen ble\' kaldt ind i general­
direktoratet og under l rusel om afskedig·else a ftvunget et dementi 
i Jernbane-Tidende, i hvilket det hed, at det, han mente med ud­
talelsen var : ,,al vi skulle søge vore ønsker opfyldt, da vi ikke 
som statsarbejdere selv kunne fastsætte lønnen for vort arbejde." 

R edaktionen a f  bladet kunne nalurl ig,·is ikke lade dette dement i  
passere ukommenleret men ti lføjede, at den havde en afvigende 
me.ning fra den u f  Boj sen s idst ud t ryk.le og ikke kunne erkende, 
at statsarbejderne i den ne henseende rnr anderledes stillet end 
andre arbejdere. 

Meningerne ble,· den ga ng sa l  skarpt op mod hi nanden, men 
det var sikkert nødvendigt. 

Følgen af J ernbane-Tidendes kommentar var, at hele forret­
ningsudvalget blev beordret l i \  møde i generaldirektoratet. Her 
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forelagdes en af  min isteriet udfærdiget skrivelse, hvori del hed, 
at statsarbejdere ikke har medbestemmelsesret ved lønnens fast­
sættelse, men aL administrationen fastsætter denne i henhold til 
gældende love. 

Denne meddelelse optoges da også i bladet, vel sagtens under 
hensyn til ,  at generaldirektoratet havde så såre ret i, at personalet 
ingen medbestemmelsesret havde, og at det j ust var derfor, det 
tilstræbte aL få den . 

Den i. august i902 var generaldirektør Tegner blevet a fløst af 
den tidligere stadsingeniør i l{Øbenhavns kommune, G. C. C. Ambt, 
der var kendt som konstruktør af et godt kloaksystem, og det syn­
Les til en begyndelse, som om skiftet også skulle medføre bedre 
afløbsforhold ved Statsbanerne. Denne antag·else blev bestyrket, 
da Christopher Hage den 29. juli i903 fastsatte følgende bestem­
melser for forretningsgangen mellem administration og organi­
sation. 

"Statsbanernes funktionærer og arbejdere have adgang til at forhandle med 
der s forcsatle om deres t jensl lige forho ld  i et videre omfang, end det kan 
ske gennem enkeltmands henvendelse ad tjenstlig vej . Det står personalet 
frit for i dette Øjemed at indgå foreninger og vælge tillidsmænd (bestyrelse ) .  
Fra statsbaneadministrationens side bliver d e r  imidlertid kun a t  forhandle 
med foreninger, der udelukkende omfalter statsbanernes eget personale, lige­
som tillidsmændene skulle være valgt af og blandt dette personale. Enhver 
sådan forening, der ønsker at henvende sig til administ rationen om tjenstlige 
forhold, har at anmelde sig for den embedsmand, der er den nærmeste fælles 
foresatte for det personale, som foreningen omfatter, samt at tilstille ham en 
fortegnelse over medlemmerne. 

Henvendelse fra en forening skal udgå fra dens bestyrelse. Henvendelsen 
kan rettes enten til den for foreningens medlemmer nærmeste fælles foresatte 
eller til en hØjere myndighed ; i sidstnævnte tilfælde skal den fremsendes 
gennem den nærmeste foresatte. En genpart af henvendelsen kan tilstilles 
generaldirektoratet direkte. 

Administrationens afgØreber vedrørende den enkelte ansatte {f. eks. udnæv­
nelser, afskedigelser eller idømmelse af straffe) kunne ikke gøres til  gen­
stand for henvendelse fra en forening. Andragende eller klage i en sådan 
anledning må fremsendes af den pågældende selv ad sædvanlig tjenstlig vej . 
En genpart kan tilstilles generaldirektoratet direkte." 

De nye bestemmelser - de fØrsle forhandl ingsregler for slats-
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l j eneslemænd i Danmark - blev ! rods deres u f ul dkommenhed 
hilst med ti l fredshed af organisationen. 

Når bestemmelserne ikke førte t i l  større praktiske resultater, 
skyldtes de t hovedsagel igt,  at admin is L ralionens embedsmænd 
kun langsomt og nødigt lod sig omstille på nye bølgelængder. 

Forbundets repræsentanter manglede vel også endnu nogen er­
faring i forhandl ingens ofte vanskelige kunst. I hvert fald  blev 
den vundne position ikke tilstrækkelig udnyttet, og det hele endte 
til sidst i en åben konflikt mellem organisation og administration, 
som vi  senere skal omtale. 

FORBUNDETS ORGANISATIONSFORM ÆNDRES 
I forbundets første år, hvor hovedformålet var at samle den 

medlemshær, der skulle give organisationen bærekraft, var den 
oprindelige organ isations form med lokale afdelinger ( fælles for 
al le kategorier) og med hovedbestyrelse og kongres sammensat 
uden synderlig skelen t i l  kategori interesser meget hensigtsmæs­
sig ; men det s lod snart de ledende mænd kla rt ,  at der måtte en 
anden organisationsform ti l ,  hvis forbundet skulle blive det ar­
bejdsinstrument, som alle forventede. 

Forslaget ti l den nye organisationsform, der b lev udarbejdet af 
P. D. Pedersen, forelagdes ekstrakongressen den 24. og 25. maj 
t903 i Frederic ia og blev vedtaget uden væsentlig·e ændring·er. 
At organisationsformen har været rigtig, og P. D. Pedersen en 
forudseende mand, fremgår af den omstændighed, at den har 
stået sin prøve gennem ca. 46 år - kun undergået de ændringer, 
som forandringerne i statsbanernes forskellige distriktsordninger 
l id  til a nden nødvendiggjorde. 

Men ikke alene indadtil begyndte organisationen at konsolidere 
sig, den søgte nu også at supplere sine kræfter gennem samar­
bejde med beslægtede sammenslutn inger i ndenfor etaten. I 1903 
oprettedes "Jernbaneorganisationernes Fællesudvalg" , foreløbig 
omfattende de 3 organisationer : Jernbane foreningen, Dansk Lo­
komotivmands Foren ing og Dansk Jernbane Forbund. Fællesud­
valgets Jørs l e  formand blev den stærkt organisations interesserede 
maski n i ngeniør Bruun. 
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SPORET SKIFTES, MEN KØRSLEN STADIG USIKKER 
På kongressen i 1904 meddelte  P. D. Pedersen, at han ikke øn­

skede at modtage genvalg til formand. Arsagen var dels den per­
sonlige og tj enstl ige, at han snart kunne vente at overgå til tog­
førerstillingen, som organisationsmæssigt tilhørte Jernbanefor­
eningen, men den stærkeste bevæggrund var dog den, at han i 
hovedbestyrelsen var kommet i mindretal på spørgsmålet om, 
hvorvidt det var opportunt at fremsende et nyt andragende om 
huslejetillæg. P. D. Pedersen frygtede for, at det i rigsdags- og 
regeringskredse ville møde så megen modstand, at det kunne 
skade sagens senere gennemførelse. Endelig herskede der i hoved­
bestyrelsen delle meninger om forbundets s t illing til den forhand­
lingspraksis, generaldirektorate t  fulgte -"-- en praksis, der stred 
imod forhandlingsreglernes ånd. P. D. Pedersen havde den opfat­
telse, at det var uklogt at bryde staven over forhandlingsreglerne, 
selv om generaldirektoratet søg te  a t  sabotere dem, så længe for­
bundet i kke rådede over stærkere niidler. 

Hovedkasserer og forretn ingsfører Chr. Nielsen delte ikke P. D. 
Pedersens opfattelse, hverken med hensyn t il at udsætte h usleje­
tillægskravet eller at gå forsigtig frem ved "forhandlingerne" med 
generaldirektoratet. E fter en længere taktisk debat mellem de to 
retninger vedtog kongressen at fremme huslejet illægssagen straks, 
medens den ikke traf direkte  afgørelse i forhandlingsspørgsmålet. 

Konsekvenserne af afgørelsen burde have været, at Chr. Nielsen 
var blevet valgt til formand, hvad P. D. Pedersen rigtigt indså og 
anbefalede ; men kongressen, der inderst inde alligevel var noget 
betænkel ig ved den stærke takt ik, foretrak en mand, der i forhand­
lingssagen så nogen lunde ville gå i P. D. Pedersens fodspor, da­
værende pakmesl er N. P. Christensen, Masnedsund, som ved val­
get fik 46 stemmer mod Chr. N ielsens 27. 

Imidlertid blev kongressens således udtalte vilje til tålsomhed 
ikke mødt med en t i lsvarende god vilje fra administrationens side. 
Vigtige spørgsmål som forslag til en retsordning for personalet, 
en ny syg·ekasseordning samt ændrede lønningsbestemmelser for 
1.-14. lønningsklasse lå til "afkøling" i administrationskontorerne 
næsten et helt år, nemlig fra efteråret 1904 til oktober 1905. Da 
endelig forhandlingerne kom - presset frem efter en klage til 
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lraf ikminis ler Høgsbro - havde man helt udskudt rel sordn ingen , 
medens resultatet for sygekassens vedkommende blev, , ,al den 
skulle blive gjort t i l  gensland for d1'Ø flelse i generaldirektionen'' , 
og derefter blive t ilstillet - ikke orgnnisn l ionerne ,  men sygeknsse­
repræsentan l skabet. 

Det enes l e ,  der kom noge t  
positivt ud n f, var  forhandlin­
gen om lØnn ingsbesl emmel­
serne, men her havde general­
direktoratet, - åbenbart dybt 
rystel over s in  imødekommen­
hed - ved en " forklarende'· 
fodnote i forhandlingsproto­
kollen , som det den gang selv 
førte og først bagefter bekendt­
gjorde, bort.forklaret en af de 
vigtigste bestemmelser, hvor­
om der var opnået enighed . 

Det er k lart, .a t  mange a f  t i l­
hængerne a f  den tå lsomme 
taktik under disse forhold mi­
slede troen på dens hensigts­
m æssighed, og den virkelige 
ledelse a f  organisationen gled 

Pakmester N. P. Ch ristensen. 

mere og mere over i Chr. Nielsens hænder. l\ongTessen a f  1006 log 
konsekvenserne af denne udvikling og valgte Chr. Nielsen L i l  for­
mand for forbundet. 

Samtidig og i samme anledn ing skiftede " .Jernbane-Tidende·· 
ledelse, idet J .  Christophersen, der var tilhænger a f  P. D. Pedersens 
taktik, fratrådte redaktørstillingen , som blev overtaget a f  konduk­
tør Chr. Petersen  (Chr. Vejre). Nu Yar forbundets ledelse indst illet 
på at gå " fagforeningsvejen ·· , men hYorledes m ed medlemmerne'!  
Ja, de var  såmænd villige nok t il a l  b i falde de stærke udtalelser 
på møderne og kunne også nok s temme for en kra ft ig forme l  re­
solution sam l glæde sig over djærve artikler i med lemsbladet , men 
kom der forslag om al bringe s tørre o fre for at skabe den fm·­
nødne baggrund for den nye re t n ing-. Yar de l mindre f!'Odt med 
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tilslutningen. Den retle fagforeningsånd groede kun langsomt, selv 
om den groede. 

Forslag om en kapitalopsparing fremsattes gang på gang ved 
kongresserne og blev stadig udsat. På samme måde gik det for­
slaget om indmeldelse i De samvirkende Fagforbund. Det sidste 
forslag korn dog så vidt, at kongressen i 1906 sendte det til uraf­
stemning blandt medlemmerne med den klausul, at det for at være 
vedtaget skulle opnå % af de afgivne stemmer. Det f ik kun l idt 
over halvdelen og var dermed bortfaldet. Denne afstemning gjorde 
dog en vis nytte, idet den viste et klart flertal for en kraftigere 
fagforeningstaktik, men svagheden i organisationens indre stil­
l ing blev jo unægtelig samtidig a fsløret. 

Det var under disse omstændigheder ikke uden en vis risiko at 
være i organisationens ledelse. Administrationen havde stadig t i l­
lidsmændene under observation, og når der ikke skele dem noget, 
var det vel kun fordi, man ikke påny ville have martyrer. Sporene 
efter Juul R ysensleens d isposi t ioner skræmmede. 

FORHOLDET MELLEM GENERALDIREKTORA'rE'I' OG 
ORGANISA'l' IONEN STRAMMES 

Efterhånden antog de mellem forbundet. og generald irektoratet 
udvekslede skrivelser nærmest formen af not.er mellem fjendtlige 
magler um iddelbart før e L  krigsudbrud. Generald irektoratets tolk­
ning af forhandlingsreglerne snævredes stadig mere og mere i nd. 
Det hævdede således, at spørgsmål om det. enkeHe medlems lØn­
ningsmæssige forhold ikke k unne gøres L i l  genstand for henven­
delser fra en forening, hvilket var en grov ud lægning a f  den fora n 
på side 55 optrykte bestemmelse. 

Hvor utroligt det end Jyder, gav venstres min is ter genera ldirek­
tøren medhold i hans hårdnakkede bekæmpelse a r  organisations­
rettens praktiske udøvelse. Den spændte situation medførte også, 
at generaldirektoratet nægtede Chr. N ielsen den til bestridelse af 
formandshvervet fornødne tid - en dag eller to om ugen, hvilket 
var ydet. den tidligere formand. Også en ansøgni ng om ½ års tje­
nestefrihed uden lønning b lev afslået. Den ne s ituation var imid­
lertid forudset af  kongressen, og i overensstemmelse med den 
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givne bemyndigelse tog Chr. Nielsen sin afsked fra slalsbanerne 
og ansattes som fuldt aflønnet forretningsfører for forbundet. 

For yderligere at karaklerisere forholde t mellem adminislratio­
nen og organisationen, som det nu  havde udviklet sig, ska l  her 
gengives et par skrivelser, som 
udveksledec; mellem Maria Kir­
keplads, hvor forbundets be­
skedne kontor var beliggende, 
og St. Jørgensborg på hjørnet  
af Trommesalen og Gl. Konge­
vej, hvor generaldirekt ionen 
for DSB havde sin residens. 

Den 3. jul i i907 modtog for­
bundet følgende skrivelse fra 
generaldirektionen.  

"Fra hovedbestyrelsen ror " Dansk 
Jernbane Forbund" har man i den 
senere t id gent agne gange modt aget 
skriftlige henvendelser angående 
ændringer i bestående tjenst lige for­
hold o. I., der havde været Jt-crnso t l e  
i en form, der m å  betegnes som gan­
ske ut ilst edel ig. 

Man skal således anføre skrivelse 
til trafikdirekt.øren den 20. april d. i t 

Chr . .  Vielsen. 

angående uniformsjakkernes forarbejdning, skrivelse af  5. f. m .  om udbetaling 
af godtgørelse for micllerl idig forf lyt t else, skrivelse af 6. r. m. angående be­
regning af  diæter til s lationspersonale i Masnedsund og endelig skrivelse a f  
6. f . m .  angående uniformsknappernes forarbejdning, hvori hovedbestyrelsen 
tillader sig at udtale en formelig t i lrett evisning Lil generaldirekt ionen. 

I den anledning skal man overfor Dem som formand for "Dansk Jernbane­
forbund" udtale sin alvorligste beklagelse af  den tone, hvori henvendelser 
fra hovedbestyrelsens side ere holdte, idet man t ilkendegiver Dem, al man 
må forlange, at skriftlige henvendelser hertil fremsættes i en hØ flig og pas­
sende form og under fornødent hensyn til, at generaldirektionen som leder 
af  statsbanerne har afgørelsen og ansvaret og derfor ikke kan finde sig i, 
at en ansvarsløs bestyrelse for en forening af en del af  personalet ligefrem 
sætter sig til doms overfor generaldireklioncns handlinger. 

Generaldirektionen sætter vel pris på ved forhandling med personalets for­
eninger om tjenstlige forhold at lære personalets ønsker at kende og mener. 
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at forhandling i mange tilfælde kan virke Lil gavn for personalet, og ville 
derfor anse det for beklageligt , om den ovennævnte skrivemåde i henvendel­
ser fra forbundet miltte træde hindrende i vejen for, al generaldirektionen 
kan indlade sig på forhandlinger med samme. 

Såfremt man imidlert id herefler fra hovedbestyrelsen mt1tte modtage skri ft­
lige henvendelser, der ikke ere holdte i en sømmelig og hØFlig form, vil så­
danne henvendelser ikke kunne ventes besvaret . "  

Delte for hele t idsånden så betegnende dokument blev naturlig­
vis besvaret af forbundet. Replikken havde følgende ind hole! : 

"Under 3. juli har den ærede generaldirektion t ilsti l let os en skrivelse 
(journ. 14182) ,  hvori der udtales en beklagelse over, at nogle nærmere beteg­
nede skrivelser frn. forbundets hovedbestyrelse efter generaldirektionens op­
fat ! else ikke er holdt i en hØflig og passende form, hvorhos generaldirektio­
nen anfører, at skrivelser af den natur ikke vil kunne forventes besvarede 

fremtiden. 
Vi skal i denne anledning t illade os at bemærke : 
Vi have, efter at have modtaget generaldirektionens beklagelse, nøje under­

søgt de pågældende skrivelser, men have ikke i disse kunnet finde udtryk 
eller mangel paa udtryk, der efter vor opfattelse kunne betegnes som uhøf­
lige el ler upassende, medmindre vi skulle se  sagen ud fra det synspunkt, 
som generaldirektionen synes at have givet udtryk derigennem, at den be­
tegner sig selv som den, der har afgørelsen og ansvaret, medens bestyrelsen 
for det underordnede personales hovedorganisation skulle være ansvarsløs. 

Denne synsmåde må vi imidlertid have lov til at betegne som i hØj grad 
utidssvarende som helhed betragtet, og for det foreliggende tilfælde næppe 
helt rigtig. Det er vel rigtigt, at personalet ingen indflydelse har, og heller 
næppe under de foreliggende forhold kan gøre fordring på nogen indflydelse 
på ledelsen af statsbanerne, så længe talen kun er  om Økonomiske dispositio­
ner af  den natur, at de ikke berører dette direkte, hvorimod vi dog tillader os 
at mene, at personalet tilkommer en sådan indflydelse, når talen er om at 
fastsætte den betaling, de skulle oppebære for deres tjeneste eller arbejds­
ydelse, og på de vilkår, de iØvrigl skulle arbejde under, og vi skulle her have 
os tilladt at fremsætt e den formrning, at bestyrelsen sidder inde med et gan­
ske overordentlig ansvar overfor de funktionærer, der have lagt varetagelsen 
af deres interesser i dens hånd, et ansvar, der vel på det te punkt tåler sam­
menligning med generaldirektionens, al den stund rigsdagen, hvad selve løn­
ningerne angår, har forbeholdt sig at t ræffe afgørelser for store dele af  
per,;nnalet, og iøvrigt på Jorskellig vis fører indseende med arbejdsvilkårene, 
ligesom ministeren for o f fentlige arbejder næppe heller kan lades ude af  be­
t ragtning. 

Denne opfatt else erc vi beredt l i! at lade indanke såvel for offentligheden 
som for anden kompet ent m�·ndighed. 
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Vi kunne altså ikke anerkende hverken generaldirektionens absolutte veto­
ret så lidt som bestyrelsens uansvarlighed, og vi tillader os her at henvise 
I.il ministeriet for offentlige arbejder, idet nævnte ministerium, da det indrøm­
mede personalet ret til forhandling, sikkert må have ment, at der derigennem 
skulle gives personalet indflydelse på de vilkår, hvorunder det skulle arbejde. 
Når det i ministeriets skrivelse angående denne sag udtrykkelig siges, at per­
sonalet har adgang t i l  gennem foreninger at forhandle med deres foresatte, 
kan hermed ikke alene være ment, at generaldirektionen skulle have lejlighed 
t il at lære personalets Ønsker at kende, men også at der virkelig skulle for­
handles på den måde, at begge parter have pligt til at lade sig overbevise af 
modpartens argumenter, når man fandt, at disse var fyldestgørende og at 
repræsentere re! ten. 

Gennem minist eriets skrivelse er der således indrømmet personalet indfly­
delse, og vi skulle i hØj grad beklage, om generaldirektionen skulle bestride 
dette eller praktisere den modsatte opfattelse, idet vore anskuelser herom 
ikke alene må betegnes som værende i pagt med l iden, men også at være så 
indgroet i personalet, at man ikke uden stærke brydninger vil kunne bibringe 
det nogen anden opfattelse, eller fratage det den ret, der en gang er ind­
rømmet det. Ingen skal mere end vi beklage, om sådanne brydninger skulle 
fremkomme, og vi tør  sige, at vi mere end en gang har måttet mane t i l  
tålmodighed, når såvel vi som vore medlemmer have fundet, at der fra gene­
raldirektionens side ikke har været taget tilstrækkeligt hensyn t i l  vore ønsker 
og de argumenter, hvormed vi have kunnet begrunde og forsvare vore øn­
sker, men hvor generaldirektionen uden videre argumentation har truffet af­
gørelser i strid med disse og endda i tilfælde, hvor imødekommenhed hverken 
ville have større økonomiske eller andre følger. 

Vi kunne på personalets vegne afgive den forsikring, at dette stedse skal 
vide at kende dets pligter, og herunder også at tage sin del af ansvaret for 
driftens forsvarlige udførelse, for så vidt det står i personalets magt, men 
til gengæld herfor må vi på samme personales vegne forlange, at der tages 
alt skyldigt hensyn til dets krav, og vi føler det derhos som en pligt at gøre 
den ærede generaldirektion opmærksom på, at hovedbestyrelsen ikke i frem­
tiden vil kunne afgive nogen garanti for, at det nuværende forhold blot vil 
kunne fortsættes, idet stemningen i personalet allerede nu er en sådan, at 
mere hensyntagen vil være en absolut betingelse herfor." 

Forbundets skrivelse blev den i.  september 1907 overrakl gene­
raldirektør Ambt personlig ved en deputation bestående af for­
manden, næstformanden og redaktøren. Som man kan tænke sig, 
fik forbundets repræsenlanler en kølig - ja, man kan såmænd 
godt sige en meget kold modtagelse. Selve samtalen, der formede 
sig som en holmgang med korte og knivskarpe replikker, bragte 
ingenlunde parterne hinanden nærmere. Forhandlingsreglerne, der 
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n u  var tyndslidte indtil uanvendelighed, blev lagt i skuffe, og for­
bundets ledelse søgte endnu ivrigere end før efter den trylleformu­
lar, der kunne åbne de låsede døre. 

OBSTRUKTION E N  SOM FAGLIGT KAMPMIDDEL 

E l  sådant l ryllemiclclel synles obstruktionen eller den regle­
mentsmæssige tjenesteudførelse at være. Den var med held blevet 
::t nvendl i Italien i 1904 og af de østrigske jernbanemænd året 
efter. 

Den borgerlige presse opdagede snart, at Jernb::tne-Tidende 
skænkede det nye kampvåben en ga nske særlig  opmærksomhed, 
og den begyndte også at beskæftige sig med spørgsmålet. Den 
fremstillede imidlertid obstruktionen som organiseret driveri og 

sløseri med arbejdet, kort sagt som forsøg på med alle mulige mid­
ler at lægge L rafikkens afvikling hindringer i vej en. 

Sandheden var en ganske anden, som venstres og høj res presse 
naturligvis godt kendte, men ikke t urde indrømme - at obstruk­
tionen kun var en nøj e efterlevelse af de reglementer for udførel­
sen af den daglige tjeneste, som administrat ionen havde fastsat 
i sine trykte ordrer og bestemmelser. Disse regler, som i høj grad 
havde til formål at holde den højere ledelse fri for ansvaret, var 
faktisk uanvendelige, når arbejdet skulle fra hånden, og perso­
nalet mål te  hvert minut i døgnet på eget ansvar og risiko over­
t ræde disse reglementer, uden at nogen ydede anerkendelse der­
for - så længe det gik godt. Gik det derimod galt, hvilket jo un­
dertiden hændte, og menneskel iv eller materiel gik tabt, så sad man 
ved sine driftssikre skriveborde i generaldirektoratet og udfær­
digede hårde i re l lesæt lelser, idømte bøder, forflyt telser m. m., og 
u nderstregede nødvendigheden af at overholde de givne reglemen­
ter. Admin istrationen var altid på den sikre side - det arbejdende 
personale på den anden. 

Del lå j o  egentlig snublende nær, at der kunne komme betragt­
ninger frem i retning af, at pokker skulle overtræde reglemen­
terne, når risikoen ikke blev vurderet højere end til lønninger, 
for hvilke man knap og nap kunne hutle sig gennem tilværelsen ,  
og  dertil fik en hoven og  overlegen behandling. 
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Det siger sig selv, at den megen tale om mulighed for obstruk­
tion fremkaldte nervøse symptomer i generaldirektoratet. Det dum­
meste, det kunne gøre, Yar naturligvis at vise, at man havde lagt 
mærke til noget - men det var netop, hvad man gjorde. I slut­
ningen af i906 udstedtes en tilføjelse til den berygtede "Alminde­
lig Instruks", som fastslog, at forberedelse af og opfordring til 
obstruktion hørte til de alvorlig·e tjenesteforseelser, som uvægerlig 
ville have afsked t i l  følge. For at etablere denne trusel på en nogen­
lunde fornuftig baggrund, måtte man give begrebet obstruktion 
en forvreden udlægning ved at betegne den for "utilbørlig forha­
ling af arbejdet". Yderligere lod generaldirektionen afholde tj enst­
lige forhør for at konstatere, om der forelå konkrete vedtagelser 
om obstruktionens iværksættelse, hvilke dog ikke førte til noget 
resultat, da der selvfølgelig ikke var holdt noget møde med sagen 
på dagsordenen eller ført protokol, som var t ilgængelig for andre 
end den snævre forbundsledelse. 

Det kom imidlertid ikke til jernbaneobstruktion i Danmark den 
gang, omend der i forbundet for alle tilfælde lå udarbejdet en 
udførlig plan for dens gennemførelse. Denne plan tog selvfølge­
lig udelukkende sigte på de forholdsvis få større by- og knude­
stationer. Hensigten med, at forbundet havde ført dette nye vå­
ben frem, var naturligvis, at det skulle virke alene på offentlig­
hedens og myndighedernes lugtesans. Delte lykkedes - i nogen 
grad - ikke således, at der kom øjeblikkelige resultater - men 
det var dog, ligesom der var kommet lidt harpeklang i luften, men 
herom senere. 

RETSFONDEN 

Betegnende for det spændte forhold, der var opstået mellem ad­
ministration og organisation, var l igeledes en vedtagelse, som blev 
truffet på kongressen i907. Den gik ud på at oprette en fond be­
nævnt DJF's Hjælpefond med den opgave at holde forbundets 
medlemmer nogenlunde skadesløse i t ilfælde af afskedigelse eller 
forflyttelse på grund af deres organisationsvirksomhed og iØvrigt 
yde juridisk bistand. 

Den hidtidige hjælpefond blev samtidig døbt om og fik navnet 
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Dansk Jernbane Forbunds Understøt t elsesfond ( senere har denne 
fond j o  fået sit oprindelige navn : H jælpefonden. ) 

Den hjælpefond, der blev oprett e t  i 1907, den såkaldte relsfond, 
har med den tilpasning, som de skiftende tider har nødvendiggj orl, 
for lsat  s in ti lværelse som Dansk Jernbane Forbunds Unders tø t le l­
sesfond. 

Vi c i l erer ef ter kongressens pro tokol den vedtagelse hvon:ed den 
nye hjælpefond eller ret s fond bleY oprel te t : 

.. Der oprettes en hjælpefond, hvis opgave er at yde understøtt else til sådanne 
medlemmer, der for deres arbejde i organisationens t jeneste enten afskediges 

Ej M a g t  

m e n  R e t  
ska l gæ lde  

eller p å  anden måde skades i deres sti lling ved idØmmelsP. 
ar fornyttelse, bØder el .  lign., alt for så vidt organisationen 
il,ke p:1 anden måde har kunnet skaffe vedkommende op­
rejsning. 

Af  denne fond skal der ogs[1 udredes udgift er t il juridisk 
bistand ti l  medlemmerne i sådanne t i l fælde, hvor disse me­
ner sig uretfærdigt behandlede af administrationen, og hvor 
oprejsning skønnes at kunne fås ved domstolene. (Angå­
rnde fondens forp ligt elser i de enkelte t i l fælde, se lovens 
§ J, andet stk.). 

Fonden dannes ved, at der opkræves et l;lkstrakonl ingent a r  1 kr. pr. medlem 
en gang for alle, nemlig den 1 .  oktober 1907. Herefter henlægges der t i l  fonden 
af  hovedkassens midler 5 øre pr. medlem hvert kvartal .  Når fondens midler 
overstiger J0.000 kr. , kan det overskydende henlægges t i l  understøtt elsesfon­
den." 

Sattes under forhandling. 
Hertil havde udvalget stil let følgende ændringsforslag : 
Ordene : . ,oprejsning skønnes a t"  i forslagets 2. stk. udgår og erstattes med 

.. hovedbestyrelsen skønner, at oprejsning vil " .  
Ingen begærede ordet . 
Udvalgets ændringsforslag vedtoges enstemmig1, og det således ændrede for­

slag vedtoges ligeledes ·enst emmigt . 
Som kvittering for det. nævnte ekstrakont ingent modtog medlem­

merne et mærke af hvi lket vi ovenfor bringer en gengivelse. 

JENS BUSl( 'S "SYMPATI" SLOG I KK E  TIL OVERFOR 
GENERALDIREKTØR AMBrrs UVILJE 

Omkring 1905 n1r der igen skel nogle v ig t ige pol i l i s ke be6iven­
heder. I. C. Chri s lensen afløs t e  professor Deunlzer som regerings­
chef. Trafikminis lerposlen besa t tes  med høj estere tssagfører Svend 
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Høgsbro, og e t.  ande l for tjenestemændene vigtigt. ministerium -
finansministeriel - overloges af redaktør Vilh. Lassen fra Alborg. 
Der var tillige sket en spal 1ning af vens lrereformpartiet ,  og det 
radikale parti Yar blevel opre l l �t. 

Under disse ændrede forhold mente hovedbestyrelsen, at tiden 
påny var inde hl at erindre rigsdagen om, at det gamle husleje­
t.illægskrav stadig var levende i jernbanepersonalet. Det havde jo 
som tidligere omtalt s idst l igget på rigsdagens bord i i904- 190o, 
hvor det af opportunistiske grunde var t rukket tilbage. Det nye 
andragende indsendtes den i4. juni i905. For at underbygge kravet 
l edsagede hovedbestyrelsen andragendet med en række I.al til bevis 
for, at lønningsloven af i903 var urimelig ; ikke mindre end i774 
togbetjente, parlører, matroser og skibs fyrbødere af et samlet antal 
på 3ii6 mand mål le  have personl ige ti l læg for al få udlignet for­
skellen mellem i903-lovens satser og den lønn ing, de oppebar før 
denne lovs ikraft træden. 

Argumenterne virkede imidlerLid ikke på venstres politikere, 
som man kunne have ventet. De havde det modsat Napoleon 
Bonaparte, om hvem det siges, al han aldrig indrømmede en 
begået fejl, men altid rettede den. Venstr e  ville godt nok ind­
rømme, at der ved loven af i903 var sket fej l ,  men partiet kunne 
ikke overvinde si�;- til at gøre den god igen. 

Der var nu musestille om forbundets  andragende i ca. ½ år. 
Personalet var Yed at t.abe tålmodigheden, og den i2. januar i906 
a fholdtes et møde på Enghavevej, hYortil flere rigsdagsmænd, 
bl. a. venstremanden Jens Busk, havde indfundet sig. 

Bevisførelsen på mødet havde nogen virkning på Jens Busk, 
der erklærede, at del dog kunne være, at finansudvalget, til hvil­
ket sagen var henvist, skulle kigge lidt nærmere på den. 

Jens Busk holdt ord. Den 8. marts i906 henviste finansudval­
get enstemmigt andragendet til ministeren , hvilket betød, at der 
nu skulle komme noget. ud af sagen. Der var, om man kan sige 
det således, kommet lidt fart over felte t. ,  og der vaktes nyt håb, 
så meget mere som minister Høgsbro allerede på et. tidligere t ids­
punkt havde lovet at t age sig af sagen, , .når blot han·' - som han 
ud t rykte  sig - ,,kunne få en knage at hænge sin hat på" . 
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Her blev knagen leveret af selve finansudvalget, men hr. Høgs­
bro ville ikke benytle den - han satte hatten på hovedet og blev 
tvær. Mange har ment - og s ikkert med rette - at grunden til 
ministerens pludselige passivitet skyldes påvirkning fra general­
direktør Ambt, der fandt det betænkeligt at give den pågældende 
organisation ( forbundet) nog·en fjer i hatten. 

Men dermed gav forbundet ikke op. Ved tillægsbevillingslovens 
behandling i folketinget den 24. marts 1906 stillede den social­
demokratiske gruppe med støtte fra radikal s ide forslag om at 
sti lle 300.000 kr. t i l  rådighed til et huslej etillæg fo1· j ernbane­
personalet. 

Ministeren gik imod og brugte som motivering, at der nu var 
nedsat en kommission til undersøgelse af spørgsmålet om op­
førelse af tjenesteboliger. Det hjalp ikke, at forslagsstillerne 
gj orde opmærksom på, at et huslejetillæg intet kunne foregribe 
i tjenesteboligkommissionens arbejde, idet hus lej etillægget jo 
bortfaldt, hvis tjenestebolig bleY stillet til rådighed. Men intet hjalp. 
Både Jens Busk's og andre venstremænd!S vågnende fors tåelse blev 
knækket over sengestokken af den almægtige generaldirektør Ambt 
og hans minister - logikken kan undertiden have sølle kår. 

E N  DIREKTE HENVENDELSE TIL VÆLGERNE  

D a  der just i foråret 1906, hvor disse begivenheder fandt s led, 
skulle være valg til folketinget, besluttede hovedbestyrelsen sig 
til i videre udstrækning, end det var muligt gennem fag- og parti­
presse, at gøre vælgerne bekendt med venstres slette behandling 
af de underordnede tjenestemænd - særl.ig jernbanepersonalet. 
Det vedtoges at frigøre et hovedbestyrelsesmedlem for tjenes le i 
ca. i måned for at varetage denne opgave. Hvervet blev overdra­
get den da værende formand for togpersonalets fællesbestyre lse, 
konduktør Chr. Petersen ( Chr. Vej re ) . Det lykkedes ham i løbet 
af valgkampen at komme rundt i et stort antal valgkredse, navn­
lig sådanne, hvor venstre havde overvægt eller stærk indflydelse. 
Bønderne lyttede også ganske interessere t  til talen om, hvor store 
forventninger de lavere lønnede tjenestemænd havde stillet til 
venstres regering, og det behagede dem slet ikke at høre, at par-
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t iet  haYde sku ffet og ofret mere interesse for lønforb, 'dringer til 
officerer og højere embedsmænd. 

Venstres kandidater var heller ikke oplivet ved den måde, sagen 
blev grebet an på, og selve I. C. Christensen svarede på et møde 
i hans højborg, Ringkøbingkredsen : ,,at han havde forståelsen af 
jernbanepersonalets ønske om l igestill ing med andre etaters folk." 

VALGET !906 BLEV ET VARSELSKUD FOR VENSTRE 

Finansminister Vilh. Lassen nedsæUer en løn ningskommission. 
Ved valge l. den 20. maj i906 fik venstre det fØrs1e varsel om, 

at partie l  haYde toppet i dansk pol itik. Navnlig soc ialdemokratiet 
gik betydeligt frem i stemmetal og vandt en hel del nye mandater. 
Da den nye rigsdag samledes i efteråret 1900, og der ikke endnu 
fra ministerens side blev rørt ved h uslej e l illæggel ,  formåede 
hoYedbestyrelsen påny de socialdemokratiske og radikale med­
lemmer af f inansudrnlget L il at fremsæl 1e .det gamle forslag om 
bevil l ing af 300.000 kr. til formålet. Inden de l l e  forslag nåede frem 
I.il folketinge t ,  fremkom rygterne om den - t idligere omtalte obstruk­
tion Yed den forestående j ulefrafik. .  Chr. N ielsen dementerede 
foreløbig, hvad julen angik, men man synles ikke, der var rigtig 
inderlighed i demen1 ie l .  

Så spi llede den kloge og handledygtige f inansminister Vilh. 
Lassen trumf ud. Den 13. december 1906 nedsatte han på rege­
ringens vegne en lønningskommission hl at udarbejde ensartede 
lønninger for jernbane-, post-, told- og l e legrafe lalen ; de fire 
etater eller .,told- og tra fiketaterne·· , som de i mange år benævn­
tes. Kommissoriet Yar på mange måder el interessan t dokument, 
hvorfor del. bør have sin plads her : 

.. De gældende lønningslove for de 4 store etater, jernbane-. post-, t old- og 
telegrafvæsen, er givne for så. få år tilbage, at der ikke vil kunne være tale 
om allerede nu at foretage en alminde.lig revision af dem. Men forholdet har 
medført , at man dog må ønske !"narest muligt at kunne gennemføre æn­
dringer på visse punkter i disse love. 

I så henseende skal man først henlede opmærksomheden på det ul1eldige 
i, at der er ulighed i lønningsreglerne indenfor disse etater. 

De klasser af embedsmænd og funktionærer. der indenfor de forskellige 
etater m-å. siges at være ligest illede med hens)·n til ansvaret ved og betyd-
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ningen af d<•rcs gerning, bør , 1gså a f  staten stilles under lige Økonomiske 
forhold·. En ,;ådan lighed vil styrke fØl<,lsen af, at der handles retfærdigt 
mod dem, der er i stat ens tjeneste, og den vil derved bidrage til at skaffe 
ro i etaterne. I de nuværende IØnningslove er ligheden ikke fuldt gennem­
ført, og det vil være vanskeligt at nå den, når ikke de derhen hØrende for­
hold tages under samlet overvejelse. 

Dette kan ske gennem en kommission, der nedsættes af de ministerier, 
under hvilke de nævnt e etater sorterer. 

I henhold hertil vil kommissionen have at st i l le forslag til sådanne ændrin­
ger i lovene, at ligheden i lønningsforholdet mellem etaterne i videst muligt 
omfang nås. 

De senere år og navnlig det sidste, har bragt en ikke ringe fordyrelse af 
de almindelige livsfornødenheder. Der er vel ingen grund til at tro, al det 
nuværende prisniveau vil holde sig gennem mange år, og man vil derfor 
ikke på det kunne begrunc l e  kravet om en almindelig 1ØnningsforhØjcl5e. Men 
selv en kortere varende fordyrelse af levnedsmidlerne føles stærkt af de lavest 
lønnede funktionærer, og hvis den strækker sig over flere år, vil den kunne 
sætte dem føleligt tilbage. Det turde derfor være t ilrådeligt, uden at afvente 
en almindelig lønningsrevision, at søge gennemført nogen forbedring af disse 
funktionærers stilling, og man ønsker kommissionens forslag også herom. E t  
dyrlidstillæg, der  kun  er bestemt t i l  a t  skul l e  vare så  længe de s&->t'ligt hØje 
priser holder sig, el ler som kun gives på bestemt begrænset tid, har store 
ulemper. Hvad der bør tænkes på, er da en fast lØnningsforbedring for de 
lavest lønnede funktionærer, en forbedring, der kan give dem nogen mod­
standskraft overfor de stigninger i livsfornødenhedernes pris, der erfarings­
mæssigt med visse års mellemrum vender tilbage. Forslagene om de herved 
motiverede lØnningsforhØjelser bØr dog som regel kun angå de funktionærer, 
hvis lønning er 1500 kt·. og derunder." 

Det er ikke vanskeligt i dette dokument at spore virkningerne 
af forbundets ihærdige virksomhed for gennemførelse af lige­
stilling mellem etaterne og for bevarelsen af et rimeligt forhold 
mellem lønninger og priser. 

Til formand for lønningskommissionen udnævnte finansmini­
steren departementschef Schlichtkrull og som statsbanernes re­
præsentant indtrådte den daværende regnskabsdirektør C. 0. Rime­
stad - et af de mindst bureaukratiske medlemmer af statsbaner­
nes direktion. Personalerepræsentanter kom der ikke i denne 
kommission, men det var der nu heller ingen, der kunne have 
drømt om selv under høj feber. 

Med den Vilh. Lassenske kommissions nedsættelse blev trafik.­
minister Svend Høgsbro rangeret ind på et sidespor. Finansmini-
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steriet havde taget ledelsen af statens lønpolitik, hvor den har 
været siden. Venstres rigsdagsmænd, hvis samvittighed i husleje­
tillægssagen ikke var helt pletfri, kunne nu uden at få natte­
søvnen forstyret slemme imod forslaget fra socialdemokrater og 
radikale om huslejetillæg, og hvad jernbaneforbundet angik var 
grundlaget for kam ppoliLiken (obstruktionen) blevet forskubbet. 

SAMARBEJDET MELLEM DE FIRE CIVILETATER 
GRUNDLÆGGES 

·Som lønningssituationen nu havde udviklet sig, ville et sam­
arbejde mellem de fire civiletaters personale ikke alene være 
ønskeligt, men også nødvendigt. Der rnr allerede indledeL et vist 
samarbejde om dyrtidstillægsspørgsmålet. Dette udvidedes således, 
at der nedsattes et permanent udvalg, i hvilket forbundet udpegede 
3 repræsentanter : Formanden (Chr. N ielsen ) ,  viceformanden ( J. 
Christophersen )  og hovedkassereren (matros Rasmus Rasmussen 
(senere Kantsø) ) .  Dette udvalg udbyggedes i årenes lØb til den 
nuværende og langt mere omfattende Statstjenestemændenes Cen­
l ralorganisalion I .  

Embedsklasserne, eller som de i de lider kaldtes "Guldsnorene'· , 
havde dannet et lignende udvalg. Mellem de 2 grupper udvikledes 
i de følgende år et udmærket samarbejde. Indenfor j ernbaneeta­
ten eksisterede stadig " Jernbaneorganisationernes Fællesudvalg" , 
der gjorde god fyldest med folk som trafikassistent Johannes Pe­
tersen (den senere trafikminister Friis Skol le) P. D. Pedersen m. fl. 
i ledelsen. 

De to etatsudvalg gik straks til arbejdet og etablerede sig faktisk 
som en hjælpelønningskommission med den bundne opgave at 
udarbejde et lønningslovsforslag efter de finansminislerielle linier 
samt udarbejde forslag til dyrtidstillæg. 

Det var nu ikke så lige en sag at koordinere lønningerne i de 
fire etater, hvor forholdene hidtil havde været så uensartede. Vi 
skal ikke her komme ind på vanskelighederne, som navnlig be­
stod i at fordele "gæsterne rigtigt på værelserne" , d. v. s. bestem-

. . . 
me, hvilke stillinger der skulle slå sammen i lønningsklasserne. 
Alt det er dog nu historie, hovedsagen er, at det lykke::'.es ved, at 
der vistes passende resignation fra alle sider. 
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ADMINISTRATIONEN PRØVER VIRKNINGEN AF 
REGLEMENTSMÆSSIG RAN GERING 

Medens såvel statens lønningskommission som etaternes udvalg 
arbej dede med deres opgaver, satles sindene igen i bevægelse ved 
rygtet om, at nu var der atter obstruktion på trapperne. Denne 
gang Yar det nu ikke organisationen, der havde foranlediget ryg­
terne, men statsbanerne selv, der havde ladet foranstalte en regle­
men lsmæssi1s· prøverangering på Københavns hovedbanegård. 
PrØYen blev foretaget med tog 74' (sydbaneekspressens) tog­
stamme, hvis bortrangering normalt tog 15 minutter. Prøven blev 
- som allerede tidligere omtalt - ledet af rangermester C. A. 
Lemming - en af forbundets første pionerer i København. Re­
sultatet bleY, at det samme arbej de, når man fulgte de fore­
skrevne regler, tog nøj agtigt 43 minutter. Hermed var det fast­
slået officielt, at reglementsmæssigt udført arbej de ville bringe 
hele j ernbanetrafikken i en sådan tilstand af forstoppelse, at 
driften faktisk ville gå i slå. 

Grunden til at prøven blev foranstaltet, og hvem der stod bag, 
om det var selve generaldirektoratet eller en mere underordnet 
myndighed, blev vist aldrig helt opklaret, men for den nedsatte 
kommission virkede den i hvert fald som et piskesmæld - en 
opfordring til ikke at frække arbej det alt for længe ud. 

LØ�N I N GSLOYEN AF 1908 BLEV TIL U NDER HARD 
MODSTAND - OG FIK FLERE SKRAMMER 

Personalets etatsudvalg var forholdsvis hurtigt færdig med sine 
forslag. De var formet i 67 paragraffer og blev tilstillet lønnings­
kommissionen den 18. februar 1907. Til trods for en udtalelse af 
finansministeren om, at lønningskommissionen og organisatio­
nernes udvalg nok fandt hinanden, foretrak den førstnævnte at 
holde sig skjult indtil den 5. juli 1907, da betænkningen blev af­
givet til finansministeren. Personalets udvalg søgte nu at få kom­
missionens betænkning til udtalelse, men finansministeren var 
efterhånden blevet næsten ligeså fornem som kommissionen -
så det "ku' allså ikke la' sig gøre". 

Finansministerens afvisende holdning indgØd j ust ikke tillid, 



f2 stoute kammerate!' fra /(11. H. ,  hvor "prøverangeringen" 
blev foretaget. 

og særlig i jernbaneetaten, der var blevet " snydt og narret" så 
ofte, hørtes nu en ildevarslende mumlen. 

Det traf sig, at de øs t rigske jernbanefolk netop på dette tids­
punkt for 2. gang havde iværksat obstruktion for at gennemføre 
deres krav, og da man j o  aldrig kunne vide, hvordan det ville gå 
herhjemme, sendte  hovedbestyrelsen sin formand derned for på 
stedet at gøre sig bekendt med det nye kampvåbens virkemidler. 

Den 9. oktober 1907 løste Vilh. Lassen op for "godteposen" , og 
det skal erkendes, at der var flere pæne overraskelser i den. Lig­
heden mellem etaterne var gennemført i forslaget. Overførelse af 
alderstillæg medførte en virkelig og øjeblikkelig lønforbedring 
ved forfremmelse. Deri.il kom en række særlige bestemmelser, 
som bragte_ ret antagelige forbedringer. Omkostningerne ved lov­
forslage t s  gennemførelse var beregnet til det i vore dage lallerlige 
lille beløb af !?,9 millioner kr. Den gang var summen dog mere 
respektabel - ja, endda så imponerende, at en forsigtig venstre­
rigsdagsmand godt kunne få kuldegysninger. 

Lovforslaget blev se lvfølgelig efter en i. behandling i folke­
tinget sendt i udvalg, og her lå det i flere måneder. Fra organi­
sationens side blev udvalget ikke ulejliget. Man haYde en tydelig 



fornemmelse af, at der var skøre ting i vognen, som ikke tålte 
for hård rangering. Efterhånden som vintermånederne gik, kom 
der flere og flere skyer op på den politiske og økonomiske him­
mel. Detailhandlerbank.en i København krakkede, og prisen på 
landbrugets produkter dalede stærkt. Særlig i agrarkredse blev der 
protesteret imod, at s laten sa t te sig for højere lønningsudgifter, 
og adskill ige proles lmØder - arrangeret af agrarforeningerne -
blev afholdt omkring i landet. 

Også på rigsdagen bredte nervøsiteten sig indenfor partiet 
venstre, hvor den sjællandske folketingsmand, gårdejer Jørgen­
sen, Ougtved, gik i spidsen for oppo:;itionen mod lønforbedringer 
til tjenestemæncene. BØigerne gik højt i pressen og på landbo­
møderne, hvor agrarerne teede sig, som om de stod på afgrun­
dens rand. 

Vi a ft rykker en lille vise, som blev til under hele denne bonde­
j ammer ; den giver et ganske godt billede af tiden og situationen, 
og adskilligt i den har forøvrigt været aktuelt i de år som fulgte 
efter - ja, helt op til vor tid : 
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På l ivets skønne goder 
er denne verden fuld. 
Til alle lykkens . poder 
det flyder t ykt med guld.  
Og trods slunkne priser 
de rige sig forspiser, 
mens de små forliser 
- å, det er en skam. 

Danslrn landprodukter 
luves ti l  eksport. 
Jordens bedste frugter 
sender bonden bort. 
Vi må spise glut væk 
hestebØf og sospæk, 
lrnndefedt fra Holbæk 
- å, det er en skum. 

Medens tjenestemanden 
er i armod sat, 
har i lønreformen 
bonden fået fut. 
Næ, si'r storagrur'en 
de sku' inte ha' 'en. 
Spar den lØn, for fa'en 
- el 's det er en skum. 

Agrarerne holdt møde 
nys i ilrØndbyvcst, 
hvor Jørgensen fra Ougl ved 
lu ved' en protest. 
Ougtved su', vi lider 
under sløje tider, 
skønt agraren slider 
- så det er en skum. 



Tjen'stemænd de nyder 
livets overflod, 
mens vi andre )·der 
af vort under,;kud, 
lønnen til de ka'Ie 
honden skal betale, 
det er fanden gale 
mig da os en skam. 

Landets bedste kræft e r  
vil nu banen ta', 
hvor skal vi l1e1·0rtcr 
så få karle fr.1. 
Jeg vil protestere 
ej en øre mere, 
det os ruinerer 
- ii, det er en skam. 

Det· var en, der råbte : 
, ,Det er fan'me 11Ørt, 
hvad du står og siger, 
skal vi frem ha' rørt. 
Smide millioner 
gode danske kroner 
ud t il de personer, 
nej - det var en skam. 

Skammen de agrarer 
har lJidt ho'det a'. 
Aldrig vist de sparer, 
når de selv skal ta' : 
Slatens hjælp t i l  kunslmØj, 
præmiesvin i Ishøj, 
l ilskud til fØlØg 
- i\, det er en skam. 

'rjen'stemænd stå sammen 
om den fæl les sag. 
Også vi vil snakke 
med i dette lag. 
Lad storagraren skæve, 
vi vor ret vil kræve 
kun og lønnen hæve, 
det er ingen skam.  

Midt under hele dette lØnpoliliske virvar afgik finansmin islcr 
Vilh. Lassen ved dØden. Han havde været den drivende kraft i 
arbejdet, og det var mere end tvivlsorn.t, om hans eflerf9Hger havde 
polilisk mod og autorilet  nok til al køre læsset i hus. 

Forbundet holdt for alle tilfælde obslruklionsvåbnet i beredskab, 
og det nødvendige materiale blev tilstillet afdelingerne i pakker, 
der dog først måtte åbnes efter nærmere meddelelse. 

Imidlertid overtog I. C. Christensen midlerlictiit finansministe­
rens forretninger. Denne myndige og erfarne politiker ønskede sel v  
a t  tage ansvaret for lønningsloven ,  hvilket Yir:'-ede beroligende i 

75 



Lj eneslemandskredse og holdt noge t a f  den s ure modstand inden­
for venstre i tømme. I. C. s tod j o  den gang på sin magts t inde, 
først nogle måneder senere - heldigvis ef ter at  loven rnr ved­
t aget - kom Albert ikataslrofens lavine, som en l i d  1 1:uede med 
at trække ham med sig i dybet. 

I april i908 forelå lønningsudvalgets betænkning. De t v i s l e  sig, 
a t  der var t aget visse hensyn til de af  e tat sudvalgene udarbej dede 
forslag, men der var t i l l ige store og ubehagelige overraskelser. 
Modstanderne af loven havde også haft hænderne i dej gtruge t ,  
o g  resulta l 0 ( var blevet en begrænsning a f  den nye lovs forted­
ri nger gennem de første fire år. Bestemmelsen herom lød således : 

., Den tjenestemand i 1 .-13. lønningsklasse. der ved _ denne lovs bestemmel­
ser opnår en lønningsforbedring pil mere end 20 pct. af den nuværende løn­
ning (herunder indbefattet alderstillæg, huslejet illæg, bestillingstillæg, per­
sonligt til læg og gennemsnit af  de sidste 4 ån udbetalt tantieme ) ,  lider i de 
første 4 år eft er lovens ikrafttræden en afkortning i sin lønning, sil at denne 
bringes ned Lil nævnte grænse. Denne afkortnings beløb beregnes ved lovens 
ikrafttræden og er derefter uforandret i de 4 år. En t ilsvarende afkortning 
finder sted for tjenest emænd fra 14.-18. lønningsklasse, når IØnforbedringen 
overstiger 15 pct . ,  og for 19.-23., når den overstiger iO pct . Dog kan ingen 
tjenestemands lønning ved denne afkortning bringes ned under grundlønnin­
gen i den IØnklasse, i hvilken han L i l  enhver lid står. 

Den fulde lønning indtræder for alle tj enest emænds ndkommende 4 år efter 
lovens ikrafttræden.'· 

For at bøde på denne urimelighed wc! oprykning t i l  høj ere løn­
ningsklasse var der t ilføj et en sålydende bestemmelse, der sik­
kert var vel ment, men som bidrog t i l  megen forvirring : 

,. Silfremt nogen tjenest emand, der efter lonns ikraft træden forfremmes til 
en hØjere IØnklasse, i kra ft u f  reglerne i § §  5 og 6, opnår flere alderstillæg 
end nogen i samme st illing, der har samme eller længere tjenestetid i etatens 
lønklasse 1-23 inden lovens ikrafttræden, rykker den sidst nævnte op på lige 
lønning med den førstnævnte .  Enhver forfremmelse, der medfører sådan 
ekstraordinær oprykning, skal forelægges den vedkommende minister til god­
kendelse. Denne paragraf kommer dog kun t i l  anvendelse i de første 4 år 
eft er lovens ikra ft l ræd en . "  

K u n  soc ialdemoka lerne i uclvalgel havde sat  s ig  imod disse 
urimelige a fkortn ingsbest emmelser, $Om i særlig grad ramt e  de 
lavl lønnede. 
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Men selv disse beskæringer tilfredss l illede ikke agrarerne. Den 
sjællandske bonderepræsentant Jørgensen Ougtved, e rklærede, at 
tjenestemændene here f ter ville blive bedre st i llet end bønderne -
hvilket vist kun kunne s iges med sandhed, hvis skatteansættel­
sen skulle lægges til grund for bedømmelsen. Også i landstinget 
udtalle de t store hartkorn sine betænkeligheder, men modstanden 
blev døllet ned, loven blev gennemført, og den 27. maj 1908 blev 
den underskrevet af kongen. 

Trods sine mangler og de i udvalget foretagne beskæringer blev 
loven af 1908 med rel t e  af vod forbund anset for langt den bedste 
lønningslov, der hidt i l  var blevet givet, hvad der for så v idt  heller 
ikke sagde svært meget. Gennemsni t l ig androg lønforbedringerne 
300-400 kr. om året for vore medlemmer. Ligheden mellem e tater­
ne var opnået ,  og tantiemeordningen, der aldrig havde været 
populær i personalet ,  var ophævet .  

Kommissionen havde forøvrigt haft det pudsige indfald at  vende 
op og ned på lønningsklasserne, således at portører m. fl. pludse­
l ig så sig placeret i den fornemme i . ,  medens de højere embeds­
mænd var anbragt i 16., 17. og 18. lønningsklasse. Man opdagede 
dog snart , a t  lønsatserne var fulgt med i kolbøtten, og at det hele 
kun var en fors inket aprilsspøg. 

LØNREFORM FOR GRUPPE B - DET ADMIN I STRATIVT 
LØNNEDE PERSONALE 

Efter lønningslovens vedtagelse stod endnu t ilbage at få ordnet 
lønningerne for den såkaldte gruppe B, bane- og telegrafarbejdere, 
l edvogtere og den t ilbageværende del af de fastansaUe depotarbej­
dere. Organi sationen havde alle forarbejderne i orden i håb om, 
at denne sag ville blive ordnet så umiddelbart efter lønningslovens 
g·ennemførelse som muligt, og Valdemar Olsen (valgt i Nykøbing 
F. ) , som var socialdemokratiets lønn ingslovsordfører, fremkaldte 
en udtalelse fra regeringen om, at en bevil l ing til de t te formål 
også ville blive forelagt. 

Sommeren gik dog, uden at der ske l e  noget, og først da rigs­
dagen kom ind i efteråret 1908, erfarede man, at der på finans­
lovforslage t. var opført en bevi l l ing på 465.000 kr. til lØngruppe B. 
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Efter e n  af hovedbestyrelsen foretaget beregning ville denne sum 
være uti lstrækkelig t i l ,  a t  det •pågældende personale kunne få en 
blot nogenlunde t il svarende lønforbedring som den, lønningsloven 
gav de øvrige tj enestemænd. Summen var fastsat på grundlag 
af  et af  generaldirektionen i sommerens løb udarbej det Iønregula­
L iv, der efter sædvane var lavet uden forb undets medvirken. 
Nu lykkedes det organisationen gennem en energisk henstilling 
l,i l den ny trafikminister, Jensen Sønderup, dels at få forhøj et 
bevillingen til 570.000 kr. og dels a t  få t i lbagevirkning fra løn­
ningslovens lkrafl lræclen. 

REVISION AF FOHHAN DLINGSREGLERN E  

V i  har i t idligere a fsni L  omtal t ,  hvorledes d e  førs t e  forhand­
l ingsregler blev sabotere t a f  generaldirektorate t ,  således at der i 
hele perioden HJ07 1 i l  1010 ikke blev ført en eneste forhandling. 

N u  skal de t  erkendes ,  al Chris topher I- lages forhandlingsregler 
af 1903 lod meget t i lbage at ønske i tydelighed, men minis teren 
har vel men t ,  at de var vel egnet t il at bygge en praksis op på, 
når blot der var l idt god vilj e t i l  s iede. Men det var der bare ikke , 
o.g det stod klart for organisationen, a t  der måtte t ilvej ebringes 
fastere rammer for forhandlingsordningen,  hvis den skulle være 
til nogen nyt te. Venstreministeren Jensen Sønderup og hans par­
t ifælle, rrhomas Larsen ,  der senere afløst e  ham, kunne begge godt 
indse, aL forholdene t rængte l i l  en ændring, men de var ministre 
for kort tid L i l  at kunne trænge igennem den mods tand ,  der blev 
ydet fra generaldirektør Ambls side. Han behøvede, som han sagde, 
ikke andre forhandlingsregler. 

Først da deL radikale  ministerium var dannet i 1909, og den 
Lidligere generalkonsul i Hamborg, W. Weimann ,  var blevet tra­
fikminister, indtraf lysningen. 

Den 3. december Hl09 afholdtes e t  fællesmøde mellem de t o  
centralorganisat ioner a f  t j enestemænd. På  mødet forelagdes e t  a f  
Dansk Jernbane Forbund udarbej det forslag t i l  nye forhandlings­
regler - e t  forslag, som iøvrigt fa ldt reL nøj e sammen med e t ,  
st i l let  a f  sekretæren i embedsklassernes cenl ralorganisa lion, told­
inspektør Ivar Berendsen. De l samarbej dede forslag- indsendtes 
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til regering·en, som nedsalte el udvalg t i l  at arbejde videre med 
sagen. I uclYalge l ,  der blev ledel a f  indenrigsmin is ter P. Munch, 
fik repræsentanter for de to centralorganisaLioner sæde (hvilket 
betegnede et vendepunkt i den ministerielle sædvane). Resulta te t  
af udvalgets arbejde blev forhandlingsreglerne af 4 .  maj 1910, 
som i hovedtrækkene er gældende den dag i dag. 

Herved var kampen for organisationsretten faktisk ført til ende, 
og en ny epoke i organisationens historie kunne indledes. 

ATTER FORRETNINGSFØRERSKIFTE 

I forbundets indre liv skele der på kongressen i Odense 19i0 
den forandring, at Chr. Nielsen trak sig t ilbage fra organisations­
arbejdet på grund af private forhold. H ans tilbagetræden blev 
stærkt beklaget, idet alle anerkendte hans organisatoriske dyglig­
hed, og som en anerkendelse af hans arbejde bevilgede kongres­
sen ham 5.000 kr. - et efler datidens forhold ikke ubetydeligt 
beløb. 

Til afløser for Chr. ielsen valgtes den tidligere redaktør og 
viceforretningsfører, togbetjent J. Christophersen, der stillede den 
betingelse, at d'er blev skaffet  ham den fornødne tjenestefrihed, 
da han ønskede at forblive i sin jernbanestilling. Kongressen ind­
vilgede men besluttede samtidig, at såfremt den ønskede tjene­
stefrihed ikke blev bevilget, skulle hovedbestyrelsen ansætte en 
af stalsbanerne uafhængig mand som forretningsfører. Dette for­
behold var ikke ubegrundet, idet den radikale regering efter valget 
1910 havde veget p ladsen for venstreminist.eriet Klaus Berntsen, 
hvis trafikminister blev den overfor generaldirektøren ikke sær­
lig modstandsdygtige Thomas Larsen. 

Det gik dog bedre end ventet. Thomas Larsen imødekom, meget 
imod Ambl s  ønske, forbundet og bevilgede Christophersen indtil 
9 måneders t jenestefrihed årligt. Til viceformand genvalgte ho­
vedbestyrelsen portør Charles Petersen, som også s iden i907 havde 
beklædt denne post. 

Forbundet gik nu ind i en mere s tille forhandlingsperiode. Men 
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arbej de var der j o  nok af ,  th i  meget l rængle t i l  at blive a fklare t  
og sat på plads. 

I ndenfor Værksteds- og Remisearbej clernes Fællesorganisation 
og Dansk Lokomotivmands Foren ing herskede der nogen misfor­
nøj else med, at Jernbanefor­
en ingen og Dansk Jernbane 
Forbund var de eneste jern­
baneorganisationer, som i følge 
forhandlingsreglerne var lega­
liseret som forhandlingsberet­
tigede. De t  gik imidlert id ikke 
an at slække på del te princip, 
hvis man ville undgå at  levere 
varme t il udrugning af en 
række separate s ideorganisa­
tioner, som administ rationen 
kunne spille ud mod hinan­
den indbyrdes og dermed bort­
el iminere de af de store orga­
nisationer vundne fordele. Men 
forholdet måtte naturligvis lø­
ses på en t i lfredsstillende måde 
for de to fuldkommen legale 
organisationers vedkommende. 

J .  Christophersen. 

Det gik også i orden ved, at der bleY indgået forbund mellem 
de lo nævnte organisat ioner og de forhandlingsberel t igede, og si­
den er al t  forløbet på den bedste måde. 

FORBUNDETS 1-IJÆLPEFOND 

Vi  har t idligere omtalt , hvorledes Lanliemesystemet i hvert fald 
medførte er gode af blivende værd i ,  da det  lagde grunden l il for­
bundets hj ælpefond. 

Et interesseret medlem, pakmester Valdemar Petersen, Arhus, 
fremkom i sin afdeling med den tanke, at forbundet skulle op­
rette et t uberkulosesanatorium for medlemmer og deres familier. 
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Der var dengang meget uhygiejniske tilstande i tog, på opholds­
stuer og i bremsekupeer. Smittefaren for personalet var derfor 
stor, og de angrebne måtte af Økonomiske grunde blive i tjene­
s ten til de bogstavelig talt stod på gravens rand. 

Der var kun få sanalorier og 
ingen t uberkuloselov, der sik­
rede eksistensen for den unge 
familieforsørger, som måtte 
forlade tjenesten på grund af 
sygdommen, ligesom ingen el­
ler hØj st en ubetydelig pension 
kunne sikre de eflerladte, når 
han var dØd. 

Valdemar Petersens tanke 
var derfor al opmærksomhed 
værd. På kongressen i 1904 
blev sagen drøflet meget ind­
gående ; der nedsattes et ud­
valg med Valdemar Petersen 
som formand til at overveje 

Hjælpefondsmærkel' i 4-blok. 
sagen og eventuelt stille for­

slag til det følgende års kongres. Man var naturligvis ganske klar 
over, at vanskeligheden lå i tilvejebringelse af midlerne. Af det 
relativt ringe forbundskontingent kunne intet undværes til filan­
tropiske formål, og kontingentforhøjelser var ikke velsete. 

En løsning lå imidlertid nærmere, end man havde tænkt. Først 
på året 1905 meddeltes det, at der af stalsbanernes årsudbyUe ville 
blive udbetalt 750.000 kr. i tan t ieme til personalet med beløb på 
60-70 kr. og opefler, alt efler lønnens størrelse. Udbetalingen 
skulle foregå deP i. september 1905 . .Meddelelsen bragte konduk­
tør Chr. Petersen (Chr. Vejre ) ind på den tanke, at man kunne 
bygge et hjælpefond eller, som det dengang benævntes, tuber­
kulosefond op af midler, tilvejebragt ved en frivillig indsamling 
blandt medlemmerne hver tant i emeudbetalingsdag. Han udfor­
mede et forslag, efter hvilket indsamlingen skulle foregå ved salg 
af trykte mærker til i a 2 kr. pr. slk. 

Forslaget blev straks taget op og praktiseret, og ved den i. ind-
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samling på tantiemedagen den i. september i905 indbragte det 
lille hjælpefondsmærke det dengang ikke uanselige beløb af 
7.531 kr., hvoraf ca, 2.000 kr. stammede fra salg til embedsmænd 
og andre, der havde ønsket at støtte sagen. 

Det nedsatte udvalg foreslog på kongressen 1906 at oprette en 
hjælpefond af de midler, der indkom ved tantiemeudbetalingerne 
evt. suppleret af et mindre tilskud af medlemskontingentet. lait 
indkom der til hjælpefonden ved disse indsamlinger et samlet be­
løb på ca. 30.000 kr. 

Da tantiemen ophørte med loven af 1908, bortfaldt denne form 
for pengetilgang til fonden, men den var nu blevet en fast insti­
tution indenfor forbundet og så populær, at dens fortsatte eksi­
stens måtte sikres. Det skete gennem et i lovene fastsat bidrag af 
medlemskontingentet. Hjælpefonden har i de snart 44 år, den har 
virket, udbetalt et beløb på 650.000 kr. i understøttelse til træn­
gende sygdomsramte medlemmer og deres efterladte. 

Selve hjælpefondsmærkets historie blev kun kort. Mærket er nu 
stær:d efterstræbt af samlere, og det hænder ikke sjældent, a t  
der kommer henvendelser til forbundet fra snart sagt alle jordens 
egne om at skaf fe eksemplarer. Desværre gik den lille samling, 
der var i forbundets besiddelse, tabt ved branden, der fulgte på 
Shel lhusets bombning i marts 1945. 

DE NYE FORHANDLINGSREGLERS FØRSTE STORE PRØVE 

Forberedelser til lønningslovrevision. 
Efter omtalen af dette lille interne organisationsanliggende ven­

der vi tilbage til forbundets arbejdsvilkår under de forbedrede 
forhandlingsregler. I sig selv var disse forhandlingsregler ikke 
noget tryllemiddel, som kunne åbne dørene og opfylde ønskerne, 
så snart de blev præsenteret. 

De var et arbejdsredskab, hvis værdi i høj grad beroede på, 
om det var en svag og nølende eller en kraftig og øvet hånd, der 
brugte det ,  og endnu var den knap 10-årige organisation trods 
ret gode vækstår langt fra stærk nok til at føre værktøjet med 
den sikkerhed, som var nødvendig. 

Svagheden viste sig ved forhandlingen om lønforbedringen til 
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gruppe B i HHO. Som omtalt var de fordele, der var opnået for 
denne store gruppe af medlemmer efler vedtagelsen af lønnings­
loven af 1 908, langt fra t ilfredsstillende, og organisationen mål te 
hurl ig-t tage arbejdet op for en rev is ion. Denne lØn beYægelse s lod 
på indtil 1912, og t il trods for, at kravet var solidt underbygget 
med saglige argumenter og klare tal, blev resultatet kun, at der 
blev bevilget et beløb på 170.000 kr. til fordeling indenfor gruppen 
- en meget beskeden forhøj else. Are t  ef ter  - i 1913 - havde de 
radikale på ny dannet regering med H assing Jørgensen som tra­
fikminister, og det lykkedes at få endnu et beløb på 84.600 kr. 

l\ledens gruppe B's lønakt ion h,wde fundet s led, havde pris­
stigningerne lidt efter l idt boret sig dybt ind i de lønforbedringer, 
loven af 1908 havde fastsat, og på kongressen i N yborg 1013 op­
fordredes hovedbes tyrelsen til at søge forberedelserne til en løn­
ningsrevision så meget fremmet, at forslagene kun ne være sam­
arbejdet i centralorganisationen og bekendtgjort for forbundets af­
deling·er inden kongressen 1914. 

Den D. februar 1014. havde forbunde ts lønningsudvalg endt s i l  
arbejde. Det behandledes i hovedbestyre lsen og  a fdel ingerne og 

forelagdes kongressen, der a fholdtes i \ i borg. 

DET FJERDE FORMAN DSSKIFTE 

l\I idt under lønningsarbejde t ,  den 1 .  januar 10 1 4, skif tede for­
b undet forretningsfører, idet J .  Christophersen blev udnævnt t il 
togfører og forflyttet l il Esbjerg. I- Ians funkt ioner overloges a f  
viceforretningsfører Charles Petersen. 

Ved J. Christophersens udnævnelse til togfører mistede det ak­
tive organisationsarbejde en sympatisk og dygt ig medarbejder. 

Jens Christophersen var i hele sin færd så beskeden og for­
dringsløs, al del er noget af et under, at ha n OYerhovedet kom 
frem i første plan. Opdagelsen skyldes heller ikke ham selv, men 
en kammerat i togtjenesten, daværende konduktør Jens Prip. 

Jens  Prip havde opdaget, at der var  rige evner hm; den be­
skedne kollega, og han syntes, det var synd, om de ikke blev taget 
i kammeralskabels tjeneste. På Prips varme anbefaling valgtes 
Christophersen til redaktør af Jernbane-Tidende e fter  Il. P. Han-
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sen - en s l i l l ing, han egnede sig fortrinligt t i l ,  men denne del a f  
Chrislopher:sens virksomhed ska l om t a les under del særl ige af­
snit for fagbladet .  

I 1910, da Chr. Nie lsen afgik som forretningsfører, havde 
J. Christophersen i nogle år 
været udenfor forbundsledel­
sen - han fra t rådte Jernbane­
Tidendes redakt ion på deL  
samme tak t iske spørgsmål ,  
som medfØrl e  forreln ingsfØ­
rerskiflet i 1906. 

Men nu havde organisatio­
nen igen brug for ham, og L i l 
trods for at han - som det ud­
prægede hj emmemen neske 
han a l l id var - befandt sig 
bedst Yed a t  dele sin t id mel-
lem L j  enes len og fami lielivet, 
gay han efter for kaldelsen og 
indvilgede i at overtage forre l ­
ningsførerposten i de par  år, 
der var t i lbage, fØr han kunne 
ven te  forfremmelse t i l  t ogfører. 

Forbundet skylder ham t ak ,  
J .  V .  Jensen. 

fordi han s tillede :sig t i l  dets d isposi t ion i en vanskel ig periode. I 
de 3 år, han var leder a f  forbundets arbejde,  kom del l e  ind i en 
rol ig udvikling, og han kunne med sindsro overlade videreførelsen 
li! s in viceforretningsfører, Charles Petersen.  

Som taler var Jens Christophersen Yel  nærmest middelmådig. 
Han havde den fej l ,  som man ofle finder hos gode skribenter, at 
han var meget nøj eregnende med, hvorledes sætningerne b lev for­
met, således at t i lhørerne f ik  indtryk af en vis famlen og usikker­
hed - hvilket var absolut forkerl , th i få sat te sig bedre ind i sit 
stof end han. 

Også e ft er  at  Christophersen havde bosat sig i Esbj erg·, fulgte 
han arbejdet  i s i L  gamle forbund med s tor interesse, og endnu en 
gang havde kammeraterne brug for hans solide pen. Del var,  da 
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festskriftet ved forbundets 25 års jubilæum skulle udarbejdes, 
hvor han indvilgede i at overtage hvervet som j ubilæumsbogens 
hovedredaktør. 

Det blev hans sidste større arbejde for organisationen. Han ud­
nævntes ved 25 års jubilæet til æresmedlem. Jens Christophersen 
døde i besættelsesårene - den 25. januar 1943. Hans navn vil blive 
bevaret med taknemmelighed i Dansk Jernbane Forbund. 

Den første . periode af Charles Petersens forretningsførerlid 
havde forbundet daværende togbetjent J. V. Jensen som vicefor­
retningsfører. J. V. Jensen havde haft sæde i hovedbestyrelsen 
siden 1910. Han var en rolig og vel afbalanceret mand, som på et 
vanskeligt t idspunkt lod sig overtale til at gå ind i ledelsen. Op­
rindelig gjorde han tjeneste i Korsør, hvor han var et af social­
demokratiets første byrådsmedlemmer. Han nød i sjælden grad 
kammeraternes tillid og var både før og efter sin hovedbestyrel­
sesvirksomhed en af forbundets og socialdemokratiets solide støt­
ter. Han udtrådte af ledelsen i 1915 ved sin udnævnelse til tog­
fører. I 1924 udnævntes han til æresmedlem af Dansk Jernbane 
Forbund - en hædersbevisning, hans gode trofaste arbejde i hØj 
grad begrundede. 

KRIGENS UDBRU D I AUGUST 1914 STANDSER ARBEJDET 
PA EN REVISION AF LØNNINGSLOVEN 

De af forbundets lønningsudvalg udarbejdede lønningsforslag 
blev godkendt af kongressen i Viborg, og nu stod der kun tilbage 
at søge samarbejde med de øvrige organisationer for at prøve 
muligheden af en samlet henvendelse til regeringen. 

Inden disse fællesdrøftelser var tilendebragt, indtrådte den før­
ste store katastrofe i vor tids historie, verdenskrigen 1914-1918. 

Alle indså nu, at den planlagte lønningsrevision ikke kunne 
forløbe så planmæssigt, som organisationerne havde regnet med ; 
man måtte foreløbig vente og se tiden an. Kun for banepersonalet 
lykkedes det efter et stærkt pres på trafikminister Hassing Jør­
gensen at gennemføre et tillæg på 20 øre til daglønnen med virk­
ning fra april 1915. 
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UNDER DEN FØRSTE VERDENSKRIG 

Lønaktionernes kæde 1914-1918. 

D
en tid, der nu op randt, var i økonomisk henseende uden al 

tvivl den sværeste, danske tjenestemænd har_ været ude for. 
Priserne steg til over skyhØjde, og det private erhvervs folk tj ente 
penge som græs. Lønningsloven havde ingen automatisk regula­
tor - en sådan blev først etableret ved loven af 1919, og tj eneste­
mændenes realløn sank fra måned til måned. Dertil kom, at tj e­
nestemændenes og ikke mindst j ernbanemændenes arbejdskraft 
blev udnyttet indtil misbrug. Der eksisterede ingen tj enestetids­
og fridagsregler, så der var fri bane for enhver, der ville gøre sig 
bemærket ved at presse den mest mulige arbejdsydelse af per­
sonalet. 

Under disse omstændigheder ville en fortsat resignation være 
uforsvarlig overfor organisationernes medlemmer. Det besluttedes 
derfor at rej se krav om et midlertidigt dyrtidstillæg. En deputa­
tion fra de to centralorganisationer med Charles Petersen som 
ordfører henvendte sig til statsminister Zahle i begyndelsen af 
februar 1915. Deputationen erfarede under samtalen, at regerin­
gen nærede den største frygt for landets Økonomi - trods de til­
stedeværende indtjeningsmuligheder, og den mente ikke, at be­
folkningen ville godkende, at tjenef.lemændene ikke også 1:,kulle 
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bære deres del af krig·stidens byrder. Der lå langt større ironi i 
dett e  ræsonnement, end nogen dengang anede. 

Under drøftelserne fremsattes tanken om at yde et vederlag 
for den megen ekstratjeneste, der blev pålagt tjenestemæn­
dene (overtidsbetaling kend te  man jo ikke t il), og denne tanke 
havde i højere grad statsministerens sympati. 

Organisationern e  inds tillede sig derfor på denne bølgelængde 
og fremsendte den 25. februar HH5 forslag om ydelse af en gene­
rel godtgørelse for overarbej de og den forcerede tjeneste. 

Da det kom t il stykket ,  slog regeringen sig alligevel i tøjret, og 
det hele, der kom ud af sagen, var en  højst usikker veksel på 
fremtiden. Ministeriet v ille nu, meddeltes det, lade undersøge, i 
hvilket omfang der blev fordret overarbej de, og af hvilke grupper 
af tjenestemænd, for nd uclløbet af den ekstraordinære periode 
( dvs. krigsperioden) at stille forslag om et vederlag for overar­
bejde, særlig for de lavt lønnede. 

Efter at hovedbest yrelsen havde afholdt møde med afdelings­
formændene, besluttede den, uanset regeringens stilling til sagen, 
at rej se krav om et dyrtidstillæg. Gennem cenlralorgani�ation I 
( funktionærklasserne) fremsattes et sådant nærmere formuleret 
krav den 10. juni 1915. 

Det viste sig nu, at regeringen igen havde ændret sindelag. 
Nu  vilde stat sministeren være villig t il allerede under rigsdagens 
sommersamling at forelægge lovforslag t il dyrt idsforanstallnin­
ger. I slutningen af juli 1915 fandt der forhandlinger sled, hvor 
man dog ikke helt nåede t il overensstemmelse. Den 3. august 
forelagdes forslaget i rigsdagen. Det gik ud på en samlet udbe­
taling på 75 kr. for gifte og 50 kr. for ugifte samt 25 kr. for hvert 
barn. Det var første gang, forslag om graduering mellem �i-ifte 
og ugifte og om børnet illæg viste sig i dansk lønningslovgivning. 
Lovforslaget fik ingen let gang gennem rigsdagen, og da loven 
var gennemført, var den på ikke få p unkter ringere end ved fore­
læggelsen. Forklaringen herpå og i det hele taget ansvaret for, at 
den radikale regering i aH for lang tid under krigsperioden til­
målte tjenestemændene alt for utilstrækkelige t illæg, lå n u  ikke 
alene hos den. De politiske magtforhold var j o  meget usikre. Det 
radikale parti dannede sammen med det langt større socialdemo-
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kra l i  lige netop et flertal i folket inget . Men i landstinget dom ine­
rede venstre og høj re endnu, og venstres indstilling til lønforbed­
ringer var faktisk bestemt af, hvad agrarfløj en mente. Denne fløj s 
indstilling til lønspørgsmålet havde aldrig været velYilli-g og var 
det heller ikke nu, til trods for 
at bønderne tog masser af 
penge hj em på landbrugseks ­
porten. De konservat ive havde 
en gruppe, som gerne ville 
hj ælpe tj enestemændene, men 
den blev ligeledes holdt i ave 
af partiets landborepræsenlan­
ler og kunne intet gøre. Rege­
ringen var i sit lovgivningsar­
bej de således i s lærk grad a J­
hæng·ig af  de 2 oppos i t ionspar­
tier. Hert i l  kom, a l  den også 
selv havde agrarindfl ydelse in­
den for murene, og at den i stor 
udstrækning skulle hente 
styrke gennem sin landbopoli­
lik. 

Socialdemokratie t  forsøgte 
flere gange ved kraftig påvirk-

Charles Petersen. 
ning at s lramme regeringen op, men fik hver gang den besked, at 
hvis partiet var misfornøj e t  med dens politik, kunne den gå. l{on­
sekvenserne heraf l urde socialdemokral ie t  ikke tage, da afløseren 
sandsynligvis vi l le bl i ve en vens lreregering, hvorfor det måtte re­
signere, så meget mere som ordningen af landets forfatnings­
mæssige forhold, grundlovssagen, s lod på programmet og helst 
skulle løses under så  stærk eg indflydelse fra socialdemokratiets 
side som mulig. 

Tj enestemændenes faglige organisa l ionsarbej de haYde under 
disse forhold vanskelige vi lkår. Det kunne dog mindst nytte at 
tabe modet, og det gjorde organisat ionerne heller ikke. Allerede 
den 15. oktober 1915 - kun et pår måneder ef ler, a t  den sidste lov 
om dyrtidsforanstaltninger var gennemført , Yedtog forbu 11dets 
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hovedbestyrelse at stille krav om et midlerlidigt løntillæg. Tj ene­
stemændene ønskede ikke at leve videre på understøttelser med 
fattighjælps præg - det var en r imelig løn for arbejdet, de kræ­
vede, intet andet. 

På et af de to centralorganisationer afholdt fællesmøde vedto­
ges det at fremsætte krav om et midlertidigt ensartet løntillæg på 
20 kr mdl. med tilbagevirkning fra 1. august 1914. 

For at understrege kravels alvor, foranstaltedes i j anuar og fe­
bruar 1916 en række tjenestemandsmøder rundt om i landet. Disse 
møder fik en mægtig tilslutning og vakle stor opmærksomhed i 
offentl igheden. 

Så kom regeringens svar på kravet i form af et forslag om et 
dyrtidstillæg på 180 kr. for gifte og 90 kr. for ugifte indtil en løn­
grænse af 3.000 kr. og gældende for finansåret 1916-1917. 

Organisationerne gik skarpt imod forslaget, der efter en "vel­
villig" 1. behandling kom i udvalg. Ti l  held for forslagets vi­
dere skæbne blev en socialdemokrat, Laust Rasmussen, Frede­
ricia, den senere forsvarsminister, formand for udvalget. Finans­
ministeren, Edv. Brandes, erklærede senere, at det var det dyreste 
rigsdagsudvalg, han havde oplevet - hver gang han gav møde, 
kostede det nye store summer. Forslaget, der blev gennemført den 
14. april 1916, var undergået betydelige ændringer, hvoraf den 
væsentligste var, at loven fik tilbagevirkende kraft fra 1. august 
1915. Den gjaldt foreløbig året ud til 31. december 1916. 

Imidlertid gik der ikke ret mange måneder, før det viste sig 
nødvendigt at rejse forøgede lønkrav for det følgende år. Pris­
s t igningerne var så pågående, at de ikke nøjedes med at følge 
lønforhøjelserne i hælene, de var faktisk foran hele tiden og 
trådte dem nærmest over tæerne. 

Dansk Jernbane Forbund stillede sine repræsentanter i central­
organisationen frit med hensyn til, hvilke krav der skulle s t illes 
for året 1917. Centralorganisationen nedsatte et udvalg, der e f ler 
foretagne udregninger kom ti l  det resultat, at dyrtidstillægget for 
det kommende år til alle lønninger måtte udgøre 480 kr., hvis der 
skulle skaffes en nogenlunde rimelig dækning. Herom blev så 
de lo centralorganisationer enige, og de første dage i september 
1916 afgik skrivelse derom t i l  regeringen. 
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floi:eclbestyrelsen •f9/i .  
Øverste række fra venstre : Portør 0 .  A ndersen, KØ/Jenhavn, matros C. W. F. Poulsen, Korsør, depot­
arbejder Chr. Frederiksen, Vemb, clepotarbejder C. Voigt, Nyborg; /Janeformand C. Th. Christensen, 
Esbjerg, depotarbejder C. J. Christiansen, København. - Midterste 1·æl.:lo1 fra venstre : Portør C. Jen­
sen, Viborg, skibsfyrbØder li. Johansen, Strib, togbetjent Jens Rodevang , KØbenhavn, (viceforretnings­
fØrer), banearbejder C. F. L. Nissen, Ålborg, togbetjent A. P. Petersen, Struer. - Nederste række fra 
venstre : Togbetjent Chr. Vejre, l(Øbenhavn, (sekretær og redaktør), togbetjent ilt. Kristensen, Randers, 
portør Charles Petersen, København, (forretningsfører) , portør N. P. Christensen, Odense, matros R .  

Kantsø, ilfasnedsund, (hovedkasserer), banearbejder N .  C. 1llartsen, København. 

Denne var meget længe om at overveje sagen, og først den 
i7. november i9i6 kom den til forhandling. Finansminister Edv. 
Brandes tilbød at yde 400 kr. til gifte og 200 kr til ugifte for året 
i9i7. Efler forhandlinger frem og tilbage gik ministeren ind på 
at forhøje tillægget for de ugifte med 50 kr. samt at yde et sup­
plementstil læg på 45 kr. for året i9i6. Endvidere blev der givet 
løfte om også at yde et supplementstillæg for i9i7, såfremt pris­
stigningerne fortsatte. 

Disse forhandlinger betegnede for så vidt en milepæl på for­
handlingsrettens vej, idet de for første gang sluttede med en over­
enskomst. 

Denne Yiste sin betydning derved, at forslaget hurtigt gik gen-
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nem rigsdagen, uden at der fore toges ændringer. Loven blev stad­
fæstet først i december 1916. 

Here fter ind tråd te  der en lille pause mellem løbene, men kun 
på ca. ½ år, al den s t und priserne gik videre på  deres himmel­
flugt. 

Da centralorganisa t ionerne ved midsommertid mindede regerin­
gen om supplements t illægget for åre t ,  blev der svaret, at forud­
sætninB·en mått e  være, at det bevilgede ordinære t i l læg for 1917, 
som faldt  kvartalsvis, først måtte være udbetalt. Or§·anisat ionerne 
gav ikke op, men forsøgte nu at  få det t illæg, som forfald t  den 
1 .  oktober 1917,  s tillet t i l  rådighed den 1 .  august .  Heller ikke det te  
kunne regeringen gå ind på. E fter  a fslaget anto§· s i tuat ionen en 
ret spænden de karakter. Dansk Jernbane Forbunds medlemsblad 
Jernbane-Tidende, som ubestridt var blevet t j enestemandspres­
sens føren de organ og under hele krigsperioden havde understø t­
tet  organisationernes arbej de med en række glimrende artikler, 
der havde vundet anerkendelse i alle tj enestemandskredse, trak i 
s i t  nr. for 1 .  september 1917 si tuat ionen s tærkt op og dokumente­
rede, hvor slet t j enestemændene var behandlet .  

På  grundlag a f  materiale fra s ta tens s ta t i s t iske departement 
kunne det påvises, at krigsdyrtiden hidtil havde forringet hver 
lønnings købekra f t  med gennemsnit l ig 2.858 kr., hvoraf der gen­
nem dyr t idst il læg kun rnr godlgj ort 775 kr. eller ca. en fj erdedel. 

* * * 

TALl\!IODIGHEDEN BHISTER 
Placlsopsigelsesaktionen i 1917. 

Således lå s i tua t ionen, da forbundet boldt sin ordinære kongres 
Århus i efteråret 1917. Kongressen var udskudt 3 måneder på 

grund af de svigtende kul Li l fØrsler med deraf følgende indskrænk­
n ing i t ra fikken, som den to tale u-bådskrig meclførte. 

Hovedbestyrelsen mødte på  kongressen vel forberedt på, a t  der 
ville blive krævet iværksat de mest yderligg·ående forholdsregler. 
Stemningen Yis te  snart ,  at ledelsen havde vurderet s i tua tionen rig-
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ligt - et forslag om en samlet pladsopsigelse blev vedtaget en­
stemmigt med 1 12 s lemmer. 

Fra selve kongressen udsendtes straks efter vedtagelsen en op­
sigelsesformular til hvert enkelt medlem. 

De udfyldte formularer skulle indsendes til hovedbestyrelsen 
og bero der, indt i l  den fandt tidspunktet inde til at fremsende den 
samlede opsigel se. Indsende lserne skulle desuden ske så hurtigt, 
at hovedbestyrelsen kunne være i stand til at videresende dem til 
generaldirektoratet inden i. oktober 1917. 

Ved s temmeoptællingen vis le  det sig, at der var indgået 7.368 
opsigelser, dvs. fra godt 95 pct. af samtlige medlemmer, 99 med­
lemmer havde stemt nej til at indsende opsigelse, og 231 havde 
helt undladt at indsende material e t. Delle resultat var et talende 
vidnesbyrd om, at tålmodighedens 

----·······den ... ...... September 1917. 

Til Dansk Jernbaneforbund, 

Nej•Stemmeseddel. 

Underskrevne, der har gjor1 mig bekendt med Kon• 
gu�sbeslutningen af 1 4. September 1917, erklærer herved, 
1'11 jeg Ul Trods for de af Kongressen for en samlet Plads­
opsigelse anførte Grunde Ikke vil stemme for en P\adsop• 
sigelse, og derfor ikke ønsker at deponere min 9psigelse 
i Hovedbestyrelse11, selv otll del fkkC itd andre Veje vil 
hlive muligt for Organisationen al forbedre min S!illing i 
ekonomisk Henseende. 

Navn ... . .  

Stilling _____ _ 

Tj.-Nr. -----

Station 

grænse nu var nået. 
Flere af de organisationer, 

med hvilke forbundet samar-
bej dede gennem centralorga­
nisationen, forberedte på sam­
me måde en lØnakLion. 

På denne baggrund fandt 
forhandl ingerne med regerin­
gen s ted den 25. og 26. septem­
ber 1917. Det tilbud, den mødte 
med, lØd på, at der for 1918 
skulle ydes et dyrtidstillæg på 
600 kr. og 400 kr. for henholds­
vis gifte og ugifte, dog ikke 
over 40 pct. af lønnen. Desuden 
ville der for 19-17 blive bevilget 
et  supplementstillæg på hen­
holdsvis 100 kr. og 60 kr. 

NB. Aledlemm,r, der Ikke vil deponere sin Plads­
opsigelse hos Hovedbestyrelsen, maa straks i vedlagte 
Konvolut indsende nærværende Blanket I underskrevet 
Stand. 

Forhandlingerne blev af­
brudt, men forl satles den 3. 
oktober, hYor der blev sluttet 

overenskomst om li i lægget for 1918 på CC0 og 400 kr., dog at be-
grænsningen ikke blev 40, men 50 pct., samt at supplementstillæg­
get for 1917 blev forhøj et Lil 120 og 70 kr. 
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DANSK JERNBANEFORBUND 
Kongressen  Aarhus 1 9 1 7 .  

Til samtlige Medlemmer af Dansk Jernbaneforbund ! 
Vor Organ i s a t i ons høj e s t e  Mynd i ghed , Kongre s s en , d e r  i d i s s e  

Dage a fh o l d e r  s i n e  Møde r i Aarhu s , b e t ra g t e r  d e t  n u  som a b s o l u t  g i v e t  

at  R e g e r i n g e n  k u n  i uvæs e n t l i g  Grad v i l  være a t  f o rmaa t i l  a t  imø d e ­

komme Kravet o m  e t  r imel i g t  Supplement t i Y  indeværende A a r s  Dyrt i d s ­
t i llæg , samt om e t  for  A a r e t  1 9 l f  p a s s e n d e  T i llæg , j fr .  C e n t r a l o r g a ­

n i s a t i onens And ragende a f  1 .  Sept ember d .  A .  
V o r  nuværende ø k onomi s k e  S t·i l l i n g , som i k k e  nævnevær d i g  f o r ­

bedre s ved  de Foran s t a l t n i n ge r ,  Reger i ngen k a n  v e n t e s  a t  v i lle  t i l ­
b y d e , e r  i k k e  læn g e r e  h o l db a r .  Medl emme rn e ,  h v i s  U t i l f r e d s h e d  i d e  

s e n e r e  A a r  har g i v e t  s i g  s tærkere o g  s tæ r k e r e- U d t r y k. , maa n u  e f t e r  
Kongressens  Opfat t e l s e  h a v e  Lej lj ghed t i l  a t  t a g e  Afgøre l sen i egen 
Haand , o g  b e s t emme , om den nuværende Depr e s s i o n  skal vedvare , o g  om 
den u re t færd i g e  T i l s i desæt telse , Statens  Tjenest emænd har været  
Genstand f o r  gennem hele Krigsperi oden , skal  for tsæt t e s , eller  end • 
ogsaa forøges , h v i l k e t  v i l  ske , hvi s de Dyrt i d s t i llæg , Regeringen 
s i d s t har foreslaa e t , i kke forbedres væsent l i g t . 

Ko"ngressen har vedtaget  at g l v e  Medlemme rne Adgang til  ved Af­
st emning om en s aml. e t  Pladsop.si gel �e med lovl:l;].æs s i g  �e.l. a f  3 
Maaneder  at lægge hele  den  vægt i vort  bere t t i gede Krav om en rime­
li�  E r s tatning for  de  s t edfundne Lønfo rringel s e r ,  s om Organ i s a ­
t i onens ansvarlige  Ledelse  e f t e r  moden Overvej e l s e  har  a n s e t  f o r  
fornøden t .  

E thvert  Medlem maa være fuldt i nd fo r staaet  m e d ,  a t  d e t  ikke  ad 
da  af T j e n e s t emændenes Organi sat i oner h i d t i l  benyttede  Vej e v i l  
v æ r e  muligt  a t  opnaa nævneværd ige  F o r b e d r i n g e r  i Rege r ingens F o r  
s l a g .  S k a l  saadanne opnaa s , h v i lket e fter  Kongressens Opfa t t e l s e  o g  
d e t  Kendskab den har t i l  �edlemmernes f o r t v i vlede økonomiske S t i l ­
l i n g ,  e r  e n  t v i ngende Nødven.d i ghed , maa Danmarks Jernbanemænd t ræde 
ind paa den Vej , som har fort andre Arbejdere  - og s i d s t  v o r e  
norske Kamme rater  - frem m o d  s o c i a l  R e t færdi ghed o g  inenneskeværd i g e  
L i v s v i lkaar . 

Med nærvær ende C i rkulære følger en t r y k t  Ops i gels esblank e t . 
s om e thvert  Medlem , d e r  t i l t ræder den af Kongre s s en u d t r y k t e  Opfa t ­
t e l s e ,  v i l  have a t  underskrive  og indlægge i den d e r t i l  b e s t emte  med 
Fo rbund e t s  Adre s s e  forsynede  Konvolu t ,  s om t i lklæbes og gennem P o s t ­
væs enet indsendes  t i l  Hovedbe s t y re l s en senest  den 20 . Sept embe r .  

Endv idere  medfølger e n  Blanket t i l  Brug for  d e  Medlemme r ,  der 
i kke ønsker  a t  b r i nge den  a f  Kongresien fore slaaede F r emgangsmaade 
i Anvendel s e , o g  i kke ønsker at underskrive  Opsigelse sblanke t t e n .  
Nej - S temmeblanke t t e n  skal i s a a  Fald i ndlægges i Konv'o l u t t en under•  
skreve t , o g  den indsendes paa samme Maade o g  i ndenfor  s ammme T i d s ­
fr i s t  s om gælder  for  Opsigelses b lanke t t e n . 

_______ ,den ............ September 1917. 

I Henhold til § 9 i Lov Nr. 133 al 10. Maj 1915 opsiger undertegnede herved mln­
'5tilling I Statsbanernes Tjeneste til fratrædelse med Udgangen af December Maaned 1917, for• 
sbvidt der ikke inden delle Tidspunkt vedrørende mine Lønningsforhold maalte være opnaaet 
en Ordning, som min Organisation - Dansk Jernbaneforbund - har godkendt. 

Dansk Jernbaneforbunds Hovedbestyrelse er bemyndiget til paa mine Vegne at slutte 
Overenskomst med Staten angaaende Betingelserne for min eventuelle Forbliven i Statsbanernes. 
Tjeneste, samt til at tilbagekalde nærværende Opsigtlse. 

Navn .--;:-.,.--,--,-- -----------­
(mc.d Forbogsl,wer} 

Stilling og Tj.·Nr . .  

Station _____ ------·----

NB. Nærværende Opsigelse indsendes omgaaendc i underskrevet $tand - Ikke direkte 
tll Statsbanerne - !"en til Dansk Jernbaneforbund, der foranlediger, at Opsigelsen, naar for­
bundet skønner det nødvendigt, afgives til den paagældende Statsbanemyndighed, 

l'i gengiver her i faksimile den skrivelse, som sammen med opsigelsesformularen og nej-stemmesedlerne 
efter kongressen blev tilstillet hvert enkelt medlem. 



Også dette overenskomstforslag gik uændret gennem r igsdagen. 
Det forelagdes i folketinget en t ime e fter, at forhandlingerne var 
t ilendebragt .  En enl ig hØj rem and fra provisorie t iden, hr. Jul. 
Wulff, bekl agede, at r igsdagen var sat ud af spillet. 

Den 2 1. j ul i  1917 havde regeringen iØvrigt nedsat en lønnings­
kommission, i hvilken repræsentanter for organisationerne havde 
fåel sæde ; n ærmere herom i et JØlgende afsni t .  

Forretningsudvalget optæller stemmer efter urafstemningen om pladsopsigelsen 
i '/9 1 7. - Fra venstre : Jens Rodevang, Chr. Vejre, R. Kantsø, C. J. Christiansen, 

N. Chr. Madsen, Charles Petersen og Oluf Andersen. 

DET FAGLIGE VABEN S KÆH. PES 
Indmeldelse i De samvirkende Fag{ orbund. 

I sommeren 1918 skele der en ny skelsæt tende begivenhed 
forbundet s  historie. Indmeldelsen i De samvirkende Fagforbund 
fandt s ted. NØdYendigheden af en fastere konsolidering af  forbun-
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de ts hele stilling havde længe været klart for de ts ledende mænd. 
Der kunne være tale om enten at opsamle en tilstrækkelig stor 
kapital som underbygning eller a t, st,yl '!rn fundamentet Yed ul tegne 
en gensidig forsikring. Den første vej ville blive forholdsvis lang­
sommelig, og den sidste, en indmeldelse i De samvirkende Fagfor­
bund, var tidligere blevet afvist af kongressen.  Det blev J!.U allige­
vel denne vej , man valgte at prøve igen. Sagen blev i stil_hed for­
beredt ved drøftelser mellem 3 mænd : Charles Petersen,  den da­
værende viceforretningsfører, Jens Rodevang (senere togfører i 
Randers) og redaktøren af Jernbane-Tidende, Chr. Vejre. E fter at 
sagen var behandlet i hovedbestyrelsen ,  blev der planlagt en række 
møder rundt om i landet, hvor forslaget, skulle drøftes med med­
lemmerne, ligesom Jernbane-Tidende i de følgende måneder fik 
tildelt den opgave at bringe oplysninger om De samvirkende Fag­
forbund og særlig tage livet af den opfatlelse, som h idtil havde 
været ret udbredt blandt medlemmerne, at j ernbaneforbundet 
kun kunne blive "malkeko" for de private arbej deres organisatio­
ner, samt en anden meget anvendt påstand, at De samvirkende 
Fagforbund kunne tvinge j ernbaneforbundet ud i en faglig kon­
flikt (sympatistrej ke )  mod dets vilj e .  

Ledelsen var naturligvis klar over, a t  .det ville være e t  prestige­
tab for forbundet, om et forslag om indmeldelse også denne gang 
blev forkastet. Derfor måtte alle kræfter sættes ind til sagens be­
lysning og gennemførelse. 

Forslaget forelagdes for i918's kongres, som for sit vedkom­
mende gav sin tilslutning men vedtog at lade sagen endelig af­
gøre ved en urafstemning blandt medlemmerne. Et forslag om, at 
indmeldelse kun kunne vedtages med kvalificeret maj oritet -
% af stemmerne - blev forkastet, l igesom tanken om at søge op­
tagelse som halvt be talende - i lighed med enkelte andre organi­
sat ioner - blev afvist. 

Ved urafstemningen blev der a fgivet 5446 ja-stemmer for ind­
meldelsesforslaget , imod 1989 nej . Det var et udmærket resultat, 
som vakte megen opmærksomhed i offentligheden - ikke mindst 
i den borgerlige presse, der havde advaret stærkt imod indmelde!-
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sen og bebudet stor udvandring af medlemmer, hvis den blev 
gennemført. Den blev gennemført, og der skete intet frafald af 
den grund. Forbundet havde styrket sin stilling indadtil og befæ­
stet sin anseelse udadtil. 

FORTSAT K A PLØB MELLEM PRISER OG LØN 

Da varepriserne gennem det første halvår 1918 stadig havde væ­
ret stærkt stigende, således at det for året fastsatte dyrtidstillæg 
ikke var i stand til at fØlge med, besluttede cenLralorganisationen at 
rejse nye lønkrav. Den 18. juli 1918 fremsendtes andragende, og 
allerede den 30. juli kom det til forhandling med regeringen. I 
løbet af 3 møder sluLledes en overenskomst ,  hvorefter alle lønnin­
ger forhøjedes med 25 pct. fra 1. april 1018. Endvidere skulle der 
ydes et supplerende tillæg til det allerede bevilgede på 150 kr. 
for gifte og 100 kr. for ugifte på de lavere lønninger og 120 kr. 
henholdsvis 80 kr. på de hØj ere lønninger. Samtidig fastsattes 
dyrtidstillægget for 1919 til samme størrelse som det for 1918 
inklusive supplementstillægget. Dyrtidstillæggene skulle denne 
gang ydes uden procentbegrænsning. 

Lovforslag indeholdende disse overenskomstbestemmelser gen­
nemførtes i rigsdagen uden ændringer. Da gennemførelsen af 
denne lovs 25 pct.'s forhøjelse også omfattede bane- og signal­
tjenesten samt depotafdelingens personale, mente generaldirekto­
ratet, at et krav fra forbundets side om særlig lønforhøjelse for 
dette personale kunne bortfalde. Det kunne forbundet ikke ind­
vilge i, da det var formålet at bringe gruppe B's lønninger op i 
plan med det øvrige per�onales. Forhandlingerne med general­
direktoratet fandt sted i januar 1914, og resultatet blev, at udlig­
ningen gennemførtes. DeL viste sig at være en rigtig politik, thi 
nu var den værste hindring for at få gruppe B ind på lønnings­
loven ved den forestående revision fj ernel. 

Hermed var krigsLidens hektiske arbejde på at holde statens 
tjenestemænd nogenlunde skadesløse for prisstigningernes hær­
gen i de l slore og hele tilendebragt . '!'aget for hele perioden var 
resultatet langt fra godt. Ganske vist var den seneste tids forhøj-
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elser relativt tilfredsstillende, men den skade, der var sket ved de 
borgerlige partiers modvillige stilling overfor organisationernes 
krav i de første krigsår, var de alligevel for små til at ophæve, 
og tj enestemandsstanden gik faUig og gældbunden ud af krigs­
og efterkrigsperioden 1914-1919. 

Vi skal supplere dette afsnit med at nævne, at statsbanernes 
tjenestemænd, som under hele krigspe_rioden havde været ual­
mindelig stærkt udnyttet og pålagt megen ekstratjeneste på grund 
af trafikkens voldsomme stigning, in let som helst vederlag havde 
fået for disse ydelser. 

I 19i6 rejste de 3 jernbaneorganisationer : Jernbaneforeningen, 
lokomotivmandsforeningen og forbundet krav om udbetaling af 
et samlet vederlag. Efter en række forhandlinger gik regeringen 
ind på for de to førsle krigsår a t  bevilge 300.000 kr. årlig til 7.440 
jernbanemænd, fordelt i 7 hovedgrupper efter graden af ekstra­
arbejde. 

I 1917 blev der foretaget store trafikindskrænkninger på grund 
af kulmangel, hvorved forudsætningen for en fortsat bevilling 
bortfaldt. Ligeledes lykkedes det i perioden organisationerne at 
gennemføre forhøj els er af dag- og timepenge, kørepenge, nat­
penge m. v., forbedringer, som naturligvis hjalp noget, men som 
alligevel hurtigt forsvandt som dråber på dyrtidens hede stege­
pande. 

EN BEGIVENHEDSRIG, MEN ROLIG EFTERKRIGSTID 
De f øi·ste tjenestetidsreglet. 

Fra forbundets dannelse og indtil 1909 var arbejdet så stærkt 
koncentreret om lønspørgsmål og forhandlingsret, at der ikke var 
levnet tid til at beskæftige sig med et så vigtigt anliggende som 
ordnede tjenestetids- og fri tidsbestemmelser. Det første formu­
lerede forslag vedrørende tjenestetiden vedtoges på kongressen i 
København 1909. Det indeholdt forslag om tjenestetidsnormer fra 
8 timer og opefter, alt efter tjenestens art og beskaffenhed, samt 
forslag om et ugentligt fridØgn. 

Det bel ej lige tidspunkt for forslaget s  videreførelse indtraf dog 
først 3 år senere, i efteråret 1912, da det blev forbundet bekendt, 

7* 99 



at der var nedsat en administrationskommission med den opgave 
at udarbejde fællesregler for de fire etater. Man hørte imidlertid 
aldrig mere fra kommissionen, og det forlød, at den havde opgivet 
ævret, da arbejdsforholdene i etaterne var for uensartede. 

Trafikken under verdenskrigen gj orde spørgsmålet brændende, 
særlig i jernbaneetalen , hvor personalet måtte arbejde op til 15-
20 timer i døgnet. 

Den, der skriver disse linier, erindrer en konference med da­
værende trafik.direktør 1- Ielper om den lange tjenesle, der prak­
tisk taget ubegrænset kunne pålægges personalet. ,,Grænsen for 
tjenesteliden sætter manden selv" , sagde Hel per, ,,den ligger gan­
ske simpelt der, hvor han selv mener, at han er træt og ikke kan 
forsvare at fortsætte uden passende hvil." 

Rådet var vistnok velment, men det var jo ikke til at praktisere 
- i hvert faldt ikke uden en vis risiko for den enkelte. 

Imidlertid tog Jernbaneorganisationernes Fællesudvalg sagen 
op, og den 20. december i9i5 fremsendte det en anmodning om 
forhandling på grundlag a f  et krav, det havde udarbejdet, om en 
maksimalLj eneste tid med betaling for overskridelser. Ministeriet 
svarede med afslag. Forbundets kongres i9i6 besluttede imidler­
tid, at sagen påny skulle rejses. Man valgte denne gang en anden 
form og anmodede om, at der måtte blive nedsat en kommission 
til undersøgelse af de opstillede krav, hvis berettigelse ministe­
riet iøvrigt ikke havde gjort forsøg på at bestride. 

Omsider gik regeringen med til kommissionens nedsæltelse. 
Dens formand blev en af administrationens bedste og mest for­
stående højere embedsmænd, regnskabsdirektør Ulrik Andersen. 
Forbundets repræsentanter i kommissionen blev Jens Rodevang, 
0. Andersen og C. F. W. Poulsen. 

Betænkningen forelå den 25. januar 1018. Den var enstemmig 
og godtgjorde til fulde de fremsatte kravs berettigelse. Der fore­
sloges : 1) Mindst 52 fridage pr. år. 2) Faste former for tjeneste­
tiden efter art og beskaffenhed på 8, 9, 10, 11 , 12 timer i gennem­
snit pr. døgn. 3) Betaling for tjeneste udover de fastsatte normer. 

Gennemførelsen af forslagene ville efter kommissionens bereg­
ning koste 1.989.000 kr. 

Men eet er et kommissionsforslag - noget andet dets gennem-
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førelse, og hermed var de t så som så, for g·eneraldirektøren lagde 
ganske rolig forslaget ned i sin skrivebordsskuffe. 

Så kom e fteråret 1918 med begivenheder på den s tore verdens­
scene, som satte stærke spor i folkenes l i v  og sendte sine dønn inger 
ud over landene. De tyske hære 
brød sammen, verdenskrigen 
var endt, og snart ringede rc­
volul ionens s tormklokker over 
ve r ·den.  l{ r·arnt om 8- l imers­
dagens genneml'Ø!'else rejstes 
med kraft overalt, og magtha­
verne skyndte s ig at afgive 
løfter for at berolige masserne. 

Generaldirektoratet for mm 
havde omsider også bemærk.el 
tidevandsbølgen. Det meddel­
tes nu, at man var sindet al 
gennemføre det ugentlige fri-� 
dØgn - efterhånden, som del 
var muligt. Men nu var delvise 
indrømmelser ikke længere 
nok - og selv en gennemfø­
relse af kommissionsforslaget 
var utilstrækkeligt. Tiden var 

Jens Rodevang. 

løbet både fra forslaget og jernbaneadministrationen. 
Den 3. december 1918 krævede hovedbestyrelsen i en skrivelse 

L i l  min is teriet 8-timersdagen gennemført ved DSB uden af­
trapning. 

En måned efter, den 4. januar 1919, forelå minislerie l s  svar. 
Regeringen ville søge hjemmel til gradvis gennemførelse af 8-
timersdagen og betaling for det overtidsarbej de, det ville være 
nødvendigt at få udført , indtil fornødent nyt personale var ud­
dannet. 

Generaldirektoratet blev nu tvunget frem til forhandlings­
bordet .  Den ugen llige fridag gennemførtes. 1 1- og 12-timersnor­
merne, som kommissionen havde fores lået ,  blev strøget. Overtids-
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betalingen blev sat væsentlig hØj ere end i kommissionsforslaget, 
og desuden gennemførtes andre betragtelige forbedringer. 

Herefter skulle reglerne føres ud i livet - de var af let forståe­
lige grunde ikke særlig populære i administrationen, og alligevel 
blev de fortolket med en liberalitet, som ikke uden grund vakte 
ledende organisationsmænds mistanke. Der er jo flere måder at 
kvæle en sag på, og nu var det åbenbart hensigten, at denne 
skulle aflives under omfavnelse. 

Af nærliggende grunde måtte organisationen holde gode miner 
til slet spil; men det g·ik, som vi havde tænkt os - omkostnin­
gerne ved reformen voksede til endd_a meget store summer, og 
snart lød krilik.ken i den borgerlige presse og i rigsdagens venstre­
og hØjrekredse. Det var meningsløst, hævdede man, at gennem­
føre 8-timersdagen så doktrinært i statsvirksomheder, hvor arbej ­
det langt fra hele tiden kunne være effektivt. Følgerne udeblev 
ikke; efter venstres regeringsovertagelse i 1920 nedsatte trafik­
minister Slebsager en sparekommission, og den stak nedskærings­
kniven dybt ind i tjenesletidsreglerne; men herom i et senere af­
snit. 

En af de mænd, der af vort forbund var stærkest benyttet i for­
arbejderne til tjenestetidsreglerne, var nu pens. togfører Jens 
Rodevang. Han kom første gang ind i hovedbestyrelsen i perioden 
1905-1908, indvalgtes igen i 1910 og var viceforretningsfører fra 
1915 til 1919. 

Han var således i ledelsens allerførste linie gennem de bevæ­
gede og arbej dsfyldte år under den første verdenskrig. Men Rode­
vang sparede sig ikke. 'I'il trods for at han, som iØvrigt alle t illids­
mænd med undtagelse a f  forretningsføreren, måtte gøre fuld t j e­
neste, deltog han ikke alene i de mange møder og konferencer 
men også i arbejdet på kontoret. Men under alle forhold, i arbej ­
det som i fritiden, var Jens Rodevang den gode kammerat i dette 
krævende ords bedste betydning, og forbundet skylder ham stor 
anerkendelse og tak for hans uegennyttige indsats. Han udnævn­
tes til æresmedlem i 1924. 
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LØNNINGSKOMMISSIONEN AF 1917 

Vi vender igen tilbage til lønningsarbejdet, som vi forlod med 
omtalen af lønningsaktionen i 1918, der endte med en · midlertidig 
forhøjelse af lønningerne på 25 pct. samt et dyrtidstillæg. 

Vi må igen gå lidt tilbage i 
tiden, nemlig til 29. j anuar 
1915, da repræsentanter for de 
2 centralorganisationer første 
gang førte forhandlinger med 
statsminister Zahle om ned­
sættelse af en lønningskom­
mission. Regeringen var under 
de usikre forhold betænkelig 
ved at imødekomme ønsket, 
men næsten hver gang, der gik 
en skrivelse fra organisatio­
nerne til finansministeriet, 
sluttede den med den t i lføjelse : 
,,- - Forøvrigt b urde der 
nedsættes en lønningskommis­
sion." Det var historien om 
Karthagos ødelæggelse på en 
anden måde. Ønsket blev vir-
kelig også gentaget så t i t ,  at 

Trafikminister Hassing Jørgensen. 

det måtte imødekommes. Ved en særlig lov, vedtaget af rigsdagen 
den 21 .  j uli 1917, nedsattes kommissionen med et af regering·ens 
medlemmer, trafikminister Hassing Jørgensen, som formand. 

!Øvrigt kom den til at bestå af 21 medlemmer, repræsenterende 
rigsdagens partier, administrationen og organisationerne. Forbun­
dets repræsentant blev forretningsfører Ch. Petersen, der under 
arbejdets forløb udfoldede så meg·en forhandlingsdygtighed og 
initiali v, at ha n ikke alene skaffede t jenestemændene betydelige 
fordele, men vakte respekt i alle kredse. To mænd prægede mere 
end andre dette kommissionsarbejde, nemlig nuværende departe­
mentschef K. H. Kofoed og Charles Petersen. 

Den 30. j uni 1919 forelå betænkningen til "Lov om Statens Tj e-
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nestemænd." Samtidig foreslog kommissionen, at der indti l  lo­
vens ikrafttræden blev ydet tjenestemændene et overordenlligt løn­
tillæg på 540 kr. for de 3 første kvartaler af 1919. Forslaget afveg 
på væsentlige punkter fra tidligere lønningslove, først og fremmest 
ved den automatiske lØnreguleringsbeslemmelse, der senere gen­
nem årene i princippet har bestået. Forslaget led imidlertid af en 
fej l, som kommissionen ikke kunne have ansvaret for, nemlig a t  
lønsatserne, der var bygget på prisstalistikken pr. februar 1919, 
allerede var forældede. 

Den 22. juli 1919 forelagdes forslaget i folketinget, hvor det straks 
gik i udvalg. Den 30. juli afholdt Dansk Jernbane U'orbund ekstra­
ordinær kongres i København. Den udtalte sin anerkendelse af 
forslagets principper, som i hovedtrækkene var i overensstem­
melse med det af forbundet udarbejdede og t i l  kommissionen ind­
sendte forslag, men forlangte samtidig, at de foreslåede lønnings­
satser skulle forhøjes med 600 kr. 

Efter at centralorganisationerne havde forhandlet med folketin­
gets lønn ingsudvalg, gik regeringen med til a t  forhøje konjunktur­
tillægget med 150 kr. for de lavere lønninger samt nt forhøje ::;led­
tillæggets 3 satser med henholdsvis 180, 120 og 90 kr. Dyrtidstillæg­
get for gifte forhøjedes fra 540 til 702 kr. årligt. På detLe grundlag 
sluttedes overenskomsten mellem regeringen og organisationerne. 
Overenskomstforslaget blev sendt t i l  urafstemning blandt forbun­
dets medlemmer. Det godkendtes med 6338 stemmer, medens 1373 
stemte nej. 

Loven, der trådte i kraft den 12. september 1919, vil bl ive nær­
mere omtalt i det særlige afsnit om lønningslove. Ved lo,·en opret­
tedes desuden den for tjenestemændene meget betydnings fulde in­
stitution : Statens Lønningsråd. 

PASKEKUPPET 1920 OG GENERALSTREJKEN 

Umiddelbart efter våbenstilstanden i 1918 fulgte en kort periode, 
hvor arbejderklassen havde gode kort på hånden, som rigtigt ud­
nyttet kunne have hjembragt forbedringer af blivende værd. Men 
kapitali::;men gav kun nødtvungent slip på sin maglsl illing, og 
reaktionen ventede bare på blottelser fra arbejderside for a t  slå ned. 
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Og blottelserne kom. Det viste sig som så ofte før i his torien : 
Arbej derklassen kan bedre marchere i tri t  under modvind, end 
når der er medbør. De yderliggående element er indenfor fagfor­
eningerne, de kommunistisk el ler syndikalistisk prægede kredse, 
ville løf te mere, end kræfterne svarede ti l  - derved tabtes mange 
points ,  og gode chancer for holdbare fremskridt g·ik t i l  spilde. Men 
som det gik hos os, gik det i de allerfleste lande, hvilket dog er 
en trøst - selv om den er ringe. 

I s lutningen n f  marLs 1920 udviklede den faglige og poli tiske 
situation herhjemme sig på en for arbej der klassen uheldssvanger 
måde. 

Arbej dsgiverforen ingen havde som svar på et lønkrav fra De 
samvirkende Fagforbund varslet lockout overfor ca .  200.000 orga­
n iserede arbej dere. 

Omtrent samtidig blev ministeriet Zahle a fskediget på det syd­
slesvig·ske spørg·smål,  og kongen overdrog hØj esteretssagfører Liebe 
at danne en regering. Denne var ganske uden rod i det parlamen­
tariske l iv, folkestyret var i fare, og det trak op til en alvorlig for­
fatningskamp. 

Det var utvivlsomt de reakt ionære kræfter, der havde øvet deres 
spil. Målet var at sætte en forsvarl ig bom for arbej derklassens 
landvindinger, der var dem en skarp torn i Øj et, og samtidig 
hemme det demokrati ,  som truede med gennemførelse af  en  række 
sociale foranstal tn inger til begrænsning af overklassens Økono­
miske udplyndring. 

U nder indtrykket af den ved regeringsskiftet opståede alvorlige 
situation var hovedbestyrelsen indkaldt til møde i København den 
3i. marts 1920. Samme dag afholdt De samvirkende Fagforbund 
generalforsamling på Enghavevej forsamlingsbygning, hvor samt­
lige vore hovedbestyrelsesmedlemmer deltog. Generalforsamlingen 
vedtog følgende resolution : 

" Idet generalforsamlingen med harme har modtaget efterretningen om det 
af kongen forøvede statskup og bifalder de modforanstaltninger, som er iværk­
sat af socialdemokratiet, beslutter mødet : 

At opfordre fagorganisationerne til iværksættelse af almindelig strejke med 
det formål at fremtvinge rigsdagens indkaldelse, tilvejebringelse af en ny 
valglov og derefter valg på ærligt grundlag. 

Samtidig må imidlertid den faglige konfliktsituation løses. Lockoutvarslerne 
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må. annulleres og De samvirkende Fagforbunds gentagne gange fremsatte krav 
må gennemføres - derunder iværksættelse af forhandling mellem organisa­
tionerne, sikring af dyrtidstillægget i august og optagelse af forhandlinger om 
arbejdernes deltagelse i bedriftsledelsen. 

Til fremme af disse formål opfordres organisat ionerne til straks at skride 
til iværksættelse af de fornødne forberedelser, således at strejken kan være 
effektiv i fuld udstrækning senest fra tirsdag morgen den 6. april. 

Fra den almindelige strejke gøres kun fØlgende undtagelser : 
1 )  tjeneste ved hospitaler, alderdomshjem, børnehjem og andre stiftelser, 

hvor syge, invalider, vanføre o.  I .  har ophold, 
2) vand- og gasforsyninger, 
3) borgernes sikkerhedstjeneste samt 
4) alle virksomheder, der ejes af arbejderorganisationer, samt de demokra­

tiske blade, der bekæmper statskuppets regering. 
Organisationerne må ufortøvet skride til iværksættelse af de for denne be­

slutning fornødne skridt. Overalt må der opfordres til ubetinget opretholdelse 
af ro og orden. Ingen roligbedsforstyrrelse må tåles, og arbejderorganisatio­
nerne fralægger sig ethvert ansvar for handlinger, der bryder denne regel ." 

Endvidere vedtoges det at kræve almindelig amnesti. 
Samme dags eflermiddag holdt Dansk Jernbane Forbunds 

hovedbestyrelse møde på kontoret og vedtog enstemmigt at give De 
samvirkende Fagforbunds opfordring sin t i lslutning. 

Følgende slrejkeproklamalion udsend tes til medlemmerne :  
" I  henhold til den af De samvirkende Fagforbunds generalforsamling trufne 

beslutning af 31. ds. om iværksættelse af generalstrejke tirsdag den .6 .  april 
dette år samt til hovedbestyrelsens enstemmigt trufne beslutning af dags dato 
vil samtlige medlemmer af Dansk Jernbane Forbund have at indstille arbejdet 
fra og med natten mellem den 5. og 6. april Kl. 12. 

Fra dette tidspunkt må intet l og og ingen færge afsendes med vore med­
lemmers medvirken, og kun de tog, der befinder sig på linien, må betjenes 
L il deres bestemmelsesstation. Herfra undtages ambulance- og hjælpetog, der 
om fornødent må afsendes indlil tirsdag middag Kl. 12. 

Så længe tog i henhold til foranstående befinder sig på linien, fortsættes 
tjenesten af det ved banens eftersyn og signal- og sporskiftebetjeningen nød­
vendige personale. 

Intet tog- eller skibspersonale må betjene tog eller færger, der afgår fra 
personalets hjemstedsstation senere end mandag den 5. april, medmindre det 
kan påregnes at være tilbage på hjemstedsstationen inden driftens effektive 
standsning. 

Det påhviler de respektive afdelinger og gruppeformændene at påse, at disse 
bestemmelser på det allernøjeste overholdes. 

Arbejdsstandsningen vedvarer, indtil meddelelse om dens ophør foreligger 
fra den af hovedbestyrelsen nedsatte strejkekomite." 
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Hovedbestyrelsens proklamation i denne sikkert alvorligste si­
tuation i forbundets 50-årige historie var underskrevet af Charles 
Petersen og kontrasigneret af Chr. Vejre. For første gang i Dan­
mark havde statstjenestemændenes største organisation erklæret 
statsmagten krig. Ikke for at få s-ennemført et lønkrav eller en 
anden ønskelig forbedring for medlemmerne, men fordi den 
anså det for sin pligt overfor det danske folkestyre og den arbej ­
derklasse, den følte sig så stærkt knyttet til. Og medlemmerne, 
som ikke var spurgt, fordi der simpelthen ikke var tid til at 
spørge, hvorledes reagerede de? Jo, også de forstod, hvad der nu 
var deres pligt. Over hele landet lØd det fra mand til mand : Vi 
er parat ! Kun fra et enkelt sled kom der en foruroligende medde­
lelse - det var fra Munkebjergby på den nu forlængst nedlagte 
Sorø-Veddebane, hvor hele personalet (2 mand) telegraferede 
til generaldirektoratet, at de ville forblive på deres poster og be­
stride trafikken på normal vis. Om dette tilsagn virkede beroli­
gende på regeringen vides ikke. 

Imidlertid traf Dansk Lokomotivmands Forening foranstaltnin­
ger Lil at følge forbundets eksempel, og Jernbaneforeningen på­
la0·de sine medlemmer u t  holde sig borte fra tj enester, som nor­
malt blev udført af forbundets folie Også postforbundet indkaldte 
til kompetente møder for at træffe vigtige beslutninger. 

Det af statskuppet udklækkede ministerium Liebe fØl le efter­
hånden, at dets liv hang i en tynd tråd og traf i sin forvirring bl. a. 
foranstaltninger til at trække militær til København. Forsøget blev 
dog opgivet, bl. a. fordi forbundet meddelte generaldirektoratet, at 
intet tog med militær under våben ville blive gennemført. 

Påskemorgen den 5. april indså majestæten, at han var blevet 
ledet ind på et blindt spor. Han opfordrede kupminisleriet til at 
trække sig tilbage og udnævnte et forretningsministerium under 
departementschef Friis med den begrænsede opgave at gennem­
føre valgloven og udskrive valg til folketinget. Samtidig trak ar­
bejdsgiverforeningen sin lockouLtrusel tilbage, således at general­
strejken kunne afblæses. 

Om årsagen til, at den spændte situation så pludselig ændredes, 
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er der fremsat adskillige formodninger, men ingen, der havde 
indsigt i forholdene, var i tvivl om, at vort forbund ved s in hur­
tige beslutning om a t  deltage i generalstrejken - en bes lu tning, 
der for de nye magthavere indeholdt de a lvorligs t e  perspektiver -
lagde e l  tungtvejende lod i vægtskålen på et for dansk folkestyre 
skæbnesvangert tidspunkt. 

Folke t ingsvalget i foråret 1920 ændrede partistill i ngen i folke­
tinget, hvor socialdemokratiet og det radikale parti hidtil havde 
haft et flertal på et par s temmer, til et lille flertal for vens t re og 
de konservative. 

Vens t remanden Neergaard dannede den ny regering med sig 
selv som stats- og finansminister og folke tingsmand Slebsager på 
trafikministerposten. 

Den af valget skabte forskydning skyldtes udelukkende det ra­
dikale part is  mandat lab, som socialdemokratiets relativ gode 
fremgang ikke k unne opvej e. Mange radikale vælgere - land­
mænd og næringsdrivende - havde fået et anfald af den i borger­
lige kredse udbredle socialistforskrækkelse, og venstre og de kon­
servative havde under valgkampagnen male t  Fanden på væggen 
under fl i t tig anvendelse af gloserne : ,,Generalstrejke og fagfor­
eningstyranni." 

STATSBANERNES ORGANISATIO NSFORM -
GENERALDIREKTØRSKIFTE 

Nu gik der f ire lange år under venstres styre, men før vi beskæf­
t iger os med dem, skal vi omtale forholdet mellem administrationen 
og organisa t ionen, således som det havde udviklet sig under kri­
gen og den nærmeste e fterkrigstid. 

Som det fremgår af foregående afsnit, eksisterede der mellem 
generaldirektør Ambt og forbundet halv krigs Lils tand i årene fra 
1906 til 1910. Efter Christophersens overtagelse af formandspos ten  
ind traf der  vel en lille bedring, som holdt sig så  nogen lunde 
også efter, at Charles Petersen var trådt til i 1914, men helt godt 
blev forholdet ikke. Generaldirektør Ambt havde svæd ved at gøre 
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sig fort rolig med den tanke, at organisationen skulle have virke­
lig medindflydelse. 

Den 1 .  oktober 1915 fratrådte Ambt sit embede. Han var utilfreds 
med den måde, på hvilken t rafikminister Hassing Jørgensen øn­
skede at lede statsbanernes udvikling. Der var allerede i 19ii  af 
wnst res t ra fi k minist er  rrhomas L1wsen  nedsat e t. statsbaneudvalg 
til nærmere undersøgelse af banernes forhold og organisations­
form. I udvalget var der selvfølgelig· ingen personalerepræsentan­
ter, men ejendommeligt nok heller ingen fra administrationen. 
Udvalget blev ledet af direktøren for de sydfynske baner, hr. 
Kier, og bestod iøvrigt af rigsdagsmænd og folk fra det private 
erhvervsliv. 

Udvalgets betænkning blev afgivet, efter at Hassing Jørgensen 
var til Lr.ådt som minister, og han fandt den ikke egnet til videre 
fremme, forinden den var undergået en mere sagkyndig bearbejd­
ning. Han overlod denne revision a f  forslaget såvel til general­
direktoratet som til et af j ernbaneorganisat ionerne nedsat 6-
mandsudvalg, der hver for sig kom med deres indstillinger. Me­
dens generaldirektøren og organisationerne var helt enige om 
at anse sammensætningen af det Thomas Larsenske statsbane­
udvalg som en fornærmelse mod etaten og dets produkt som et 
j ævnt dårligt stykke amatørarbejde, var der naturligvis vidt for­
ske l l i ge  opfa t te lser a f, hvorledes del skulle omarbej des. 

Imidlertid lykkedes det Hassing Jørgensen at samarbejde gene­
raldirektoratets og organisationernes forslag til et hele, og resul­
tatet blev den organisationsform for statsbanerne, der med enkelte  
mindre ændringer er  gældende idag. 

Til AmbLs afløser udnævnte H assing Jørgensen rel overraskende 
for alle den af offentligheden ganske ukenclle århusianske sagfø­
rer og bankdirektør, 'l'h. Andersen Als trup. Den ny generaldirektør 
kendte ved sin tiltrædelse af embedet ikke mere til jernbanedrift 
end en ledvogter til sag·førervirksomhed. Hans kvalifikation var, 
sagde ministeren, at han var en elsk.værdig og forhandlingsdygtig 
mand, som ville kunne tilvejebringe et godt forhold til personalet. 
Tiden viste, at denne bet ragtning ikke var  helt forkert,. Til nær­
mest e m edhj ælper for den ny generald irektør udnæ,,nte mini­
steren kontorchef i ministeriet for offentlige arbejder Fr. V. Peter-
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sen, der havde været sekretær i statsbaneudvalget og således havde 
forudsætninger for at føre den ny ordning ud i livet. 

Andersen Alstrup var generaldirektør for statsbanerne indtil 
193i. Han opfyldte vel ikke helt de forventninger, der fra starten 
blev stillet til ham som et stort personales øverste chef. Hans væ­
sen var venligt og elskværdigt - lidt fornemt tilbageholdende 
måske. Hans ledelse af forhandlingerne var formel og dæmpet, 
han brugte aldrig selv stærke udtryk, og når han mødte dem fra 
den anden side af bordet, voldte det ham tilsyneladende næsten 
fysisk smerte. Men hans milde sind og medfødte elskværdighed 
var samtidig hans svaghed. I krigsårene var han ikke den myn­
dige chef, der overfor offentligheden og en karrig rigsdag kunne 
gå ind for personalet med hele sin person og sætte sin indflydelse 
ind for at hidføre forbedringer i dets vilkår, også de Økonomiske ; 
men svagest viste generaldirektør Andersen Alstrup sig under de 
to nedskæringministerier, Neergaards fra 1920 til 1924 og det end­
nu skrappere Madsen-Mygdalske fra 1926 Lil 1929. Han gennem­
førte de beordrede nedskæringsforanstaltninger med en korporals 
lydighed omend med sorg i sind, hvilket ingenlunde var tilfældet 
hos flere af hans juridiske medhjælpere, der udspekulerede de 
mest hårtrukne fortolkninger af lønnings- og tjenestetidsbestem­
melserne for at tækkes de politiske magthavere. I disse år her­
skede der ingenlunde det bedste forhold mellem generaldirekto­
ralel og forbundet - selv om den "diplomatiske forbindelse" hold­
tes vedlige, og forhandlingsreglerne fuldt ud blev anvendt. Perio­
den under Staunings regering 1924 til 1926 og senere fra 1929 
bragte dog naturligvis bedring i forholdet. Friis Skotte foretog 
e fter at have overtaget t rafikministerposten forskellige omplace­
ringer i generaldirektoratet, og samarbejdet bedredes betydeligt. 

I 1931, da Friis Skotte for at kunne gennemføre den forrent­
ningspolitik, han nu engang havde forset sig på, lidt brat afske­
digede Andersen Alstrup og udnævnte den daværende kontorchef 
i postgeneraldirektoratet - P. Knutzen - til hans efterfølger, 
følte organisationerne det ikke som noget egentlig tab. Vort for­
bund havde efterhånden vokset sig så stærkt, at det godt kunne 
tåle faste og kraftige standpunkter på den anden side af for­
handlingsbordet. En velvillig minister behøvede ikke længere at 
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lade personlige elskværdige egenskaber alene være hovedkvali­
fikationen hos et generaldirektøremne. 

Med P. KnuLzen:s tilt.rædelse og indledningen af forrentn ings­
politikken gik vi ind i eL nyt tidsafsnit og til nye opgaver for or­
ganisationen, men det er igen en anden historie, som vi senere 
vender tilbage til. 

VENS'fRE TAGER NEDSKÆRINGSKNIVEN FREM - MEN 
ORGANISATIONEN H AR FAET INDFLYDELSE 

OG MILDNER DENS VIRKNINGE R  

Efter minisleriet N eergaards overLagelse af  regeri ng·en i 1920 
målte organisationerne sætte sig i forsvarsberedskab. Fremstøde­
nes tid var foreløbig ovre - nu gj alt det om at værne om de 
gennem årene vundne posi t ioner. 

Regeringens  program var at gennemføre en sparepol i t ik,  og at 
den i 1·ørs le række gik ud på at slå ned på de små i sam funde t ,  
behøvede man ikke a t  være i tvivl om. Der var al lerede både 
under og efter valgkampen gjort et forarbej de Yed at lægge såvel 
8-Limersdagen som de såkaldte "høj e arbej dslønninger" for had. 

Allerede i sommeren 1920 nedsatte Slebsager en postspare­
kommission, og umiddelbart efter kom en l ignende kommission 
for statsbanerne til verden. 

Det varede imidlertid ikke ret længe, før man kom til klarhed 
over, at sagen måtte tages op på et samlet grundlag, og de to 
kommissioner suppleredes den 21. februar 1921 med en overspare­
kommission, bestående af repræsentanter for rigsdagen, admini­
strationen og organisationerne. Så vidt var dog aHså også venstre 
nået nu, at man indså nødvendigheden af, al organisationerne kom 
med i arbej det. 

Til formand for kommissionen udnævntes den fra det store 
lønningslovsarbej de fra 1917 til 1919 anerkendte rådsformand 
K. H. Kofoed, og som repræsentant for vor centralorg·anisation 
indvalgtes Charles Petersen. 

Venstres presse spillede en kraftig ouverlure, inden den for­
ventede s tore nedskærings forestilling begyndte. Utrolige historier 
om ødselhed indenfor statsbaneadministrat ionen bragles l il t orvs .  
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Særlig måtte "den alt for large fortolkning af tj enestetidsreglerne" 
med 8-timersdag over næsten hele linien og "eventyrlige overtids­
betalinger" holde for. I mange tilfælde var det gennemskueligt, 
at regeringspressen var informeret fra de samme adminislrations­
kredse, der for mindre end et 
år tilbage havde vist en så be­
mærkelsesværdig interesse for 
at få gjort arbejdstidsreglernes 
gennemførelse så kostbar som 
muligt. Den altfor store admi­
nistrative velvilj e omkring 
19i9-20, som vi allerede den­
gang frygtede men af gode 
grunde ikke kunne forhindre, 
gav nu bagslag. 

Heldigvis var fremstillinger­
ne i venstrepressen i de aller­
fleste tilfælde så overdrevne, a t  
såvel de socialdemokratiske 
folketingsmænd som vore egne 
repræsentanter, socialdemo­
kratiets dagblade og Jernbane­
'fidende, kunne tage dem ved 
vingebenet og påvise usand-

Trafikminister Slebsager. 
færdighederne. - Men sparekommissionen var nu en gang nedsat, 
og resultater skulle opnås. Nedskæringsmændene fik her en kær­
kommen hjælp af den almindelige Økonomiske nedgang, som var 
begyndt, efter at prisstigningen og høj konjunkturen havde nået sit 
klimaks i i920. Arbejderpartiets og organisationens repræsentanter 
blev herved stillet overfor en ingenlunde let opgave. De kunne na­
turligvis være sluppet nemt fra opgaven ved simpelthen at sige nej 
til ethvert nedskæringsforslag, der blev stillet, men herved ville de 
også have givet afkald på al indflydelse. De gik derfor, som dansk 
arbejderbevægelse altid har haft for skik, positivt ind i arbejdet 
og nåede derved at afbøde de stærkeste angreb på lønnings- og 
arbejdstidsbestemmelserne. Til gengæld måtte de naturligvis tage 
et medansvar. 
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I begyndelsen a f  september 1921 forelå første del af spare­
beLænkningen. Den Log sigte på at modificere arbejdstidsregler 
og emolumenter. De væsentligste bestemmelser i forslaget var for 
del førsle, at 8-timersnormen nu skulle gøres betinget a f, at der 
var arbejde og agtpågivenhed "i langt den overvejende del a f  

• tjenestetiden". De  tjenester, som ikke opfyldte denne betingelse, 
skulle henføres til 9- eller 10-limersnormen, alL efter som der kræ­
vedes arbejde og agtpågivenhed den længste del af tjenestetiden 
eller i mindre dele af den. Overarbejde skulle i stedet for at veder­
lægges med betaling godtgøres med anden fritid, såfremt denne 
kunne ydes inden udløbet af 2 måneder. 

Emolumenter skulle falde eller stige efter udgiflslallet. 
Der skulle indføres sygefradrag, tagende sigLe særlig på de 

mange korLvarige sygdomme. 
Det vil ses, at flere af disse bestemmelser har haft en forbav­

sende livskraft. 
Den ugentlige fridag, som man - hvor utroligt del nu lyder -

også havde været ude for a t  begrænse, blev dog ikke berørt af 
nedskæringen. 

Et halvt år senere, den 31. januar 1922, kom anden del af be­
tænkningen. Den omhandlede avancementsforholdene, ferieord­
ningen, uniformsleveringen samt tj enesteboligers vedligeholdelse 
og benyttelse. 

Angående avancementsforholdene udtalte kommissionen s ig 
for, at dygtige mænd af underkfasserne skulle have adgang tiI at 
avancere op i embedsklasserne. Sparekommissionen udtalte un­
der dette afsnit endvidere sin betænkelighed ved at lade avance­
ment være i så hØj grad afhængig af anciennitet, som praksis ud­
viste. 

Alt i alt fandt sparekommissionen ferieordningen tilfredsstil­
lende, og efter de forhandlinger, som senere fandt sled mellem 
statsbanernes generaldirektorat og personalets organisationer 
vecrørende denne ordning, skete der heller ikke væsentlige æn­
dringer. 

Værre gik det med uniformsleveringen. Her foreslog sparekom­
missionen leveringsterminerne forlænget betydeligt. Under de se-

1 14 



nere forhandlinger herom mildnedes kommissionens ret nærgå­
ende forslag dog noget. 

Om tj enesteboligernes vedligeholdelse og benyttelse udtalte 
kommissionen sig for, at brugerne burde betale en del af vedlige­
holdelsesudgifterne, imod at boligafgiften nedsattes noget. 

Efter den ildesindede agitation, som i årene 1920-21 rettedes 
mod tjenestemændene, kunne man have haft grund til at frygte, 
at der ville blive rettet langt alvorligere attentater mod deres 
tjenstlige vilkår. Når det desuagtet ikke skete, skyldtes det sik­
kert den indflydelse, organisationen efterhånden havde vundet -
først indflydelse gennem repræsentation i kommissionerne, der­
næst indflydelse gennem forhandlinger med administrationen. 

OVERTALLIGT PERSONALE 

I fortsættelse af sparekommissionens forslag om indførelse af 
tjenestetidsnormer efter tjenesternes art og beskaffenhed ned­
satte trafikminister Slebsager et tjenestetidsudvalg, bestående af 
embedsmænd, som fik pålæg om at berejse landet og undersøge 
tjenesteturene for at barbere 8-timersnormen mest muligt. Ud­
valget gjorde sit arbejde så nidkært, at det kunne meddele mini­
steren, at der herefter ville blive et betydeligt overtal af togbe­
tjente, portører, kontorister m. fl. Ministeren reagerede straks ved 
at afskedige et antal kontorister, og det vilde være gået de så­
kaldte overtallige togbetjente og portører på samme måde, hvis 
ikke organisationen havde grebet ind og fået en ordning, hvorved 
de pågældende kunne forblive i stillingerne imod midlertidigt at 
overgå til andet arbejde under stationstjenesten henholdsvis bane­
vedligeholdelsestj enes ten. 

Hele denne udvikling viste, at talen om sikkerheden ved den 
faste stilling, som man altid yndede at bruge til forsvar for de 
små lønninger, var et postulat. 

OGSA LØNNINGERNE UNDER NEDSKÆRINGSKNIVEN 

Sparekommissionen havde ikke, som det fremgår af det foran­
stående afsnit, beskæftiget sig med selve lønningerne, herunder 
ce bevægelige tillæg, men ifølge loven skulle konj unkturtillæggct 
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til rev1s10n den 1. j anuar 1921. Da priserne efter lønningslovens 
vedtagelse i sommeren 1919 endnu havde gjort nogle spring i vej­
ret, som det automatisk virkende dyrtidstillæg ikke havde kunnet 
følge, fandt centralorganisationen, at der for at tilvejebringe den 
fornødne kompensation ville være grund til at søge konjunktur­
tillægget forhøjet, og krav derom hlev fremsat overfor regeringen. 

Under forhandlingerne erklærede finansminister Neergaard 
imidlertid, at man aldeles ikke kunne imødekomme kravet. Ver­
densmarkedets en gros priser havde - sagde han - tendens til 
fald, som efter regeringens mening ville medføre mindre fortjene­
ste til de næringsdrivende, mindre profit for kapitalen og større ar­
bejdsløshed. Den eneste trøst, regeringen kunne give tjenestemæn­
dene, var, at man længst muligt ville holde lønningerne på det 
nuværende niveau, da man erkendte, at de havde været bagud 
under hele opgangsperioden. 

Viljen til at opretholde lønningerne slog ikke til ret længe. Al­
lerede i slutningen af januar 1922 blev tjenestemændene stillet 
overfor et forslag om at reducere konjunkturtillægget med en tre­
diedel. Tjenestemændenes organisationer protesterede kraftigt, 
men regeringen holdt på sit og forelagde sit forslag i rigsdagen , 
hvor det gennemførtes med venstres og højres stemmer. 

Det var den første, men ingenlunde den eneste eller største 
egentlige lØnnedskæring i venstres første regeringsperiode efter 
verdenskrigen. I efteråret 1922 var der fremkommet et deficit på 
statsregnskabet på 30 mill. kr. Det havde ligget nær at lade de 
mange krigsmillionærer inddække dette beløb, men en sådan fi­
nanspolitik lå uden for venstreregeringens tankeverden ; det var 
meget nemmere at lade statens tjenestemænd, der heller ikke 
havde været for godt vant under krigen, slæbe af med puklen, og 
det foreslog man at gøre uden så meget som at blinke. 

Organisationernes repræsentanter måtte naturligvis afvise dette 
ublufærdige forslag, men erklærede sig dog villige til at gå ind i 
realitetsforhandlinger. Disse forha ndlinger førte ikke til noget 
resultat - væsentligt fordi embedsklasserne havde en blåøjet til­
lid til nogle løfter om energisk assistance fra konservativ side, 
når forslaget kom til behandling i rigsdagen. 

Regeringen fremsatte så sit eget forslag. Det skar en ny slor 
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skive af reguleringstillægget, som venstres presse af politiske 
grunde nu benævnte "velstandstillægget". Tillægget blev efter for­
slaget forsynet med 3 satser for henholdsvis gifte, ugifte over 35 
år og ugifte under denne levealder. 

Forslaget gik i udvalg, og her ydede de konservative tj eneste­
mændene "hjælpen" , som embedsklasserne havde stolet så trygt 
på, ved at slutte forlig med regeringen om et forslag, der på væ­
sentlige punkter var ringere end regeringens. Konj unkturLillæg­
gets afhængighed af pristallet, som tj enestemændene imødekom­
mende havde stillet forslag om, blev erstattet med en ret stærk 
gradvis nedskæring over 2 år. 

Et forslag, som socialdemokratiets rigsdagsgruppe og det radi­
kale venstre stillede, bygget på tjenestemandsorganisationernes til­
bud stemtes ned med de konservatives hjælp. 

Embedsklasserne, der havde stolet så trygt på konservativ støtte, 
kunne med god grund bede Vorherre bevare sig for vennerne. 

Senere forsøg fra vor side på at få den urimelige gradvise ned­
skæring af konjunkturtillægget standset blev næsten omgående 
mødt med afslag. Det var venstreregeringens og dens støttepartis 
foreløbigt sidste hilsen til os, inden valget i 1924 satte punktum 
for deres reaktionære og arbejderfj endske styre. 
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FØRSTE SOCIALDEMOKRATISKE REGERING 

BOM FOR NEDSKÆRINGSPOLITIKEN 

D
en ii. april i924 fældede vælgerne 'dom over venstreregerin­

gens politik. Folketingsvalget gav socialdemokratiet en række 
nye mandater, og Stauning dannede sin første regering med C. V. 
Bramsnæs som finansminister og Friis Skotte på trafikminister­
posten. Hermed var der i hvert fald foreløbig sat bom for venstres 
nedskæringspolitik. 

Allerede i løbet af sommeren begyndte organisationerne arbej­
det på at få den Neergaardske lØnnedskæring ophævet, hvilket 
slet ikke var nogen let sag, thi venstre og de konservative sad 
stadig med et flertal i landstinget og kunne lægge deres klamme 
hånd på ethvert forslag, der tilsigtede ændringer i den gældende 
lovgivning. 

Men den socialdemokratiske regering var indforstået med, at 
forsøget skulle gøres, og det blev gjort. 

Ved forhandling med finansminister Bramsnæs opnåedes enig­
hed om et forslag, der gav I.i enest emændene en lønforbedring på 
tilsammen ca. iO millioner kroner. Det blev ikke alene gennem­
ført i folketinget men også i landstinget ved taktisk klogskab fra 
finansministerens side, som benyttede sig af den ikke altfor ud-
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prægede enighed mellem de tidligere så nært forbundne partier 
- venstre og konservative. 

Ved den af Bramsnæs gennemførte lov opnåedes den ordning, 
som organisationerne lagde megen vægt på, at konjunkturtillæg­
get ligesom dyrtidstillægget blev forankret ved det til enhver ti_d 
gældende pristal - hvilket skulle beskytte det mod sådanne aUen­
tater, som blev forøvet under Neergaard, og endvidere løsrive det 
fra prædikatet velstandstillæg, som venstre stadig ønskede at be­
hæfte det med som påskud for nedskæringen. 

Men det var ikke alene på det lØnningsmæssige område, mi­
nisteriet Stauning lagde p laster på nedskæringstidens sår. Re­
geringsskiflet viste hurtigt sine følger på de mere administrative 
områder : Lønningsbestemmelsernes snævre fortolkning blev 
taget op til revision, arbejdstidsreglernes ligeledes, og der til veje­
bragtes bl. a. en ordning således, at tjenestemænd, ansatte efter 
1912, der ingen ret havde til familiefripas, igen fik dette gode, 
imod at de før 1912 ansatte afgav enkelte af deres. 

Det første socialdemokratiske ministerium havde som allerede 
nævnt ret ugunstige politiske vilkår at arbejde under. Ikke alene 
var det afhængigt af det radikale parti, hvis støtte var nødvendig 
til gennemførelse af forslagene i folketinget, men i landstinget 
sad et flertal af venstre og konservative som nidkære vogtere af 
storbøndernes og andre besiddende klassers interesser. 

Kronefaldet i 1920-24 fremkaldte kravet om en "ærlig krone", 
og en af regeringens første opgaver var at løse valutakrisen. Til 
dette formål foreslog den oprettelse af et kontrolorgan overfor 
importen samt udskrivning af en ekstraordinær formueskat. på 
ca. 450 mil!. kr. til nedbringelse af den udenlandske gæld. Disse 
forslag lod sig imidlertid ikke gennemføre i landstinget, og man 
måtte nøjes med halve foranstaltninger. 

I 1925 iværksatte arbejdsgiverne lockout. En af dennes følger 
var en begrænsning af råstofindkøbene i udlandet ,  og da tilmed 
en rekordhøst overflØdiggj orde import af en stor del oversøiske 
foderstoffer, gik efterspørgselen efter udenlandsk valuta stærkt 
ned, medens dansk valuta samtidig blev meget efterspurgt på 
de fremmede børser. Resultatet af disse sammenvirk.ende fakto­
rer var, at den danske kronekurs steg med rivende hast. 
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Følgen heraf var dog· ingenlunde af det gode. Den høje danske 
valutakurs bevirkede nemlig, at udenlandske industrivarer kunne 
købes til meget billig pris herhjemme, og danske industriarbej­
dere blev arbejdsløse. Fra 1924 til  1925 steg arbejdsløsheden fra 
10,7 pct. til 14,7 pct. og i 1926 var den endog 20,7 pct. 

VALGET I 1926 GIVER AT'rER VENSTRE OG KONSERVATIVE 
FLERTAL I FOLKETINGET 

I oktober 1926 fremsatte  den socialdemokratiske regering sin 
plan til krisens afhjælpning : Gældsmoralorium og billige lån 
til det kriseramte landbrug, igangsættelse af arbejde, bl. a. grund­
forbedringsarbejder og støtte til eksporten. Planen skulle i første 
række finansieres af de velstående i samfundet ved en kriseskat 
på de store formuer. De radikale nægtede imidlertid at medvirke 
ved gennemførelsen af denne plan. Regeringen måtte give op, 
og den udskrev valg i december 1926. 

Ved dette valg fik socialdemokratiet, t rods et par vanskelige 
regeringsår, en fremgang på 28.000 stemmer, men de radikale 
kunne ikke vinde med. ,,Lillebror" skulle, som "Social-Demokra­
ten"s  unge højtbegavede redaktør, Marinus Kristensen, udtrykte  
det,  ,,trave" ,  men "Lillebror" havde altså ikke det fornødne skræv 
i bukserne, og· konstellationen venstre-konservative fik påny fler­
tal i folketinget. 

I 1926 SKIF1'EDE FORBUNDET VICEFORRETNINGSFØRER, 
C. F. W. POULSEN VALGTES I STEDET FOR 0. ANDERSEN, 

DER ØNSKEDE AT FRATRÆDE 

0. Andersens navn blev allerede kort efter århundredskiftet 
landskendt efter et sammenstød, han havde med overassistenten 
på Frederiksberg s tation , hvor han gjorde t jeneste som portør 
og var gruppens tillidsmand. De to kunne ikke rigtig blive enige 
om tjenestens tilrettelæg·ning. Overassistenten blev hidsig, og det 
gjorde 0. Andersen også. De mente begge, at modparten "satte 
sig på den hØj e hest " ,  hvilket en foresat nok kunne, men en 
underordnet absolut ikke. Resultatet af det lille efter en nutids-
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opfattelse så uskyldige ordskifte blev, at 0. Andersen forflyt­
ledes til O rehoved. Det varede et par år, før han igen kom til 
København, hvor han blev stationeret på Nørrebro. Samme år, 
som tvangsforflyttelsen fandt sted, indvalgtes han i hovedbesty­
relsen, i hvilken han med en kort afbrydelse havde sæde indtil 
1926, da han under hensyn til kommunal virksomhed trak sig 
ud af fagforeningsarbejdet. 

0. Andersen var en energisk repræsentant for stationsperso­
nalet. H an betragtede sig først og fremmest som kategorirepræ­
sentant, hvilket både .styrkede hans position og gav hans med­
arbejderskab i hovedbestyrelsen lidt slagside. Efter sin fratræden 
udnævntes han til æresmedlem såvel af stationspersonalets af­
deling, i. distrikt, som af Dansk Jernbane Forbund. 

C. F. W. Poulsen var vice forretningsfører L i l  1938, da han valgtes 
til sekretær i forbundet. 

VENSTRE VENDER TILBAGE OG HVÆ8SER 
NEDSKÆRINGSKNIVEN 

Efter valget dannede venstre påny regering med en typisk 
repræsentant for storbønder og godsejere, hr. Madsen-Mygdal 
til Edelgave, som chef. 

Han kendte kun een politik, den hed "tilpasning", hvilket jo 
lØd meget tamt ; men den var tilberedt i skarp sovs, og dens 
hovedindhold var nedskæring af de sociale udgifter : Alders­
rente, arbejdsløshedsunderstøt.telse, tilskudene til syge- og in­
valideforsikringen m. m. Desuden indeholdt den angreb på ar­
bejdernes lønninger, skattelettelser til formueejerne og endelig 
som kronen på værket :  Tugthusloven, der var et storstilet angreb 
på fagforeningernes kollektive arbejdsoverenskomster. Naturlig­
vis stod nedskæring af statens lønninger også på programmet. 

Men et er jo et regeringsprogram - et andet dets gennem­
førelse, og her var udsigterne for Madsen-Mygdals politik ikke 
de · allerbedste. Efter valg·et karakteriserede Jernbane-Tidende 
den ny regerings politiske muligheder således : 

,,Hr. Madsen-Mygdals hårde næve sidder på en slatten arm, 
hans regering er en mindretalsregering, der ikke kan løfle et 
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søm uden fremmed hjælp, og de nærmesle til at hjælpe, de 
konservative henholdsvis radikale støtteparlier, er af let for­
ståelige grunde ikke udelukkende opfyldt af tj enesteiver og 
kammeratskabsfølelse. 

Vi siger derfor : Vi af ven ler giraffens ankomst - og derefter 
bestemmer vi i al sindighed, hvorledes den skal modtages." 

Imidlertid ventede Madsen-Mygdals regering ikke ret længe 
med sit nye forsøg på at tømme tjenestemændenes lommer, men 
forinden man skred til værket, fik de en nylårshilsen i form af 
ophævelse af den såkaldte l ekniske forhandlingsret samt af 
voldgiftsretten, begge dele administrativt gennemført under Stau­
nings regering. 

To måneder efter valget forelå der forslag om meget betyde­
lige lønnedskæringer til et samlet beløb af 28 mill. kr. årligt. 
Organisationerne hævdede, at de med den tidligere regering 
havde sluttet en _ overenskomst, som var lovfæstet af rigsdagen 
-- og denne overenskomst måtte holde, indtil der blev enighed 
om en ny. Disse argumenter gjorde intet indlryk på nedskærings­
regeringen, som frem:;aLLe sine forslag i rigsdagen. 

Her var stillingen imidlertid, som Jernbane-Tidende havde 
forudsagt, ikke særlig gunstig, idet en række konservative politi­
kere nærede meget store betænkeligheder ved at slå følge med 
Madsen-Mygdal uden tjenestemandsorganisationernes tilslutning. 

Den taktiske stilling lå i virkeligheden særdeles godt, idet fryg­
ten for påny at give nedskæringskniven den fornødne faldkraft 
bundede dybt i de konservatives rækker. 

Så indtraf imidlertid en begivenhed, ingen fornuftige menne­
sker kunne forudse. Embedsklassernes centralorganisation slut­
tede - sikkert efLer konservaliv tilskyndelse - sit berygtede 
forlig med venslres nedskæringsministerium. 

Ved dette forlig, som kom til verden så at sige i dølgsmål, 
blev de konservative politikeres samvittighed lettet for en tung 
byrde. Nu kunne de med sindsro s lemme for nedskærings­
forslaget, thi tjenestemændene, ,,embedsklasserne", havde jo  
givet det sin velsignelse. Hvad gjorde det så, a t  alle de  under­
ordnede tjeneslemænd protesterede - de var j o  alligevel ikke 
konservative vælgere. Resultatet blev det nedslående, at Madsen-
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Mygdal fik " fri bane" til at plukke tj enestemændene for ca. 20 
mill. � I 

Delte kapitel er det mørkeste i de danske tjenestemandsorgani­
sationers historie, men det skal siges til embedsklassernes ros, 
at de hurtigst muligt sendte de 
repræsentanter, som var im­
plicerede i affæren, ud i den 
ubemærkethed, hvor de hørte 
hjemme. 

Det var naturligvis ikke alene 
på de direkte lØnningsmæssige 
områder, at den Madsen-Myg­
dalske regering salte ind. In­
gen vej, ad hvilken der rent 
administrativt var mulighed 
for at gennemføre indskrænk­
ning·er, forblev uprøvet, og tra­
fikministeren, hr. Stensballe, 
havde i den henseende ikke 
helt få ivrige hjælpere blandt 
embedsmændene, såvel af 
højere som af lavere grader. 
Det gjaldt her som altid om 
at lade trykket gå nedefter. 

Trafikminister Stensballe. 

En række personalebesparelses-eksperimenter blev forel agel ,  
og forflyttelser og tjenesteændringer indenfor a lle vore personale­
grupper blev følgen. 

Endvidere fulgte nye forringelser af tjeneslelidsreglerne, hvor 
man endda gik så vidt, at lønningsrådet fandt anledning til at 
gøre opmærksom på, at der var noget, som hed generelle bestem­
melser, man ikke uden videre kunne ::;e bort fra. 

Med forringelsen af tjenestetidsreglerne fulgte ligeledes afske­
digelse af en mængde gamle veltjente ekstraarbejdere, som nu 
til tak for deres indsats i de strenge perioder under krig og 
efterkrigstid fik et spark ud i arbejdsløsheden. 

Allerede sidst på året 1927 begyndte virkningerne af denne 
hasarderede personalepolitik at vise sig. Togenes og stationernes 
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normativer var flere steder for utils trækkel ige til at sikre regel­
mæssig trafik, og en række alvorlige togforsinkelser opstod. 

Administrationen og dens folk med minister og generaldirek­
tør i spidsen havde ikke moralsk mod til _at erkende, at forsin­
kelserne var en følge af personaleindskrænkningerne ; de fandt 
det meget mere bekvemt at lægge skylden på det arbejdende 
personale. K un eet regeringsorgan, ,,Roskilde Tidende", havde 
mod til at sige sandheden. Dette blad skrev rent ud, at p::blikum 
ikke måLle gå ud fra at kunne blive så hurtigt ekspederet på 
DSB efter personalereduktionerne som før. 

Naturligvis blev også risikoen for personalet stærkt forøget, og 
under denne situation skrev Jernbane-Tidende i sit nytårs­
nummer 1928 : ,, V 01· stilling til de all for vidt drevne personale­
indskrænkninge1· e1· ligetil : Sikkerheden f1·em for all! De regle­
mentariske bestemmelser er det eneste støttepunkt f 01· tjenestens 
udførelse, og jo vanskeligere vilkårene bliver, jo nøjere må disse 
bestemmelser iagttages". 

Nedenstående lille digt, indsendt anonymt til Jernbane-Tidende 
og optrykt i bladet den i. juni 1927, er et eksempel på, at venstre­
regeringens og administrationens hæsblæsende jagt efter spare­
objekter også kom ud . for angreb fra det danske lunes våben­
arsenaler. 

i2G 

S P A R ! 

Spar knægt og spar dame 
spar alt, hvad du kan, 
spar frokost og middag 
og sæbe og vand. 
Og hvis du bli'r sulten 
og ta'r en tablet, 
så sparer du bonden 
for svineopdræt. 

Og hvis du blev hjemme 
og ingensteds drog, 
så spared du fodLØj 
og sporvogn og tog. 
Og klæ'rne, du slider, 
dem spared du på, 
når stille i sengen 
du stadigvæk lå. 

Frit efter norsk. 
Spar æg og spar honning, 
vis Økonomi, 
så sparer man biavl 
med samt hønseri. 
Spar mælk og spar flØde, 
spar ost og spar smør, 
så spar' Madsen-Mygdal 
de skattefri køer. 

Og når du har sparet, 
til banken bli'r fed, 
så spar du blot banken 
for renterne med. 
Hvis tilmed du spared 
aviser og sligt, 
- så havde jeg spart dig 
for delle mit digt. 



E N  LETFÆRDIG TRAFIKPOLITIK 

Indskrænkningspolitikken ved slatsbanerne fik tilsyneladende 
en forretningsmæssig begrundelse i den hårde konkurrence, som 
i disse år satte ind fra motorkøretøjernes side. Madsen-Mygdals 
kendte motto : , ,Spænd livremmen ind" blev ingenlunde konse­
kvent gennemført. Regeringen tillod en rundelig luksusimport; 
således importeredes biler af alle mulige mærker og størrelser. 
En stor del af delle bilmateriel blev sat ind i den offentlige 
trafik - ikke således, at det på en fornuftig måde supplerede 
de aH eksisterende off�,nllige trafikmidler, tværtimod, det blev 
uden hensyn til en fornuftig nationaløkonomi sat ind i •konkur­
rence mod disse. Privatkapitalen, der med regeringens velsig­
nelse log det nye t rafik.middel i anvendelse, havde naturligvis 
kun eel leC:emotiv, at t jene så mange penge som muligt på kortest 
mulig tid. I stedet for supplementstrafikken, som ville have 
virket hensigtsmæssigt, fik vi dumping- og parallelkørselen, 
der slog det Økonomiske grundlag bort under banerne, som spun­
sen bliver �lået af en tønde, og medførte et spild af trafik- 06 
artejdsmidler, der kom til at koste samfundet uhyre summer. 

Vi kommer på en anden plads i dette skrift til at beskæftige 
os nærmere med det trafikproblem, som blev en logisk følge 
af denne udvikling. Her skal konkurrencen mellem biler og 
baner blot noteres, fordi man under Madsen-Mygqals regerings­
periode med · flid anvendte bilernes stærke indtrængen på baner­
nes område som bevis for "det private initiativs livskraft" i mod­
sætning til de offentligt drevne baners "mangel på bevægelighed 
og tilpasningsevne". 

Desværre var påstanden om manglende bevægelighed ikke 
aldeles blottet for sandhed, thi havde statsbanernes daværende 
ledelse med minister Stensballe og generaldirektør Andersen 
Alstrup i spidsen haft virkeligt fremsyn og initiativ, så havde 
man allerede den gang etableret faste jernbane-bilruter, gods­
udkørsel m. v., hvad man først kom ind på en halv snes år 
senere, men da var det lovligt sent t il at s tandse miseren. 

Nu kan man jo nok sige, at det er nemmere at være bagklog 
end forklog; men Dansk Jernbane Forbund har moralsk ret Lil at 
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kritisere den daværende ledelse, al den stund vi i Jernbane­
Tidende allerede i tyverne gang på gang råbte "vagt i gevær" 
og hævdede, at jernbanerne for deres eksistens skyld måtte tage 
kampen op - ikke på jernbaneskinnerne alene, men ude på 
landevej en. 

EN GOLD TID 

Resten af den Madsen-Mygdalske regeringsperiode gled nu 
hen som en lang trist gråvejrsdag, om hvilken der ikke er videre 
at berette. Dog, et par forhold fra denne periode skal endnu 
nævnes. 

For det første at prisniveauet stadig viste sig uvilligt til at gå 
nedad på trods af regeringens nationaløkonomer, der havde på­
stået, at det ville være helt utænkeligt, at priserne ikke skulle 
følge lønningernes faldende kurve. Man havde helt glemt at 
regne med andre faktorer i prisdannelsen end venstres ned­
skæringskniv. 

Det eneste mærkbare resultat af venstres indgreb i verdens­
økonomien var, at de danske tjenestemænds realløn gik væsent­
ligt ned. Jo, på et punkt gennemførte regeringen dog en reel 
prisnedsættelse, nemlig på visse takster, som udelukkende kom 
landbruget og de større forsendere til gode. Denne nedsættelse 
androg i penge ca. 1 1  mill. kr., som repræsenterede disse træn­
gende befolkningskredses anpart i de 20 mill., Madsen-Mygdal 
havde lettet tjenestemændene for. 

STAUNING IGEN. - LØNNINGSKOMMISSIONEN AF 1929 

Endelig en tidlig forårsdag, nærmere betegnet den 21. marts 
1929, faldt den Madsen-Mygdalske regering ved en afstemning 
i folketinget, hvor finanslovsforslaget blev forkastet. Det var det 
konservative støtteparti, der svigtede venstre. Christmas Møller 
,,tabte terrinen". Uoverensstemmelsen kom over en militærbevil­
ling til giftgas. 

Ved folketingsvalget den 24. april 1929 mistede de samarbej­
dende partier, venstre og konservative, igen deres flertal, og en 
uge senere dannede Stauning sit �- ministerium. Der var heller 
ikke denne gang tilvejebragt et rent socialdemokratisk flertal i 
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folketinget ,  men den reaktionære regering var dog styrtet, og med 
de radikale som støtteparti og del lagere i reg·ering·sdannelsen var 
der påny tilvejebragt betingelser, om ikke for en socialdemokra­
tisk, så dog for en demokratisk lovg·ivning. 

En af den socialdemokrati­
ske finansministers første 
handlinger var nedsættelse c). f 
en lønningskommission. Inden 
venslreregeringen så uventet 
faldt, havde den syslet med 
planer om et ministerielt em­
bedsmandsudvalg til udarbej ­
delse af ændringer i loven af 
1919, af hvilken adskillige be­
stemmelser alLid havde været 
den en torn i Øj et. 

Nu fik vi i stedet en kom­
mission, nedsat den 27. j uni 
!029, i hvilken også repræsen­
tanter for organisationerne f ik 
sæde. Også her blev vort for­
bund gennem cenLralorgn ni­
sationen repræsen l eret ved 
Charles Petersen. 

Th. Stauning. 

I kommissoriet hed det, al kommissionen også sk ul le  ge 1rnem­
gå tjenestemandslovens almindelige bestemmelser, herunde1 ·  sær­
l ig overvejelsen -a f under hvi lken form , der kunne ind føres en 
voldgiftsret i tjenesLemandsspørgsmål ,  og i hvilket om fang tek­
niske spørgsmål burde inddrag·es under forhandlingsreglerne. 

Det var disse to reformer, den JørsLe socialdemokratiske rege­
ring havde gennemført administraLivL, og som Madsen-Mygdals 
m in isteri um uden v idere h avde ann ulleret. N u  menLe regeringen 
ganske naturligt, at de burde indføjes i selve loven. 

Arbej dstidsreglerne blev igen tilbageført til deres overens­
komstmæssige skikkelse. Det kostede ca. i mi ll. kr. årligt, hvilket 
viste, at venstreregeringen også på dette område havde skåret 
dybt. Et udvalg bestående af embedsmænd, som den afgående 
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regering havde nedsat  for at opnå besparelser på uniforms­
konloen, blev der ingen brug for. I det hele taget ændredes ad­
ministrationens indsLilling, der nogle gange havde skiftet ham, 
igen ganske mærkbarl. Madsen-Mygdals og S tensballes n idkære 
hjælpere under nedskæringen trak sig atter ind i deres huler. 

LØNNINGSKOMMISSIONENS BETÆNKNING 

Det var  regeringens hensigt, at lønningskommissionen af  i929 
skulle kunne tilendebringe sit arbejde i løbet af mindre end et 
års tid, men kommissionens leder, den fra lønningskommissio­
nen af 1919 erfarne departementschef K. H. Kofoed, indså snart, 
at arbejdet var så omfattende, at denne termin ikke kunne over­
holdes ; men overskridelsen blev dog ikke særlig stor, og i de­
cember i930 var arbejdet færdigt. 

Betænkningen indeholdt flere bemærkelsesværdige ændrings­
forslag til lovens almindelige afsnit. Således indførtes bestem­
melsen om, at ansøgere til ledige stillinger vil kunne blive gjorl 
bekendt med navnene på medausøg·ere. Endvidere besLemles det, 
at en tjenestemand ikke fremtid ig kan a fskediges uden pension,  
blot med betegnelsen " uegnet", men at der må gi  ves ham en 
skriftlig t ilkendegivelse a J  grunden til afskedigelsen. Ligeledes 
blev funktionsparagraffen forbedret således, at funktionsgodt ­
gørelse ydes efter '1 ugers i s tedet for 6 ugers f unktion .  

I de disciplinære retsregler gennemførtes et par væsentlige for­
bedri nger. Ved en ændret affattelse af paragraffen bestemtes det, 
al en anklaget tjenes temand ikke som h idtil skal skrive "læst 
og vedgået" på den førs te t jensll ige rapport, hvorved han jo fak­
tisk tilstår den evt. forseelse, men blot tilkendegive, at han er 
gjort bekendt med ank.lagens i ndhold. Endelig blev der givet b i­
s idderen s tørre beføjelse en d h idt i l ,  således at han har ret t i l  a L  
overvære vidnea fhøringen i sagen - en megeL væsent l ig for­
bedring. 

1Forhandlingsreglerne blev ligeledes udbygget, bl .  a. derved, a t  
spørgsmål af tekni sk arL  kan fremføres a f  organisationerne 
med undtagelse a f  spørgsm ål a f  speci f ik  i ngeniørmæssig og 
lægevidenskabelig natur. 
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Venslres og de konservatives repræsentanler i kommissioneu 
havde som betingelse for at give tjenestemandsorg·ansationerne 
anerkendelse forlangt, at disse ikke måtte være tilsluttet organi­
sationer af private arbejdere ( De samvirkende Fagforbund) og 
ikke yde pengebidrag til "politisk propaganda" . Disse forbehold 
havde jo direkte adresse til Dansk Jernbane Forbund, der både 
var medlem af DsF, og på sine årlige kongresser bevilgede tilskud 
til socialdemokratiets valgfond. 

Disse krav blev selvfølgelig pure tilbagevist af vore organisa­
Lionsrepræsen tanler og fik heller ikke flertal i kommissionen. 

Der blev ligeledes foreslået nogle ændringer i lovens pensions­
regler, som gav ældre tjenestemænd bedre betingelser, samt en 
forhøjelse af den højeste pensionssats med to t resindstyvendedele 
Lil toogfyrretresindstyvendedele. For disse fordele måtte vi dog 
betale, idet pensionsbidraget forhøjedes fra 3 til 5 pct. 

Kommissionsforslagets egentlige lØnningsafsniL indeholdt ad­
skilligt, som virkede mindre tiltalende for vore medlemmer. 

En  praktisk ordning blev dog foreslået, den gik ud på, at de 
l o  tillæg, dyrtids- og konjunkturtillægget, blev slået sammen til 
et tillæg - reguleringstillægget, og sat på automat. Som en be­
tingelse for at give tilslutning hertil krævede venstres repræsen­
tanter imidlertid, at automaten skulle sættes ud af kraft mellem 
udgiflstallene 2427 og 2842. Det blev til det berygtede "hul". 

S tedt i l lægget b lev ikke ændret i princippet, men satserne blev 
uden rimel ig begrundelse reguleret nedefter med beløb fra 12  
t i l  18 kr. årligt. 

På de egentlige lønninger med alderstillæg skele den ændring, 
al 15. og 16. l ønningsklasse, der hidt i l  havde fået sidste alders­
tHlæg efter 9 års tj eneste, yderligere fik et alderstillæg efter 12 
år, men denne forbedring fik jo kun øjeblikkelig virkning Jo , ·  
den ældste del af personalet og tilfredsstillede ikke de y ngre 
årgange. Heller ikke visse forbedringer for avancementstil l in­
gerne !�om de yngre Li l  gode. 

Forslaget blev derfor modtaget med stærkt bl::tndede følelser, 
og den omstændighed, al der for statens højeste embedsmænd 
kunne påvises lønforbedringer på l .000 a 1 .500 kr. årlig, skul le 
i k. ke gøre s lem ni  ngeJ L  b l i cle1'e. 
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Imidlertid havde centralorganisationens repræsentanter i kom­
missionen tiltrådt kommissionsforslaget ud fra realpolitiske syns­
punkter. Forbundets hovedbestyrebe havde til den ekstrakongres, 
som var indkaldt i København den 12. og 13. december 1931, ind­
stillet, at der ikke ved de forhandlinger, der skulle føres med rege­
ringen, blev fremsat så vidtrækkende æn dringsforslag, at det op­
nåede forlig· blev sprængt, og tilrådet, at kongressens stilling til 
forslaget blev forelagt medlemmerne. 

Hovedbestyrelsen ville herved sikre sig, at der ikke blev truf­
fet forhastede vedtagelser, som medlemmerne senere kom til al 
fortryde. Thi trods de foran nævnte mangler indeholdt forslaget 
taget som helhed alligevel så mange forbedringer, at det ville være 
højst betænkeligt at afvise det, ikke mindst i betragtning af, at 
priserne befandt sig på retræte. 

De to politiske faktorer, venslre og de konservative, havde i 
hvert fald en levende forståelse af lovforslagets fordele for per­
sonalet, og det var en kendt sag, at særlig venstre kun yderst 
modvilligt havde ladet sig slæbe med til forliget i lønningskom­
missionen og hellere end gerne ville springe fra, hvis bare en 
dør åbnedes lidt på klem. De konservative havde ganske vist en 
noget større interesse i forslagets gennemførelse formedelst for­
bedringerne for de højere embedsmænd ;  men nu var den "gode 
vilje" jo demonstreret, så også fra den side ville man sikkert 
uden hj ertesorg lade forslaget falde, navnlig hvis skylden kunne 
lægges over på organisationerne. 

Stadig i betragtning af, at venstre og konservative havde fler­
tallet i landstinget, vil det forstås, at del var skøre ting, vi havde 
mellem hænderne, og at der skulle handles med ro og kølig om­
tanke. 

EKSTRAKONGRESSEN I 1931 OG URAFSTEMNINGEN OM 
LØNNINGSFORSLAGET 

Forud for ekstrakongressen var afholdt en del medlemsmøder, 
hvor det specielt i København gik livligt til. Hovedbestyrelsen -
og særlig Charles Petersen, som med sin underskrift var gået ind 
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for forslaget - var ude i hØj sø. Men han og ledelsen havde taget 
deres standpunkt, og sjældent er vel Ch. Petersens karakteregen­
skaber trådt stærkere frem end her, hvor stemningen på kon­
gressen fra første begyndelse var så udpræget imod det indgåede 
forlig. 

Efter en lang og til tider hidsig debat vedtog kongressen med 
i05 stemmer mod 20 et forslag, gående ud på at give hoved­
bestyrelsen frit mandat t il at træde i forhandling med regerin­
gen og forelægge denne forslag til forbedringer af de foreslåede 
lønninger i i4. til i8. lønningsklasse. De forbedringer, kongres­
sen ønskede, gik kortelig ud på at lægge lønforhøjelsen på 
grundlønnen i stedet for som af kommissionen foreslået i et 4. 
alderstillæg. 

Et forslag om, at forretningsfører, sekr�tær og hovedbestyrelse 
skulle stille deres mandater til rådighed opnåede kun 4 stemmer. 

Kongressen fulgte hovedbestyrelsens henstilling om, at med­
lemmerne ved en urafs temning skulle have lej lighed til at tage 
s L illing til spørgsmålet, og den havde således fulgt hovedbesty­
relsens råd om ikke at smække alle døre i for lovens gennem­
førelse, selv i den forelagte skikkelse. Men ::;elvfØlgelig måtte der 
gøres endnu et kraftigt forsøg på at gennemføre ændringer. 

'.Kongressens forslag gik umiddelbart til urafstemning. Denne 
var tilendebragt i løbet af en halv snes dage, og lillej uleaften 
var optællingen tilendebragt. 83 pct. af samtlige medlemmer 
havde stemt. Der var afgivet 3.54i stemmer for kongressens for­
s lag om at overlade hovedbestyrelsen at føre forhandlingerne med 
frit mandat. 2.492 havde stemt for kun at tiltræde, når de af 
kongressen stillede ændringer gennemførtes, og 872 havde stemt 
rent nej til såvel kommissionsforslaget som til de af kongressen 
sL il lede ændringsforslag. Flertallet var således ikke særlig stort, 
men afgørelsen var truffet. 

Dansk Postforbund afholdt ligeledes urafstemning og fik et 
noget større flertal for den frie forhandlings vej . 

Den 9. og iO. j anuar i93i fandt forhandlingerne med finans­
ministeren sted. Vort forbund stillede ændringsforslag til løn­
satserne i overensstemmelse med kongressens vedtagelse og fore­
slog desuden, at den hidtil gældende regel for opnåelse af pen-
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sionsret fra det 30. leveår blev opretholdt ( i  kommissionsforslaget 
var grænsen sat t i l  35 år) og st i l lede visse andre ændringer t i l  
pensionsskalaen. 

Fremdeles foresloges, at det a f  venstre i kommissionen gennem­
I rumfede interva l  i reguleringsti l læggels  ska l a  sk u lle ud fyldes, og 
ubeskårne satser i stedtil lægget b ibeholdes. 

Finansminister Bramsnæs gav udtryk for sin venlige indstil­
ling til de flest e  af organ isa t ionernes forslag, men gj orde op­
mærk.som på vanskelighederne ved at få dem igennem, særlig i 
landstinget. 

Lovforslagets vi dere gang gennem rigsdagen viste med megen 
tydelighed, at venst re og de konservative ikke var villige t i l  at 
gå e t  eneste skridt videre end kommissionsforslaget. Særlig 
venstre udtrykte gang . på gang den opfat telse , at forslaget for 
deres skyld godt kunne strande, da de faldende konj unkturer 
ikke indbød til nogen som helst forøgelse af lønningsudgifterne. 

Loven blev derfor, trods mange energiske bestræbelser for at 
få den forbedret, endelig vedtaget i kommissionsbetænkningens  
skikkelse, uden væsent l ige ændringer. 

FORSØG PA SPLITTELSE I ORGANISATIONERNE 

De  ikke ubetydelige meningsforsk.elle, der  var iblandt medlem­
merne vedrørende lønningskommissionens betænkning, g·av de 
destruktive elementer, som aHid findes indenfor større sammen­
slutninger, en kærkom men anledning til at søge Dansk Jernbane 
Forbund splittet. Der blev  afholdt forskellige "store møder" i Kø­
benhavn og andre steder i landet under mottoet "Ud af Dansk 
Jernbane Forbund og bort fra De samvirkende Fagforbund." 

Der blev også sti llet bestemt krav om, at Ch. Petersen, Chr. 
Vej re, R. Kantsø og C. F. W. Poulsen skulle fj ernes fra ledelsen. 

Imidlertid havde splittelsesmændene gjort regning uden vært. 
De stødte på en væsentlig hindring, som de åbenbart ikke havde 
taget med i betragtning, nemlig medlemmernes sunde fornuft. 
Ganske v ist fik de lokket et par hundrede - væsentligt yngre -
medlemmer t i l  at fremsende deres udmeldelse, men det var jo 
langt fra det store us. 
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Under indtryk af, a l  200 mand var lovlig lidl l il starten af 
den store oppositionsbevægelse, der i løbet a f  kort tid skulle 
dreje l j enestemændenes fagforeningsarbejde ind på nye baner, 
præget a f  de to moderne "ismer" , nazisme og kommunisme, 
etableredes et samarbejde med tilsvarende mindretal fra andre 
etater, særlig postetaten. 

Det så dog ud af lidt, og man fik også stablet en forening på 
benene med det fordringsfulde navn : ,,Statsfunktionærernes 
Forbund". Med stor opmærksomhed hilstes denne nydannelse 
af venstres og den konservative presse - og ikke mindst af den 
kommunistiske. Begge disse hinanden så fjerntstående retningers 
tilfredshed var forståelig. Kommunisterne mente,. at en splittelse 
i fagforeningerne ville give dem bedre vækstbetingelser, og de 
to borgerlige partier så i den ny bevægelse en mulighed for at 
skille tjenestemændene ud fra den så ildesete forbindelse med 
den øvrige arbejderbevægelse. 

Kommunisterne forstod dog snart, hvilken fiasko splittelses­
bevægelsen var, og deres varme interesse blev hurtigt afkølet. 
Stalsfunk.tionærernes Forbund kom heller aldrig til at spille 
nogen rolle - dels medlemmer vendle lidt efLer lidt tilbage til 
deres rigtige organisation, og de, der blev i spliltelsesforeningen, 
kunne skrives med et 2-cifret tal. Når rammerne endnu nogle 
år kunne opretholdes, skyldtes, det udelukkende, at et blad, som 
foreningen udgav, fik en række godtroende forretningsfolk til a t  
tegne annoncer, af hvis overskud skyggebevægelsen kunne finan­
sieres. 

FOR OG IMOD FORRENTNINGSSYSTEMET 

I april i923 fremsatte den senere socialdemokratiske trafik­
minister Friis Skotte i folketinget nogle betragtninger om stats­
banernes økonomi, som allerede dengang var uheldigt påvirket 
af bilkonkurrencen. 

Friis Skottes konklusion var, at man burde tilsigte en mere for­
retningsmæssig og smidig drift af banerne. Der skulde gives 
banerne et udvidet selvstyre, også omfattende taksterne, idet rigs­
dagen kun skulle fastsætte forholdsvis høje maksimaltaksler, 
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der gav et tilstrækkeligt spillerum for en forretningsmæssig 
takstpolitik. Herigennem ville man - efter Friis Skottes me­
ning - have mul ighed for at forhindre, a t  dogmet om at "stats­
dri f t  altid er dyr" bredte sig videre i befolkningen. 

Denne konklusion var ingenlunde uriglig, men Friis Skotte 
indskrænkede sig ikke herli l ; han ønskede også al opnå, at den 
i statsbanerne bundne meget store anlægskapital, skulle for­
renles - et mål, der efter al menneskelig beregning var uop­
nåeligt og heller ikke nødvendigt, al den s tund a l l e  de banelinier, 
der nu var blevet en Økonomisk belastning for det samlede 
banenet ,  var anlagt som rene kulturbaner, hvis mål ikke nelop 
var at belale sig, men først og fremmest at ophjælpe de pågæl­
dende egne økonomisk og kul t urelt t i l  g·avn for hele befolkningen. 

Friis Skottes planer fik en gunstig modtagelse i alle partier 
samt i dagspressen. Jernbane-Tidende var vist helt alene om at 
udtrykke sin skepsis. Det var derfor så l iget i l, a t  Stauning· i 1924 
overdrog ham posten som minister for offentlige arbejder. 

E fter  Fri i s  Skal les tale va r venslreregeringen ikke sen til a l  
nedsæt te den a f  ham foreslåede administrationskommission til 
behandling af hele det omfattende spørgsmål. Denne kommission 
havde l ige begyndt si t  arbejde, da Fri is Skotte selv  blev mini­
ster og overtog dens ledelse med senere generaldirektør P. l{nul­
zen som sekrelær. Kommissionens arbejde omfattede samtlig·e 
t rafik.etater, jernbane- samt post- og telegrafvæsenet. 

Da administrat ionskommissionens betænkning forelå, viste det 
sig imidler tid, a t  der ikke var meget andet t ilbage af Friis Skottes 
oprindelige reformplaner, end at forrentningssystemet skulle ind­
føres, således at stat sbanerne af sin driftsindtægt skulle yde en 
,,passende" forrentning af de i banerne indestående anlægskapi­
taler, hvorfor et rimeligt driftsoverskud skulle tilstræbes. 

Næppe var forslaget gennemført i rigsdagen, før der i venstres 
og den konservative presse rejste sig kraftige røster for takst­
nedsættelser, og kravet herom kom t i l  at spille en ret fremtræ­
dende rolle under valgkampen i 1926. Det syntes således at gå, 
som vi a llerede fra Dansk Jernbane Forbunds side havde forudset, 
at kravet om forrentning og overskud udel ukkende blev vendt 
mod personalet og dels interesser. 
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Da venstre efter valget i 1926 igen fik den politiske magt, gen­
nemførte dets regering - på trods af forrentningssystemet og 
de i forvejen betydelige underskud - som andet sted omtalt en 
lakstnedsættelse på ialt ca. 11 mill. kr. Herved var grundlaget i 
virkeligheden .suget bort under 
forrent ningssys temet. Men 
overfor personalet blev det al­
l igevel brugt t il det yderste, 
idet vens treregeringen i høj 
grad tog det i anvendelse ved 
den udpresning af personalet ,  
både lønningsmæssigt og  på 
anden måde, som vi tidligere 
har nævn t.  

Da Staunings 2. regering blev 
dannet i 1929, fik. Friis Skott e  
påny overdraget trafikministe­
riet. Det ville være uretfærdigt 
at benægte, at der med rege­
ringsskiftet skete en kursæn­
dring·, hvad personalepolitik­
ken angik, men til trods for al 
velvilje fra regeringens side 
hang· forren tningssystemet sta­

Tta{ikminister Friis Skotte. 

dig som et damoklessværd over etatens hoved. - Friis Skotte 
kunne på dette tidspunkt med fuld honnør have opgivet systemet, 
som rigsdagen i så hØj grad havde undermineret, så meget mere 
som konkurrencen fra bilerne stadig forstærkedes, og underskudet 
på statsbanernes driftsbudget, hvor forrentning og afskrivning fi­
gurerede, steg til astronomiske tal. Men Friis Skotte, hvis bevæg­
grunde sikkert havde været de allerbedste, og hvis mange gode 
egenskaber vi iØvrigt kun har grund til at værdsætte, var på dette 
punkt stædig som en kamel - han ville gennemføre sit system 
trods alt. 

Friis Skotte foretog nu et skridt, som vakte den største op­
mærksomhed, idet han afskedigede generaldirektør Andersen 
Alstrup inden normal skiftedag og udnævnte sin sekretær fra 
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administrationskommissionen, kontorche f P. Kn ul,zen lil che f 
for statsbanerne. Det var i november 193 1 .  

Vort forbund, der anede, hvad hensigten var med dette chef­
skifte, hilste det ikke med begej string - t værtimod. 

Ved den nye generaldirektørs tiltræden påviste Jernbane-Tidende 
påny forrentnings- og afskrivningssystemets vrangsider. 

Det kendte venstreblad "Sorø Amtstidende" skrev i den anled­
ning synlig fornærmet : ,,Endnu før den ny generaldirektør har 
fået udviklet sit program, har sølvsnorenes blad præsenteret ham 
deres. Det går også ud på en afskaffelse af underskuddet, men 
på den unægtelige nemmere måde, at man simpellhen slår en 
streg over det forrentnings- og afskrivningskrav, som trafik­
minister Friis Skotte gennemførte i sin første minis lerperiode 
under det forpligtende navn "den ærlige regnskabsform". 

Det skal erkendes, at den opgave, Friis Skotte havde stillet 
den ny generaldirektør overfor, var uhyre vanskelig, særlig i en 
periode, der var præget af nedadgående konjunkturer og en 
yderst pågående bilkonkurrence. Han skulle under disse forhold 
sætte statsbanernes udgifter mest muligt ned samtidig med, al 
han naturligvis måtte tage hensyn til regeringens ønsker om ikke 
at træde personalets berettigede interesser for nær. 

Det var, som gamle trafikdirektør Helper - efter at have Lag·e l 
sin afsked - en dag sagde til en tidl igere kollega, som han 
mødte på gaden : ,,I skulle se at vinde i lotteriet - det er sgu 
den eneste måde, I kan få balance på." 

Imidlertid var der vistnok ingen, der ventede at få bedre ba­
lance ved indtægtsforøgelser, og med så megen større iver fæsl ­
nede man sig ved udgiftsbesparelser. E fter nogle måneders for­
løb blev ikke alene ekstraarbejderstyrken meget betydeligt re­
duceret, men generaldirektoratet meddelte, at der yderligere ville 
blive flere hundrede fast ansatte tjenestemænd overtallige. Ved 
de forhandlinger, der førtes med organisationerne, opnåedes enig­
hed om at imødegå miseren ved at søge aldersgrænsen nedsat. 
Dette skete ud fra det synspunkt, at det ville være inhumant at 
afskedige de yngste ansatte, som ingen pension kunne opnå og 
havde ringe udsigt til under de herskende forhold at få andet 
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a rbejde. Men desuden \ i l le det også være a f  betydning for etaten, 
a l  bevare de yngs Le  folk i stillingerne. 

Den store afg·a ng af ældre embedsm ænd, som den nye alders­
grænse bevi rkede, gav i forb i ndelse med KnuLzens springavance­
men lspt inc i pper a!Je "s træberne" en s Lor chance, ånden fra Stens­
hal les spareperiode f ik s in renæssance . . .  En sparedjævel havde 
besal administrationen - det gjaldt om, hvem der kunne regne 
de beds le  s L ykker ud, og ljenes len for det store personale blev 
pressel til de yderste grænser. 

Vi gav og med reLte den fuldkommen misforståede forrent­
nings- og a fskrivningspolitik hovedskylden for denne udvikling, 
og gennem Jernbane-'l'idende fortsattes og forstærkedes angre­
bet på systemet. Også i den socialdemokratiske rigsdagsgruppe 
rej sles sagen på forbundets initia L iv. Vi havde samlet vore ar­
gumen ter i en pjece, som blev til sWlet samtlige gruppens med­
l emmer. 

Forhandlingerne i rigsdagsgruppen resulterede i, a t  Friis Skotte 
blev klar over, at en grundig· revision a f  forrentningssystemet var . 
påkrævet. Ministeren nedsatte et revisionsudvalg, i hvilket bl. a. 
Charles Petersen fik sæde. Resultalet af udvalgets arbejde blev, 
at forrentningsbeløbet som statsbanerne skulle præstere, nedsat­
tes med 10 mill. kr. og afskrivningsbeløbet med 5 mill. Stats­
banernes budget blev herved lettel med ca. i5 mill. kr. årligt. 
Der indtrådte nu en væsentlig bedring i situationen - spare­
uhyret var atter manet i jorden. 

For vor organisation og vort fagblad var revisionen af forrenl­
ningssystemet en sejr, som ikke alene var udtrykt i nedsættelsen 
af forrenlningsbyrden, men i at hele systemet havde fået et grund­
skud. 

Forrentningssystemets stranding svækkede også Friis Skottes 
s tilling så stærkt, at han i november i935 gik ud af regeringen 
og afløstes af folketingsmand N. Fisker. Friis Skottes politiske 
skæbne må beklages, han var som gammel organisationsmand 
os en god støtte på mange områder, og han gennemførte i sin 
ministertid adskilligt, som forbundet skylder ham tak for. Men 
han havde nu engang naglet sig fast ved den ide, at statsbanerne 
var at sammenligne med et privatkapitalistisk forretnings fore-
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tagende, der ligesom et teglværk e ller et stormagasin skulle 
kunne præstere et driflsoverskud foruden at yde afskrivning 
og forrentning af anlægskapitalen. Den ide blev hans politiske 
Waterloo. 

Som ofte nævnt i det foregående afsnit blev banerne efter den 
første verdenskrigs afslutning udsat for en meget pågående kon­
kurrence, særlig fra automobilernes side. 

Hvor hurtigt landevejstrafikken udviklede sig, fremgår alene 
af følgende tal : I 1921 havde vi 22.000 indregistrerede biler her 
i landet, men 10 år senere , i 1931 ,  ca. 6 gange så mange, nem­
lig 120.000. Heraf var ca. 34.000 lastbiler. 

Arsagerne til motorkøretøjernes tilsyneladende så strålende 
succes var ikke alene, at bilerne kunne transportere personer 
og gods fra dør til dør, men nok så meg·et den omstændighed, 
at de kørte for takster, der lå langt under banernes. Det var de 
i stand til, fordi de ikke som banerne havde befordringspligt 
og derfor kunne afvise de fragter, der ikke betalte sig - altså 

. de lavere tariferede forsendelser som halm, tom brugt embal­
lage osv. Bil folkene kunne med andre ord "skumme fløden" 
på transportmarkedet og overlade den "tynde mælk og sure 
valle" t i l  banerne. Hertil kom den meget væsentlige omstændig­
hed, at motortrafikken ikke som banerne havde et stort og be­
kosteligt sikkerhedssystem at anlægge og holde i orden, ingen 
løntariffer at efterleve, og dertil en praktisk taget ubegrænset 
arbejdstid. 

Såvel  statsbane- som privatbanepersonalet så med den største 
bekymring på denne udvikl ing, der i så hØj grad truede dets 
liv,;interesser. I en række år måtte således personalet ved privat­
banerne af deres lønninger bidrage til dækning af underskud­
det. Allerede først i tyverne påviste vi i en række artikler i vort 
fagblad nødvendigheden af at stille de to trafikmidler, baner og 

biler, mere lige i konkurrencen. Vi foreslog således, at personer, 
der drev b ilkørsel som erhverv, skulle være i besiddelse af en af 
det offentlige udstedt licens, således at man kunne være i stand 
ti l  at regulere transportbi lernes antal efter behovet, ligesom man 
i licensbetingelserne kunne fastsætte grænser for arbejdstidens 
længde og have indsigt med lønningerne til medhj ælpspersona-
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let. Endvidere opfordrede vi stalsbanerne til selv at etablere 
l rafik ad landevej en for derigennem at bidrage til at regulere 
forholdene. 

Men venstre, som havde den politiske magt fra 1920 til 1924 
og igen fra 1926 til 1929, var ikke interesseret i ordnede forhold 
på transportområdet. Regeringen og dens presse var tilhængere 
af læren om "de frie kræfters spil" som det eneste saliggørende, 
og Staunings 2-årige regering fra 1924 til 1926 fik ikke tid nok 
og heller ikke politisk magt til at foretage principielle ændringer 
i systemet. Da den socialdemokratiske regering atter trådle Lil 
i 1929, var det trafikale kaos så fremskredent, at en administrativ 
omlægning ikke længere var tilstrækkelig. Der skulle lovgivnings­
foranstaltninger til, og disse vanskeliggj ord es stadig ved, al 
venstre og de konservative, dvs. ,.de frie kræfter"s fortalere, 
sad med nøglerne til landstinge l .  

SIDEBANERNES ØKONOMI UNDERSØGES 
BANESLAGTNINGER OG DRIFTSINDSKRÆNKNINGER 

I 1930 nedsaUe trafikminisler l�riis Skotte et  udvalg til under­
søgelse af alle forhold vedrørende statsbanernes stykgodsbefor­
dring. Udvalgets formand var nuværende dislriktschef W. Her­
:,,chend og dels sekretær nuværende generaldirektør E. Terkelsen. 
Forinden dette udvalg, i hvilket vort forbund havde to repræsen­
tanter, nemlig folketingsmand, portør M. K. Sørensen, Vejen, 
og sekretær Chr. Vej re, havde afsluttet sit arbejde, fik det over­
draget det endnu mere omfattende hverv at undersøge sidebaner­
nes driftsvilkår og stille forslag om en efter forholdene afpasset 
drift. Efter en nøj e undersøgelse kom udvalgets flertal til det 
resultat, aL en indskrænkning og forenkling af en række side­
baners drift var nødvendig, hvis statsbanernes samlede under­
skud skulle nedbringes. Det drej ede sig om Himmerlandsbaner­
ne, Dj urslandsbanerne, Skj ern-Videbæk, Sallingbanen, Assens­
banen, Slagelse-Værslev og Dalmose-Skelskør. Andre baner 
som Frederikssund-Hvalsø-Ringsted, Sorø-Vedde, Bredebro­
Rødekro og 'l'Ønder-Højer foresloges helt nedlagl. 

Det hjalp_ kun lidt, at mindrelallet, forbundets repræsenLanler 

141 



i udvalgc : ,  påpegede, at nedlæg·gelse a f  sidebaner ville få en højst 
ugunstig virkning på det øvrige j ern banenets driftsvilkår og 
indebære spiren til nye driftsindskrænkninger og banenedlæg­
gelser. Banerne havde nu engang fået strid blæst imod sig, og 
såvel minister som administration var g-rebet af des truktions­
psykosen. 

Gennem medlemsbladet forLsaLte vort forbund imidlertid sin 
argumentation mod driftsindskrænknings- og banenedlæggelses­
politikken, og hos den socialdemokratiske presse søgte vi videre 
udbredelse af vore synspunkter. 

Også statsradiofonien tog vi i anvendelse, idet Chr. Vejre den 
1. maj Hl32 i et radioforedrag : ,,Tidens trafikproblemer" påviste 
årsagerne til banernes økonomiske misere og den ukontrollerede 
bilkonkurrences uheldige virkninger på en normal trafikudvik­
ling. Indlægget vakle megen opmærksomhed i offentligheden og 
fik tilslutning fra mange sider, men naturligvis blev det også 
mødt med modsigelse fra de kredse, som var Økonomisk inter­
esseret i den private rute- og lastbiltrafiks fortsatte udvikling. 

Forbu ndets kongres 1932 behandlede også dette for personalet 
s å  hy<j riktuelle spørgsmål og vedtog enslemmigL en sålydende ud­
l a lelse : 

,, Den private rutebiltrafik med dens mange langs banerne etablerede kon­
kurrencelinier har efterhånden fremkaldt en for landets samlede trafik­
rorhold højst ul1eldig udvikling, hvis fortsættelse rummer fare for væsent­
l ige indskrænkninger af jerbanedriften og endogså fu ldstændig nedlæg­
gelse ar adskill ige banestrækninger. 

Dett e private indgreb i den offent l ige trafik kan under de hidtil herskende 
for banerne meget ufordelagtige konkurrencevilkår, om det får lov at fort­
sæt t e, i IØbet af få år gan ke Ødelægge banernes økonomi og borttage grund­
laget for deres fortsatte drift uden dog at være i stand I il at overtage de  
trafikopgaver, banerne efterlader. 

Por at undgå de meget alvorlige ulemper, LI · r  ville blive en følge a r  denne 
udvikling - ulemper, som ikke alene vil JØles ar banernes store personale, 
1 neJ1 efterhånden vil ramme hele den tra fil(sØgende befolkning og berøre 
sa1�1fundet som helhed - anser kongressen clet for en  bydende nødvendig­
hed, al offentlig bil transport af personer og gods i vicl esl . mul ig o mfang 
kombineres med driften ar banerne. 

Kongressen hilser derfor med stor lilfred::;l·1ecl del initiat iv, generaldirek­
toratet ror statsbanerne omsider har taget ved al søge lrnncessioner I i l  stats-
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rutebildrift, hvorved der kan skabes betingelser for, at de 2 befordrings­
midler, baner og biler, kan komme til at supplere hinanden til fremme for 
en økonomisk og hensigtsmæssig udvikling af landets offentlige trafik­
beredskab" . 

ImidlerLid var trafikproblemet gået i hårdknude. Kostbar tid var 
spildt, og indflydelsesrige kredse med mægtige kapitalinteresser 
var sat i bevægelse. Fanden. havde blandet kortene, og de fleste af  
vore sidebaner var i farezonen. Forslaget om de første større bane­
nedlæggelser omfattende Rødekro-Bredebro og den midLsjæl­
landske b_ane (Ringsted-Frederikssund-Hillerød) forelagdes i 
folketinget den 7. februar 1932 og gennemførtes uden større æn­
dringer. Mange poliLikere, navnlig socialdemokratiske, nærede gan­
ske vist store betænkeligheder, men den uhemmede bi lkonkurren­
ces virkninger og forretningssystemets konsekvenser var uafven­
delige. 

På eet p unkt havde adminisLrationen som nævnt i kongressens 
udtalelser truffet dispositioner til imødegåelse af automobilkon­
kurrencen, som var i overensstemmelse med forbundeLs ønsker. 
Generaldirektør Knutzen erhvervede, dog ikke uden -megen sur 
modstand, en del vigtige rutebillinier ; men den uheldige udvikling 
havde efterhånden taget en sådan fart, at det ikke var tilstrække­
ligt Ilt skifte et enkelt spor - samtlige sporskifter måtte nu sLi lles 
om, hvis store samfundsværdier ikke skulle Ødelægges. 

DEN STORE TRAFIKKOMMISSION 

El sådant forsøg på omstilling blev også gjort i december 1936, 
da Lrafikminister N. Fisker, Friis Skottes afløser, nedsatte en 
trafikkommission. Den blev meget alsidigt sammensat med re­
præsentanter fra rigsdagen, administrationen, amtsrådene, køb­
stads- og sognerådsforeningerne, privatb_anerne, automobilsam­
menslutningerne, luftfarten og personalets organisationer. De 
sidstnævnLe blev repræsenteret ved formanden for Chaufførernes 
Forbund, Julius Nielsen, formanden for PrivaLbanefunktionærer­
nes Forbund, J .  M. Herlak og sekretær i Dansk Jernbane Forbund, 
Chr. Vejre. SidstnævnLe repræsenterede statsbanernes fire perso­
naleorganisationer. Statsbanernes repræsentanter i kommissionen 
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var generaldirektør P. Knutzen og trafikche f' E. Terkelsen . Til for­
mand udpegede m i nis t eren folket ingsmand N .  P. ielsen ,  Kastrup. 

Kommissionens opgave var "at udarbej de en samlet trafikplan 
for hele landet, således at de enkelLe egnes trafikbehov fuldt ud 
kunne dækkes" . Videre hed del 
i kommissoriet, at "der bør sø­
ges t i lre ttelagt en fordeling af 
Lransportmulighederne mel lem 
de forskellige transpor tmidler, 
således at der under hensyn la­
gen t i l  be folkningens in teresse 
i, at der åbnes adgang til al få 
det til enhver lid værende tru­
fikbehov t i l fredss lil lel ,  sam t i­
dig tages sig· te på ul opnå den 
for samfunde t  i sin helhed 
mest Økonomiske udnyLLelse a f  
transportmidlerne". Endvidere 
skulle kommissionen under­
søge de enkelte trafikarters 
forhold, derun der hvilke trans­
portmidler "der bør nedlæg­
ges" .  

Det er ikke for meget sagt, Trafikminister N. Fisker. 

at kommissionens nedsættelse med den opgave at koordinere vore 
trafikmidler i ikke ringe grad var forårsaget af vort forbunds gen­
nem årene stadig fremholdte krav om ti lvej ebringelse af plan og· 
orden på trafikmarkedet , og vi  kunne derfor h ilse kommissionens 
nedsættelse med t i lfredshed. 

Efter et langvarigt og meget omfattende arbej de afg·av kommis­
sionen sin betænkn ing den 18. august 1939, knap 14 dage før na­
zisterne spillede op t i l  det s idste store verdensopgør. 

Det vi l  føre for vidt her at komme nærmere ind på betænknin­
gens indhold. Dog skal vi nævne, at kommissionen enstemmigt 
indstillede, at erhvervsmæssig b ilkørsel skulle være betinget af en 
af myndighederne udstedt licens, samt at  chaufførerne skulle have 
overenskomstmæssig løn og arbejdstid. Dette var krav, vi stadig 
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havde fremsat, og det kunne derfor kun tilfredsstille os, a t  de nu 
havde vundet tilslutning i denne store og· repræsentative kom­
mission. 

Et andet af hovedspØrgsmålene, som kommissionen tog stilling 
t i l ,  men desværre i negativ retning·, var samarbejdet mellem stats­
baner og privatbaner. Organisationernes repræsentanter stillede 
her forslag om, at de privatbanelinier, som skulle bevares, over­
toges af statsbanerne (en række privatbaner blev foreslået ned­
lagt) . Både privatbanernes administrations repræsentanter og 
statsbanernes gik imod dette forslag ; dog blev det opretholdt som 
mindretalsforslag af de 3 organisal ionsrepræsentanter med delvis 
tilslutnin_g fra socialdemokratisk side. 

På et andet vigtigt punkt afveg organisationernes repræsentan­
Lers standpunkt fra kommissionsflertallets. Det gj aldt spørgsmålet 
om banenedlæggelser. Kommissionens flertal foreslog· Juldstændig· 
nedlæggelse af Himmerlandsbanerne, ned læg gel se a f  persontro.­
.fikken, men opretholdelse af en nødtørftig godstrafik på Skern­
Videbækbanen, Assensbanen og Skelskørbanen. 

Sallingbanen, Viborg-Herning og Langå-Silkeborg-Bram­
minge foresloges stillet under observation. Spørg·smålet om ned­
læggelse af den midtsjællandske bane, Sorø-Veddebanen, Brede­
bro-Rødekro og Tønder-Høj er var det unødvendigt for kommis­
sionen at tage stilling til ; de var nemlig allerede slagtede. 

Dertil foreslog kommissionen at fraråde al videre statsstøtte t i l  
ikke mindre end 19 privatbaner, hvilket var enslydende med deres 
nedlæggelse. 

Organisationernes repræsentanter, Herlak, Jul. Nielsen og Chr. 
Vejre fremsatte i deres mindretalsindstilling en del principielle 
betragtninger, som det vil være af en vis historisk betydning at 
kende. Vi skal derfor citere de vigtigste a f  dem her. Vedrørende 
forholdet mellem stats- og privatbaner udtalte dette mindretal 
bl. a . : 

"Det forekommer derfor mindretallet, at trafikkommissionen, som har fået 
den opgave al udarbejde en for landets forhold hensigtsmæssig trafikplan, 
ikke kan se bort fra de foran nævnte og andre ved en stærkt decentraliseret 
j ernbanedrift forbundne u lemper. En decentralisering er for privatbanernes 
vedkommende endda videreført så. konsekvent, at privatbanenettet udgør ca. 
50 forskellige af  hinanden adskilte administrationsenheder. 
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Mindretallet er a f  den bestemte opfattelse, at det mangelfulde sa.marbejde  
mellem privatbanerne indbyrdes og mellem disse og sta.tsbanerne svækker 
samtlige baners betydning som trafikfaktor, idet en effektiv udnyttelse af 
deres samlede beredska.b og trafikmuligheder vanskeliggøres. Motorkøretøjerne 
får derved uberettigede konkurrencemæssige fordele, og offentligheden bi­
bringes et forkert indtryk af de forskell ige trafikmidlers fortrin og mangler. 

En fortsættelse af denne decentralisation af banedriften vil derfor være vel 
egnet til at forstærke den tilstedeværende tilbØjel ighed til at likvidere j ern­
banernes sidelinier - en udvikling, der også vil svække de øvrige linier, for 
hvilke sidelinierne er fØderuter  - og være uheldig såvel af samfundsøkono­
miske som af transportmæssige grunde. 

Samfundsøkonomisk set vil en banenedlæggelse af blot nogenlunde stort 
omfa.ng ikke være tilrå.delig, da fØlgen deraf umiddelba.rt vil blive en stærk 
forøgelse af bilmateriellet - hvis topbelastningerne skal kunne afvikles som 
hidtil - og desuden vil en kostbar forstærkning og udvidelse af vejnettet 
blive nødvendig. Der er iøvrigt ikke ført bevis for, at bilerne vil være i stand 
til at overtage banernes transport af store va.r,�mængder, f. eks. hurtig bort­
kørsel og fordeling af grovgods, som a.fskibes i vore havne. En hurtig afvik­
ling af denne transport, som er af megen betydning for erhvervslivet, er kun 
mulig ved, at banerne ti l  enhver tid kan stille det fornødne a.ntal vogn� til 
rådighed. Dette forhold blev iøvrigt påvist af den jydske handelsstands repræ­
sentant, konsul Abel, ved trafikkommissionens møde i Ålborg. 

Pil dette og andre betydende områder vil banerne - og navnlig et samlet 
og velorganiseret j ernbaneberedskab - endnu i lang tid være motortrafikken 
ad landevejene overlegent, og det er mindretallets opfattelse, at også disse 
grunde ta.ler for, at man på det nuværende erfaringsgrundlag bØr gå meget 
forsigtigt til værks med hensyn til at erstatte baner med biler. 

Set fra et samfundsmæssigt synspunkt vil en sådan udvikling, der rører 
den offentlige trafik bort fra de trafikmidler, som ejes og drives af samfun­
det, over til privatkapitalistiske driftsformer, betyde et socialt og kulturelt 
tilbageskridt, og den er afgjort stridende mod de retningslinier, som i de sidste 
50 år har været fulgt ved a.nlæg og drift af mere almen transportvirksomhed 
her i landet. 

En samfundsmæssig set gavnlig trafikudvikling vil efter mindreta.llets op­
fattelse bedst fremmes ved at samle det relativt l i l le danslrn j ernbanenet i et 
organisk hele. Ma.n vil derved tilvejebringe sikkerhed for, at en eventuel frem­
tidig banesanering ikke kommer t il at foregå i hurtigere tempo end a.lmene 
hensyn gør det ønskeligt, og derhos kunne opnå at yde befolkningen bedre 
og mere ensartede tra.fikvilkår samt stil l e  a.lle la.ndets egne mest mulig på 
lige fod i trafikmæssig henseende. Med henvisning ti l  disse begrundelser ska.l 
mindretallet indstille, at der søges fornøden hjemmel  t i l  at tilvej ebringe en 
sammenslutning af landets stats- og privatbaner. " 



Til f lertallets forslag om Himmerlandsbanernes nedlæggel�e 
udtalte organisationernes repræsentanter, at det samlede res ul la l 
for statsbanerne ved Himmerlandsbanernes nedlæggelse efter min­
dretallets opfattelse ingenlunde vil betyde nogen forbedring af 
s tatsbanernes Økonomi, idet tabet af de indtægter, disse baner til­
fører det øvrige statsbanenet, vil opveje eller måske endda over­
stige det driftsunderskud, flertallet mener at måtte regne med ved 
banernes fortsatte drift. Mindretallet fremførte videre : 

"De ulemper, banenedlæggelsen vil få for den egn, banen har betjent, og 
for samfundsøkonomien i almindelighed vil e fter mindretallets opfattelse være 
sil alvorlige, at banenedlæggelsen så vidt muligt bør undgås. 

Der er til banerne knyttet så mange og betydelige Økonomiske inlcrcsser, at 
indstilling af driften vil medføre forskydninger i ejendommenes værdi samt 
ændringer i industrielle og andre virksomheders dispositioner, som i hØj grad 
vil virke uheldigt på. købstæders og stationsbyers udvikling. At fremkalde 
en sådan situation for en betydelig landsdel må være en l!Øjst betænkelig sag, 
og foranstaltningen kan ikke ret t'ærdiggØres alene med henvisning til, at 
statsbanerne sparer nogle få hundrede t usinde kroner om året på sit drifts­
budget, hvilket som foran anført endda i hØj grad er tvivlsomt. 

For samfundsøkonomien iØvrigt vil det formentlig, forinden stilling til ba­
nernes nedlæggelse definitivt tages, være nødvendigt at undersøge, hvad ned­
læggelse af dette relativt udstrakte banenet vil kræve i henseende til forøget 
bilmateriel, når oplandets transportbehov - også hvad spidsbelastninger an­
går - skal dækkes, og hvad dispositionen således kan antages at ville med­
føre af forøget forbrug af fremmed valuta. 

Der er som en væsentlig grund for Himmerlandsbanernes nedlæggelse an­
rørt af flertallet, at der i den nærmeste fremtid, såfremt banernes drift skal 
fortsættes, må anvendes c•n ekstraordinær an lægsudgift Lil sporforstærkning 
på over 2 mil!. kr. 

Det er utvivlsomt rigtigt, men mindretallet kan ikke se nogen særlig fordel 
ved at undgå denne anlægsudgift, hvis det offentlige i stedet for skal an­
vende tilsvarende eller måske endog større beløb pil andre ellers ikke nød­
vendige udbygninger af trafikveje i landsdelen. I øvrigt er der allerede fore­
taget skinnefornyelser på ca. 24 km af strækningen. Erhvervelsen af stræk­
ningen Viborg-Aiestrup (der ejes af et privat selskab) vil derhos kræve 
anvendelse af en kapital på ca. ½ mil ! .  kr., medens der til gengæld spares 
en forpagtningsafgift på ca. 20.000 kr. 

Endvidere skal bemærkes, at der for tiden betales ca. 400.000 kr. I arbejds­
løn til de ved banerne direkte beskæftigede personer - et antal på ca. 100, 
hvoraf de allerfleste er familieforsørgere. 

I en tid, hvor der hersker så stor arbejdsløshed, forekommer det mindre­
tallet urimeligt at indskrænke beskæftigelsesmulighederne, hvilket jo vil blive 
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følgen af banernes nedlæggelse, thi selv om de fast ansatte tjenestemænd vil 
blive forflyttet til andre strækninger, vil foranstaltningen medføre, at hjælpe­
arbejdere må afskediges. 

A1 de her anførte grunde må mindretallet tage afstand fra flertallets for­
slag om Himmerlandsbanernes nedlæggelse og skal derhos tilføje at disse ba­
ners nuværende driftmæssige stilling bØr ses under samme synsvinkel som 
de øvrige baners, nemlig den, at fragtindtægten for tiden er trykket af et 
takstniveau, som ligger betydeligt under hele det eksisterende prisleje, samt 
at der hersker konkurrencemæssige forhold, som i hØj grad er i banernes 
disfavør - et forhold, som denne kommission netop har få.et som opgave at 
bringe en mere rimelig balance i ."  

Hele kommissionsarbejdets forløb viste med stor tydelighed, al 
der var sat ind på et a l lfor sent t idspunkt. Meget store Økonomiske 
og personlige interesser var igennem de forløbne år blevet knyttet 
I il den skele trafikudvikling, således at det var overordentligt svært 
at få en fornuftig regulering gennemført. Trods god vilj e frn 
mange sider var det ikke muligt at få flertal for en Lil bunds gå­
ende reorganisation. 

Imidlertid gik kommissionens betænkning på g·odt og ondt med 
dens iØvrigt meget righoldige oplysende materiale, væsentligt til­
vejebragt af kontorchef Stj ernqvist, der var en af kommissionens 
sekretærer, nu til trafik.ministeriet, men næppe var den nået inden­
for dettes dør, før verdenskrigen kom og standsede sagens videre 
behandling. 

Den udvikling, som nu fulgle, dokumenterede i hvert fald klart, 
ut det var et stort held, at vi ikke var nået længere frem i den plan­
lagte banenedlæggelsespolitik. 

Vort forbunds videre arbejde i del s lore og for personalets inter­
esser vigtige trafikkoordineringsspørgsmål skal vi senere omtale. 

REVISION AF TJENESTETIDSREGLERNE 
UDVALGET AF 2. JUNI 1934 

På foranledning af Dansk Jernbane Forbund tog CO I i 1932 
tjenestetidsreglerne op til behandling. I store træk arbejdede vi 
efter reglerne fra 19i8, som var blevet reguleret pØ om pØ, snart 
lidt til den ene side snart lidt til den anden ; nu var de efter vor 
opfattelse i den forfatning, al de trærigte til et mere indgående 
eftersyn. 
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Det forslag, cenlra !organisationen fremsend te, gik simpeHhen ud 
på at få månedsnormerne b og c, 234 og 260 timer, strøget, så­
ledes at der kun blev en månedsnorm på højst 208 timer for alle 
tjenestemænd. 

Ved forhandlingen enedes man om at nedsætte et ministerielt 
udvalg t i l  at arbejde med sagen. Udva lget, der nedsattes 2. juni 
1 934, f ik departementschef K H. Kofoed til formand, sekretærer 
blev kontorchef L. Larsen, stalsbanerne, og sekretær i finansmi­
nis teriet E. M. Dige (den nuværende departementschef). 

Afdelingschef E. Terkelsen indtrådle i udvalget som statsbaner­
nes repræsentant. Desuden var der repræsentanter fra de øvrige 
styrelsesgrene samt fra personalets organisationer. Centralorgani­
sation I havde 6 mand i udvalget, deriblandt Sophus Jensen, Dansk 
Lokomotivmands Foren i ng og Chr. Vejre, Dansk Jernbane For­
bund. 

Den lange t id, der gik, fra kravet blev rejs t i efteråret 1932 Lil 
kommissionens nedsættelse i j uni 1934, skyldles for . en del , al 
spørgsmålet blev udsendt  t i l  erklæring i de forskellige styrelses­
grene, som foretog en række undersøgelser og omkostningsbereg­
ninger, hvilket tog meget lang· tid. 

Men også arbej det i selve udvalget gik til en begyndelse lang­
somt. Fra sommeren 1934 til hen på vinteren 1935 lå det nærmest 
stille, og organisationerne måtte i lag med daværende finansm i ­
n ister I -I. P. Hansen for at få bevægelse over feltet. H .  P .  I-lansen , 
som var os en god mand i denne sag som i adskillige andre, havde 
nu også sine betænkeligheder, da beregningerne havde v ist, at 
gennemførelsen af den rene 8-timersnorm ville koste 3 mil!. kr. 
årligt, hvilket beløb han ikke kunne få rigsdagen med L i l. Det 
radikale parti var under hensyn til stemningen i landbokredse i 
forvej en uvilligt stemt overfor flere bevillinger t il tjenestemæn­
dene. 

Under konferencen med H. P. Hansen gav han imidlertid tilsagn 
om at søge gennemført en noget mindre bevilling, og på det grund­
lag tog udvalget påny fat.. 

Den 8. oktober 1035 forelå betænkningen. De snævre rammer, 
udvalget havde fået spændt om sit arbejde, gjorde den rene 208-
i. imersnorm uigennemførlig, men vi nåede dog et par skridt frem 
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El af de livsfarlige arbejclsområder. 

i d e l l  l'igtige retning. Udvalget gik ens temmigt i nd for, a l  c-no, ·­
m ens 260 t imer blev a fs k a f fet og gen nemførte samti d i g  en del an ­
dre forbedringer. 

A f  s ådanne væsenl l ige ændri nger i de for s l a l sbanerne h id t i l  
gældende bestemmel ser ska l  v i  n ævne følgende : 

For henførelse fra b- I i l  a-normen rnr  hidtil f ulgt den regel , a l  
tj enesten skulle være effektiv i mindst 7 timer. Udvalget foreslog 
del le  kri lerium ændret t i l  6% l i me og udtalte, at der iØvrigt skulle 
anlægges en individuel bedømmelse af tjenestens effektivitet, her­
under dens udstræknin3· i n a L L imerne. Delle var en let bøjning 
overfor vor organisations gamle krav om, at na ttjeneste b urde 
måles med en kortere alen end tj eneste om dagen. Disse ændrin­
ger betød mere, end det så ud t i l  på papiret, idet ca. 800 tjeneste­
l ure under stationsljeneslen kunne hen føres fra b- til a-normen. 

Banehåndværkere og signaltj eneslens folk havde hidtil i v id 
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udstrækning være t  henført L i l b-normen ; de hlev nu a l le  henført 
lil a-normen. 

V ()d banevedligeholdelseslj  enes ten ha vcle a rbej d::it iden lige si­
den venstreregeringens spareperiode været forskudt, således at der 
blev arbejdet O l imer  pr. dag i tiden 15. marts til 15. maj mod kun 
7 timer i december og januar. Denne ordning havde aldrig været 
populær blandt personalet, og det var forbundets ønske, at den 
skulle ophæves. Det skele  n u , dog ikke i selve udvalget, hvor sa­
gen blev rejst, men ved en påfØlgende forhandling med general­
direktoratet, hvortil udvalget havde henvist den. Her enedes man 
om, at den t i l 7 t imer daglig nedsatte arbej dstid skulle opretholdes 
i december og j anuar. Resten af året skulle arbejdstiden være 8 
l imer, imod at personalet i åre ls  løb skul le kunne pålæggel:i indt i l  
50 timers ordinært forekommende overarbejde uden overtidsgodt­
gørelse. 

Fra togpersonalet var der J' l 'emsat ønske om ændring i bereg­
n ingen af det tjeneste frie ophold udenfor tjenestestedet, ( det var 
den gang 1 time for logpersonalet og i ½  time for lokomot ivper­
sonalet ) .  Udvalget gik med t il at forlænge tiden til 2 timer for så­
vel tog- som lokomotivpersonalet. 

Endvidere foreslog udvalget den regel indført, at der ikke for 
det kørende personale kan beordres rådighedstjeneste efLer 8 t i­
rn crs fra værelse fra ltj emsl edss l ationen, sam t at fro .  værelse og rå­
digheds tj eneste hØjst må udgøre 10 timer tilsammen, og der blev 
sat et maksim um på 12 l ime ,· for rådighedstjenesle i hj emmet. 

Bestemmelsen om maksim ums-togtjenesten på den enkelLe dag 
havde vi også ønsket ændre! , men det blev for dyrt. Udvalget ud­
talte dog som en art i ndrømmelse, at  den gældende maksimums­
l jeneste, 10 timer, ved tjenestens t i l rettelægning bør behandles med 
varsomhed og· fornøden hensyntagen til tjenestens beskaffenhed, 
den forudgående hvile t id  m. v. 

Togtjenestereglen om, at det tjenestefri ophold på hjemstedssta­
tionen mellem 2 døgns hovedarbejder mindst skal være 9 timer, 
var af organisationerne ønsket forlænget t il  12 t imer. Denne æn­
dring blev opgjort t il en merudgift på 450.000 kr. årligt og måtte af 
Økonomiske grunde opgives. Men udvalget markerede sin gode 
vilje ved at skrive i betænkningen, at det bør tilstræbes, at et så 
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kort ophold som 9 timer kun undtagelsesvis bør finde sted mel­
lem 2 døgns hovedarbejder, ligesom der bør tages hensyn til 
begge de tilgrænsende tjenesters beskaffenhed. 

Den samlede merudgift ved disse forslags gennemførelse var 
for statsbanerne opgjort til ca. 600.000 kr., hvoraf ca. 550.000 gik 
med til ophævelse af c-normen samt til oprykning af tjenester 
fra b- til a-normen ifØlge det ændrede kriterium. 

Under arbejdet i statsbanernes særlige udvalg rejste forbundets 
repræsentant spørgsmålet om oprettelse af et tjenestetidsnævn. 
Forslaget, der straks blev noget kØligt modtaget, henvistes efter 
en del drøftelser til forhandling mellem organisationerne og ad­
ministrationen. Denne fandt sted umiddelbart efter, og tjeneste­
tidsnævnet for statsbanerne blev oprettet. Administrationens op­
rindelige frygt for, at et sådant nævn ville komme til at drukne i 
sager, har i tidens lØb vist sig ganske ubegrundet. Nævnet har i de 
år, der siden er forløbet, kun få  gange været i funktion, det virker 
som betjenten på gadehjørnet alene ved sin tilstedeværelse. 

De ændrede tjenestetidsregler trådte i kraft 1. april 1936, og 
man regnede med, at de for alle styrelsesgrene ville koste staten 
ca. i¾ mill. kr. 

Ved den forhandling i generaldirektoratet, hvor der blev truffet 
aftale om tjenestetidsnævnets oprettelse og ændring i banetj ene­
stens forskudte arbejdstid, blev der tillige truffet overenskomst 
om at tilsikre tjenestemændene mindst 22 ordinære fridage på 
søn- og helligdage eller i mangel deraf en halv feriedag for hver 
mistet frihelligdag indtil 8 ekstra feriedage og derefter en ferie­
dag for hver mistet, frihelligdag. De her nævnte forbedringer af 
t jenestetids- og fridagsbestemmelser førte os ikke helt frem, men 
de var ikke helt små skridt i den rigtige retning. 
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KONSOLI DERING A F  STATSTJ ENESTEMÆNDE ES 
CENTRALORGANISATION I 

På  kongressen i Århus 1936 behandledes forbundets forhold til 
andre organisati oner - også til de i s ta t stjenes temændenes cen­
t ralorganisation s l ående t jenes t emandssammenslutninger. 

Vedrørende det s ids te  forhold udta l t e  kong-ressen følgende : 

. . Det samarbejde, der hid til har været etableret mellem Dansk Jernbane For­
bund og andre l jenest emn nds- og arbejclerorgnnisationer i ind- og udland bØr 
fortsættes. 

I betragtning ar hele den politiske og Økonomiske situations senest e udvik­
ling vil det yderligere være ønskeligt, at tjenestemandsorganisationerne i 
l irngt, større udstrækning encl hid I il t ilslul l e r  sig den øvrige a rbejderbevæ­
gelse, og kongressen pålægger hovedbestyrelsen at have sin opmærksomlied 
ilenvenclt herpå, og hvor lej l ighed gives, yde sin medvirken til , at en sådan 
bevægelse fremmes" . 

Den 26. november samme år bl!:)v der på centra lorga nisationens 
repræsentantska bsmøde e fter forslag af vort forbunds repræsen­
tanter vedtaget en udtalelse ,  i hvil ken  det på l agdes s t yrelsen a l  
undersøge mul igheden for en s tærkere Økonomisk konsolidering 
af de enkelte organisat ioner samt muligheden for at omdanne 
centralorganisationen t i l  et mere e ffekti vi, organ for s tatens tj ene­
s lemænd. 

Styrelsen tog straks opga \·en  op og nedsatte et l remandsudvalg, 
bestående af daværende kr iminalassis l e n l  - nuYærende  krim inal­
kommissær - Jessen Jensen, p lejerass i stent Johs. Ha nsen og· se­
kretær Chr. Vej re. Udvalget - med s ids tnævnte som formand -
afgav efter kort t ids  forløb en enstemmig· bet ænkn ing, gående ud 
på at foretage en om fattende reorganisa t ion a f  centra lorganisa ­
t.ionen. Der foresloges oprettelse af et sekretari at, som navnlig 
skulle bistå de m indre foreninger i vare tagelse af deres organisa­
tionsmæssige opgaver. Et  af de vigtigste og mest principiel le 
punkter, som udvalget foreslog indfØj e L  i de ny vedtægter, var 
imidlertid den såkald t e  konsol ideringsbestemmelse, efler hvilken 
samtlige organisationer af deres kontingent forpl igt edes til at hen­
lægge et beløb, svarende til mindst 50 øre pr. medlem pr. m d. ( for 
så vidt de ikke allerede henlagde tilsvarende eller større beløb ) ,  
indtil fonden nåede en størrelse, svarende til 30 kr. pr. medlem. 
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Vedrørende anvendelsen af de således henlagte midler foreslog 
udvalget ,  at beløbene t i l  enhver tid skulle kunne rekvireres af sty­
relsen t i l  understøt telse under faglige konflikter, såvel indenfor 
centralorganisationens eget område som i ndenfor de af De sam­
virkende Fag·forbund i Danmark omfattede organisationer. De tje­
nestemandsorganisationer, der allerede var medlemmer af De sam­
v i rkende Fagforbund, kom selvfø lgelig ikke ind under denne be­
s Lemm�lse. Hensigten med forslaget var a t  give det fakti ske in­
teressefællesskab mellem tjenestemændene og landets øvrige or­
ganiserede arbejdere el reelt grundlag at hvile på. I øvrigt t i l si g­
t ede forslaget a t  konsolidere t j enestemandsorganisationerne i nd­
ad t i l  Økonomi sk og moral sk .  

Udvalget s  forslag blev enstemm igt L i ! LrådL af centralorgani s�­
t.ionens styrelse. Det udsendles derefter t il behandli ng i samtlige 
medlemsorganisationer, h vor det a l le steder fik en fors l åendr 

CO l's forretningsudvalg efter reorgani.sationen. 
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modtagelse. Det vedtoges endeligt så godt som enstemmigt på re­
præsentantskabsmødet i l{Øbenhavn den 17. oktober i936. 

Hermed trådte Statstjenestemændenes Centralorganisation I ind 
i et nyt afsnit, vel rustet til fremtidens arbejde. Den var med sine 
nye vedtægler blevet mere arbejdsdygtig. Båndene mellem de en­
kelte etatsorganisationer blev fastere knyttet, og den var indgået 
som et betydningsfuldt led i den danske arbejder bevægelses 
stærke kæde. De, der havde spået, at en så radikal kursændring 
ville medføre splittelse såvel indenfor centralorganisationen som 
i de enkelte organisationer, fik ikke ret. Reorganisationen foregik 
uden vaklen af nogen art, hvilket tjener de danske statstjeneste­
mænd til ære - deres centralorganisation tæller nu ca. 35.000 
medlemmer og er en a f  landets betydel igste centrale sammen­
slutninger. 

GENNEM DE ØKONOMISKE KRISER I TREDIVERNE 

I i930 og de nærmeste år efter var der som tidligere berørt en 
hård økonomisk verdenskrise, hvis dønninger mærkedes stærkt i 
vort land. 

Af hensyn til sin egen anstrengte økonomi måtte Danmarks stør­
ste aftager af landbrugsprodukter, England, iværksætte nogle for 
vore afsætningsmuligheder hemmende kontingenteringsbestem­
melser. 

På det tidspunkt var det overproduktion af varer, som bragle det 
Økonomiske liv ud af balance, hvilket i vore dage kan lyde som en 
dårlig vittighed. Det er gal t ,  når der produceres for få varer, hvad vi 
har bitre erfaringer for efter sidste verdenskrig, men det er også 
galt, når der frembringes for mange, det fører bl. a. til arbejds­
løshed - en af det kapitalistiske samfunds værste og mest karak­
teristiske svøber. Vort land led stærkt under arbejdsløsheden i 
nogle år i trediverne, og samtidig satte landbrugskrisen ind som 
følge af de dårlige afsætningsforhold. 

Fra arbejdsgiverside krævedes betydelige lønreduktioner -
ønskedrømmene gik så langt som til hele 20 pct. - og arbejds­
giverforeningen satte lockout-truslen på sin dagsorden for at 
gennemtvinge kravet. 
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Partiet venstre benyttede naturligvis lej ligheden til at kræve 
tjenestemændenes lønninger væsenLligt nedbragt. Landet skulle jo 
hjælpes ud af dets nød, og efter gammel sæd og skik skulle ar­
bejdere og tjenestemænd gå i spidsen for hjælpekolonnen. Situa­
tionen var både vanskelig og alvorlig, men heldigvis havde vi et 
politisk styre, der var på højde med den og forstod at samle kræf­
terne til et gavnligt samarbejde i stedet for at splitte dem i ørkes­
løs strid. 

Staunings regering sluttede i februar 1933 en overenskomst 
(Kanslergade-forliget) med venstre, hvorefter kronekursen blev 
sænket, hvilket imødekom landbruget og gav det flere kroner for 
sterling. Visse skatteforøgelser blev gen nemført til sLøUe for sociale 
foranstaltninger, og Silmtidig blev lockouten forhindret, og ven­
stres plan om dyb nedskæring a f  tj enestemandslønningerne hen­
lagt. 

N aturlig·vis måtte tjenestemændene tage deres part af byrderne, 
men de blev i hvert fald fri for den særbeskatning, som venstre 
og de konservative så brutalt pålagde dem i 1927, og som man ty­
deligt havde vist sindelag til at gentage. 

Efter denne politiske overenskomst fik de indenlandske for­
brugere pålagt en afgift på smør, flæsk, margarine og kØd, af 
hvilken provenuet gik til landbrugsproducenterne til afbalancering 
af de lave eksportpriser. 

En fØlge heraf var en stigning i detailpriserne således, at ud­
giftstallet pr. februar 1934 gik op med 147 kr. Efter regulerings­
tillæggets bestemmelser skulle dette tillæg dermed forøges med 
2 portioner fra 1 .  april 1934. Imidlertid hidrørte de 70Jkr. af ud­
giftstallets stigning ifølge Det statistiske Departements udregnin­
ger direkte fra de ovenfor nævnte indlandsafgifter, og finansmi­
nisteren henstillede til tjenestemandsorganisationerne, at de fri­
villigt gav afkald på erstatning for denne del af stigningen. 
Denne henstilling vedtog organisationerne enstemmigt at følge 
ud fra det synspunkt, at tjeneslemændene intet moralsk krav 
havde på særskilt at få dækket de fællesydelser, der var pålagt 
hele befolkningen. Vort principielle standpunkt havde jo alle dage 
været at kræve tjenestemændene behandlet på lige linie med an-
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dre borgere - eller udtrykt med vort eget motto : ,,Vi må gøre vor 
pligt for at kunne kræve vor ret". 

Loven herom, dvs. reguleringstillæggets midlertidige løsrivelse 
fira pristallet, blev derefter vedtaget i rigsdagen, og under behand­
lingen lød fra alle sider anerkendende ord om tjenestemændenes 
samfundssind. Loven blev ikke fornyet, da den udlØb året efter, 
idet den særlige smør- og margarineafgift var bortfaldet. 

ARBEJDSGIVERNE IVÆRKSÆTTER LOCKOUT 
I 1936 oplevede Danmark et uroligt forår. Trods de stigende 

priser på livsfornødenheder var arbejdsgiverne frimodige nok til 
at kræve reallønnen reduceret, og denne gang gj orde de alvor a l' 
truslen og foranstaltede en storlockout, som omfattede ca. 150.000 
arbejdere. Efter nogle ugers forløb stillede forligsinstitutionen el 
mæglingsforslag, som godkendtes af  arbejderne. Arbejdsgiverne 
var imidlertid mere krigslystne. De mente at have g·ode kort på 
hånden og ville bruge dem til a t  tvinge arbejderne bort fra de 
forholdsvis gode positioner, der gennem årene var vundet. Der var 
sikkert også politiske interesser med i spillet. Socialdemokratiets 
voksende indflydelse var en torn i Øj et på høj finansen og en hel­
dig gennemført lockout ville ikke være nogen ringe hemsko på 
dets vej. Arbejdsgiverne forkastede derfor forligsforslaget - den 
for landets interesser så ødelæggende arbej dsstrid skulle fort­
sættes. 

Men så greb Staunings regering påny kraftigt ind i begivenhe-
' derne og løste med et dristigt snit den hårde knude. Regeringen 

forelagde simpelthen et lovforslag, hvorefter forligs�andsforsla­
get ophøjedes til lov. 

Forslaget vakte nogen bevæg·else også i arbejderkredse, hvis 
principielle uvilje mod tvungen voldgif t var gammel og indgroet, 
men man erkendte foranstaltningens nødvendighed. Loven gen­
nemførtes, idet hverken venstre eller konservative turde modsætte 
sig den, og lockouten afsluttedes. 

OMKRING REGULERINGSTILLÆGGETS STILLE ZONE 

Fra 1934 fortsatte priserne deres vandring opefter ; pr. februar 
1935 var udgiftstallet 2572, og året efter var det 2657. Vi var nu 
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i nde i det golde i n t e rval på reguleringsl i l læggets skala, hvor 3 por­
tioner blev lammet mellem udgiftstallene 2421 og 2842. Det var 
det offer, som i 1931 måtte bringes til  de strenge venstre-guder 
for at få lønningsloven helskindet gennem landstinget. 

I 1936, da udgiftstallet uden 
udsigt t i l  kursændring trængte 
mere og mere ind i "zonen" , 
fremsatte forbundets hovedbe­
styrelse overfor centralorgani­
sation I for::;lag om at få uri­
melig·heden ophævet eller i 
hvert fald formindsket. For­
handlingerne med finansmini­
ster H .  P. Hansen fandt sted 
den 20. februar og fortsattes og 
a fsluttedes den 16. marts 1937. 

Der opnåedes enighed om, at  
reguleringstillægget midlerti­
digt skulle forhøjes med et be­
løb, der svarede til 1 portion , 
som dog mindst skulle udgøre 
96 kr. 

Ordningen var på det tids­
punkt udtryk for det politi:,,k 

Finansminister Il. P. Hansen. 

gennemførlige, og H. P. Hansen viste megen imødekommenhed, og 
overfor nogen venstresurhed argumenterede han ikke uden virk­
ning med den imødekommenhed, tjenestemændene hidti l  havde 
vist ved at give afkald på porLioner, de lovmæssigt t i lkom. 

I efteråret 1937 fremsattes påny krav om, at reguleringstillæg­
get blev a j ourført. V ilh .  Buhl ,  som havde afløst H. P. Hansen 
som finansminister, var indforstået med, at forhandlinger blev 
optaget, men af praktiske grunde ønskede regeringen at afvente 
udgiftstallet pr. februar 1938. Da det kom, viste det en yderligere 
stigning på 143 kr. 

Nu var vi nået helt. om på den anden side af "hullet" og havde 
fra 1. april 1938 lovmæssigt krav på 1 portion reguleringstillæg. 
Forhandlingerne ville således komme til at dreje sig om erstat-
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ning for de 3 portioner, der var indefrosset, og hvoraf vi under 
forhandlingerne med H. P. Hansen midlertidigt havde fået den 
ene udløst. Resulta Let blev, at den H. P. Hansen ske erstatnings­
portion blev afløst af et midlertidigt tillæg på 168 kr., ensartet 
for alle lønningsklasser, hvilket var relativt tilfredsstillende også 
i betragtning af, at en ordinær portion ligeledes forfaldt til udbeta­
ling. 

Embedsklasserne var ikke særlig glade for det ensartede tillæg 
som erstatning for de betydelig højere reguleringstillægs portio­
ner, de mente a t  kunne tilkomme i henhold til reguleringstillæg­
gets satser, men de til tråd te overenskomsten i erkendelse a f, al 
det var de små lønninger, prisstigningerne berørte mest føleligt .  

I det hele taget var samarbej det med embedsklassernes central­
organisation og samrådet (embedsmændene i centraladministra­
tionen) ,  under ledelse af henholdsvis stationsforstander Høgs­
gaard ug rektor Henrik Bang, det allerbedste igennem disse år, 
hvilket naturligvis i )1Øj grad bidrog til forhandlingernes relativt 
gode forløb. Hertil kom, at socialdemokratiet og de radikale, som 
fra 1929 havde flertallet i folketinget, fra september 1936 også 
fik flertal i land�tinget. Det betød dog ingenlunde, at socialdemo­
kratiets og vore lønpolitiske synspunkter kunne trænge igennem, 
thi selv om det rp.dikale partis indstilling ikke kunne kaldes uvil­
ligL, så havde den dog en vis slagside, en "kant" der, hvor par­
tiets landbrugspolitiske interesser begyndte. 

Udgiftstallet pr. februar 1939 viste for første gang i mange år 
en nedadgående tendens. Tilbagegangen var ikke stor - kun 
22 kr. - idet tallet dalede fra 2853 Lil 2831. Nedgangen medførte 
imidlertid, at reguleringstillægget ifølge loven skulle gå ned med 
1 portion. Under forhandlingerne med Buhl lykkedes det imid­
lertid at bibeholde denne portion, hvilket praktisk betød, at "hul­
let" nu var udlig·net for tjenestemændene i de lavere lønnings­
klasser. 

J løbet af 1939 viste priserne igen en voldsom stigende ten­
dens. Udgiftstallet røg pr. februar 1940 helt op til 3181. Stigningen 
var sikkert i hØj grad påvirket af den stedse mere truende ver­
denssituation, der gjorde folk nervøse og forøgede vareefter­
spørgselen - hamstringen tog fat. Reguleringstillægget forøge-
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des fru april 1940 automatisk med 4 portioner, og det lykkedes 
ved forhandlingerne med regeri ngen lrods stærk uvilje og mod­
stand fra venstre og det l i lle bondeparti aL bevare de midlertidige 
tillæg, som dækkede det tomme interval. Det var den sidste fase 
i regulerings l i llæggets bevægede his torie, før verdenskrigen nåede 
ind over vore grænser og bragte forholdene helt ud af normalt 
leje. 

CH. PETERSEN FRATRÆDER SOM FORRErr N I NGSFØRER 
FOR DJI1' 

Kapitlet om vort lønningsmæssig·e arbej de i perioden op under 
de kaLastrofo l e  ,·erdensbegivenheder skal Yi afsl u l .l e  med nogle 
ord om den mand, der i 25 år stod i spidsen for vort forbund. 

Den i. januar 1939 fratrådte Charles Petersen sin sti l l ing i DJF. 
Han forlsatle dog endnu nogle år, til 1942, som formand for CO I ,  
og  var i denne egenskab med t i l  a t  forberede de første krigsårs 
lønn ingsarbejde og lønningskommissionens nedsættelse. 

Ved sin afgang fra forbundet fik han megen anerkendelse, og 
han fortjente det, thi hans indsats i vort organisationsarbejde 
har været overordentlig betydningsfuld. Da Charles Petersen i 
i9i4 afløste J. Christophersen, var han endnu en ung mand, ikke 
fyldt 36 år. Verdenskrigen 19i4 L i l  i9i8, der udbrød få må­
neder efter han s valg, stillede organisationen overfor en række 
vigtige opgaver, først og fremmest den at beskytte medlemmerne 
mod den hastigt voksende dyrtid. Med beundringsværdig energi 
log han del te arbejde op både indenfor  vor egen organisation 
og senere i CO I, hvor han snart blev den ledende personlighed. 
Ved de meget hyppige forhandlinger, der under krigen førtes 
med den radikale regering, som i sin politik var stærkt afhængig 
af venstre og de konservative, lod han al t id som hele tjeneste­
mandsstandens selvskrevne ordfører, der med myndighed og 
vægt talte dens sag. Han blev medlem af den store lønningskom­
mission af i9i7, hvor han øvede megen indflydelse og satte præg 
på det skelsættende arbejde, der førte til lønningsloven af 1919, 
hvis principper danner grundlaget for senere lønningslovgiv­
ning i Danmark. 
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Gennem de 2 nedskæringsperioder i tyverne under vens l re­
regeringerne var de t Dansk Jernbane Forbund, som i første række 
Log kampen med magthavern e  op, og som medlem a f  sparekom­
miss ionen Yar de t Ch. Petersens fa s t hed og saglige indsigt i alle 
tjenestemandsforhold, der gan g  e Jler gang· satte nedskærings­
mændene Lil vægs og begrænsede omfanget af deres virksomhed. 

Ved lønning·sloven af 1931 ,  i hvis forberedelse gennem et kom­
missionsarbejde han også havde delt aget i a l lerførs te  række, korn 
han ud i hård modvind,  da betydel ige kredse af vore medlemmer 
nægtede a t  godl age forslaget i den fo, •e lagle skikkelse.  Men Ch . 
Petersen hævdede kraftigL og vedholdende, al vi ikke turde risi­
kere en forkas te lse .  Medlemmernes flert a l  fu lg te  h a m  også den ne 
g·a ng, om ikke med den sædvanl ige ens t emm ighed. Men  den  fø l­
gen de Lid v is te ,  al han  ha \·de set rig'L ig l .  

Charles Petersen var sjæle n  i den s lærke udvikling, vort for­
bund gennemgik u n der huns  25-å l 'ige forre tnings førertid - det 
gælder ikke enkelle områder, men dem al le .  Selvfølg·elig fos trede 
han ikke selv alle p laner Li l  de foranstal t n inger, der udbyg·gede 
og fo 1°sLærkede grundl a,g·et for organ i saLionens virksomhed, m e n  
han havde den gode egenskab al kunne akceptere p laner og ar­
bejde for dem - også når de ikke var hans egne. 

I 1931 blev Ch. Pe lersen medlem af landstinget, og efterhån­
den kom han l i l  den opfa t te l se ,  a t  han havde fået så mange 
ti l lidshverv, at det var ønskeligt at påbegynde en afvikl ing. Denne 
afvikl ing fra den faglige del af arbejderbevægelsen begyndte 
med nedl æggelse af forre l n i ngs førerposLen den 1 .  jan uar 1 930 
og s luttede med afgangen fra centralorg·anisationens  formands­
post i 1942. Det vil føre for vidt her at nævne al le  de områder 
indenfor vor organisa Lion, etaten og den dan ske t j enestem ands­
stand, hvor Charles Petersen s  initiativ har sat sine spor. Her skal 
blot nævnes så forskellige områder som sygekassen, forbunde t s  
l ånefond, mindesmærkerne på Fredericia vold og de forbedrede 
enkepensioner. Der groede n oget,, hvor han havde sa t  ploven i 
jorden ; men først og fremmest Dansk Jernbane Forbund skylder 
ham tak for hans store indsats i organisa t ionsarbejdet. 

Til Charles Pe tersens afløser valgte kongressen i Nørresu n dby 
formanden for s La l io nspersonale l s  a Jde l i n g  I l l , ?. di s l rikL ,  eks-
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pedien t, Thorvald  Pel e rben.  Trek.Y: -t rL år senere u dbrød rnrden s­
krig n r. 2, og dere f ler fulg' le den f l .  a pri l  1()40 vort lands besml­
l e lse a f  en brulal krigsm agt ,  som l i l l cde orga n isa t i onen  oYerfor 
nye kræ,·en cle opgaver. 

C/1. l'elersen c/rØf"/ er 7J1i 
lien /"Ørsl e  !1:ono 1·es ( 191,v; 
e/le1' sin /ratræclen snn1 
/orbimclet s f"01'1'el n in.1stø­
rer pt'oulemerne mecl  �io 
ocmi. le ven og 11 1eclarbejrler 
Jens Rollevang. 

DEN S ID S'l'E  PERIODE FØn LANDE rrs B l�SIETTELSE 

E fte r kongressen i 1038 lykkecle  de l  n L  a .f'sl u l l. e en  for s l a l ions­
Ljeneslen betydn in gs fu ld  sag·, n em l ig oprykn i n g  l i l  14. løn n i ngs­
klasse af o,·erporLør I I  s l i ll i n ger med l jenes l e  i de  s lørre s ignal­
huse og ved vigtigere ranger l j enes le. P å  forbunde t s  foranledning 
nedsattes i januar  1938 om den ne sag e t  adrn i nis L ra t iv L  udva lg, 
i hvilke L  vi f ik 3 repræsen t an l er :  J .  K .  1<1 • Jensen ,  Me ldgaard 
J(ris l. ense n  og Cbr. Vejre. 

Overporl Ørudvalge l s  be tænkni ng', som fore lå 3. maj 1039, g·ik. 
ud på,  a L  der i lØbe l  a f  7 ,\r m ed e l  forholdsmæssigt, a n l a l  årl igt, 
blev foretaget iaU 215 oprykninger, hera f 108 ved rangerljenes len  
og· 107 i s ig·na lhusene. Ord n i ngen o p JyJd le e L  sær:deles r ime l i gt, 
krav ,  og resu l l a le L  b le ,· m ocl LageL m ed t i l fredshed. 

EL lignende udvalg b lev den 8. seplember 1939 nedsa t  Lil under­
søgelse a f, hvorvidt l il l i ngerne som overba neformand,  bane l'or-
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m æ n d  I og I I  og l i lsv, 1 re nde s l i l l i ngc, · i s ign n l l j en esten va r pl::tce­
re t i overensstemmelse med deres ansvar og be tydning. Forbun­
dets repræsentan ter i det t e  udvalg var Fr. Bø Lchiær, Thorvald Pe­
dersen og Chr. Vej re. Sagen kom dog lidt i klemme ved krig·sud­
brudet i ef teråre t 1039 og lande ts  besættelse i foråre t 1940, men 
det lykkedes e fterhånden at få arbej det i gang·, og det afsluttedes 
den i .  december 1941 med en overenskomst ,  e fl e r  hvilken freml i ­
dig·e oprykninger_ t i l  disse s tillinger i bane- og s ignaltj enesten sker 
på grundlag af beregnede arbej dsenheder indenfor det pågæl­
dende område (kolonne og telegra l'forrn andss l ,·ækn ing) . Ordnin­
gen har siden virket tilfredss t i l lende. 

En anden betydelig sag, der også Jørt es i gen  nem i 1 . 939, var en 
forbedret anciennitet for aspiran ter, som havde h a fL en  u forholds­
m æssig lang ekst raarbej ds t id på  grund af s l an cl sn ingen i ansæL­
l elserne. Ordningen, som for forbunde t s  vedkomm ende om fa l lede 
96 medlemmer, gennemførtes med t i lbagevirkende kran fra i .  apri l  
1 ! )38. 

En sag, der forud for krigen - j a  endda helt op til de sids l e  
krigsår - gav forbundet e n  del arbej de, vnr de skærpede syns­
prøver ( farveprøver) . Det nye j apanske farveprøvesystem skulle 
i følge visse i nternationale af t aler også g·ennemføres herhj emme. 
En del j ernbanemænd af  a l l e  grader, som var beskæftig·e t ved s ik­
kerheds tj enesten, bes tod ikke farveprøven og måtte af  den grund  
overfly ttes t i l  andre tj enester. Forbunde t s  opgave måtte na turlig­
vis her indskrænke sig til at våge over, at i ngen b lev vraget uden 
g·yldig grund, og at de af  vore medlemmer, som målte overgå t il 
anden tj enes te ,  fik en rimelig og retfærdig behandling. Denne op­
gave blev løs t ,  selv om det jo i kke kunne undgås, at enkelte af de 
farvesvage t j enestemænd havde fornemmelsen a f, at de i frem­
tiden godt kunne have gjort fyldes t  i deres t id l igere st i l l inger på  
de t  gamle synsprøvegrundlag. 

Den 23. oktober 1 939 var 40-årsdagen for Dansk Jernbane For­
bunds s t i ftelse. Den s t if telsesfest, som var planlag·t, b lev e fter 
hovedbestyrelsens bestemmelse a fblæst  i anledning af de alvor­
l i g·e verdensbegivenheder, der var ind lråclt med krigsudbrudet i 
september samme år . 

.Jub i læet  blev dog markeret ved, a t  hovedbestyrelsen for første 
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gang udde l le  porL ioner a f  den på i938 kongressen sL i fl ede j ubi­
l mum s-lega tfond. E n dv idere udgav Jernbane-Tidende e t  j ub i­
lm umsskri f t ,  i h\· i l k e L  e l ; i l ens  og forbundets h i s l orie Ya r  trukket op 
i nogle hoved l in ier. 

MINDELU NDEN PA FRE DERICIA VOLD 

Omkr i ng  1937 fremsa l l e  Charles Pe tersen tanken om a l  m a r­
kere vort forbunds 40 års j ubilæum ved på e l  central t s l ed i lan­
det a t  rej se et minde for de kammeraler, der i L idens løb var for­
ulykket under deres t j eneslegerning. 

Da tanken blev generaldirektør P.  Knu lzen bekend t ,  foreslog 
han at real isere den på e t  bredere grundlag·. I- l an fora n ledigede et  
møde afhol d t  mellem generaldirektoratet og de fire j e rnbaneorga­
nisat ioner. Planen f ik  her ens temmig t i ls lu tn ing·, og der nedsal tes 
et udvalg t i l  dens nærmere udformning. Det bestemtes,  at genera l­
d i rek Lora teL  be ta l te  den ene halvdel af  omk.os l n ingerne,  og perso­
nale ts organisa tioner den anden ha lvdel - fordel t mellem disse 
e fLer medlemstal. 

U dvalg·e L blev en ig t  om, at m indesmærk.el b urde rej ses i den 
u c n t rale j c r · 1 1 ba neby Frede ric i a ,  og e ft e r  sam råd med Frederic ia 
kommune fik vi a f  denne overladt den n u  så landskend t e, Hol sLens 
Bastion, nmrmesL den gamle j ernba nestat ion.  P ladsen blev plane­
ret ,  og tegning·er t i l  s l enene  og deres placering blev udarbej det a f  
s ta tsbanernes overn rk i t ekt. ,  I < .  'l'. Sees L .  S tenene blev brudt og for­
;u•bej dcL pft Borl l ho l rn ,  og l c k s l eruc på l 1ovedslenenc skyldes 
I rafikchef Em i l  Terkelsen, den nm·mrende o-enerald irek tør. Man 
kan således med re t te sige, a l  hele det s L orsl åede og sam t id ig  j ævn e , 
da nske mindesmærke, e l aten har rej s L  for s ine fa ldne,  i hØj es Le  
g-rad er dens eget. 

Mindelunden blev indviet den 29. ok tober Hl30 umiddel barL efter 
fol 'lrnndets 40 års j ubi læum.  

Da j ernbanemændenes arbej dsplads desværre hvert enes t e  år  t a ­
ge r s i ne  o fr e  bland t  personale [ ,  er m i nde lunden an lagt således, a t  
navnestenene kan supp leres - de indeholder nu  indbefa t tet fri­
hedskampens 23 dødsofre navne på 57() dræbLe kammerater i Liden 
e fter  1900. 
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Fy,r ·  den  l i d  hn r m a n  i k ke \·ære t.  i s t a n d  l i !  a L  s ki t f fe en  noge n­
lunde pålidelig· n avne forlegnelse over cle for u l y kkede.  

DeL samlede m i n desmærke bes l å r  a f  en  s t ørre gra n i l s t en  flan ke­
ret af 2 noget mindre ; foran di sse hoveds l en er navnes tene anbragt 
i halvb uer. I den midLers le hoveds t en  s tår fØlg·ende verslinier incl­
mejsle L : 

" Jernbanemændenes Gærn i ng 
mel l em_ de b l a n ke Skinner, 
A rbej de l s  h a s l ige Hy tme ,  
Tog·e ne Dag  og  N a t  
k ræver a f  a l l e e n  I ndsa ls ,  
a f' nogle den s l Ø rs l e : Live t.  -
dem L i l Ære og l\1 i nde 
S lenene  her  er  sa t .'· 

På s t enens  fod er fø l gende i n s kr i p l i on : ,,Rejst i 1 l a r  1939 a/ De 
danske Statsbaner og Statsbcm epersonalets /aglige Organisat ioner 
l il Jlll-incle orn /onilykkecle A rbejclsf'æller" . 

Den ene fløj s l en  er t il m inde om de i L iden 1847-1900 forulyk­
kede, den har inskrip t ionen : 
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"Er  Navnene gem t  bag A a rl i ernes Slør 
og Gravene hjemfaldne Skj u l  -
hver tæller dog med i den 1'., lok, som dør 
under Togenes ru llende l - l j  uf ." 

På den a nden flØj s l en ,  rej s t  for de ,  der forulykkede u nder ar-
bej del på nyanlæg af j ernba ner her i l an  de l ,  læses : 

" De saaede Arbej de l s  K ærner 
og hØsledc Døden s  Korn -
men M indernes Blomslerslj erner 
kan gro me l lem Savnenes Torn." 

En særl ig s len rej s t  for e ta tens dræbl e  frihedskæmpere omtales 
n ærmere andel s teds i bogen .  

Pladsen t i l  minde l u nden er  som n æYnt  skæ n ke t  a f  Fredericia 
kommune. Vedligeho lde lsen bekosles af DSB, der sammen med 
de fire j ernba neorganisa l ioner drager omsorg for, at der  rege lmæs­
s igt henlægges blomster  ved m indes lenene .  

nen n e  m i n delund e : ·  noge t spec i e ll dansk - så v i d t  Yides f in­
des der i n le t  a nde l  s t eds noge l l i l sntrende .  

S i n det s lemmes t i l  alvor og fl f t erl an ke, når man l ræder ind un­
der l rækuplerne på  den gamle fæstningsvold i Danmarks mesL  
cen trale j ernbaneby. Det  er ,  som man går under  e n  katedrals høj e 
hvælvinger, og uvi lkårl ig t  bloller den besøgende s i t  hoved. 

Men neden for på del  læ t  ved l i ggende j ernbanele rræn· går ar-
1:: e jdet  s i n  ua fbrud te  ga ng· døgne t rund L .  Spi lddampen fra rang·er­
rnask i nerne ,  de buldrende  vogn l ræk og flØj les ignalerne er som en  
h i l sen L i l dem,  som enga ng  haYde deres gern ing· dernede - og 
gav  deres l iv  som i n c' sa l s .  

LØNNI NGSLOVENS R EVISION STANDSES OG GENOPTAGES 

Af  de programspørgsmål ,  naz is ternes verden sbrand foreløbig 
indhyllede i t åge, var t j enestemands lovens revision. 

Vor kongres i 1938 vedt og følgende resolu t ion vedrørende løn­
spørgsmålet : 

,,Kongressen er iØvrigt a f  den opfatt else, at en almindelig revision af tjene­
stemandslovens lønnings- og pensionsbestemmelser snart vil være påkrævet, 

107 



og det henstilles til hovedbestyrelsen at fremsætte krav om en lønnings­
lovsrevision så snart den anser t iden belejlig derl i l ,  samt at iværksætt!! de 
for dett e  form il.I nødvendige forarbejder." 

IøvrigL ud l a l le samme kongres : 
, , Kongressen udtaler derhos sin anerkendelse overfor regeringen og det nu­

værende rigsdagsflertal for den række gode demokratiske love og sociale 
foranstaltninger, der særlig i de sids te 2 år er gennemført ti l  gavn for den 
arbejdende befolkning i vort land samt for de forholdsregler, der er t ruffet 
t i l  bekæmpelse af  den hærgende arbejdsløshed . "  

På forslag af  forbundels repræsentanter i CO I fremsendtes en 
skrivelse t i l  regeringen med krav om nedsæl lelse a f  en lønnings­
kommission, og centralorganisationens styrelse nedsalte et udvalg 
med den opgave at udarbejde forslag til ændringer i tjeneste­
mandsloven. Et tilsvarende udvalg blev nedsat af forbundets ho­
vedbestyrelse. Disse udva l g  var godt igang med arbejdet, da l an­
dets besættelse gj orde det formålsløst at tænke på en lønnings­
revision foreløbig. 

Forbundet og cenl ralorganisa.Lion I ville dog ingenlunde dermed 
opgive tank.en om revisionens forberedelse i en kommission ud 
fra det synspunkt, at hvis kommissionen først blev nedsat efter 
krigens og besættelsestidens ophør, vi lle der forløbe endnu en rum 
tid, før arbejdet kunne t ilendebringes, og revis ionen gennemføres. 

Der retledes derfor fra cenl ral organisal ionens sekretariats side 
flere henvendelser til regeringen, men f inansministeriet var be­
tænkeligt og hævdede, at  lønningerne umul ig t  kunne fastlægges, 
sålænge de økonom iske og s l atsfina nsielle forho l d  var så usikre. 
Heroverfor fremførte cen l ralorganisationen det synspunkt, at selv 
om de egentlige lønninger ikke kunne fas tsættes, så var der intet 
i vejen for, at selve de lØnningsmæssige rammer og lønnings­
klassernes indbyrde placering m . v .  kun n e  til re L l.elægges, l igesom 
de øvrige afsnit  i loven , som ikke direkle berørte løn ningerne, 
kunne gennemgås og revideres i en kommission, således at disse 
f'o r ·slng 1' l 1 1 1ne l i gge færdige L i l  i ndsæt ning a f  selve lønsatserne, 
når krigen var sluttet. 

Overfor disse argumenter bøjede regeringen s ig  omsider, og 
lønningskommissionen nedsa ttes i februar 1943. Kommissionens 
arbej de og dens resul l a l er skal vi gøre rede for i et følgende 
afsnit. 
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UNDER KRIG OG BESÆ'l'TELSE 

HARDE TJENESTEVILKAR OG DALENDE REALLØN 

I de tidlige morgentimer til den 9. april 1940 brød den tyske hær 
uden varsel som en røverbande ind over Danmarks grænser, og 
den tid, der nu fulgte, danner et ganske særligt afsnit i vort lands 
historie. 

Besættelsestiden satte sit tryk på alle vore hjemlige forhold og 
berørte nal urligvis også i høj grad de faglige organisationers ar­
bejde. 

Vort forbunds opfattelse af den nye og højst ejendommelige 
situation blev udtrykt ved følgende belraglninger i Jernbane-Ti­
dende for 15. april 1940 : 

"Statens øverste myndigheder har erkendt del danske samfunds n uværende 
stilling og har opfordret befolkningen li! at vise beherskelse og loyalitet, så­
ledes at ro og orden må præge livet i Danmark under de ændrede vilkår. 

At statens tjenestemænd fuldt ud vil opfylde disse krav, næres der ingen 
tvivl om. Enhver vil li! bunds forstå, at hensynet til helheden er det frem­
herskende - det centrale i dagens gerning. At gøre sin pl igt har altid været 
det krav, en dansk tj enestemand søgt e at u dfylde, og stærkest vil han be­
stræbe sig derfor u nder en alvorlig situation. 

Der vil i disse tider blive stillet store fordringer Lil t jenestemænds person­
lige egenskaber, deres diskret ion, loyalitet og takt. Når disse fordringer op­
fyldes efter al evne, tjener vi vort samfund, som vi skal - og er dets tj ene­
stemænd i ordets fulde betydning. 

Det er under den nuværende ti lstand vor pl igt at gøre, hvad vi kan, for at 
de  flest mulige menneskelige værdier bevares, til freden igen vender tilbage, 
og vi er vis på, at alle vort forbunds medlemmer kan og vil øve deres ind­
sats ved at udføre dagens jævne l 1verv pligt t ro og samvi t t ighedsfuldt so1 1 1  
gode danske mænd. 

Hermed vor kammeratlige hi lsen t i l a l le forbunde l s  medlemmer og dets 
til lidsmænd . "  

Disse synspunkt.er blev gentaget og enstemmigt understreget af 
kongressen i Randers i august 1940. 

Der blev, som vi havde forudset, sti llet slore krav til tjeneste­
mændene og ikke mindst til statsbanernes personale i de 5 be­
sættelsesår. Dag som nat måtte vore medlemmer udføre deres tje­
neste på mørklagte arbejdspladser, praktisk taget foran de tyske 
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geværm und inger. I- l er l i l  kom yderl i gere for vore søfo lks  vedkom­
mende rnine fa ren ,  og· for alle j ernbane folk risikoen ved flyver­
a ngreben e  p å  l i n i e l ', søru l e r  og s t a t ion sp ladser. 

Men ikke alene var faren ved sel ve arbej de t  på banernes om­
råde ove ro rd e n t l i g  s læ r-k t fo l'Øge l ,  se lv cle L  al s k u l l e  l il og fra 
l j enes l e ,  når mørkel var fa l de l  på ,  var dødsens a l vor. Gennem de 
f,l cle mørk l ag t e  g·a der hØr les de tyske  p a l ru l j e rs s LØvl e L ramp -
ikke  sj æ lde n t,  a l' b , · ud l,  a J  m a s k i u gevmremes  bj æ f fe n  og cl l 'Øn  Jra 
bombeeksplosioner. 

Men tj enes ten b l ev pass e t  t rods farer og va n ske l igheder, og den 
for - be fol k n i n gen så l i vsv ig t ige t ra fi k  blev opre l ho ld t  på  en sådan 
måde, at j ernba n e n s  persona l e  k a n  se l i l bage over besæl. 1.el ses­
årene i bevids lhecl om at h aYe båre t deres r ige l ige part af byr­
derne. 

Men også del Økonom i ske  l æs, som besml le lsen væl tede over på 
det dan ske sam f u n  cl, mål t e  tj enes lemænclene bære deres r igel i ge 
p arL  c 1 J ' , l igesom i Ø\' l ' ig l  Jl e r t u l l e l  a f  a l 'bej de, , Jd asse n .  

"L'yskerne I nd møn t e n  l ' u l i e ,  og d e t  k u n ne d e  sagte ns  gøre, a l  den 
s l und  de k u n ne l rt"Ckke  på  den danske  n a t ion a lba n k , så mege L de 
l ys tede .  J Jen  Jrn h·e s nes m i l l i a rder danske kroner ,  de h avde nåe t  
at blokke n a l i onen for, da de e ndelig rnå! L e  give op ,  var  dog ikke 
a l le gåe L ned L il "Das gros se Val er land".  En  i kke  ube tydel i g· del 
havde a fl ej re t  s ig som merfol ' l j enes t e  hos fa bri kan t e ,,, en t reprenø­
re r, grnss i s l e l ' ,  de l a i l h ancl l ere, rcs l a u ra l ørcr o. m . f l .  - og i kke a L  
forglemme de t  s t ørre og mel l emstore landbrug·. De form idab l e  ly­
ske  i n dkøb i forb inde l se med den  h m t igL s l i ge n de købeevne hos 
de ovenfor nævn te  befo lkn i ngskredse formi ndskede i h urt ig·l tempo 
\'a l'ela gTen e  og fi k. pri serne L i l  a l  s l ige L i l  h i d t i l  u kend t e  høj der. 
Rea l lønnens værdi sank  så a L  s ige fra dag L i l d ag, og selv om 
t j enestemændene denne gang i modsmln ing ! i l  den forrige krigs­
periode opnåede en vis a fbalanceri n g  gen nem regulerings t i l læg­
get , var priss t i g·n i ng·erne s t ad ig  så l angt foran ,  a t  løn t i l læggene,  
når de endelig forfald l L il be ta l ing, for længs t  var opsuget a f  nye 
prisst igninger. 

Kongressen i 1940 h avde således i kke u den grund pålagt hoved­
bestyrelsen "al være opmærksom på prisudviklingen  og· drage om-
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ungre�sen /!J.W. 

so,·6· fo,·, a L  l j enes lemands l øn n i ngerne i kke blev forringet i for­
hold lil den øvrige be fo l kn i ngs leYeniYea u." 

Som L i dl igere næYn l Ya r  forhand l i ngerne mellem f inansrn i n i­
s l er ie L  og ljeneslemandsorganisa l ionerne i forå ret 1()40 - før be­
sællelsen - sluUeL med, al v i  indlil eJle råret b ibe holdt det midler­
l i d ige l i l læg på 1 i8 kr. Si. t m t  det reg·u l e ring·s l i ll æg, pri s la l le L  3 18 1  
i Øvr igt gav os  reL L i l . 

De, ·  var  end  \· i de re en ig·h ed om ,  a L  e l' l e l 'åre l. s  f'orhu nd I i nger · sku l l e  
ba seres på e L  særl igL uda rbejdet t j enes lema ndspri s l a l  pr. juli 1 940. 
nen kortere termin  mellem reguleringerne var iØvrigt i overens­
s temmelse med org·an isal ionernes ønske om en hyppigere lønregu­
ler i  1 1 g  1 1 1 1 der de herskende  s \· i  1 1 gc 1 1 de pr isbcncge l ser. 

Del  s l a l i sl i ske nepa l ' lemc n L  kom \·ed s i n e  udregn inge r a f  juli­
priserne til det resultat, a l  hv i s  de varer,  der i ndgik i tjenesLe­
mandsbudgeLlel, skul le købes i samm e  mængder og samme kva­
l i l e l e r  som i jan uar 1040, v i l l e  de p 1 ·. j u l i  samme år kos le 278 kr. 
mere. 

Når man  fra detle beløb fra regnede de forbrugsskatler, der var 
på lagt hele be folkn ingen ,  og· som på den nævnte varemængde 
vi lle be løbe sig til 75 kr., fik man en reel vareprisstigning på 203 
kr., hY i lkel e ft e r  regulerings l i l l ægge l s  ska la  v i l le give 2 port i oner. 
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J mi dlerl i d  skul le  de L  m idlcr l i d ige t i l læg, der 1 1dgjorde 1 68 kr. år­
ligt, til gengæld bortfalde. 

Det sidste v i l l e  e fter vor opfattelse være en ur imelighed, og 
cenlralorgan isa lionens  s l andpunk t  var det ganske naturl ige, at de 
2 portioner, som repræsenterede den s idst e  prisstign i ng, skulle 
ydes ved siden af  de 168 kr. 

Imidlertid var der ved lande t s  besætt else sket den ændring i de l 
politiske liv, at der var dannet en samlingsregering, i hv i l ken de 
5 størs te politiske partier var repræsen teret. 

Finansminister Buhl var derfor mere bundet i s i ne dispos itio­
ner end tidligere. H an erklærede, at det yders te, han på dell e tids­
punkt kunne få den samlede regering med til, var bevarel sen a f  
det midler L i dige t i l læg. I n denfor de borgedige partier hævdede 
man med megen s tyrke, at den herskende arbejdsløshed og den 
u ebejdsdeling, m a n  lrnxde i vmrksa t for u l  forhi ndre a l t  for s tore 
a fskedig·elser, trykkede de faktiske ar hej ds forLj enes l e r  så s lærkJ , 
a t  det v i l le medføre uoverskue l ige kon sekvenser a l  g i ve tj enes le­
rnændene løn tillæg udenfor de normale l em1 i 1 1 er. 

REGULER I NGSTI LLÆGSBESTEMM BLS E H N E  S U 8 P E N DEHES 

Da Det  s l a t i s t i ske Depar tement havde beregne t. udg· i fL s t a l le L  pr. 
j a n uar 1911 1 ,  havde p risern e  fore l. aget et så s t ort spr i ng· i vej re t ,  
som i kke t idli gere se l .  Udgi f l s l a l l et va r s i den Jebrua r 1940 slegel 
fra 3 1 8 1  l i l  3086 e l l er med i kke m i nd re c r r d  805 k l ' .  - dvs. mere 
end 25 pct. 

Den 1 1 .  mart s  HlH mødte  organ i sa l i ouernes forhand lere igen i 
f i nansm i n i s t erie t  hos V ilh. Buh l .  Heller i kke denne  gang var  der 
L i l strækk.elig v i l je  i ndenfor saml i ngsregeringen t i l  at g·ive l jene­
slemændene dækn i ng for prisstigningerne. Ja, man var endda 
ganske uvill ig  t i l at yde den dækning, som de i følge loven havde 
krav på. Loven gav ret t i l en forhøjelse på 7 portioner eller for de 
fleste af vore medlemmer 672 kr. pr. år + det midlert i d i ge til l æg 
på 168 kr. -- e ller reelt en forhøjelse  på 504 kr. 

EfLer lange forhandlinger lykkedes det  imidlert id at opnå en 
ordning, der for de lavere og l aves t  lønnede formelt om ikke reelL 
resul terede i en forhøjelse på de 504 kr., n emlig 3½ portion a f  
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reguler ings l i l lægge l ,  hvilke!,  gav 330 kr., snm L  bibeho ldelse a f  de 1 68 
kr. som midlert idigt L illæg. E molumen lerne, som ifølge loven 
skulle s lige 3 portioner, blev også holdt kunstigt nede, således at 
de kun steg med 2. Reguleringstillæg·sbesl emmelserne var herved 
he lt sat ud af kraft. 

Samlingsregeringens begrundelse for denne afvigelse fra loven 
var, at en nævnskendelse fornylig havde fastsat en erstatning t i l  
de private arbejdere på 42  pct. af  den stedfundne prisstigning. 
Samlingsregeringens politik var egentlig ikke direkte arbej der­
fjendtlig - i hvert fald indså de socialdemokratiske ministre me­
get vel, a t  lønpol i t ikken både var  urimel ig og uholdbar, når man  
i kke havde det t i lsvarende hold på pr iserne. Men reger ingen v i l le  
frem for a l L  bekæmpe in fla L ionen og m e n te ,  a L  m a n  ved at l ade 
l ø n ningerne følge priserne gav fri indkørsel L il den så frygLede 
, ,onde c irkel", dvs. i n fl a tionen med alle dens uheldige følger. 

Såvel arbejder- som 1j enesl ernandsorga n isat ionerne var ingen­
l unde uenige med regeringen i disse principielle synspunkter. Det 
var også deres opfa L lelse, at i e t  fr i L  kapløb mellem priser og løn­
ninger ville de sidstnævnte sakke længere og længere bagud, hvad 
der til sidst ville føre li !  lønmodtagernes fuldslændige forarmelse. 

På den anden side mål t e  organisationerne så kraf L igt som mu­
ligt gøre indsigelse imod at underbinde lønningerne, så længe p 1·i­
serne ikke kunne  bringes under kontrol, og det havde regeringen  
t rods a l  s in  gode vilje meget svært ved. 

Såvel De samvirken de Fagforbund som vor centralorganisation 
havde på et meget Lidligt tidspunkt under krigen stillet krav om 
e n  e ffektiv priskon t rol. Organer  L i l  dennes iværksæt telse blev op­
ret tet og bidrog vel også en del t i l  a t  afbremse prisstigningerne, 
men det var ugørligt bloL n ogenlunde at bringe dem til  standsning, 
al den stund den stigende t ysklandseksport og de nazistiske græs­
hoppesværmes vare hunger L ømte vore lagre og fremkaldte en sort­
børshandel , der umulig·g'j orde en rimel ig  prisordning. 

Den t rufne tjenes temandsordning i foråret 1941 fik den tilføj­
else, at den ligesom den for arbejderne trufne nævnskendelse 
kunn e  fornyes fra i. november 1941, såfremt en af parLerne øn­
skede det. 

Da prissLigningerne i løbet af forsommeren 1941 forlsatLe -
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l j e n es l emændenes udgi J t s l a l  s l eg pr. 1 .  j u l i  1041 m ed 147 k r. t i l 
4 133 kr .  - henvend t e  cen lra lorgan i sa t ionen s ig i ge n  L i l  reger in­
gen og anmodede om forhandling om reguler ingsl i llægge l s  for­
høj else. 

Den n e  forhandl ing i e fteråre t 1041 end t e  im id lert i d  res ulLa Lløs t ,  
idet samlingsregeringen s t ad ig  var  a f  den opfa t t else ,  a t  i n  flat io­
nen for enhver pris m åt t e  undgås, og kunne  man ikke b i nde p ri­
ser ·ne,  så må L l e  man i hvert fa l d  s t andse J ø n n i ng·e rne  så længe 
som m u l ig t ,_  Med andre ord, mu 1 1  va lg te J t  s p r · i n ge over, Jwor gær­
de t  va r  l aves ! . 

V i  geng i ve , ·  h e r' e f' l e t · .J e rn ba ne-'l1 i dende  e L  res ume ;1 r d isse h i ­
s loriske forhandl inger, d a  d e  g i Yer  e t.  god L b i l lede a f  h e l e  den  da­
væ , ·c nde J ø rrn i ngs- og pr iss i l  mi l  i on : 

"Finansminister Duhl op ly:te st rn ks t j enestemændenes repræsen tanter om, at 
spørgsmålet havde væl'et Joretagt den sa rn lede regering, og al denne var enig 
om, at der under h ensyn L i l  a l l e  forel iggende forhold iklrn kunne ændres i de 
nugæl dende lønn inger indenfor finansåret 194 1-42. Han l1 envisl e t i l  clcn a f  ar­
bejds- og forligsnævnet tru Jne a fgørel se for samt l ige private l ønarbejdere her 
i landet, hvol'e fler disses lønninger var lrnndel L i l  de i foråret fastsatte beløb. 
Hvorledes man end så på denne a fgørelse, så vat' del en retskendelse, der 
målte respekteres. 

Kendsgerningen er så l edes den, at arbejderne må k lare sig på de i foråret 
1941 fastsatte l ønninger, i hvert fald indl .i l  foråret 1()1,2, og regeringen vil ikke 
være i stand Lil at fastsætte andre vilkår for st atens lj eneslemæncl end de, del' 
gælder fol' lønarbejderne. 

Tjenestemændenes forhandlere kunne ikke anerkende d isse syn:punkler og 
ord JØreren fol' vor centralorganisat ion, Charles Petersen, gjord e  bil.d.e mynd igt 
og sagligt rede for vor s t i l l ing. Han gjol'de således gældende, at selv om ar­
bejds- og forligsnævnet havde sit mandat i orden, og del s kendelse var lov­
medho ld ig, hvad ingen kunne best ride ,  så fØltes afgørelsen som en urimel ig­
hed  så meget m ere, som den stærke a fbremsning a f  l ønningerne, som fandt 
sled i foråret, kun fik t ils lu tn ing fra a rbejdere og t jenest emænd under forud­
sætning a r, at det kunne lykkes al holde priserne på de l  daværende niveau. 

Som bekendt var· denne forudsæt ning bristet - p riserne l lavde ikke som 
lønningerne l ystret. nogen kendelse; og resulta t et var b leve t ,  at både arbejdere 
og tj cne.-temænd befancll sig under så I rykkede Økonomiske kår, at fami l ier pu 
d e  mindre indtægter, og særlig dem med bØrn, mål t e  friste en t ilværelse, der 
lå på et niveau, vi ikke har kendt t i l  I ler· i l anclc t  i de  sidst e 40 ur. 

Centralorganisat ionens ord fører s log endvidere fast, al t jenestemændenes IØn­
nings fo l'hol d  jo a lde les ikke hørte ind under arbejds- og forligsnævnet.s vi l'ke­
område ; det var de private arbejderes lønningsforhold, kendelsen gjaldt ,  og da 
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t j enesl emændencs IØnordning i flere henseender a fviger fra de forhold, kendel­

sen omfa tter, vi l  vi  i hvert fald ikke kunne forstå rimel igheden i ,  at den også 

skal k unne være bincl ende for tjenestemandslønningerne. Charles Petersen 

gjorde i denne forbindelse opmærksom på. at de t  speciel l e  udgiflstal ,  der 

gælder for ljenestemændene, i forvejen er " skræl let " ,  ide t  de t  ikke som de t  

alminde l ige udgi rtstal omfat ter 2 så  vigt ige poster på e t  Irnsl1oldningsbudget 

som skatter og "andre udgi fter" , dert i l  kommer det. nok som bekend t e  store 

in terval i reguleringst i l lægget ,  som kun e rlerhånden er blevet  delvis udfyldt . 

Disse for!Jold gør, at en sammenkobl ing a f  a rbejds- og forl igsnævnets ken­

delse og s ta t ens lønninger savner den  saglige begrundelse, som skal  kunne 

overbevise lj ene�temænde11e om dens IJcre l l ig • Ise. 

Når hert i l  kommer, al nævne ts  ,t rgø 1 ·elsc i f 'nrvcjrn blev fØIL som en  b i t ter  

skuf felse og blev modi aget  under prot est rra arl Jejdcrne, må regeringen for­

sl å, at vi i kke a lene i k ke k 1 11 a nc1 ·k < 'nde rl'gp1 • ing, ·n� s t i l l i ng, men må ned­

lægge en bestem t  incbigelsc. 

Finan,;minisleren, Iwi,; �yrn pa l i  Øj c 1 1sJ·n l ig  vnr på l jenesLemændcne: side, 

måt te  med brklagrlsc u 1 ·k lære, al del lwvde v,cret u 1 1 1 u ligl. i clel . sidst forløbne 

halvår at binde prbe1 ·nc så stærk t ,  som det havde været ønske l igt . Den ned­

satt e  vareprodukt ion har imidlertid sp i l l e t  s lrorkt ind ; der er  ikke de varer 

lil befo l kningens rådighed, som der e t ·  unclel' normale forhold, og dett e i nd­

skrænkede udbud bevirker, at vi  må nedsæl Le vort forbrug, hvi l ke t  kan ske 

såvel ved, a t  der rat ioneres d irekt e, som ved a t  lønningerne holdes noget nede 

og i ncl rct l e� e l'Ler e t  n< 'cl SDI f'1 1 r1 Jrug. M inbl crcn vi l le  erkend<', a t  don direkte 

isbryderen "Holger Danske " i /camp mecl Storebælts i�. 
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rationering var den fol'm, ·om gav <len relfærdigste fordeling ar de forhån­
denværende varer, og i så vid udstrækning, det kunne lade sig gøre, ville det 
ogsil finde sled. Nævnte bl . a. at smørret var holdt nede på en pris, der l å  
1 kr. 08 øre lavere end eksportprisen, samt a t  brændselspriserne o g  priserne 
på andre vigtige fornødenheder ligeledes var holdt i ave ; han t ilføjede, at 
regeringen havde t.il hensigt på effektiv vis at fortsætte ad denne vej. Men 
hvad der må gøres for at fordele varerne på den mest retfærdige måde, må, 
sagde ministeren, omfatte alle, og derfor kan regeringen ikke gil med t i l  at 
forøge tjenestemændenes kØbekraft , thi så forfordeler man alle de øvrige bor­
gere, der lever under ligeså dårlige og endnu dårligere vilkår." 

Jernbane-Tidende ledsagede det negalive Jorhandl ingsresul lal  
med følgende bemærkninger : 

"Sagen er llermed afgjort. Dag regeringen, der som bekendt er sammensat 
af de 4. store politiske partier, slår p raktisk taget den samlede rigsdag, og 
tj enes! emændene har så l idt som øvrige l ønarbejdere herefter noget lovligt 
middel Lil at ændre den afsagte kendelse. Vi kan, som vi al lerede har gjort. 
og som arbejderorganisat ionerne gjorde det , nedlægge indsigelse og erklære, 
al vi er utilfredse, hvad vi virkelig også har grund Lil at være ; men som 
medlemmer af  et ordnet samfund står v i  ved vejs ende og må foreløbig ind­
reLLe os på  vore nuværende lønninger. 

Hermed være ikke sagt, at den meningsudveksling, der ved forhandlingerne 
fandt sled mellem regeringens og organisationernes repræsentanter, har væ­
ret uden betydning. Vi tror, at de synspunkter, vi gav udlrylc for, og som 
faldt nøje sammen med de, der fra De samvirkende Fagforbunds side allerede 
er fremført efter arbejds- og forligsnævnets kendelse, har bidraget til at 
overbevise myndighederne om, at lønarbejdere og tjenestemænd nu har hoved­
parten af t idens økonomiske bJrrder over naklrnn, og at det ikke længere blot 
er ønskeligt, men også absolut nødvendigt, at hidføre en ligelig fordeling af 
de fornødenheder, som står til den samlede befolknings rådighed." 

Men efterårsforhandlingen i 194i skul le ikke blive Ljenestemæn­
denes eneste skuffelse i besæt .telsens først år. VinLeren 194i-42 
havde l igesom de 2 foregående været slreng. Brændselspriserne 
var steget stærkt , og det kneb med at holde kulden ude, navn l ig 
for de små hjem, der ikke havde haft råd t i l  at købe på oplag. 
Tj enesten var drøj på linien, som på sta t ionspladser og ved over­
farterne, og medens temperaturen faldt længere og længere ned 
under frysepunktet, steg prislermometret med en uhyggelig sik­
kerhed fra uge til uge. 

Først i februar 1942 forelå udgiflsLal leL udregnet. Det viste en 
stigning fra 3986 i j anua r  194 i  til 4200. Den faktiske prisstigning 
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Yar dog i41 kr. s Lørre, men de l le  beløb blev ikke medregneL, da  deL 
repræsenterede de midlertidige forbrugsafgi f ter i henhold Lil den 
herom gældende lov. 

Nu skulle der påny forhandles med regeringen, men forinden 
denne forhandling fandt sted, faldt forligsnævneLs kendelse ved­
rørende lønningerne på det privale arbejdsmarked. Den lovede 
intet godt, i det den gik ud på kun at forhøje lønnen for ma,nd-
1 ige arbejdere med 5 øre pr. time ell er ca. 120 kr. beregnet for e t  
år. Det var under halvdelen af, hvad de sidsLe prisstigning·er ud­
gjorde. Kendelsen var utvivlsomt afsagt på grundlag af det så­
kaldte "skrællede pristal" , som byggede på den antagelse, at når 
en hel del af de i Det statistiske DeparLements husholdn ingsbudget 
nævnte varer ikke længere var Lil at opdrive i forretningerne, så 
burde priss L igningen på disse varer heller ikke medregnes i pris­
l allet. Teorien så ret bestikkende ud, men den var nu alligevel, 
når man undm-søgte den nærmere, beheftet med flere fremtræ­
dende mangler, som det imidlertid vil føre for vidt at komme ind 
på her. 

Så kom forhandlingeme med regeringen den 5. marts i942. Den, 
der møder med beskedne forventninger, går jo sjældent skuffet 
bort, siger man. Det kunn e  tjenestemændenes forhandlere med rett e  
sande, da  d e  forlod forhandlingsbordet. D e  var ig·en stødt p å  den 
uigennemtrængelige mur, samlingsregeringen dannede. Kun hvad 
den enstemmigt kunne slutte sig Lil, var finansministeren i stand 
til at træffe overenskomst om, og ikke mere. Samlingsregeringens 
beslutning var lige så inappellabel som forl igsnævnets kendelse, 
i det den var identisk med partiernes stilling på rigsdagen. Med 
andre ord, det tjenestemændene kunne regne med !=lt få ti l  imøde­
gåelse a f  dyrtiden, var nøj agtigL det beløb, som samlingsregerin­
gens og dermed rigsdagens mest modvill ige partier mente at 
kunne strække sig t il. 

ResulLateL af forhandlingerne svarede altså til forventningerne. 
Det blev t i l  i% portion mere dog med b ibeholdelse af det mid­
lertidige og ensartede tillæg på i68 kr. Satsen 84 kr. i regule­
ringstillægget forhøjedes også denne gang til 96 kr., og emolu­
menterne forhøjedes med i port ion. J\ongressen i København ca. 3 
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måneder senere i j un i 1042 udtal t e  i en enstemmigt vedtagen re­
solulion følgende om samlingsreg·eringens lønpolitik. : 

,, Det må beklages, at samlingsregeringen ikke har ment at kunne yde tje­
nestemændene de 1ønningc1·, som er  hjemlet i loven af 1 93 1 ,  men har ændret 
loven således, at der gennem reguleringstillægget kun er ydet dækning for 
halvdelen af  den i de forløbne 2 år stedfundne prisstigning. 

Kongressen anerkender, at tj enestemandsorganisat ionernes forhandlere har 
nedlagt indsigelse mod denne nedskæring af medlemmernes lØnningsmæssige 
vilkår og udtaler sin t illid ti l ,  at en videreførelse af denne lønpolitik ikke vil 
finde sted. 

Den sidste tids mere energisk gennemførte prisregulering giver håb om, at 
der nu er lagt bånd på prisstigningerne, hvis fortsætt else vil l e  være en kata-
trofe - ikke alene for tjenestemændene, men ti l lige for de allerfleste lØn­

a1  bejdere og mange andre befolkningsgrupper ; men selv ved en fastlæggelse 
af priserne i det nuværende leje er  de lavest lønnede yderst slet stillet, og 
flere og flere af vore medlemmer må ty til den udvej at bØde på  de util­
strækkelige indtægt er ved hjælp af lån, lwi;; afdrag og renter vil pålægge 
dem tunge byrder langt ind i fremtiden. Derfor er det en af vor organisations 
nærmest liggende opgaver at hidføre en forbedring af disse medlemmers Øko­
nomiske vilkår på alle områder, hvor der er en mulighed t ilstede, og kon­
gressen nærer håb om, at det vil kunne lykkes at påkalde lovgivningens in­
teresse for denne sag, der er betydningsfuld både for staten og tjeneste­
mandsstanden." 

Det fremgår a f  denne udtalelse, at kongressen lagde mere vægt 
på en gennemført prisregulering· end på en løss l uppen pris: og 
lØnbevægelse. 

Håbet om, at en mere effek.l.iv priskontrol vil le bremse prisstig­
ningerne gik imidlert id langt fra i op fyldelse, men stigningsgra­
den blev dog nedsal. Det udgifls lal, der forelå opgjort pr. 3. fe­
bruar 1943, var på 4.295 kr. Der havde således i det forløbne år 
været en prisstigni ng på iaH 95 kr., hvora f halvåret juli 42-fe­
bruar 43 kun var repræsen t eret med 24 kr. 

Den 3. maj 1942 afgik slatsminis ler Th. Stauning ved døden. 
Døds fa ldet vakle sorg i hele det  danske folk, for hvilket han sam­
men med kong Christian repræsenterede det samlende i nationen 
gennem besæUelsens år. For tjenestemændene og deres organisa­
t.ioner havde han all id vist megen forståelse, ikke alene i den tid, 
han var opposilions fører, men i høj grad også som regeringschef'. 

Vilh. Buhl ove rt og nu s la lsm in i  lerposlen, og A ls ing Andersen 
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t il trådte den 16. j ul i  1942 som finansminister. Han beklædte imid­
lertid kun embedet nogle få måneder og a fløs t es a llerede i no­
vember samme år ved den af  t yskerne fremkaldte rekonstruktion 
af regeringen af departementschef IL H. Kofoed. Samtidig over­
tog vens tremanden Elgaard t rafikministeriet, som efter Niels Fi­
skers død i kortere perioder havde haft den tidl igere socia ldemo­
kratiske borgmester i Horsens ,  A ksel Sørensen, og industriman­
den, civilingeniør G u nnar Larsen som chefer. 

LØNNEN STADIG LANGT BAG U D  FOR PHISEHNE 

Den 5. og 6. marls 1943 forhandlede tj enestemandsorganisatio­
nerne igen med finansministeriel om regulerings L illægsordningen 
fra april 1943. 

For oversigtens skyld rekapi tu lerer vi den lønmæssige st i l l ing : 
I foråret 1941 blev reguleri ngsbes lemmelserne s uspenderet, og de 
7 port ioner, tj enes l emændene e fl e r  loven ti lkom, nedsaltes med 
3½ portion. I foråret 1942 sku l le  der ef ter  lovens bes temmelser 
yderligere forfalde 3 portioner, hvora f der kun blev bevilget h alv­
delen : 1½ portion. Here J ler lå rcgu leri ngs l i llægget 5 port ioner un­
der de t ,  l. j enesl emændene c f L e t ' don opri nde l ige lov havde k rav pii. 

Cenlralorganisationens rep 1 'æse 1 1 l. a n l. er - mød t e  nu  den 5. marts 
1!J43 frem ved forhandl i ngsborde !, med krav om ful d  udl igning. 
Den s lreng·L lovmæss ige fordring var dug noget mindre end de 5 
portioner, idet det. o fLe omtal t e  m id ler L i cl ige ensarlede t i l læg på 
168 kr., som rnr bevilget udover det  i loven a t' 103 1 hj emlede, re­
præsenterede et beløb, som svarede l i l ca. :L½ por l ion. I midlertid 
havde lovgivningsmagten een gang erkend t. ,  a t de l vai ' rimeligt 
at yde denne ers la t n ing for det Lomme i n t erval, og der vil l e  ikke 
være nogen saglig motivering for a l  inddrage L i l læggeL. 

Forhandlingerne blev ret langvarige, idet det vis l e  s ig  meget 
vanskeligt at opnå en overenskomst .  Minis teren ti lbød at yde 1 
regulerings lillægsporLion + et bØrne l i l læg, hvilket sidste omkost­
n ingsmæssigt var beregnet lig med ca. :L ½  portion. Han henvisle 
Lil ,  a t  en  sådan bevil l i ng  re l. 1 1øje v i lle svare l i l  de G øre pr. L ime 
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ell e r  ca. 144 kr. pr. år, som statens forligsnævn kod forinden 
havde tilkendt de private arbejdere. 

Herefter drø ftede organisationerne indbyrdes stilling·en og ene­
des om ikke at mod l age nogen ordning, hvori den i ½  portion ikke 

Finansminister J( . 11. Kof'oetl. 

forlods indgik. Organisat io­
nerne var l igeledes en ige om 
ikke a t  a fvise et børnet il læg, 
hvis der fremdeles b lev ti lbudt 
e t  sådant - dog mål t e  det 
s tærk t  underst reges, a l; e t  så­
dan t t i l læg var en ren m idler­
t idig krise foranstaltning, som 
ikke kunne Jå konsekvenser 
for fremt id ige lønsystemer. 

På deL Le  grundlag gik orga­
nisationsrepræsentanterne på­
ny til forhandling, og i løbe t  a f  
forhandlingernes 2 .  dag op­
nåedes en ighed om en for­
høj else af reguleringst illægget 
med i½ port i on .  Hert i l  kom et 
børnetillæg på 120 kr. årl igt  for 
hvert barn mere end eet saml 
en forhøjelse af honorarerne 

m ed 5 pct. og af time- og dagpenge med 1 port ion. DeUe resu l l at, 
det· jo lå langt fra de krævede 5 porlioner, var det yderste, sam­
l ingsregeringen kunne g·å med Lil, men det var overensstemmende 
med, hvad arbej derne havde opnået, hvort il kom børnel illægget, 
som vi - vor principielle modsland Lil t rods - i kke kunne a fvise, 
da de l jo ubest rideligt be t ød et stort p l us for de børnerige familier, 
som var hårdest ramt af alle. 

Forud for reguleringstillægsforhandlingerne i marts 1943 var 
gået et l ille intermezzo, idet regeringen gerne ønskede en ændring 
af udgif tstall e ls  beregning - man v i l le ind føre det "skrællede 
pris tal" , som var g·ælclende  for arbej derne.  

Spørgsmålet  blev allerede l u ft e t i eHeråret 1042 men udsat, 
fo1 · , .1 L  sl a l is l i sk  departemen t  k un ne få udarbejdet det fornødn e  
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Floveclbestyrelsen 1943. 
Sidclencle fm venstre : C. F. W. Poulsen, Tf. C. Nielsen, L. Thomp, Th. Peder en, Chr. Vejre, J. IC F. Jensen, Fr. BØtchiær, 
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F. V. Christensen, Th. 1S.  Frederiksen, Il. S. Hansen, N. A. Jensen, P. ilfacl�en, L. P. Nielsen. /-I. Rasmussen, N. il/ elclgaard 
l(ristensen, F. V. Frederiksen, Af. Mikkelsen, R. V. Fogecl, O. [(_ Jensen, G. E!.:lund, A. Eriksen. 



materiale. Dette materiale blev senere på året tilstillet organisa­
L ionerne, og den 1.6. ja nuar i943 fa ndt forhandlingen s led. 

Under forhandlingerne indtog organisationernes repræsentan­
ter det standpunkt, at da de i forslaget foretagne omlægninger af 
budgettet var vanskelige at overse, m åtte videre forhandling om 
sagen udsættes til yderligere undersøgelser var foretaget. Imid­
lertid afviste vi ikke tanken i selve princippet, men vi benyttede 
lejligheden til påny at opfordre regeringen Lil s å  hurtigt som 
mul igt at nedsætte den a f  os fot'eslåede J ønni ng·skommission , 
hvor også ændringen i udgi f tstalsberegningen kunne behandles. 

En m åned senere var kommissionen nedsat, og der blev ikke 
s iden forhandleL om en isoleret uclg iH s La lsreg·uleri n g  for tjenes le­
mændene. 

DANSK J ER N BAN E FOHBU N D  INDLEDER .1:;;N KRAFTIG 
LØNAKTIO N I E FT ERARET 1943 

Sommeren 1943 blev i flere henseender begivenhedsrig. Tysker­
nes brutalitet overfor deres værgeløse ofre i de besatte lande 
voksede propol'L ionalt m ed deres nederlag· på de m ilitære fronter. 

På grund a f  den vareudplynclr ing, de mere og mere hensyns­
løs t iværksaLLe, s leg priserne, og knapheden blev i stigende grad 
følelig, men i vide kredse af befolkningen tjenles store penge, 
hvilket nalurl igvis yderl igere bidrog t i l  at tømme butikker, 
fremme handelen "under disken'· og stimulere den sorte børs. 

Under denne situation samledes forbundets hovedbestyrelse til 
møde i Arhus den 5. og 6. august. Dette møde blev i ndledningen 
til en bevægelse, som senere på året førte til en række betyd­
n ings fulde reformer for tjenestemændene. 

Da denne hovedbestyrelsesbeslutning fik så a fgørende betyd­
ning for tjenestemandsstanden, er det a f  historisk interesse nær­
mere at følge delte møde, og vi gengiver derfor et uddrag af 
hovedbestyrelsens protokol : 

, .Forretningsfører Th. Pedersen omtalte sluttel ig IØnforholdene og gav ud­
tryk for ved første møde i lØnningskommissionen at rejse spørgsmålet om en 
snarlig løsning af bl. a. aspirantlønningerne, da det var ugørligt at klare sig 
med disse lønninger. Endvidere al vi gennem centralorganisation I til den 
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kommende forhandling oktober måtte fremsende krav om forbedring af 
vore lønninger." 

Derefter fandt en indgående drøftelse af beretningen sted 
- - Forretningsføreren replicerede, hvorefter sekretær Chr. 

Vejre fremsatte følgende forslag til en henvendelse til cen tralorga­
nisationen : 

" I erkendelse af, at vore medlemmers økonomiske vilkår stadig forringes på 
grund af de stedfundne prisstigninger, den herskende vareknaphed, varernes 
kvalitetsforringelse og pengerigeligheden blandt størstedelen af den øvrige be­
folkning, der medfører, at tjenestemændene trods et meget intensivt, anstren­
gende og risikofyldt arbejde i stigende grad må kæmpe med økonomiske van­
skeligheder, retter hovedbestyrelsen op rordring til statstjenestemændenes cen­
tralorganisation om så ufortøvet som mulig� at rette en henvendelse til rege­
ringen med krav om, at de stærkt påkrævede IØnforbedringer må blive fore­
taget indenfor den allernærmest e tid . "  

Denne henvendelse blev straks t i l s tillet centralorganisationens 
styrelse, der umiddelbart efter samledes og vedtog at rejse aktio­
nen på det angivne grundlag. I s i t  nummer umiddelbart efter ho­
vedbestyrelsesmødet den 5.-6. august trak Jernbane-Tidende i en 
ledende artikel situationens linier op. Artiklen vakle stor opmærk­
somhed og blev ci teret landet over i alle partiers blade. Vi gen­
giver den her i nogle uddrag, fordi den samtidig tegner et godt 
b i l lede af hele den daværende situation : 

" Gentagne gange, sidst under lØnforhandlingerne i afvigte forår, har vor 
centralorganisation foreholdt regeringen prisstigningerne Ødelæggende virknin­
ger på tjenestemændenes Økonomi, men er stadig blevet mødt med henvisnin­
gen til de rør omtalte beskedne, men I.il gengæld sikre kår, staten byder sine 
tjenere. Endvidere med påstand om, at det kun var en ringe del af den danske 
befolkning, som nyder Økonomisk fordel af krigskonjunkturerne, og endelig 
med et fornyet lØfte om, at en skærpet prisknnl rol på en mere effektiv måde 
skulle holde prisskruen nede. 

Således har den samlede regering hidtil set på tjenestemændenes lØnproblem, 
og bag den stod, som vi også nok vidste, de store politiske samarbejdsparlier. 

Hvad lØftet om prisskruens standsning angår, skal vi gerne erkende, at man 
fra myndighedernes side, hvor det drejer sig om kontrollen med de såkaldte 
livsvigtige fornødenheder, er gået så energisk frem, som omstændighederne 
vel nu en gang tillader. Imidlertid viser det sig dog stadig, at ikke enkelte, 
men hele skarer af mellemhandlere og producenter forstår at smutte igennem 
lovnettets masker og holde prisskruen I bevægelse - så selv om løftet har 
været aldrig så velment, har det altså ikke været t i l  :i t  op fylde. 
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Men iØvrigt, selv om man også kunne beherske priserne p å  de e\ementære 
livsfornødenheder fuldt ud, så ville man alligevel ikke være i stand til at 
afbremse den nedgang i l ønningernes værdi, som ustandselig foregår ; thi 
som "Social-Demokraten" for nogen t id siden skrev i en artikel om det skræl­
lede pristals forhold til lønningerne, lever mennesket ikke a.lene af brød. Der 
er, som enl1ver ved, i et kult ursamfund så mange rornødenheder, der ikke 
umiddelbart kan betegnes som livsvigtige, men som dog skal erhverves, hvis 
et hjems t ilværelse ikke skal fristes på et nivea.u, som er u tåleligt for nutids­
mennesker. Men på disse områ.der, dvs. så snart vi kommer en streg udenfor 
det skrællede pristals ra.mmer, strammes snoren måned for måned, hvad man 
ikke behøver stat ist iske beviser for - det mærkes bedst og helt tilstrække­
ligt på. lønningernes forkortede rækkeevne. 

Vi kommer så t i l  postulatet om, al lrnn et rela.tivt ringe antal medborgere 
l1ar haft forøgede pengeindtægter under krigen. Hvor megen rigtighed er der 
nu i del - eller er der i det l1elc ta.gcl nogen ? Er det ikke l værl imod således, 
at så godt som alle producenter og en væsentlig part af mellemhandlerne har 
haft meget betydelige indt ægtsstigninger i krigsårene ? Svaret på spørgsmålet 
behøver vi ikke at  lede e fter, det er givet helt officielt af  den sidste offent­
liggjorte oversigt over skal t eindkomsterne i det nu IorlØbne skat.teår. Denne 
oversigt fortæller nemlig, at befolkningens skattepligtige indtægt Ira 1941-42 
I il 1942-43 gennemsnitlig er steget med 13,5 pct. Store grupper ligger hØjl 
over dette gennemsnit ; der nævnes fiskerne, godsejerne, proprietærerne saml 
gårdmændene, hvis indtægter i forvejen var meget stærkt forøget ; de er på 
dette ene år yderligere steget med henl10ldsvis 75, 60 og 25 pct. Husmændene 
ligger mere beskedent på 18 pct. , men en række erhverv, der producerer va­
ret' og besørger fordelingen, kommer godt op mod de fØrstnævnle  3 grupper. 
De private arbejdere har en beskeden plads med en indtægtsstigning på 13 
pct. - altså en streg under gennemsnitt et ; men helt nede på bunden ligger 
funkt ionærer og tjenestemænd med en gennemsnitl ig indtægtsstigning på 6 
pct . Hva.d disse 6 pct. angår·, k an man t ilmed være helt siklrnr på, at de ud­
gør et absolut maksimum, thi er der nogen skatteydergruppe, hvor selv den 
mindste indtægtsstigning fremtræder tydeligt på skatteblanketterne, er det 
t jenestemændenes. 

Men regeringen har da konsekvent fulgt den lønpolitik ,  som er angivet af 
arbejds- og forligsnævnet vedrørende de private arbejderes lønninger, vil man 
indvende - og det har man også ret i I - Slaten har med megen omhu sør­
get for, at t jenest emændene ikke blev lildelt større dækning for prisst ignin­
gerne end den, arbejderne fik ved forh.Øjelsen ar t imelønningeme ifølge ken­
delse af forligsnævnets formandsskab. Men hvad staten ikke har taget hen­
syn til, er det meget væsentlige faktum,  at færre og færre private arbejdere 
får deres fortjeneste udregnet i timeløn. En endog meget betydelig del ar­
bejder på akkord, og det giver en væsentlig højere indtægt og et helt andet 
sa.mmenligningsbillede. 

Nu kender tjenestemandsloven som bekendt ikke akkordsystemet - tjeneste-
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mændene har heller ikke forlangt det indført, selv om det var muligt, hvad det 
af mange grunde ikke er. Men i en sammenligning mellem tjenestemændenes 
og andre befolkningsgruppers indtægkr vil det være helt urimeligt at lade 
dette forhold ude af betragtning, særlig når akkordberegningen er blevet så 
udbredt, som den nu er. 
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Pris- og lØnk:urve 1938-1943. 
Skitse der viser, hvorledes pristal og real­
løn lØb hver sin vej i krigens tørste år. 

J938's tal er 100 

Pristallet 

lønninger 

Realløn 

Som forholdet mellem tjenestemændenes lønninger, varepriserne og den øv­
rige befolknings kØbeevne har udviklet sig, ikke mindst i løbet af det sidste 
år, må enhver med blot nogenlunde kendskab til, hvorledes livet fristes i 
tjenestemændenes hjem, med den størst e bekymring se fremtiden i møde. 

Hvorledes vil denne tjenestemandsstand blive stillet, hvis der ikke med det 
første sker væsentlige ændringer. Vil den i kke blive tynget af gældsbyrder 
til bristepunktet, og vil ikke de hjem, der fØr har været betragtet som hørende 
til samfundets solicl6lste, blive ribbet indtil armod ? 

Samtidig med, at denne sociale t ilsidesættelse foregår, bØr det ikke helt 
forbigås, at der pålægges tjenestemændene stærkt forøget ansvar og risiko. 
Staten kræver en arbejdsindsats som aldrig før, med hård og intensiv tjeneste 
under særegne og vanskelige vilkår - og indsatsen ydes beredvilligt og nn­
svarsbevidst . "  
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Efter at have påvist vanskeligheden ved rekrutteringen af ungt 
personale til etaterne på grund af de undervægtige lønninger og 
påpeget den fare for statstjenesten i fremtiden, sådanne tilstande 
indebar, sluttede artiklen med kraftigt at opfordre samlingsrege­
ringen til at tage imod den kommende henvendelse fra central­
organisation I med forståelse, og hurt .igst muligt skride til en for­
bedring af tjenestemændenes vilkår. 

REGERINGEN TVIN GES VÆK OG U DSIGTERNE FOR 
LØNAKTIONENS GENNEMFØRELSE FORRINGES 

Centralorganisationen formulerede nu et krav til regeringen om 
udbetaling af et ensartet ekstraordinært krisetillæg hurtigst mu­
l igt .  Man anså det imidlerLid for hensigtsmæssigt, forinden sagen 
fremsendtes, at drø fte den med de øvrige centralorganisationer for 
even tuelt at foretage en fælles henvendelse. 

Denne drøftelse skulle finde s ted den 3. september, men nogle 
dage forinden indtraf den begivenhed, som blev skelsættende un­
der besættelsen. Den 20. august trådte regeringen tilbage under 
nazivældets s t ad ig s tærkere t ryk, og da ingen anden parlamenta­
risk regering kunne dannes under de givne vilkår, blev landet sal 
u nder administration af et kolleg'ium, bestående af samllige de­
part ementschefer og generaldirektører. 

Hermed målte der nødvendigvis ind t ræde en pause i den påbe­
gyndte lønaktion, under hvilken vi måtte orientere os og navnlig 
se, om den ekstraordinære tilstand kunne an tages at vare krigs­
perioden ud. 

CENTRALORGANISA'l' ION I MA GA ALENE 

Da alt efterhånden t ydede på et ret langvarigt departements­
chefsstyre, beslut tede vor centralorganisation at genoptage det af­
brudte arbejde. E fler et møde med CO li, Samrådet og Danmarks 
Lærerforening, hvor disses repræsentanter erklærede, at de under 
de foreliggende forhold ikke kunne være med Lil at foretage nogen 
henvendelse L i l f inansdepart emenle l ,  meddelte CO I dem, at den 
alene og omgående ville fremsætte sine krav. 

Dette skele den 5. oktober i0l13 i en sålydende skrivelse : 
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"Ved nærværende skal underskrevne centralorganisation andrage om, at der 
hurtigst muligt må blive ydet vore medlemmer en rimelig lØnforbedring, hvil­
ken i hØj grad er tiltrængt på grund af den rent fortvivlede Økonomiske 
situation, som tjenestemændene i stort anlal befinder sig i. 

Om formen for og størrelsen af et sådant løntillæg skal vi udbede os en 
forhandling. Principielt vil vi mene, al, reguleringstillægget bør fØres a. jour 
med tilbagevirkning til 1. april 1943, således al det bliver suppleret med 3½ 
portion. Såfremt denne form for en lØnforbedring skulle være uigennemførlig, 
vil vi foreslå, at der som en rent midlertidig foranstaltning udbetales vore 
medlemmer et samlet beløb som ekstraordinært krisetillæg. I begge tilfælde 
ville tjenestemændene kunne få en samlet pengesum, som de i hØj grad 
trænger til, idet mange af dem har store vanskeligheder ved at skaffe sig 
den nødvendige vinterbeklædn ing, ligesom de ingen udvej har for at skaffe 
sig det fornødne brændsel. 

Vi skal ikke her komme ind på en nærmere påvisning af tjenestemændenes 
overordentlig slette Iønningsmæssige tilling. men  kan indskrænke os til at 
henvise til den nedgang i deres realløn, der er sket som fØlge af prisstig­
ningerne, samt til den forskJ1dning mellem tjenestemændenes og de øvrige 
befolkningsgruppers indkomster, som har fundet sted i lØbet at de sidste par 
år, i hvilken henseende vi skal henvise til Det statistiske Departements op­
gørelser over indkomst og formueforholdene i skatteåret 1942-43. 

Hertil skal yderligere an  røres, at statens tjenestemænd ved siden af det 
stærke Økonomiske tryk, som hviler over deres hjem, har måttet honorere 
meget betydelige tjensllige krav, som t iden og forholdene har fØrt med sig. 
De allerfleste tje□e$lemænd har i disse år udført og må fremdeles udføre 
et forøget og stærkt forceret arbejde ofte under de vanskeligste forhold med 
et stort ansvar overfor sam Fundets værdier og en meget betydelig personlig 
risiko for liv og fØrlighecl. 

Det er derfor vort h.åb, at vi knn påregne statsadministrationens medvirken 
til gennemførelsen af sådanne foranstaltninger, som i nogen grad kan lette 
vore medlemmers Økonomiske byrder og bringe dem den Øjeblikkelige hjælp, 
hvortil der i så hØj grad trænges. 

Sluttelig skal vi fremsætte ønske om, at forhandlingen om denne sag frem­
mes mest muligt." 

Departementets første reaklion overfor skrivelsen var ikk e  sær­
l ig lovende : 

Den i3. oktober blev formændene for de 4 forhandlingsberet­
tigede organisationer indkaldt til møde hos departementschef Dige, 
hvor det blev meddelt dem, at udgiftstallet var faldet til 4257 fra 
4295 i j anuar !943, og at det derfor ikke gav anledning til nogen 
ændring siden forhandlingen i marts !943. 

Departementschefen henviste endvidere til arbejdernes pristal 
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i juli måned, som heller ikke gav anledn ing Lil nogen ændring, 
og til at De samvi rkende Fagforbund ikke havde fremsat noget 
k rav. 

Han kom derefter nærmere ind på, under hvilke forhold vort 
land regeredes siden den 20. a ugust, u den  min i s t re og uden r i g·s­
dag. DepartemenLet havde ·ingen bemyndige lse til at ændre be­
stående love, og da udgi fts ta llet var falde t, m åt te  loven og regu­
leringstillægget løbe L i l  31. mar ts  1944 ; om man så t i l  de t te tids­
punkt k unne foretage ændringer, måtte a fven tes .  Det var ikke a f  
manglende fors tåe lse, ud ta l l e  departementschefe n ,  i de t  man ud­
mærket fors Lod tj enes temændenes vanskelige kår, og man vil le 
eventueH være vi l l ig L i l overvej elser, så frem t man rent admin istra­
t ivt kunne imødekomme organ isationerne .  

Der havde også, sagde hr. D ige, værel  krav fremme før den 20. 
a ugust, a l l så  m edens regeringen end n u  Jungerede, om bl . a .  at yde 
e t  t i l læg t i l  s t a tsbanernes personale ,  m en de l l e  k unne heller ikke 
imødekommes, selv om man erkendte, at personalet var spændt 
hårdl for, da der så også bmde ydes noget Li [svarende L i l  øvrige 
tjenestemænd indenfor andre etater. 

Det a f  depar temen tsche fe n  1 1 w ,  n l e  luo v om a t  yde s ta tsbaner­
nes persona le et særligt t i llæg, var ikke rejst af vort forbund el ler 
a f  nogen anden jernbaneorgan isation, i det de a ftaler, vi havde 
gennem cen tra lorg·anisa l ionerne med de øvrige s tatstjenes temands­
sammensl u tninger, i kke tillod speciel le henvendelser af sådan ar t .  
]{ravet, e l ler  ve l  re t t ere hens t i l li ngen , va.r fremsat a f  generaldi­
rektør P. Knutzen med t i ls l utn ing fra generaldirektøren for post­
væsenet. Om generaldirektøren rettede denne henvendelse på eget 
ini tiativ, el ler han kan have ladet sig i nspirere af en passage i 
den tidligere omtalte artikel i Jernbane-Tidende a f  15. a ugust 1943, 
ved vi ikke, men det skal i ndrømmes, a t  adminis trat ionscheferne 
godt kunne have taget. artiklen som en opfordring t i l  at gå mere 
aktivt ind for deres persona le. Jernbane-Tiden .de skrev nemlig : 

.,Det er iØvrigt ubegribeligt, at etaternes che fer, generaldirektørerne og an­
dre etatsledere, ikke forlængst har henledt regeringens opmærksomhed på. 
den fare for stat stj enest ens fremtidige gode varetagelse, disse u t ilstrækkelige 
l ønninger indebærer. Mil.ske har de også gjort det - i så fald har det jo 
desværre været uden virkning." 
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Men den gode vilje og ansLrengelserne havde a l lså inteL resul­
lat bragt den gang, og heller ikke cenLralorg·an isalionens sidste 
henvendelse syntes efter deparlemen lschef Dig·es stilling at skulle 
føre ud af den blindgade, ljenesl.emændene var kommet ind i .  

Cen lralorgan isationens s tyrelse modtog eflerretningen om re­
sulla Let af de f ire formænds m øde i cleparlernentel, med følgende 
korte l i l k en clegivelse : 

. ,Finansministeriets meddelelse er dL 'n 13. ds. bekendtgjort fur st)•relsen, 
som beklager, at vor cenl ra lol'ganb, 1 1. iun  under de givne fo1·hold må Lage 
meddelelsen L i l  e ft erret ning." 

EN DØfl  LU KK ES,  EN A N DEN ABNES 

ImidlerLid skal man jo aldrig g·ive op, når deL mål, der arbejdes 
for, er rimel igt, og CO I gav ikke op. E n  dØr var lukket ,  men en 
a n den målle prøves, og den blev prøvel . 

EfLer en i ndgående drøftelse a f  siluationen vedtog sLyrelsen for 
CO I et af sekretariatet s t illet forslag om at undersøge, på hvilke 
andre områder, det var mul ig t  at opnå forbedringer for medlem­
merne. Det blev overdrnget cenLralorganisationens formand Th. 
Pedersen og dens sek.re lær Chr. Vej rn at forelage disse undersø­
gelse 10

. Det skeLe omgående, en kon ference med deparlemen lschef 
Dige kom i stand, og de 2 repræsentanter formulerede følgende 
k ra ,. om forbedringer på områder, som de skønnede kun ne ordnes 
rent administrat ivt : 

L Lønningerne til aspiranterne forbedres ved at undlade a fkortning af 
10 llenl1oldsvis 20 pct. i reguleringstillæg og stedtillæg. 

2. Ferien for de tj enestemænd, der kun llar 2 ugers ferie, udvides L il 3 uger. 
3. 'l'j eneslelidsreglerne ændres derhen, at al overtid, også den halve 

Lime pr. dag, foranlediget af ti l fældige forlængelser af tjeneste- og ventetid, 
beregnes som virkelig overtid. 

!1. Administrationen beføjes ti l  i mere udstrakt grad end hidtil at forhØje 
den procentdel, som begrænset· ydelsen af godtgørelse for dobbeH husførelse. 

5. Bestemmelsen om, at overarbejde på visse store hØjlidsdage, der betales 
særskilt og med et ti llæg af GO pct ., udvides Lil også at omfalle overarbejde 
på. a l le søn- og hel ligdage. 
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6. Sats3rne for de særlige ydelser, time- og dagpenge, natpenge, over­
arbejdspenge, betaling for mistede fridage m. v. forhøjes. 

7. En ændring i fridagsbestemmelserne indføres, således at det årlige antal 
fridage forandres fra 52 til henholdsvis 60 og 61, alt efter det antal egent­
lige søn- og helligdage, der er i året . "  

Efler indgående drøflelser af de enkelte forslag lovede depurle­
mentschefen at tage dem op t i l  en hurtig undersøgelse. Det skele, 
og den 25. november 1943 fandt forhandlingen sled i departemen­
tet. Her opnåede vi tilsagn om følgende : 

1 )  Forbedring a r  aspiranternes løn, således at de blev fritaget for den 
gældende ll. fkort ning på 10 henholdsvis 20 pct. ll. f regulering t i l lægget., samt 
at de efter en ll.spirllnltid på 2 år og efter det fyldte 22 år opnåede tjeneste­
mænds begyndelsesløn minus 5 pct. Fomnslall ningen krævede en Jovanord­
ning men ville blive gennemført med virkning fm i. november 1943. 

2) De respektive styrelser ville få meddelelse om, at de under hensyn til 
de vanskelige boligforhold i udvidet grad målte afvige fra reglen om lovens 
procentbegrænsning for godtgørelse af dobbelt husførelse. 

3) Alle særlige ydelser, dag- og feriepenge, kørepenge, nat. penge m.  v. 
vil le  fra 1 .  novemher 1943 blive bragt i overensst emmelse med de 20 regule­
ringslillægsportioner, t jenestemændene skulle have haft e rt.er lovens oprinde­
lige bestemmelser. 

t, ) Den hidtil gældende laveste sats (3. sals) l'or· betaling ror overtid og 
mistede fridage ville bort. falde og henføres Lil den nærmeste IIØjere sals. 

5) Sygepenge ville I J l ive forhøjet i sa mrne forholll. 
6)  Spørgsmålet om et forøget an ta l  årl ige fridage blev ikke behandlet. 

færdigt ved denne lej l ighed, men vecl en påfØlgende forhandling lykkedes 
det også at overvinde adminis lrnt ionens betænlrnligheder på del le  område,  
således at fridagenes antal blev forøget fra 52 t il 60 henholdsvis 6 1  åt'ligt . 
Denne ordning Jik ti lbagevirkende krnft til i .  april 1942, og personalet fik 
udbetalt en kontant godtgørelse e fter reglerne, for det antal fridage, de på­
gældencle i det nævnt e t idsru 1 1 1  havde hafl færre end 60 e l ler  6 '1 .  

Hvad ferieforlængelsen angik henviste finansministeriet. t i l ,  a l  sagen I. Je­
roede i et af regeringen t id l igere ned,;al ferieudvalg, som imidlertid liavcle 
ligget for anker for at afvente "gunstige vindforhold" . Udvalget fik nu be­
sked om at !ell e ,  og re u l la lct blev, a l  man opnåede enigliccl om fra 1. apri l  
1944 foreløbig for el år ad gnngen at  l'Ol'længe fc1·ien L il 3 uger ror tj eneste­
mænd med 18 års anciennitet og e ll e  I' det fy l cl l  c 42 Cu·. 

Således endte i. del a f  akt ionen Hl43 med eL resul la t ,  som navn­
l ig i betragLning af den modstand ,  vi t i l  en begyndelse mødLe, over­
tra f de flestes Jorven ln inger. 
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FORSTAELSEN AF TJENESTEMÆNDENES SLETTE VILKAR 
BREDER SIG, OG ARBEJDET GIVER RESULTATER 

Efterhånden som krigen og besættelsen trak i langdrag, blev 
arbejdsforholdene stadig vanskeligere. Tyskerne gjorde hårdt brug 
af vore trafikmidler, de bela­
stede linierne og lagde beslag 
på store mængder af materiel. 
Hertil kom mørklægningen, 
faren fra I u fLen og en de l ig de 
meget strenge vintre, som na­
t uren gav i tilgift til menne­
skenes selvskabte vanskelig­
heder. Det var strenge og risi­
kofyldte tider for de fleste, 
men ikke mindst for jernba­
nens mænd - hvilket bl. a. 
fremgik af, at ikke mindre end 
25 kammerater a lene i åre t 
i943 m i s l ede livet under tjene­
stens udførelse. 

Men Økonomisk set syntes 
l uflen al mildnes for statens 
t jenestemænd, som for· de1 1 
sags skyld godt kunne sam­

E. Dige.  

menlignes med klippede får. Aktionen i efteråret i943 havde hen­
ledt opmærksomheden på, at her var en s tor befolkningsgruppe, 
som loyalt havde taget hundevagten, men var glemt, når der blev 
kaldt ind til måltiderne. N u, da de havde tabt tålmodigheden og 
bankede hårdt på døren, var det l igesom offentlighedens samvit-
l ighed vågnede. 

Den 9. mar l s  i944 fandt det' påny forhandling sled om regule­
ringstillægget. Situationen var nu den, at udgiftstallet formentlig 
påvirket af de priskontrollerende foranstaltninger var faldet -
det var en lil le nedgang, der var konstateret, men dog en nedgang, 
nemlig fra 4295 til 4277. 

Ved forligsnævnels kendelse pr. 1. marts i944 havde arbejdl'-rne 
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fået t i lkendt en t imeløns forhøjelse på 5 øre, h\' i lkeL varede til i½ 
reguler ingslil lægsporlion for tjenes temændene. De lle ti lbud fik vi. 
Cen t ralorganisationerne afv is te  imidlertid blankt, og forhandlin­
gerne blev afbrudt. 

Ved deres genoptagelse var den taktiske s t i l l ing klaret, og der 
opnåedes en overern,komsl ,  som for førs te  gang under krigsperio­
den kunne tåle betegnelsen " ti l fredsst i l lende". 

I overenskomsten  indgik nogle af de ved forhandlingen den 25. 
november 1943 Li lsagle forbedringer. Til nærmere belysning af  
del opnåede resu l Lal skal v i  c i l ere den meddelelse, der efler 0. 
marts-forhandlingerne udsendles L i l  organisationerne under cen­
Lralorganisalion I :  

1 )  Antallet ur reguleringstil lægsportioner forhøjes fra 1 6 1/2 ti l  20 fra 1 .  
april 1944. 

2) Forhøjelsen gives tilbagevirkende traft til 1 .  november 1943. 
3) Det midlertidige t illæg på 168 k roner, som vi l 'ik rør l,rigsprisstigningen 

indtraf - ydet til delvis dælming ur det store in! erval i reguleringstillægs­
skalaen - bibeholdes. 

4)  Børnetillægsordningen bibeholdes. De ved tidligere forhandlinger gen­
nemførte forhøjelser af en del af reguleringst illæg portionerne fra ¾ til 3/3 
af de for forsørgerne fastsatte portioner bibeholdes og udvides ti l  også at 
omfatte de sidste 3 ½ portion, ligesom portions-sat en 84 kr. også ændres til 
96 kr.  for de 3 ½  portions vedkommende. Bestemmelsen om, at der kan ydes 
ugifte over 60 år t i l læg som for gifte, oprell1oldes. 

5) Der indføres med virkning fra 1. november 19/!3 den forbedring for 
aspiranterne, at de, når de er fylclt 21  år, v i l  få clet fulde reguleringstil læg 
uden det nuværende fradrag af 10 pct . ,  og under 21 års alderen tillægget med 
fradrag af 10 pct. ( tidligere 20 pct. ) .  Aspiranter, der er fyldt 22 år og har 
haft en  2-årig aspiranttjeneste vil derhos få tjenestemand:;løn -;- 5 pct. ur 
grundlØnnen. 

6) De på finansloven bevilgede honorarer forhøjes med 5 pct. 
7 )  Fra 1 .  april 1944 vil tjenestemænd, som nu har 111 clages ferie, få 3 ugers 

ferie, når de er fyldt 42 år og har haft fast ansættelse i 18 år. 
8) De nedsatte dagpenge ved udstationering forhøjes for 2.-5. lønklasse 

fra kr. 9,50 til 13,50, for 6 .-7. IØnklasse fra 8 kr. til 1 1 ,50, for 8.-13. lØnklasse 
fra 7 kr. til 10 kr. og for 14 .-18. lønklasse fra 6,50 t il 9 kr. pr. dag. Til­
læg til dagpenge for 1. og 2. dag ydes fremtidig også for 3. dag. Den sær­
lige godtgørelse på kr. 1,25 for rejser indenfor kortere afstande forhøjes til 
kr. 1,75. Endelig forhøjes cyklegodtgørelsen fra 12 øre til 18 øre pr. km, og 
maksirnurnsbeløbet forhøjes fra 150 kr. t i l  240 Kr. 

Dette er selve det officielle forhandling resultat . Herudover kan vi med­
dele, at der vil blive tilvejebragt hjemmel ti l  at yde tj enestemænds efterladle ,  
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for så vidt tjenestemændene er forulykket under tj enestens udførelse, 1 års 
efterløn (nu 3 måneder) , ligesom en tjenestemand, der må pensioneres som 
fØlge af tilskadekomst, vil få "I•• i pension (nu '¼,).  

Til de her nævnte forbedringer må endnu føjes følgende : 

Vederlaget for postarbej det blev forhøj e t  med virkning fra i.  
november 1943, hvorhos der blev foretaget en omplacering af poi::it­
ck peditionerne og foretaget en række oprykninger til højere sats. 

Stedtillægget, der ordinært skulle reguleres, fik også sin del af 
den velvilje, der nu omsider var nået tjenestemændene. Der blev 
ru , ·c l aget forskellige oprykninger a f  byer, og omkostningerne her­
ved blev kalkuleret til ca. ½ mill. kr. årligt. 

Også spørgsmålet om erstatning for mistet ferie må nævnes i 
denne forbindelse. Det blev ganske vist ordnet sidst i november 
1943, men hører dog med i denne sammenhæng. Det samme gæl­
der forøgelsen af antallet af de årlige fridage fra 52 til 60 hen­
holdsvis 61 ( de skæve hellig·dage). 

En forhøjelse af honorarerne, der ydes til ledvogterhustruer på 
fællespost, må ligeledes regnes til denne høst. De blev efter for­
handling med generaldirektoratet forhøj et fra 60 kr. t i l  75 kr. pr. 
måned fra i. januar 1944 at regne. Endelig skal nævnes en mindre 
forhøjelse, som i særlige tilfælde kan tillægges procentbeløbet for 
billetsalg på billetsalgstederne. 

Jernbane-Tidende, der i en ledende artikel kommenterede for­
handlingsresultatet, gik ikke uden grund ud fra datoen 6. august 
1943, den dag Dansk Jernbane Forbund på sit hovedbestyrelses­
møde i Arhus slog spunsen af tønden og erklærede, at tålmodig­
heden nu var forbi. Bladet skrev bl. a. : 

. ,Da Dansk Jernbane Forbunds hovedbestyrelse i augusl  1943 overfor central­
organisationen rejste spørgsmålet om ydelse af et bel ragleligt løntillæg un­
der en eller anden form og påvisle dels nødvendighed, regnede vi unægtelig 
med, at en midlertidig ordning kunne gennemføres allerede i I Øbet af eftcr­
:lret. Imidlertid indtraf begivenhederne den 29. august, som forskubbede de 
bevillingsmæssige forhold og dermed vore beregninger. 

I midl ertid blev de skrivelser, der foranlediget af vor henvendelse fl'em­
:;endtes til finansministeriet i efteråret, og som rørte li! en drøftelse med 
departementet, ikke uden betydning for· sagens videre udvikling, såvel med 
hensyn til erstatning ror de skæve hell igdag·e som hvad angår del i dag 
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foreliggende forhandlingsresultat . Foruden at departementet fik forståelsen 
af, at man måtte komme til en rimelig ordning med tjenestemændene, blev 
o f fentlighedens inl eres e vakt , hvad hele pressens forstående holdning og 
fremtrædende offentlige personligheders udtn.l elser gennem de sidste måneder 
vidner om. 

Resultatet er således ikke nået uden et  stort forarbejde ; der har været 
fortrædeligheder og skuffelser på vejen, og ventetiden for tjenestemændene 
har været både lang og trang. Ikke ubetydelige udækkede tab for dyrtiden 
har vi båret og må fremdeles bære, som vel de fleste andre i dette land ; men 
fra 1 .  november 1943 har vi dog opnået, hvad vi stærkest har kæmpet for, 
at erhverve de reguleringstillægs portioner, vi tilkom."  

Når departementet kunne gå med til disse forbedringer af tje­
nestemændenes kår, skyldes del dels stemningen i o ffenllig­
heden, hvis forståelse, som J-T nævner, var vakt gennem et ener­
gisk informationsarbejde, og dels at samarbejdspartiernes ledende 
J'olk. var blevet klar over, at en lønstoppolitik., som alene virk.ede 
på de fastlønnede, ikke længere var mulig, navnlig når et effektivt 
prisstop ikke lod sig gennemføre. Den trufne overenskomst fik 
virkninger langt udover statstjenestemændenes kreds, bl. a. til an­
satte i kommuner og konce::;sionerede selskaber. 

Hele aktionens forløb var både bevæget og interessan t. Trods 
betænkelighederne både fra de andre centralorganisationers og fra 
departementels side opnåede vi i første omgang at trænge igen­
nem med en række belydning·sfulde reformer, hvis virkninger vil 
spores langt ud i fremtiden, og i 2. omgang fik vi gennem regu­
ie r - i ngstillægge ls a j ow'- fØring den fØ 1's Le væsent lige lønJorbedring 
under besætlelsen. 

MÆND, DER YDEDE OS VÆRDI FULD BISTAN D 

Inden omtalen af denne sag afslul les, er det naturligt at 
nævne nogle mænd, hvis medvirken var af stor betydning for hele 
forløbet. Først skal nævnes deparlemenlschef E. Dige og afdelings­
chef Ulrik Andersen. Deres forståelse og gode vilje til at finde vej 
frem var af overorden tlig slor værdi for os. Også hjælpen fra 
adm i nistrat ionscheferne, særlig fra generald irek tør K n ulzen, for­
tjener megen anerkendelse. 

Men ikke m i ndst kal fremhæves det b i dr ·ag Lil sagens gode ror-
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IØb, der blev ydeL af formående fag- og partifæller. Her skal 
nævnes De samvirkende Fagforbunds formand Eiler Jensen og 

ganske særligt vort forbunds gamle formand, Charles Petersen, 
som i disse år indtog en meget indflydelsesrig stilling på rigs­
dagen, bl. a. som formand for landstinget. Begge disse mænd var 
vi hele tiden i kontakt med, og vi ved, at de gjorde et stort arbejde 
for at fremme vore krav. Socialdemokratiets første mand i denne 
periode, Vilhelm Buhl, var ligeledes meget virksom. Vi havde na­
t urligvis stadig forbindelse med ham ligesom med partiets forret­
ningsfører, Alsing Andersen, og holdt dem a jour med vore hen­
vendelser. Ganske vist var Buhl ikke længere egentlig regerings­
chef, men det behøver jo ikke at være nogen evig hemmelighed, 
at departementschefstyret ikke indlod sig på dispositioner af mere 
principiel karakter eller større finansiel rækkevidde uden a t  spørge 
de store politiske partier. Vej en gik her gennem Buh 1, der var 
formand for partiernes samarbejdsudvalg, og i hele denne sag var 
det hans personlige indflydelse og kraftige påvirkning, som bidrog 
til at overmande den politiske modstand. 

ET SKAR I GLÆDEN 

Den 20. j uni 1944 a fholdt forbundet sin 3. kongres under besæt­
telsen. Efter at have udtalt sin anerkendelse af arbejdet og de op­
nåede resultater, understregede kongressen, at organisationernes 
krav om en forhøjelse af reallønnen burde have været imødekom­
met, medens der endnu var mulighed for at , erhverve de mere 
holdbare varekvaliteter til hjemmenes og familiernes forsyning. 

Denne understregning var berettiget, thi forholdet var jo netop 
dette, at lagre og butikker blev tømte for de gode varer i de første 
3 år af besættelsen, hvor tjenestemændenes løn ikke tillod dem at 
købe mere end lige til dagen og vej en. Kongressen udtalte videre : 

"For at bØde på. denne uheldige lØnpolitik, som blev gennemtvunget de 
fire første krigså.r, er det en bydende nødvendighed, at myndighederne fører 
den skarpeste kontrol med prisbevægelserne, så.ledes som det er krævet af 
De samvirkende Fagforbund, og ved udregningen af udgiftstal og pristal også 
tager behørigt hensyn til den faktiske udgiftsstigning, som er en følge af 
kvalitetsforringelserne, der fØleligst rammer den del af befolkningen, som 
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pil grnnd af rcal!Ønnens sænkning hat· vrorct ude af stand L il p.l. noget u 1 11-
ri\.de at skaffe sig beredskabslager. 

Kongressen pålægger hovedbestyrelsen i den kommende tid at føre nøje 
imbeendc med, at lØnniveauet ikke yderligere forskulJbes i ugunstig retning 
og t ilsiger ledelsen sin fulde støtte i dens bestrrobelser ror at værne tjenest e­
mændenes hjem mod yderligere Økonomisk lilsidesroltelse. 

I forventning om, at myndighederne vil forstå, at tjenest emændene har 
krav på en hæderlig økonomisk p lacering, udtaler J,ongressen den sikre for­
visning, at forbundets medlemmer som hidti l  vil betragte det som en ære 
og pl igt at tjene det danske sam rund, således at dets l ivsvigtige funkt ioner 
i videst muligt omfang kan opretholdes også under det storpol i t iske opgørs 
sidste og vanskeligste periudc. "  

'l'l1AF'l iU< E N S  O PRETl l OLDELS E - OGSA U N D E H  D E  l\W l J  
'l1YS1rnn N E  RETTEDE PHOTESTSTREJKER 

Sommeren -1011!1 IJlev den s idsle under krigen og  den tyske bc­
sætlel se. Den blev også herhjemme den mesL dramatiske. Mod­
s l andsbevægelsen b lev mere a ktivisere[, og der var e l' lerhånden 
c LablereL eL forl r in l ig L  men risikofyldt samarbejde mellem de en­
gelske flyvere og de danske frihedskæmpere. Rundt omkring i lan­
deL Lraf tyskerne dras t iske foransta l tn inger Lil at opret te, hvad de 
nu en gang fors lod ved ro og orden. Det haglede ned med ud­
gangsforbud, og hipoeme var i travl beskæfligelse med arres ta tio­
ner, t error og mord ; det foregik såvel i privaLlejligheder som på 
åben gade - ofl e  ren t  l i lfældige mennesker blev o fre for deres 
sadisme og mordlyst. 

Midt under denne forvirring og nervekamp gj aldL det om l rods 
alt at holde forn u f' l en  fangen ,  hvilke t underl i den kunne føre l il 
misfors tåelser mellem danske borgere, hvis inds t i l l ing overfor 
lyskerne iøvrigt var den samme. 

For s tatsbanernes tj eneslemænd var s l i l l ing·en i særlig grad 
vanskelig under de "generals trejker" , som opstod snart i en by 
snart i en anden som berettiget prolest mod den tyske t error. Vore 
medlemmer vi lle naturligvis hellere end gerne fØlge de privale 
arbejderes eksempel og s tandse arbejdet .  Dette forstod hovedledel­
,,en fuldt ud, men a ll igevel mål t e  den a r  hensyn t i l  nødvendig­
hccl c 1 1  , t f  clcu cl , n skc t ra l' i k s  3·cu 1 1 c 1 1 1  i'f6 1 ·c lsc i 1 1 s l n1 c rc medlem-



merne om al blive på  deres poster og udføre arbejdet så godt, som 
del under de givne forhold var muligt. 

Let var det ingenlunde at rette sig efter denne parole, og del 
blev ikke bedre ved, at hj ælpearbejderne i de allerfleste ti lfælde 
fu lg· le  den lokale - of le rent L i l Jældige - ,,strejkeledelse" og for­
lod  l j ones les lederne, når en pro lesbtrejke var proklameret. Det 
k u n ne undertiden føre til, a t  tjenestemændene udsattes for for­
nærmelser eller endog blev truet korporligt. 

Den største del af befolkningen kunne dog godt se l inien i jern­
banepersonalels holdning og forstod, at hensigten ikke var at støtte 
I yskerne men først og fremmest at tjene de danske interesser. 
Tyskerne selv var i hvert fald ikke i tvivl. Jernbanepersonalets del­
tagelse i disse slrejker v ille ikke have været dem uvelkommen, 
thi jo flere forstyrrelser, der ram le  j ernbanetrafikken gennem ar­
bejdsnedlæggelser, jo værre ville forsyningssituationen blive. By­
erne vil le i løbet af få dage komme til at savne de vigtigste for­
nødenheder, og intet er som bekendt i den grad egnet til at knægte 
en befolkning som sult - den virker langt mere effektivt end 
både udgangsforbud og maskingeværer. 

Den tyske trafiks gennemførelse behøvede nazisterne ikke at 
frygte, for selv om hele jernbanepersonalet blev hjemme, rådede 
de over så mange uddannede jernbanetropper her i landet, at de 
mi l itære l ransporler sagtens kunne gennemføres. 

Ud fra disse synspunkl er m åt le  de danske myndigheder sælle 
ult  ind på at holde den civile trafik igang, og det ville have været 
ha lsløs gerning, om ikke de ansvarlige organisationsledere havde 
s tøttet disse bestræbelser, uanset om et rent  umiddelbart ubehag 
nok kunne føles derved. 

En særl ig ondarlel s i l uation opstod i hovedstaden omkring den 
i. j uli 1044, da tyskerne fandt på at uds tede udgangsforbud fra 
kl. 8 aften. E n  sådan meningsløshed som at holde en storbys be­
folkning indespærret i sommerens lysesle og varmeste tid, kunne 
københavnske arbejdere naturligvis ikke tage uden protest. De 
ræsonnerede meget logisk, at når tyskerne forbød dem at trække 
frisk lufL om aftenen, så målte de trække den om dagen, og følge­
l ig tog de i skoven eller  gi k i parker og kolonihaver i s ledet for 
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at gå på arbejde. Eksemplet smiUede, og strej kebølgen bredte sig 
hurtigt ud over landet. 

Tyskerne, der velsagtens havde ventet stor panik og derfor 
havde hele apparatet i orden t i l  at "dæmpe urolighederne", så 
med største forbavselse på den ro - j a, man kan egentlig godt 
sige disciplin ( eller som borgmester Kaper udtryk.Le det overfor 
en tysk general : ,,Det er kultur" ) ,  hvormed befolkningen tog si-
1 uationen. Ikke en gang den omstændighed, at gestapo luk.kede for 
vandet - et område, hvor arbej det ellers blev holdt igang - for­
måede at bringe folk ud af ligevægt. Tyskerne indså nu, at de 
var gået for vidt og viste villighed til at ophæve udgangsforbudet. 
N aturligvis måUe arbejdet sættes igang igen, hvis ikke også vitale 
danske interesser skulle lide for stor skade, og den henvendelse, 
som formanden for de store politiske partiers samarbej dsudvalg, 
fhv. statsminister Vilh. Buhl, rettede til befolkningen gennem ra­
dioen, og som fik fuld tilslutning fra de faglige organisationer 
- også tj enestemændenes - blev da heller ikke rettet forgæves. 
Strej k.en blev afsluttet - den havde kostet nogle afsavn, men 
havde til gengæld haft en stor moralsk virkning. Ikke alene ma­
nifesterede den en eksemplarisk samhørighed i befolkningen, ty­
skerne havde også fået en kraftig tilkendegivelse, og vi havde 
vist den øvrige verden, at danskerne ingenlunde var de tamme 
bælam, mange havde troet. 

PRISSTIGNINGER O G  N YE LØNFORHANDLINGER 

Umiddelbart efLer kongressen 1944 m åtLe hovedbestyrelsen påny 
orientere sig på det lønningsmæssige område, idet der i løbet a f  
sommeren var gennemført en  række lønforhøjelser på  det private 
arbejdsmarked, som ikke ville kunne undgå at påvirke prisdan­
nelsen. 

Jernbane-Tidende fremsatte i en ledende artikel forbundets 
synspunkter i meget bestemte vendinger. Bladet erkendte, at  
jernbanemændenes vilkår var blevet forbedret i foråret 1944, men 
understregede, at forbedringerne kom på et alt for sent tidspunkt. 
Artiklen sluttede : 
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"På baggrund af disse kendsgerninger må man forstå, at tjenestemændene 
ikke stiltiende kan finde sig i, at deres lønningers kØbekraft påny forringes 
og forholdet mellem deres lØnnlnger og de andre befolkningsgruppers Ind­
tægter forskubbes i en for dem katastrofal retning. 

Skal balancen nogenlunde opretholdes, må vi derfor så hurtigt som mu­
ligt have et løntillæg, som svarer til, hvad de private arbejdere har opnået 
ved eftersommerens overenskomst, og det kan ikke stærkt nok understreges, 
at dette løntillæg ikke kan afvente de statistiske pristalsudregninger om li 
måneder, thi i så fald vil vi stadig være et halvt år bag efter lønnings- og 
prisniveau og synke dybere og dybere ned mod den Økonomiske afgrund, 
som var så truende nær før foråret 19li4." 

Den 1 1. oktober 1944 forhandlede finansdepartementet og tjene­
stemændenes centralorganisationer. Resultatet blev, at det ensar­
tede midlertidige tillæg på 168 kr. for gifte og ligestillede for­
hØj edes med 120 kr. til 288 kr. Hermed var det såkaldte "hul" i 
reguleringstillægget, der i årenes lØb havde voldt såvel finans­
ministrene som organisationerne adskilligt hovedbrud, praktisk 
taget udfyldt. Overenskomsten gj a ld t  fra i. november 1944 og løb 
til 1. april 1945. 

NØDKØREPLAN OG P ERSONALEOVERSKUD 
DEN SIDSTE KRIGSVINTER 

Vinteren 1944- 45 blev i mange henseender den vanskeligste 
under hele besættelsen. Landet havde ingen egentlig regering, 
ingen rigsdag og siden september 1944 heller intet politi. 

Vareknapheden blev også mere og mere mærkbar. De store tyske 
rekvisitioner og nazi troppernes umådelige indkøb a f  alle arter af 
fornødenheder, som blev ført syd på i orlovstogene, havde efter­
hånden antaget karakteren af en systematisk udplyndring. 

Også i vore brændselsbeholdninger var bunden ved at blive 
skrabet. Gennem flere år var det lykkedes statsbanerne at holde 
temmelig store beredskabslagre af olie og kul skjult for tyskerne 
- en del af olien blev iØvrigt i hemmelighed overdraget fiskeri­
erhvervet, der trængte hårdt til den. Allerede på et tidligt tids­
punkt under besættelsen blev lyntogene inddraget, og andre ind­
skrænkninger i persontrafikken foretoges. Det virkede så meget 
stærkere al den stund offentlig og privat befordring pr. bil var 
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uphørL. Folk s Lrøm m ede 11 u L il l.nwerne, ug Luge11e fyldtes mere eud 
L il Lrængsel a f  civi le rejsende og ikke mindst a f  tyske soldater, 
hvis officerer af højere og lavere grader bredte sig i 1. kl. kupeer­
ne. Del var ingen fornøj else al rejse under disse forhold. Vejen 
L i l  bestemmelsesstedet var både lang og trang, man  måtte være 
forbered t  på l idt  af hvert - også på at b live smidt ud på en l i l­
f 'ældig mellemsLal ion, hvis " besæt te lsesmagten" skønnede det øn­
skel igt uf hensyn l il egen befordri ng. Hertil kom den ikke ringe 
risiko for enge lske luftangreb, som naturligvis var re t tet mod 
militærtogene, men også godt - hvad der var flere eksempler 
på - kunne ramme andre togarler. Også risikoen på overfarterne 
va r s tor ; her l urede ti l l ige m inefaren, og vore søfolk siger bag­
e ft er, at det  nærmest var cL vidunder, at denne del af trafikken 
gennemførtes uden kaLas l 1·o fer. Se lv  deL  bedste sømandsskab og 
clrn  s t ørste påpassel ighed vrt r i k k e  ti l s trækkel i gt - der skulle også 
en god del lykke Lil. 

Fru 1. februar 1D45 va r ku lbeholdningerne så små, at selve nød­
køreplanen måtte sæt tes i kraft. Denne køreplan betød først og 
fremmest en dyb nedskæring af person t raf ikken. Det gjaldt jo i 
første række om at holde godsbefordri ngen i 0·ang af hensyn til 
erhvervslivet og befolkningens forsyn ing med l ivsfornødenheder 
l ige fra brunkul og tørv til mælk, kar tofler og kød. 

I ndskrænkningen af persontrafikken var så ef fektiv, at der mel­
lem Sjælland-Fals ter  og Jyl land-Fyn kun opre tholdt.es forbin­
delse med togene 25 og 50, og over de øvrige s l rmkn inger løb kun 
eL morgen- og aftentog i hver retning - på søn- og helligdage 
s let ingen. Også S-logsl rafikken ved hovedstaden blev væsenll ig 
nedskåret. 

Sla l sbanernes generaldirektorat bebudede dis e in dskrænknin­
ger i en  meddele lse L i l  offentligheden den 23. januar 1 944. 

Da ingen på det tidspunkt med sikkerhed kunne vide, om krigen 
ville vare nogle få måneder, et halvt år eller  endda mere, måtte 
organisationen i første række have opmærksomheden henvendt 
på, hvilke ændringer i personalets vilkår disse dybtgående ind­
skrænkninger kunne medføre for vore medlemmer, og d e l  var os 
sleL ikke ubeken d t  al nidkære embedsmænd,  som mente a l  være 
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særlige eks per le r· i personalebespure lser, u l  lerede vur ude på 
sk.alpej agt. 

Forbunde ls  synspun kt på den bebudede nØdkØreplan og per­
ona lcs i l u a l i on fi k fØlgeudc ud l 1 ·y k i Jern bane-Tidende for 1 .  

februar 1045. BladeL skrev b l .  a . : 

,,Togindskrænkningerne vil nal.urligvis heller ikke kunne undgll at få ulJe­
hagclige virkninger for statsbanernes store personale. Vi ved, at  man på flere 
størrn s talioner al lerecle i nogen tid har været i færd med at "t i lpasse" per­
,;onalet ef ter den eventuelt kommende nØdkøreplans behov. Naturl igvis er  
der intet at sige t i l ,  at man forbereder sig på de personaleindskrænkninger, 
tier må antages at blive en nødvendig fØlge af en situation som den, der 
nu foreligger ;  men vi vil nu al l igevel alvorligt henstille, at st atsbanerne på 
dette omrilde går ydcr,;t forsigtigt frem. Det gaml e  ord om, at hastværk 
et· lastværk, kunne e l lers nemt blive aktuelt. Der er alene ved stat ionstjene­
sten beskæ ftiget mellem 4000 og 5000 ck l raarbejdere, som i 1 .  række er 
t ruet ar den nye situation, idet man slral<s vil kunne afskedige dem. Mange 
a l' disse J'o ll< har i adskillige år  været be kæft iget ved DSil og helt bortset 
rrn, at man bet ragter det som cl udslag ar et rigtigt samfundssind at holde 
sine arbejdere i arbejde t il den yderste grænse a f  det Ø lrnnomlsk forsvar­
l ige, ligger det meget nær at antage, at statsbanerne ikke er uint eresseret i 
, it !lave det nødvendige antal hjælpearbejdere i beredskab, hvis, som general­
direktoratet udtrykker sig, situationen hurtig skul le ændres, således at den 
g-arnle køreplan atter kan t ræde i kraH mecl meget kort varsel. 

Men iØvrigt gælder det for hele personalet ved sta.tsbanerne, at det i disse 
krigs/ir har været i den grad ·pændt for, at d'hrr. dbt rik l sembcdsmænd og 
stat ionsledere ikke behøver at være så ivrige for, al hver enkelt mand også 
under de nu indtrådte forhold får sin tjenestel idsnorm udfyldt t i l  sidste 
Lime og minut .  Der er mange forhold, der taler for, at man venter et stykke 
l id og ser,  hvol'ledes nød-køreplanen virker, fØr der skrides t i l  a fskedigel­
�ct· af hjælpemandskab og store omlægninger a r  det faste personales tje­
neste. Således kunne man benyt te nogen L id til al give personalet den ud­
u,1 1m · Ise i samaritcrgcrning, der o r sagkundskaben anses for meget ønske­
lig - men som statsbanerne hidt i l van l;eligl har kunnet afse tid til ,  nar 
d isse faglig ' h1r:-us, twad rime l igt var, skul le  bct ra o-t es som værende lig 
med t jeneste. 

Vi fremsæt ter disse synspunkter, fordi vi har brngl i erfaring, at der n.l l e­
rede er en del emsige spareeksperter på. tikkerne - folk, der ikke hurt igt 
n 1 1 k  kun rå iværksat a fskedigelser og generende tjcnesteomlægninger. 

Det vil være klogt af den øverst e administration at holde disse eksperter 
inden for lukkede dØre forelØbig ; clet har tit nok vist sig, at de ivrigste 
nedskæringsfolk har kostet staten de fleste penge. Derfor bør de ikke slippes 
tøs i en katastrnresituation som den nuværende, hvor det mest af alt gælder 
, 1 1 1 1 .  at de clisposil ioner. det· t ræ fl'es, er vclovcrvcjed e . "  
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Det skal erkendes, at disse synspunkter fik en forstående mod­
tagelse hos statsbanernes generaldirektør, med hvem organisatio­
nerne straks gik i forhandling om hele den ændrede trafiksitua­
tion i relation til personalets beskæftigelse. Generaldirektoratet var 
enig· med organisationerne i, at statsbanerne ·i hvert fald indtil 
videre beholdt den normale personalestyrke: Man var således vil­
lig til indenfor tjenestetiden at etablere samariterkursus for tjene­
stemænd, og overfor Dansk Arbejdsmandsforbund erklærede ge­
neraldirektoratet, at det ville forsøge at holde hjælpearbejderne i 
arbejde bl. a. ved at oprette lokale faglige kursus for dem samt 
foranstalte udvidet opsyn med godset på varehusene, foretage en 
mere effektiv rengøring af lokomotiver, læsseveje m. m. 

Endvidere ville al tilgodehavende orlov samt fridage og ferie­
dage blive givet, ligesom der med organisationernes tilslutning 
ville blive tildelt hver mand en uges ferie på forskud inden april­
maj i945. Med Dansk Arbejdsmandsforbund enedes statsbanerne 
endvidere om, hvis det viste sig nødvendigt for at undgå afskedi­
gelser, at gennemføre en arbejdsdeling. Også en række andre for­
anstaltninger til afværgelse af afskedigelser blev drøftet og over­
vej et. 

Der er al grund til at understrege den enighed mellem admini­
stration og organisationer, som her fik praktisk udslag i bestræ­
helserne for at bevare arbejdet for kammeraterne, der af for­
holdene var tvunget ud mellem hegnspælene. 

JERNBANEPERSONALETS STILLING UNDER KRIGS­
OPERA'l'IONER PA DANSK OMRADE 

DRØFTES OG KLARES 

Omkring nytår 1945 blev det aktuelt, hvorledes j ernbaneperso­
nalet mest praktisk skulle tage den situation, der ville opstå, hvis 
vestmagterne foretog en militær invasion, og landet blev direkte 
inddraget i krigsoperationerne. At der ikke kunne være tale om 
at yde tyskerne nogen som helst hjælp, var naturligvis på forhånd 
givet. Spørgsmålet var kun, på hvilken måde DSB's tjenestemænd 
med relativ mindst risiko som indsats mest føleligt kunne genere 
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den tyske krigsførelse, i hvilken jernbanetransporterne selvfølge­
lig var et meget vigtigt led. For at få det bedst mulige grundlag 
for vore overvejelser var det givet af den allerstørste betydning, 
at der blev etableret en meget nøj e forbindelse mellem organisa­
tionerne og generaldirektoratet. 
Der var et andet område, hvor 
klarhed ligeledes var en by­
dende nødvendighed. Vi har 
tidligere omtalt de arbejdsned­
læggelser på j ernbanestatio­
ner, i remiser og andre tjene­
stesteder, som undertiden fore­
kom, som regel i tilslutning til 
lokale proteststrejker i de for­
skellige byer, men som under­
tiden også blev etableret uden 
forbindelse med sådanne. Da 
det blev påstået, at det var 
,,frihedsrådet", der havde be­
ordret snart denne, snart hin 
arbejdsnedlæggelse, måtte vi 
på en eller anden måde have 
forbindelse med dette organ, 
da vi naturligvis på ingen 

Alsing Andel'sen 

måde ville modarbejde faktiske danske modstandsinteresser, men 
lige så ugerne ville lade os slide op ved spontane små arbejdsned­
læggelser, hvis nytte vi havde vanskelighed ved at indse. 

På forbundets initiativ drøftede formændene for de fire jern­
baneorganisationer sagen (under Th. Pedersens sygdom fungerede 
sekretær Chr. Vejre som forretningsfører og repræsenterede for­
bundet). Resultatet af drøftelserne blev en konference med gene­
raldirektør Kn utzen og trafikchef 'I'erlrnlsen .  

Som ventet var der fuld enighed mellem generaldirektoratet og 
organisationerne om, at under en kamp på dansk område me l lem 
de allierede tropper og tyskerne måtte vor sliling være den at 
modvirke tyskerne mest muligt, og at det bedst kunne praktiseres 
ved, at personalet, såsnart kamphandlingerne begyndte, forlod 
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l j enes t es Leclerne. Den fornødne " ti l ladelse" L i l  a t  L age sådan  "or­
lov" m åtte så gives pr. lin iedepeche, når s i tuationen ind tra f. 

Hermed var der skabt klarhed' indadt i l  om e ta tens s ti l l ing, og· der 
s l ocl b l o t  t i l bage aL k l a re s t i ll i ngen til frihedsrådet  således, at der 
ikke ops tod gnidninger del le og j ernbaneorganisationerne (herun­
der nu også generalcl irek lora l e t  for DSB) imellem. 

Det blev overdraget Lil den fungerende forre l ni ngsfører for 
Dansk Jernbane Forbund, sekre tær Vej re, og formanden for Dansk 
LokomoL ivmands Forening, Soph us J ensen , at søge fornøden kon­
takt med De samvirkende Fagforbund, Socialdemokrat isk Forbund 
og sidst, men ikke mindst med frihedsrådet, hvis adresse a f  
g·ode grunde kun var kendt  a f  ganske f å  indviede. 

Såvel formanden for De samvirkende Fagforbund, Eiler Jen­
sen, som den fungerende forretningsfører for Socialdemokratisk 
Forbund,  Alsing Andersen, med hvem Soph. Jensen og Chr. Vej re 
havde konferencer, var helt enige med j ernbaneorgani:;ationerne 
i de fremsat te synspunk.ter, og med Alsing Andersen som kontak t­
mand blev de forelagt frihedsråde t s  øverste ledelse. 

Disse synspunk ter var som ovenfor an tydet følge nde : 
1 )  JernbaneorganisaLionerne var med Iuld tilslutning fra generaldireklo­

ralets side vil l ig Lil at :;LØlle frihedskampen al, l ivl. 
2) Jernbaneorganbalioncrne var også villige t i l  at stølle lokale strej kc­

aklionci·, rncn vi mål te  have kundskab om, a t  disse var ønsket ar friheds­
rådet. 

3) Jernbaneorganisationerne m ålte dog på baggrund af erfaringer fra flere 
tidligere lokale strejker udtrykke sin betænkelighed ved en for hyppig an­
vendelse af  slrejkeaklioner på banerne, dels fordi de  gik uforholdsmæssig 
;;tærkt ud ovei· de nødvendigste civile danske transporter uden at øve be­
mærkelsesværdig forstyrrelse i tysk militærtrafik, og dels ved at midlet 
ved den forvirring, det a rstedkom, kunne blive sløvet så stærkt, at det ikke 
virkede lilslrækkeligt e ffek tivt, når det virkelig skulle bestå sin prøve. 

Als iug A n dersen meddelte os omgående, at vore t i lsagn og vore 
synspun k. ler  var l J l eve L  gj o 1 · L  bekendt  for fri hedsråde L, som hel L 
k un ne L i l l ræcle vor op raL te lse .  
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DE SIDSTE LØNFORHANDLINGER UNDER BESÆTTELSEN 

Den økonomiske siLuaLion fik en yderligere slærk stramning i 
løbet af den sidste krigsvinter Hl44- 1945. 

Forbruget sank på grund af manglende varer, men de l ivsfor­
nødenheder, der var tilbage, sleg i pris, og pristallet gik yder­
ligere el par streger op, således at l.i e n estemandsbudgettets bereg­
nede udgifLer pr. år gik fra 4277 kr. til 4324 kr., hvilket auto­
matisk udløste  en portion reguleringstillæg fra i. april 1945. 

Det o fficielle prislal kunne vi dog ikke godkende som noget 
reelt udtryk for det virkelige prislej e, da det ikke tog hensyn til 
varekvalileternes . forringelse. Denne kvali tetsforringelse tyngede 
selvsagt slærkest på familier med små indLægter, som ikke havde 
haft råd til at forsyne sig med beklædning etc., medens de ku­
rante varer endnu fandtes i b utikkerne. 

Dansk �ernbane Forbund udtryk.Le da også ved pristallets frem­
komst den opfattelse, at der ved de kommende forhandlinger 

, måtle være et slærkt sagligt grundlag for en forhøj else af til­
læggene ud over den au tomatisk udløste port ion. 

Fra De samvirkende Fagforbunds side blev der i februar 1945 
fremsat krav om en forhøj else af det generelle dyrtidstillæg med 
22,5 øre pr. L ime for mandlige arbejdere, i5 øre for kvindeli�;-e 
og 7,5 øre for ungarbej dere. En sådan forhøj else svarede til, hvad 
arbejderne skulle have haft ,  hvis den fri vi l l ige overenskomst af  
3i .  oktober 1030 ikke var sa t ud af  kraft. Arbej dsgiverne gik 
stej ! L  imod ; sagen gik derefter s in gang gennem de forskellige 
i n s t,wser og end le i formrrndsskabet for Arbej ds- og Forligsnævnet. 

Kendelsen faldt den 3. marLs i945 ; den gik ud på al yde eL 
L illæg på 8 øre for mandlige, 5 øre for kvi ndelige og 2½ øre for 
ungarbej dere - alt pr. Lime. Den i4. musts havde tj eneslemands­
organisationerne forhandling i f inansministeriet. ResulLalet blev, 
at reguleringstillægget fra i. april HJ45 forhøj edes med i portion 
Lil ia l t  2i portioner. Det ensartede t illæg forhøj edes fra 288 kr. 
Lil 384 kr. årligt .  De gældende særlige bestemmelser om børne­
tillæg, aspiranternes aflønning og forhøj elsen af reguleringstil­
lægget for ugif t e  under 40 år blev forlænget u forandret. Desuden 
blev dagpengene fMhØj et med i k r. 20 øre ,  naLL i l læggeL med 50 
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øre, og alle andre satser for særlige ydelser forhøj edes med 1 
portion. 

U nder hensyn til, at disse resultater, som det tog adskillige 
timer at nå frem til, var maksimum af det opnåelige under de 
herskende særlige forhold, akcepterede vore repræsentanter ord­
ningen. 

Dette blev den sidste lønforhandling· med departementschef­
styret - og den s idste under den tyske besættelse. 

BESÆTTELSESTIDENS AFSLUTNING - D E N  SIDSTE 
LØNR EGULERI N G  FØR DEN EGEN'I'LI G E  

LØN NI N GSR.E VISION 

Efter den tyske kapitulation blev banerne i nogen grad leUet 
for den belastning, transport af tyske tropper og deres fornøden­
heder havde været. Hertil var yderligere i de sidste uger kommet 
transporten af den umådelige strøm af flygtninge fra ØstprØj­
sen, som nazisterne i så rigeligt mål betænkte Danmark med. 
Det tyske militær, som var blevet afvæbnet, skulle naturligvis 
sendes over grænsen så hurtigt, som muligt. Tilbagerejsen betød 
dog ingen større belastning for banerne, thi englænderne tillod 
kun i meget ringe udstrækning benyttelse af offentlige lrans­
portmidler. 

For danske jernbanemænd var det en i kke ringe tilfredss t illel­
se, at tyske gestap_omænd og officerer, som i fem år havde re­
geret med vort jernbanemateriel, rekvireret særtog og ekstravogne 
efter behag og ikke undset sig for at vise danske rejsende ud 
af kupeer, ja selv af tog, når de ikke fandt, a t  de for hånden 
værende pladser var rummelige og komfortable nok for "herre­
Iolket" s repræsentanter, nu målte traske t i lfods i lange dag�mar­
cher syd på ad s løvede landeveje. Det var i sandhed ynkelige 
rester af Hi tlers "Wehrmacht" ,  der vendte hjem - en dyst er 
i llustration til en n ations totale forlis .  

Den midlert idige samli ngsregering, der e fter kapit ulationen  blev 
dan ne t  med V i lh. Buhl som statsmin is ter  og Hans Hedtoft og H. C. 
Hansen på henholdsvis socialminister- og finansministerposte 1 1 ,  
sc1d sommeren over indtil fo lkelingsvalg·e l i e fteråret 1945, der tak-
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ket være kommunist ernes spli t l e lsesarbej de svækkede socialde­
mokratiets politiske stilling ,;å meget, at regeringsmagten gled over 

venstres hænder. 
Det første hovedbestyrelsesmøde i Dansk .J ernbane Forbund ener 

befrielsen afholdtes den 13. 
j uni 1945. Der vedtoges føl­
gen de udtalelse med adresse 
såvel til den forløbne tid som 
! i l  det komm ende arbejde : 

"Hovedbestyrelsen udtaler sin 
glæde over, al Danmark er blevet 
frit, og sin taknemmelighed overfor 
alle, der under besættelsens år har 
bragt ofre for denne friheds gen­
erhvervelse. 

I betragtning a f, at vore medlem­
mers realløn er blevet reduceret sci. 
tid l igt som i årene rør krigen, men 
ganske særligt siden 1939, er det 
ubetinget nødvendigt at hæve løn­
n ingerne til deres oprindelige niveau. 

Så godt som ingen ar vore med­
lemmer har været i stand til at sikre 
sig selv beskedne beredskabskøb i 
krigsperioden, og fØlgen er, at de nu 
må købe dårlige erstatningsvarer til 

Vilh. Buhl. 

hØje priser. Det vil derfor være påtrængende nødvendigt, at de varer, som 
efterhånden kommer på markedet, bliver rationeret og fortrinsvis reserveret de 
befolkningsgrupper, som hårdest trænger til  dem. 

Det er ligeledes hovedbestyrelsens hensigt at søge de gældende tj eneste­
tidsregler revideret og bragt i overensstemmelse med mere tidssvarende prin­
cipper. 

Opmærksomheden bør også være henvendt på en udbygning af tillidsmands­
institutionen, således at de lokale tillidsmænd får større indflydelse på s.l.­
danne spørgsmål, som har betydning for vore medlemmer under deres dag­
lige arbejde. Også afdelingernes og hovedbestyrelsens organisationsmæssige 
beføjelser bør udvides, og forhandlingsreglerne bØr gives en sådan udform­
ning, at demokratiets principper bliver lagt til grund også i forholdet mellem 
administrationen og personalets faglige organisationer. 

Det er hovedbestyrelsens tro, at de skæbnesvangre år, vort folk har gen­
nemlevet, må have lært os samarbejdets nødvendighed. Splittelse indenfor 
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vore rækker, fagligt eller politisk, betyder uvægerlig svækkelse og afmagt, 
og vort forbund vil så energisk som muligt virlrn med Lil, at den danske 
arbejderbevægelse kan komme Lil at udgøre en enhed. 

Hvad angår retningslinierne, hvorefter en sam t ing af arbejderbevægelsen 
rnå. foregå, kan vi fuldt og helt slutte os til de udtalelser, der er fremsat 
o r De samvirkende Fogfol'buncls repræsenlanlsl,ab og �ocialdemokrntie ts  ho­
vedbestyrelse. 

Slu ttelig skal hovedbest yrelsen påpege nØclYcnd ighecl en af, at der skabes 
ro på. vore arbejdspladser, og at der snarest muligt indenfor etaten fore­
l. ages rn udrensning ar all e, som under bu�æ t l e lscn har vist en unational 
ug landsskadelig 11andlem[tde. Det er 011 selv.l'Ølgc, , , L  en sådan undersøgelse 
med e fterfølgende domfældelse må foregå i nøje overensstemmelse med 
dansk ret sfØlebe og retspraksis." 

Del var ikke uc l en  gruu cl ,  a l  hoveclbesl. yrel en havde peg·el på, 
a t  en forbedring uf lønni ngerne måt l e  være en a f  organisat ioner­
nes første opgaver efler krigen .  K rigen , besælLelsen med L i l ­
hørende prisstigninger og betydel ige ind tægtsforøgelser for store 
de le  u f  be folk ningen havde hand let  i lde med de fas t e  lønn inger. 
De relativt s lore forbedringer, der var indført i de sidste besæl­
Lelsesår, var h url igt indhentet og overhalet af nye varefordyrelser. 

Centra lorgan isationens styrelse slu l tede sig på dens møde den 
27 . j un i  til jernbaneforbundets krav, og såve l  centralorganisation 1 
som forbundet foretog i sommerens lØb undersøgelser for at, få 
konstateret, hvorledes Lj eneslemændenes lønninger stillede sig· til 
prisniveauet. 

På grundlag af disse undersøgelser stilledes følgende krav, som 
fik t ilslutning fra de øvrige centralorganisationer : 

i) Forhøjelse af reguleringstillægget med 5 port ioner. 
2) Portionerne udbetales med samme beløb t i l  gifle og ugifte .  
3) Tillægget gives med virkning fra i. august 1945. 
4) Der ydes alle tjenestemænd e l  engangs l illæg på 300 kr. 
5) De særlige ydelser forhøjes med de t i l  forannævnte portioner 

svarende tillæg. 

Forhandlingerne med regeringen fandt s led den 13. septem­
ber 1945. Efter at forhandlingerne flere gange havde været a f-
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L l 'ud l ,  b l .  a. for c 1 L  f i nansm i n i s l e rc 1 1  k u n ne f'u l ej l i.;hed l i !  a l  
c l rø fl e  sagen med d e n  samlede regeri ng, t il lrådle organ isationerne 
følgende ordnin g :  

.1 )  Heguleringsl illægge L forhøj e s  med 4. por t ion e l '. * )  
2) Forhøj elsen får t illægsv irkning fra 1 .  april 194.5. 
:3) Forhøj elsen udbetales med det fulde beløb til g ifle og ugi f l e  

uanset alder. 
11 )  Særl ige ydelser fo r ·høj es med 2 po,· L ioner SYarencle til regule-

1 · i  ngsti l lægge l s  forhøjel se. 
G )  l l onorarerne Jo1·høj es med 5 pc l .  

I l esu  l L a te L  svarede ikke nøj agL igL L i l  organ isa lionernes krav, 
m e n  del b lev i kk e  uden grund be lraglel  som relativt god t ,  særlig 
i be l raglning af al del sku l le have alle de s lore part i e rs t i ls l u t­
n i ng, og der er i ngen tvivl om, al 1-1. C. H ansen har været tje­
nestemændene en god og forstående talsmand indenfor samlings­
regeringen. 

Jernbane-'11 i dende kommenterede i sin leder den 1. oktober 194.5 
rorhand l ingsresul la l ct på følgende måde : 

" Vi skrev her i . . Jernbane-Tidende" ,  fØr forhandl ingerne fandt sted, at vi 
fØlte os sikre på, at finansmin ist er H .  C. Hansen vil le imØdekomme tjeneste­
mændene i hele den udst rækning, det var polit isk muligt. Forhandlingsresul­
lat.et har bekræflet denne forudsigelse : Del , der IJlev ydet, lå i toppen af, 
hvad der kunne gennemføres i regeringen og rigsdagen, og H. C. Hansen 
fo1'ljener tak og anerkendelse, fordi han forstod at udnytte mulighederne 
l i l I Junds. 

Forløbet a f  reguleringsti l lægsforhandl ingerne i september 1945 viser klart , 
hvilken betydning en sammenvirken mellem arbejderklassens to vigtigste fak­
lorer, parti og fagbevægelse, har, ligesom de understreger, hvor nødvendigt 
det er at fastholde og udvikl e  denne linie i dansk arbejderpol itik af yderste 
evne." 

Del le  blev den s ids t e  lønregulering efler loven af  1031 ,  i del 
septemberordn ingen var gældende, indtil den afløs les af l j enes le­
mandsloven af  19116. 

· )  Regulerings! i li ægget Yar l l ermcd oppe på 2S port ioner + et m idlertidigt 
l i l l a'g p:1 3W, kr .  
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LØ N I NGSLOVENS R EVISI01 

En af de første og vigtigste opgaver for tjeneslemændenes or­
ganisationer, som forelå efter tyskernes kapitulation og rømning 
af Danmark i maj 1945, var lønningslovens revision. 

Vi har i et tidligere afsnit omtalt, at forbundets kongres alle­
rede i 1938 rej ste spørgsmålet om lønningernes a jourføring. Videre 
hvorledes dette forarbej de blev standset på grund af krigen og 
l andets besættelse, men genoptages på organisationernes initiativ, 
og at regeringen endelig lod sig bevæge til at nedsætle en løn­
ningskommission. Kommissionen nedsattes den 30. marts 1943. 

Umiddelbart efter kommissionens nedsættelse - nemlig i j uni 
1943 - fremsendte centralorganisation I sine ændringsforslag til 
lovens i., 3. og 4. del, om fattende de almindelige bestemmelser for 
samtlige tjenestemænd, ydelser til tjenestemænd udenfor den fasle 
lønning og almindelige overgangsbestemmelser m. v. ,  medens det 
overlades til de enkelte organisationer at fremsende forslag til lo­
Yens 2. del omfattende lønningsregler for de enkelte styrelses­
grene. 

Med forslaget fulgte en meget udførlig motivering for placerin­
gen af hver enkel t  t jenestestilling. Det vil tage for megen plads at 
optrykke denne her, men af ef lerfølgende resume af lønnings­
arbej dets resulta ter vil det fremgå, hvad det lykkedes at opnå, og 
hvad vi måtte efterlade til kommende organisationsledelser at gen­
nemføre. 

Den 8. december 1944 forelå lønningskommissionens i. betænk­
ning med indstillinger vedrørende ferieordningen, tjenesteboliger, 
huslejen for moderne og gammeldags lej ligheder, flyttegodtgørelse, 
lønforskud, lØnforskrivning og særlige ydelser. 

Betænkningen blev dog ikke offentliggjort før efter befrielsen 
den 5. maj 1945. 

2. betænkning forelå 26. marts 1946 - altså knapt et år efter 
lyskernes rømning. Den om fattede samtlige tj enestemandslovens 
afsnit. At hele det omfangsrige værk kunne gennemføres så hur­
tigt efter krigens afslutning, og loven foreligge færdig fra rigsda­
gen og være underskrevet af kongen den 6. j uni 1946, ,skyldes 
udelukkende den omstændighed, at kommissionen blev nedsat og 
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kunne begynde sin virksomhed under besættelsen. Hvis vi skulle 
have ven t e t  med kommissionens nedsættelse til efter 4. maj 1945, 
ville der være gået mindst et år endnu ,  før lønsagen var ordnet. 

Centralorganisation I så derfor rigtigt, da den vedholdende og 
energisk krævede lønningsarbejdet påbegyndt allerede i 1942-43 
uanset de ekstraordinære forhold. Den i7. og i8. marts 1946 holdt 
DJF ekstrakongres i København med lønningskommissionens be­
tænkning på dagsordenen. Kongressens s t illing til betænkn ingen 
blev udtrykt i følgende udtalelse : 

Dansk Jernbane Forbunds ekstraordinære kongres i København den 17. og 18. 
marts 1946 tager den af centralorganisation I's repræsentanter i lØnningskom-
missionen af 1943 aflagte beretning til efterretning. 

Kongressen har med dybeste beklagelse bemærket sig, at der ikke i lØn­
ningskommissionen har kunnet opnås enighed om, at forpligtelsen til at søge 
afsked fra statstjenesten samt berettigelsen hertil nedsættes til henholdsvis 
65 og 60 år, men at kommissionens flertal tværtimod er stemt for ikke alene 
en fastholdelse af den nugældende almindelige aldersgrænse, men også for 
at den for statsbanerne i de sidste 13 år gældende særlige aldersgrænse skal 
forhøjes til 70 år. 

Såfremt 70 års grænsen måtte blive fastholdt af kommissionen, skal kon­
gressen indstændigt henstille, at der i løbet af 2 år - når forholdene på ar­
bejdsmarkedet er mere afklaret - optages nye forhandlinger vedrørende den 
fremtidige aldersgrænse. 

Kongressen må påpege, at en Øjeblikkelig tilbageførelse til 70 år vil med­
føre en katasl rofa l standsning i avancementerne for statsbanernes personale ,  
og den vi l  i de kommende år i meget følelig grad udligne de ved andre af 
kommissionens forslog t ilsigtede og hårdt t iltrængte avancementsforbedringer. 

De foreslåede omplaceringer af forskellige tjene_stemandsstill inger burde 
efter kongressens opfattelse have omfattet en forbedring af avancementsvil­
kårene for endnu en række stillinger, og man skal i den henseende bl. a. pege 
på trafikekspedienterne. Når det ikke er sket, nærer man i hvert fald for 
denne speciel le st i l ling det håb, at den undersøgelse af denne tjenestestillings 
avancementsforhold, der er givet tilsagn om, må blive foretaget snarest gør­
ligt, og at den må resultere i foranstallninger, der kan skabe et rimeligt for­
hold mellem delle personales begynder- og avancementsstillinger. 

Det er nu yderste frist for en stærkt påkrævet forbedring af tjenestemæn­
denes lØnforhold, der gennem krigsårene er blevet væsentlig forringet, og en 
yderligere udsættelse vil få meget alvorlige følger for he e tjenestemandsstan­
dens Økonomi og forhindre standen i at få adgang til kØb af varer, der er af 
livsvigtig betydning for hjemmene, og som nu begynder at komme på mar­
kedet. 

Kongressen kan derfor anbefale, at de forelagte ændringer til tjeneste-

213 



1 1 1and�lovcn a r  1!13 1 01 hØjes t i l  lnv, og man ud l a le r  ønskel u 1 n ,  a l  clc l  1 1 1 å  �ke 

endnu i indeværende forår. 

Cc , d r, i lorganisa l ion l 's, ll enholdsvis . l) , w s k  ,l c r11b , 1 n e  Fot'b unds, 
fremsendte forslag sammenlignet med lønn i�gskommissionens 
bel ænkning viser ganske klart, hvilken ind f lydelse organ isat io­
nerne har haf t  på arbejdet, selv om v i  jo ingenlunde fik alle vore 
forslag gennemført .  

Del v i l  føre for v idl he1· a t  gå i enkel l heder, og  v i  må ind­
skrænke os til at nævne nogle af de mere betydende punk.ler, hvor 
organisationens synspunk.ler salte spor i kommissionsbetænknin­
gen og dermed i lønningslovgivningen. 

, 1 sp-ira 11lløn n i·1 ,gern e blev væsentl ig forbed re t ,  og aldersgræn­
sen for ansættelse i tjenestemandsstill ing blev nedsat fra 24 års al­
deren L i l  2 års lj e neste e fl er de l fyldte 10. år. 

Lønfradraget un der suspension blev nedsa t .  Funk t ionsbeslem­
melserne fo 1•bedredes. 

Tjen estemandslovens disciplinæ1·e retsregler blev klarere for­
muleret, og der blev givet organisat ionerne adgang L i  I i alvorlige 
disciplin ærsager al udtale sig, forinden e ndelig afgørelse træf fes. 

Forhandlingsreglern e blev udby�rn-eL og forbedret, og der blev 
oprettet ankenævn, for hvilke tjenestemænd gennem deres orga­
nisation kan fremføre besværinger over formentlig urigtige på­
I c�.:;- 1 1 i  uger på  Jor fremme lsesansøgn inge , · .  

Der indførtes en bestemmelse i loven ,  som giver f inansminisl e­
ren bemyndigelse I i l  al, fra vige reglen om perso n !  ige L i  l lægs bort­
fald ved opnåelse af alderstil læg eller højere løn n ing i henhold 
l i l  nye lønningslam e l ler  nd oYergang L i l  højere løn 1 1 cL sti l l ing. 

Afdragsliden for løn forskud blev ændret fra !1 l i l G år, og ad­
gangen L i l  al erholde n y L  lØn forskud blev gjol ' l l e l l ere. 

PENSIONSBESTEMMELSE R N  E 
Det gamle krav om tilbagebetal ing af erlagte pensionsbidrag 

ved afskedigelse uden pension blev imødekommet.. I pensions­
reglerne indførtes forskellige forbedringer for de yngre pensioni­
ster, og for enkerne og særl ig i h enseende t i l  børnepensions- og 
efler indtægls,·egl erne ske l e  c'er Yæsenl l i ge forbedr in_:-·er. 
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Orga u i s a t  i onemes fu1 ·sl ag om nedsæ t t el se a f  a ldersgl 'æusen ,  
forhøjelse a f  pens ionens maksimum t il 45/60, tillæg på 1/6  til de 
pensionsgivende år for tjenestemænd med særlig anstrengende 
tjeneste samt pensionsrettens bevarelse for enker e fter s traffede 
l ,i encs l e m ænd var a l l e uudcr gru 1 1 c l i 0· l :cha nd l i ng  i kommissionen, 
men de l rmng- Le ikke igennem ,  m indre v i s t  nok a f  f i nansielle end 
af principielle grunde. 

I erkendelse u f  bl . a .  1 ·a ng·erL jenes tens  særl ige risiko gik kom­
m i ssionen ind på den oedn ing, a t  ef terladte e f t er de i tjenesten 
omkom ne tj enestemænd i s lede l  for 3 måneder e J' l e rlØn oppebærer 
e f t erløn 1 år. I samme ånd forhøjede pensionskvo t ienten for en i 
Lj enesten tilskadekommen fra 40/60 t i l  42/60. 

ST F: U' l ' I LLMG OG H E G U LEHINGSTlLLÆG 

Forslaget om at gøre s tedt illægget pensionsgivende blev korL 
a [ ,· i s t  med den begrundelse ,  al t jeneslesledet og dermed sledtil­
J a.,gge t på a fsked ige lses !  idspunkl et ikke b urde Yære bes lemmende 
! '0 1· pensionens s tørre l se .  

Man kan hel ler ikke s ige, at centralorganisa tionens ønsker om 
at  formindske antallet af  satser i s tedtillægget og bringe del i 
nøjere overensstemmelse med indtægtsniveauet p å  de forskellige 
s l cc l ( ' 1 '  l ' ik 1wgen i mødekommende mod tagelse.  Sa l sernes antal 
I J J c ,· del su m m e  sum h i cl l i l , 03· be løbene ikke foehøje l .  

Rcguleringslillæggel undergik en hel  del  ændringer - dog· ikke 
i selve princippet. Vi skal i kke komme nærmere ind på enkell­
l 1cderne men i n dsk 1 ·mnke os L i l  a l  n ævne nogle a f' de m ere karak­
leris l i ske. Man gik ved den ny lov bort fra det særl ige t jeneste­
rnandsudg i f t stal , der i årenes løb havde bragt så megen forvirring 
i begreberne, og over til det almindel ige pr istal. Reguleringstillæg·­
get, i hvilket der nu ikke længere findes nogen "stille zone", for­
andres for hver gang, pristallet stiger 6 point udover tallet 286 eller 
falder med 6 point under t allet 291 ,  og portionerne, hvormed det 
ændres, udgør for de fles le af vore medlemmer 120 kr. pr. år. 

Gradueringen mellem forsørgere og ikke-forsørgere blev bibe­
holdt, men blev gjort noget mildere for de yngre ikke-forsørgere. 
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EN NY LØNDEL 
Som helt ny  lØndel indførtes det "almindelige pensionsgivende 

løntillæg", som for de laveste lønninger udgør 960 kr. årl i gt, 
st igende gradvis Lil 2040 kr. årligt for de højest lønnede tjeneste­
mænd. 

SÆRLIG E  YDELSER 

Under afsniUeL "ydelser Lil tjenestemænd udenfor den faste 
!øun ing" må lle v i  også e fl e rlade adski llige ønsker L i l  senere revi­
sion, men ikke uvæsentlige reformer blev dog indført. 

Grænsen 4 km for opnåelse af udsLationeringsgodtgørelse blev 
opretholdt, men den for fraværelse fra tjenestestedet mellem af­
standene fra 2 og 4 km fastsatte godtgørelse blev på kommis­
sionens foranledning forhØjeL fra kr. 1,25 til kr. 1,75 p r. dag fra 
1. april 1944 at regne. 

Centralorganisationens forslag om e n  ændret affaUelse af be­
stemmelsen om ydelse af nattillæg, således a L  man udelukkede 
en fortolkning, der i Yisse tilfælde forhindrede udbetaling af delle 
til læg, imødekom kommissionen. 

Man gik l igeledes ind  på en ændring af bestemmelsen om 
anvisning af soverum ombord, således at soverum fremtidig ikke 
kan anvises i skibe på værft, når der ikke er adgang til toilet 
og vaskeindre t.n.i nger, når der arbejdes om nalLen med luftværk.­
tøj , eller når  skibet om vinteren er uopvarmet. 

Angående anv isn ing af værelser t i l  udstat ionerede tjeneste­
mænd indførtes den forbedring, at sådanne værelser kun kan an­
\·ises som enkel lværelser, og at de skal kun ne  a flåses. 

Flyttegocltgørelsesbeslemmelserne blev ændret rat ionelt så­
ledes, at der incl JØ l ' le  mere ensartede og r imelige flyttegodtgø­
relser. 

I natpengereglerne skele der ikke for jernbanepersonalet væ­
sentlige ændringer. 

Sej lpengene blev ikke ændret som af centralorganisationen 
ønsket, men der indførtes en ønskelig klaring i bestemmelserne 
vedrørende begrebet dobbelttur, således at en sejlads uden anløb 
undervejs også regnes som en dobbelt tur, når sej ladsen med­
fører mindst l ige så lang fraværelse som en normal dobbeutur. 
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Derhos blev sej lpengene i modsætning til tidligere knyttet . til 
bevægelsen i dag- og timepengesatserne. 

Kørepengebestemmelsen fik en sådan affattelse, at dag- og 
timepenge fremtidig kan ydes under tjeneste f. eks. i udflugtstog. 

For det rangerende personale blev der indført en bestemmelse 
om ydelse af rangertil læg på 50 øre pr. tj enestedag efter nær­
mere reg·ler for tjenestens udstrækning. Gennemførelsen af denne 
ordning mødte til en begyndelse adskillig modstand. 

Endelig skal nævnes, at kommissionen imødekom vore ønsker 
om en særlig godtgørelse ti l  banepersonale for arbejde på egen 
kolonnestrækning, men relativt langt fra hjemsledsstationen. 

PLACERI N G E N  I LØNKLASSER 

En sammenl igning mellem forbundets omplaceri ng·sforslag og 
den vedtagne lov viser, a t  der på væsen tlige p u nkter er skel  
indrømmelser, selv om vi  jo heller ingenlunde her fik opfyldt 
kravene fuldt ud. 

I i i. lønningsklasse blev ved lovens vedtagelse placeret 42 
ranger- og pakhusmestre, 25 s t a t ionsmestre, i0  overbaneformænd 
og 4 oversignal formænd. 

I i 2. lønklasse fik vi af n ye st i l l inger optaget 9 remiseformænd, 
1 formand i billettrykkeriet og i lys t rykker. Desuden blev antal­
let i de øvrige still i n ger i i 2. lønk la sse forøget .  

I i 3. lønklasse f ik vi  førs t og frem mest optaget 400 jernbane­
pakmes l rr ,  16 ove!'s i gn r i lmon lø re r·, 20 rem iseformænd ( tidligere 
pudserformænd) og 6 overkont orbetjente. An ta l let i de øvrige 
sti l linger i kla ssen forøgedes l igeledes.  

I i4. lønningsklasse blev oprykket 29 banenæstformænd og 8 
s ignalformænd samt i portner i generaldirekl oralel . 

I i5. lønningsklasse oprettedes stillinger som banebetjente og 
signalbetj ente. 

i6. lønningsklasse kom derefter t il at omfatte portører, bane­
arbejdere, signalarbejdere, depotarbejdere og banevogtere (stil­
lingen som ledvogter i den tidligere i8. lønningsklasse a og b 
ophævedes ) . ·) 

•) Ved en senere forhandling med generaldirektoratet oprettedes yderligere et 

betydeligt antal stiJlinger i 14. og 15. !kl. i kraft af LK-betænkningen. 

2i7 



LØrnt i 1 1gslove11 , sorn var færdig fra lovgivn i ngsmaglen den o. 
juni 1946, er naturligvis ikke fuldkommen. Den har mangler, 
som det må være fremtidens opgave at retle  på. Men i betragt­
ning af, at loven blev til i en periode, hvor tyskerne havde tap­
pet det danske samfund for værdier, der løb op i mill i arder af 
kr., traf Nykøbing-Fal s ter-kongressen i j uni  1946 s ikkert de t 
helt rigtige, da den be tegnede resulLatet som det yders te, de t 
! 1 a vuc vwrc L  m ul igt u t  opnå. 

At hele lønningsarbejdet allerede fra starten i 1043 var udmær­
ket l i fre t telagl , er ble\'c l  e rkend t  fra a l le s ider. 

Af mænd, hvis navne er kny l l et til lønningsloven af 1946, er 
der særlig anledning t i l  al nævne daværende finansminister J( . 
I l .  Kofoed, der imødekom centralorganisationens ønsker om at 
1 1 edsæl le e n  komm issiou. J �ndv idere depar l emen l sche f K D ige , 
f'Om v o. r  IC I l .  J{ofoeds s ledforlræder, samL komm issione 1 1 s  sekre­
l ære r, n uværende hoved 1·evi sor Dybdal , a fde l i ngschef Ul l' ik A 1 1 -
L l ersen og eksped i t i o 1 1  ckrelær  Bodil Anderse n .  

Statstjenestemændenes Centralorgan isation l i ,  Danske S La ls­
embedsmænds Samraad og Danmarks Lærerforen ing var repræ­
scn l  eret Yed henholdsvi s  postmester Dræbel, kontorche f' Chr. 
S l rØm og førstelærer N. Nielsen, prwsteforeningerne ved pastor 
Nedergaard. Centralorganisation I 's repræsentanter i kommissio­
nen var forbundets forre tningsfører 'l'horvald Pedersen og 
Dansk Postforbunds daværende formand Peder Jensen. Den 
s ids tnævnte blev midt under arbej det udvekslet mec l  overpos L­
pakmes ler Ørum, og i perioder under Thorvald Pedersens lang­
\', 1 1 • ige sygdom må t t e  CO l's sekretær, J. IC F. Jensen , overl age 
hans virksomhed i kommissionen. 

Af pol i t ikere, der indtrådte i kommissionen og uclførle e t  godt 
arbejde for tjenestemændene, skal særlig nævnes folket ingsmand 
J -Iolg·er Eriksen. Af s tatstjenes temænd, der havde sæde i kom­
m i ssionen, valgte af rigsdagen,  skal nævnes landstingsmand 
Alfred Kristensen , landstingsmedlem Anna Westergaard, lands­
t ingsmand 0. H. Malchau (begge jernbaneLjenes temænd), folke­
t ingsmand Westermann ( søofficer) og landstingsmand Ryt ler 
( byretspræsident) . 
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PE N Sl O N l STEHNES PENSlO N SF'OH HULD 

Meden s pensionsforholdene for de  l, j enesLemænd, som pensio-
1 1 L · 1 ·es e Jl er den n ye lønningslovs i kra fL l ræden , blev ordnel ved 
selve loven ,  måtte der t i lvej ebringes en særlig lovhj emmel t i l  a 
j o urføring a f  de gamle pensionisters pensionsregler. 

Der blev da også i umi ddelbar fodsæ t telse af  lønningskom­
missionens arbej de nedsat e t  udvalg, hvori de fire cenlralorgani­
sationer var repræsenteret, ligesom der var en repræsentant for 
pensionistforen ingen. Udvalget afgav s i n  be tænkning tidligt på 
efleråreL 1940, og forslaget forel agdes rig·sdagen den 25. oklober 
1940. Her varede behandlingen e t  par måneder, og den 22. de­
cember 1946 k unne forslaget ophøj es Lil lov. 

Rigsdagen havde kun på ret uvæsenll ig·e punkter ændret ud­
va lg·et s forslag.  N yordn ingen for de ældre pens ionis ter gik i 
hoved t rækkene ud på at yde e t  l i l lmg t i l  grundpensionen efter de 
principper, den nye lønn ingslov havde lag·L for det pensions­
givende tillæg ti l  tj enes t em andslønningen .  Hertil kom så også 
for pensionis ternes vedkommende et reguleringstillæg efter 
tj enestemandslovens almindelige regler. 

Hele ordn i n gen,  der l igesom lønning·sloven fik L i lbagevirkning 
t i l 1 .  ap1 · i l 104<'i, må  be t egnes som j ævn god, og den vakte da også 
almindelig t i lfredshed hos de gamle pensioni s l er. 

-X· -X· * 

DEN NÆRMESTE EFTERKRIGSTID 

E ft er besæ l l elsens ophør mel d l e  der s ig givetv i s  en række op­
gave!' for organis a l i onen. Den tri s t e  periodes værs t e  skygger sku l l e  
fj ernes ; d e t  kunne af  mange grunde ikke ske lige med ee l ,  m e n  
a rbej d e l  måt l e  j o  l i lre l t elægges fra organisa t ionens side. Det 
gj aldt således om a t  få mere gang i moderniseringen a f  gamle 
lej e- og tj enes tebol iger, forbedringer af  opholdslokaler, indret­
ning a f  baderum m. m. Hele denne virksomhed blev alvorligt 
hemmet under besæ t telsen, og på grund af den s tadig herskende 
m angel på  materialer og arbej clskra Jt  vi l  der desværre hengå 
adskillige fredsår, før fors inkelsen kan køres ind. 

Hvad der gælder bol iger og Yelfæ ,·dsfo l'a n s ta l tn inger gælder 
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også et andet område af stor betydning for personalet, nemlig 
leveringen af arbejdstøj ( uniformseffekter) .  

I tiden efter 1940 blev de anvendte stofkvaliteter gradvis for­
ringede, og manglen på materiale medførte desuden, at brugs­
terminerne måtle forlænges. 

Umiddelbart efter besættelsen rejste organisationerne krav om 
afvikling af disse restriktioner, og hist og her gennemførtes også 
visse lempelser, men det tager længere tid, end de fleste havde 
regnet med, at nå frem til normale forhold på uniformsleverin­
gens område som på så mange andre. I jubilæumsåret er dog 
opnået væsentlige skridt i retning af tilbagevenden til normale 
forhold. 

Med afslutni ngen af delte afsnit af forbundets virksomhed af­
sluttedes også en livsbane, som efter menneskelig beregning 
skulle have været fortsat endnu et godt stykke ud i fremtiden. 
Forbundets forretnings fører, Thorvald Pedersen, ramtes midt 
under sit arbejde af en · dødsens a lvorlig sygdom, som han i 
rørste omg·ang· l roede at kunne overmande ; men sygdommen 
var den stærkeste, og trods al omhyg·gelig pleje brød den hans 
konstitution ned, og det bar måned for måned med sikre skridt 
mod døden. 

Da Th. Pedersen på kongressen i Nørresundby 1938 valgtes til 
afløser for Charles Petersen, var han udadtil en ret ukendt mand. 
Han havde ganske vis t været medlem af hovedbestyrelsen siden 
J 930, da han a flØsle C. Christensen , Skive, og siden 1934 havde 
han også haft sæde i forretningsudvalget. Men han havde mest 
beskæftiget sig med lok.alt prægede spørgsmål og kategorianlig­
gender og nær ·mest spi l let iagt tagerens rolle, hvad angik de 
større fag·politiske linier i organisationsarbejdet . 

Der var derfor mang·e både inden for forhun cle L  men vel navn­
lig i de institutioner og organi sationer, med hvike det havde nære 
forbindelser, som anså hans valg Lil forretnings fører for et 
noget letfærdigt eksperiment. 

Når Th. Pedersens ca. 8-årige virksomhed som DJF's leder 
a lligevel så langt fra blev ringe, skyldes det foruden hans per­
sonlige vindende egenskaber - det brede folkelige hos ham -
i i l l ige en række ydre omslæncligheder skable af  krigssiluatio-
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nen, som bl. a. medførte, at medlemmernes forventninger t il det 
faglige høstudbytte var skruet ned, således at selv den mere 
beskedne kernesætning kunne modtages med tilfredshed. 

I-los Thorvald Pedersen selv mærkedes ingen nervøsi tet ved 
overtagelsen af hvervet som le­
der af en af landets største og 
mest ansete tj enestemandsor­
ganisationer. Han havde den 
lykkelige evne, som han gen­
nem sine mange a fløserår på 
de små landstationer havde 
fået udviklet til fuldkommen­
hed, at kunne føle sig· hjemme 
i nye omgivelser og fØlge den 
for stedet tilrettelagte arbejds­
plan og husorden uden be­
sværlige aspirationer i retning 
af at lægge driften om på de 
vigtigere områder. 

Denne indstilling var både 
klog og rigtig, thi forretnings­
førerskiftet skyldtes jo ikke, a l  
forbundets medlemmer eller 
kongressen havde ønsket en Thorv. Pedersen. 

systemændring - tværtimod, enhver ønskede de linier, der havde 
ført organisationen frem til dens indflydelsesrige position, fast­
holdt fremdeles. 

Men Thorvald Pedersen mødte til sin gerning med een egen­
skab, der på en sådan post havde en betydelig værdi. Det 
var den rent umiddelbare evne til at gøre sig populær. Kunne 
"Charles" undertiden virke noget reserveret, så repræsenterede 
"Thorvald" den åbne favn. Bred og vennesæl tog han plads i 
sin stol, ingen kunne sige om ham, at han ikke stadig var kam­
meraten, ganske som da han færdedes på arbejdspladsen. H an 
ønskede almen tillid, og han forsømte ing·en lejlighed til at kom­
me, hvor medlemmerne samledes, hvad enten det var ved fag­
lige møder eller selskabelige sammenkomster, hvor i lundeL de 
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end holdtes. I-lan ken.dle en mængde medlemmer fra l iden ude i 
den praktiske tjenes le  og vandt s tadig nye venner, thi han havde 
en udmærket hukommelse, ikke mindst hvad angik navne og 
familieforhold. 

Det er ikke for meget sagt ,  at der udvikledes el person l igt til­
l idsforhold mellem forretn i ngsføreren og forbundsmedlemmer 
Jra alle egne og af alle kategorier, og det føl les som en virkeli g  
sorg, da det efterhånden blev kendt, at Thorvald Pedersen var ble­
vet angrebet a f  en ondartet hjernesygdom, som formen l lig ville 
t v i nge ham ud af organ isat ionsarbejdet .  

Syg lommen udv ik lede sig t i l  en menneskel i g  tragedie, som 
måLLe fremkalde dyb medfølelse. Den tilsyneladende stærke og 
robuste mand gjorde fortvivlet modstand mod de n edbrydende 
kræfter ; han ville ikke give op, ikke lade sig tvinge bort fra den 
virksomhed, han føl le sig så t i l freds med. 

Til sidst måtte han dog bøje sig. På kongressen i Arhus 1948 
nedlagde han sit mandat efter ca. i½ års uafbrudt sygdom, og 
ca. en måned efler salte dØden det afgørende punktum for hans 
arbejde. 

Der er sagt, at Thorvald Pedersen sled sig op i organisationens 
Lj eneste, og noget kan der være om det ; men det helt rigtige er 
vel imidlert id, al han v i l le spænde over mere, end hans konsti­
tution magtede. For at forstå tragedien helt må man erindre, at 
han  var vant t i l  en regelmæss i g  tjeneste og et hyggeligt hjemme­
liv ; han blev pludselig plantet om til hovedstaden, hvor han i 
løbet af ganske få år foruden forretningsførerposten i DJF påtog 
sig en række andre krævende hverv. Her skal blot nævnes : For­
mandsskabet i CO I ,  hvervet som forretn i ngsudvalgsmedlem i 
De samvirkende Fagforbund, medlem af sygekassens bestyrelse, 
medlem af lønningsrådet, medlem af "Folke-Ferie" :;  bestyrelse, 
revisor i Statsfunktionærernes Låneforening, medlem af Jern­
hanerådet og endnu en række bestyrelser og udvalg, og hertil kom 
arbejdet i lønningskommissionen. Man vil let forstå, at en op­
t ræning på ganske få år var for lidt til at klare en sådan skala 
af hverv med tilhørende hjerneomstillinger. Thi Thorvald Peder­
sen var en samvi t tighedsfuld mand, der gerne  ville sætte sig ind 
i tingene og ofte baksede hårdt med dem. 



Nu falder det lige for al s l ille det spørgsmål, om han da ikke 
havde hj ælp ? Svaret kan af  dem, der var hans nærmeste med­
, 1 rbej dere i forbundet og cen lralorganisation I, gives med et ubr­
l i  nge t :  Jo ,  han havde, og han  f ik clen beredvilligt og gerne, en len 
han anmodede om den eller  i kke - naturligvis. Men det ,  der fore­
gik på selve møderne og i de udvalg, hvor han sad alene som for­
bundel s  e ller cen l l'alorgan isationens mand, målle han jo stort set 
k lare selv, l igesom han nødvendigvis måtte gennemtænke stoffet 
I l a n  var også både g'lad og taknemmelig for enhver håndsrækning 
C 1g- godt riid - og mest værdsatte han  dem, han J ik  under fire Øjne .  

Borl se l  fra de strenge sygdomsperioder var de 6 år ,  Thorvald 
Pede r ·sen v j rkede som fo rTetningsfører for Dansk J ernbane  For­
bund, s ikkerl nogle a f  hans lykkeligs l e. Og for forbundel var del 
gode år. Ikke  en af de vundne posit ioner blev opgivel - og trods 
k rig og besæL L else lykkedes det at fØj e nye sten ind i bygningen.  

1 1  vis man havde spurgt Thorvald Pedersen selv, hvilken ny­
skabelse fra hans periode, han var mest glad for, tror vi, at han 
uden betænkning ville svare : ,,Feriebyen ved Middelfa rt" . Denne 
populære ins l i lulion, hvor så mange af vort forbunds medlem­
mer hvert år henler sundhed og livsglæde, var i væsen lli_g grad 
hans  og ,J ohannes Sperl i ngs værk. 

* * ·* 

TIDEN IND UNDER JUBILÆUMSÅRET 

Vi er nu nået frem til det sidste lidsafsnit før jubilæet, perioden 
fra efteråret !946 til afslutningen af j ubilæumsskriftels redaktion 
i begyndelsen af !949. Denne periode har i kke været mindre ar­
l .Jej dsf y ldt end de foregående. En del af de sager, der er rejst, er 
dog endnu ikke ført til afslu ln ing, og da det l e  jubilæumsskrift 
i kke skal være nogen virksomhedsberetning, og begivenhederne 
iØvrigt vil s l å  så frisk i erindringen,  at det historiske perspektiv 
mangler, skal vi indskrænke os t i l  at trække hovedlinierne op for 
de opgaver, der har været Dansk Jernbane Forbunds i den seneste 
e fterkrigstid. 

Som sædvanlig er der efter en lønningslovs revision opståel en 
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række forLolkningsspØrgsmål, der har giveL anledning Lil omsLæn­
delige skriftlige eller mundtlige forhandlinger med såvel statsba­
nernes administraLion som finansministeriet, hvilket sidste er den 
øverste fortolkningsinstans i alle mere principielle tjenestemands­
spørgsmål. 

En af den nye tjenestemandslovs nyskabelser er oprettelse af et  
personalenævn, hvis opg·ave er at forebygge vilkårligheder ved for­
rremmelse til højere s tilling. Kravet herom er ikke nyt, men har 
længe stået på organisationernes dagsorden, ligesom det har væreL 
drøftet i et af finansministeriet nedsat udvalg. 

Det blev nu på vort forbunds foranledning rej st i det forslag L il 
ændringer i tjenestemandsloven, CO I tilstillede lønningskomm is­
sionen efter dennes nedsæt Lelse i juli 19113. 

Da loven ikke I i ge frem byder de enkel te e la l er  at oprette så­
danne nævn, idet den kun sig·er, at der indenfor de enkelte sty­
relser kan oprettes e t  personalenævn, målte sagen rejses overfor 
genernldirekloralet .  Det skete i en skrivelse nf januar 1947. Sagen 
gik ret hurtig i orden, idet der fra den tidlig·ere udvalgsbehand­
l ing forelå udkast L i l et sådnnt nærns opreLtelse og dets virke­
måde. Efter få ændringer i det nævnte udkast blev nævne t  op­
rettet ved DSB i sommeren 1QL17. Det har, indtil disse linier skri­
ves, kun været i funktion i ganske få tilfælde, men det bedste 
e r  også, at det virker ved sin blotte tilstedeværelse på samme 
måde som det for ca. 14 år siden oprettede tjenestetidsnævn, der 

delle lange tidsrum kun hnr  været anvendt enkelte gange. 

Et andet mere principielt spørgsmål, der er blevet løst i denne 
periode, er lønnings nitmren es bort{ ald. 

Kongressen i 1946 pålagde hovedbestyrelsen at virke for 1øn-
11ingsnumrenes nfska ffelse. Generaldirektoratet blev straks tilskre­
vet, men først ca. i år efter blev der etableret forhandling om 
sagen. Der opnåedes her enighed om, at lønningsnumrene 1:,kulle 
bortfalde fra i. april 1948. 

Det kan ikke bestrides, at lønningsnumrenes bortfald har voldt 
ikke så lidt gene rundt omkring på kontorerne, også indenfor 
vort eget område, hvor forveksling på grund af de mange sen­
navne let kan finde sted. 
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Men n um meret var  n u  engang- kommet i miskredit blandt det 
store personale - og ikke uden grund. 

I ndtil i9i3 var hele det såkaldle underordnede personale for-­
synet med et tjenes len ummer, som skulle bæres synligt på uni­
formen. Med retle blev dette 
nummer, der ikke alene fulgte 
manden i tjenesten men langt 
ind i hans privatliv, belrag-tet 
som· et slavetegn, og Jernbane­
Tidende førte gennem mange 
år en vedholdende kampagne 
for de l s  afskaffelse. 

Så kom den første indrøm­
melse i i9i3. Trafikminister 
Hassing Jørgensen gav os ret i 
vore argumen ler og foranledi­
g·ede tjenestenummerels bort­
fjernelse fra uniformskra­
verne. 

I årene efLer forbundets 25 
års jubilæum rej !> Le vi kravet 
om tjenestenummerets fuld­
stændige afskaffelse, idet vi 
ikke sjældent blev brugt på en 

Finansminister H. C. Hansen. 

for personalet krænkende måde. Også denne gang holdt det 
hårdt, men ved en forhandling den 5. december i928 blev man så 
godt som en ig om et kompromis, idet man ville erslatte tjeneste­
nummeret med et løn ningsnummer til internt brug, som man 
ha vde det i andre s tørre e ta ter og institutioner. 

De r' gik dog endnu ca. i år, før sagen løsles, først i løbet af 
1929 indfør-Les lønningsnummeret. Dette betød et meget væsent­
ligt fremskridt, og ordningen ville såmænd godt kunne være op­
rethold t, såfremt man ikke havde overført tjenestenummerels 
klassepræg· på lønningsn urnmeret .  Men det gjorde man ved at 
oprethol<:le skellet mellem nummererede og ikke nummererede 
1j enestemænd. 

Et lønningsnummer har sikkert ikke ringe berettigelse i en stor 
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eLat, og det kendes jo også på mange større private arbejdsplad­
ser. Men skulle det have været bibeholdt hos os, måtte ordningen 
konsekvent  gennemføres, dvs. al le DSB-LjenesL emænd, uanset 
stilling og lønningsklasse, skulle have haft sit lønningsnummer. 

Når dette _af en eller anden grund ikke lod sig gennemføre, 
måtte hele nummersystemet falde. Der var ingen mellemvej. 

Efter lønningslovens gennemførelse forestod en administrativ · 
revision af "de særlige ydelser". Der nedsattes et udvalg, som 
behandlede disse spørgsmål, og på hvis forslag betalingen for 
overtid og mistede fridage forhøjedes, således at den fremtidig 
kom L i l  at lig·ge 20-25 pct. over gennemsnitslønnen. Endvidere 
b lev sejlpengene for I<alundborg-Arhusoverfarlen forhøj et med 
ca. 33 pct. For de øvrige overfarter udvidedes sejlpengegodtgørel­
sen til og·så at omfatte bortfaldsture. 

Men dett e  udvalg fik også en afviklingsopgave, idet marine­
myndighederne havde_ erklæret, a. t forholdene ikke længere kunne 
begrunde sørisikoti l lroggeLs opretholdelse. Ti l lægget b lev dog med 
nogle ændringer opret holdt i princippet. 

Under hensyn til de vanskelige indkvarteringsforhold for de tje­
nestemænd, der skal frekventere jernbaneskolen i Sølvgade, har 
DJF rejst spørgsmålet om oprettelse af en kostskole. 

DSB havde som bekendt en sådan kostskole i Hellerup. Denne 
nedlagdes i sin tid først i trediverne som et led i bestræbelserne på 
at skaffe balance på statsbanernes budget. Alle kan nu se, at 
denne disposition var en stor fejltagelse. Følgen har været en ab­
solut forringelse af j ernbanepersonalets uddannelsesvilkår. 

Desværre hindrer den øjeblikkelige materialesituation og bolig­
knaphed erhvervelsen a f  en passende erstatning for den nedlagte 
kostskole, men den må oprettes, så snart det er muligt. 

Boligforholdene for tjenestemænd har foranlediget et betyde­
ligt antal sager af forskellig art, dels for at skaffe boliger, dels 
for at forbedre umoderne boliger og endelig for at få lejen af­
passet efLer boligens virkelige værdi. 

Honoraret for hustruens medhjælp på fællespost, som fra i .  
april 1946 fastsattes til 90 kr. pr. md., b lev, efter at forbundet i 
1947 havde fremsat kr.av om en yderligere forhøjelse, hævet til 
100 kr. mdl. og knyL Let til pristalsreguleringen, således at beløbet 
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ændres med 2 kr. for hver stigende eller faldende regulerin�rs­
portion. 

N 01'meringssagem e er et afsni t  for sig inden for DJF's arbejds­
område. Disse sager er årligt tilbagevendende og lægger i ikke 
ringe grad beslag på såvel hovedkontorets som kategoriafdelin­
gernes tid. Men det er af megen betydning, at dette arbejde gø­
res grundigt og omhyggeligt, og de resultater, der gennem norme­
ringsarbej det ( herunder kan også nævnes stationsreguleringen ) 
er opnået i årenes lØb, er a f  s tor betydning. 

* * 
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SAMARBEJDSUDVALG 

Den gamle tanke on1 arbejdernes med ind fl ydelse gennem bc­
d , · i  r ! s rrt d ,  som va r ,·et s l mrk L  r rcmrnc  i ,'\ rc l l c  c [ L c r  den førs te vc 1·­
c l c n s k r ig, men som n l c l r i 0· r igt ig s log i gc 1 1 1 1 cm ,  h l r,  c f' L c r  den  ancl cu  
verde nskr ig· l aget op  u n de ,· l i c l l  æn c l rcdc forme , · .  J,; [ , ,m r ·mcre sam­
u rbcjde n1 e l l cn 1  a rbejdere og n rbejclsgi , c rc . l t l ov c l a b l e re L i Eng­
l and  un cle r  krige n ,  og cle L  nu· n a l u rl i g l ,  a L  c l e L  fol ' l sa L l es ,  e ft er  at 
k rigen på fron l erne var ophørt. 

H erhjemme blev L u nken nærmere udformet  på De samvirkende 
li'ag fo rb unds gene rn l forsarn l  ing i i !}iG, og ved forhand l i ng me l­
l em arbejdere og a , ·bejdsgirnre b l ev der i c fL ersorn meren H .l47 ud­
a rbejde!,  n æ, ·m e re reg ler  for samarbejdsudva l g. 

I l ø nn ingskomm issionen a f  1943 h avde CO l 's repræsentan ler 
Jremsat et fors lag om e n  udv ide lse a f  forh a n d l i ngsreglerne, der 
l i l s i gl ede a l  ba ne  ,ej for opre l l e l .  c a J  samarbejdsudvalg· ved s ta­
l cns v i rksom heder. Fo, ·s l agc l f" ik  en noget reserveret modL agel se ,  
de t  cnd l e  med, u l  kommi s  ionen  henst i l l ede, at forslaget behand­

A 7'cleli11guhef Ulrik A nllersen. 
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lede v idere i e t  særligt udvalg. 
- På forbundet s kongres 1940 
ble,· spørgsmå l e t  d røf Le t ,  hvor­
efter  det  rcj s les i CO I med 
den  hens ig t  a t  fii det af kom ­
m i ss i onen  l 1 c n l ag lc  forsl ag be­
h a n d l e t  i cL u dva lg. E ft e r  a L  
CO I h avde udarbej det e t  ud­
kast som grund lag for de L  
ven l ede udva l gsa rbejde, rette­
des henvende l se L i l  f inansm i ­
n i s teren o m  at  få spørgsmiilc l  
behan d le t  i e t  udvalg, der i 
mar l s  194.8 n edsa ttes med a f­
de l i ngsehc r l l l , · i k  A n de rsel l  
som fu1 ·rn n 1 1 cl . 

E fl c 1 · eL gru n d ig t  a rbej de 
n :Lc le m a n i hcgy ndc l sen u r  
1 040 l'rcm ! i l  a L  k u n ne opre l l c  



sc1 m c1 rbrj rl s 1 1 cln i lg- i n d en f'nr sa rnL l igc s l : 1 l s i n  t i L 1 1 L i on e 1·. Udva lgene 

e ,· frPl les  for både ;. 1 n s, 1 l l e ng I Øsa l ' i ej c lere, ng ri er  e r  f r·a kom m i s­

s ionen  s i de g·i ,e l  re t f ' l ' i r  m 1 1 J i gh ecler ·  for opre l L e l se a .
f 

hoved-, 

c l is L r i k l s- og loka l 1 1clvu lg, a lL c f' l r l '  d rn  e n ke l l e  e l a t s  behov. 

Ved DSB er der opre t t et e t  hovedu c l v a l 0·,  der rcpræsen teeer he l e  

s t a l sba nev.i rk son1 he c l c n ,  d i s l ri k l s ud v n l g  for de 1o  d i s t ri k te r  s amt  

en  ra� kke  lok c1 l e  m h·a l g  for de s l ø r , ·c s l n l io nc r· ng  a rbej c l s p l n c l ser. 
Samc 1 rbej dsuc lYn lgr 1 1 c e r  e n d n u  så n ye, a l. c l c L  er f 'or l i d l i gt a l  

dømme om deres bet yd n i ng·. Uct L.rn dog a l l e rede f'n s l s l ås, n t  den 

u yc udv i k l i ng på orga r t i sa L ionsområdcL be tyde , · c l  v i g- L igL  s k 1 · i d t  

i ret n i n g  a f  Øget sama rbej de m e l lem arbej dere 0°· l edelse, mel lem 

under- og oYerordnede ,  og de t  kan br i n ge s tore res u l L a l er, n år blot  

beg·ge parler er  besj æ l e [  a f  den  rcl l e  Y i lj e. 

TRAFIKPROBLEMET EFTER KRIGEN 
'!' HAN S P0R 'l'0HG A N ISATIO N E H N  ES '11 RAFIKUDVALG 

V i  har  i el foecgående  a fsn i t ,  pag·. i 4.0- i lt!J, g·j ort rede for Da nsk 

.J ernban e  Forbunds  bes t ræbelser for at  bri n ge orden og plan i l an­
de l s  l ra f i k ,  som under  b ilkonkurrencens  hem n i ngsløse udvi k l i n g  i 

l i den mel l em de 2 sl orc Ycrdcnsk t · igc rnecl J'Ør l c  en  a l vorl i g  t ra f i k­
k ri c, clcr også f i k  m cgc L ubchage l ig·c ko1 1sc k vcuscr for .i em banc­

personalet. 

Under den sidste s tork.rig, da mangel på g um m i  og benz i n  gav 

I Ja neme en  renccssn nce og oprej s n i n g  fo r ·  m a nge års r i ngeag t ,  
havde gennemførelsen af en  samlet trafikplan som den ,  Slaunings 
regering· i i!J36 havde pålagt den s tore trafik.komm iss ion at ud­
a rbej de ,  i n gen a k. l ue t  i n t eresse. 

Men naturligvis m å t l e  man være klar over, at banerne al ter 
ville komme ud i s lrid modvind, når gummi og benzin påny 
kunne importeres, og udlandets s tore rustningsindus lri  f ik lagt 

produktionen om til fremstill ing af  motorkøre l øj er på samlebånd. 
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På denne bago-rund  l og kongressen i København i j uni 1944 
sp0 1·2. smålc L  op L i l  beha n d l i ng. Sekrc l a • t· Chr. Vejre motiverede 
J'Ø lgende udta le lse, som f i k  kongressens ens Lemm ige tilsl utning : 

, ,Vedrørende trafiksitual ionen efter krigen skal kongressen, der repræsen­
t erer ca. 9000 statsbanetjenestemænd fremholde nødvendigheden af, at der 
snarest muligt træffes foranstaltninger til etablering af el organiseret sam­
arbejde  mellem de forskellige trafikmidler. 

Der vil utvivlsomt ef ter fredstilstandens genoprettelse ske en væsentlig æn­
d ring i den nuværende trafikfordeling også i vort land, idet de l  må antages, 
at bilerne påny vil påfØre banerne en meget stærk konkurrence, hvortil kom­
mer, at den civile trafik flyvning e fler  al sandsynlighed hurl .igt vil gøre sig 
gældende. 

For al undgå, al landet,; l ra l'ikvæscn ska l komme ud i en for o f fentlig drift. 
ganske uholdbar situation, som den vi oplevede i årene rør 1939 - eller må­
ske endog i forstærket grad, er det nødvendigt., at der ti l vejebringes en sam­
let trafikplan, hvorved de forskellige hoved-tra fikmidler I il deles de opgaver, 
der ligger naturligst for hvert enkelt, og som er bedst a fpasset efter en god 
sam fundsØkonomi. 

Det er kongressens håb, at en samlet trafikplan må bl ive forberedt så be­
t ids, at den efter de lovgivende myndigheders nærmere bestemmelse kan 
iværksættes med kort varsel efter krigst ilsla nd ens ophør." 

I overensstemmelse med de i udtalelsen frem sa lte synspunkter 
besl uttede hovedbest yrelsen i e f teråreL 1944 at tage arbejdet på 
en koordinering af l rafikm idlerne op ti l  behandl i ng på et bredt 
grundlag, og ud fra den be lragLn i ng·, at al l e  ved trafikken be­
skæftigede arbejdere og tjenestemænd var l ige interesse rede i til­
vejebringelse af  plan og orden på deres arbejdsområde, indbød 
Da nsk J e rn ha ne Forbund  samt l ig·e l ra usporl orga n i sati oner til e t  
møde o m  sagen. MødeL fandt sted den 16 .  jan uar 1945, og· repræ­
sentanter for alle de i ndbudte organisationer enedes om at ned­
sætte et udvalg på 1.8 medlemmer med den opgave at udarbejde 
forslag til en samlet tra fikplan. 

I udvalget fik. Dansk J ernbane Forbund 3 t'e p rmsentan ler, nem­
l ig Th. Pedersen, J. K. F. Jensen og Chr. Vejre. Det konstiLuerede 
s ig- med Th. Pedersen som formand og· Soph. Jensen ( DLF) som 
næstformand. Desuden nedsattes 4 underudvalg, de egentlige ar­
bejdsudvalg, et for hvert af områderne :  Banernes indbyrdes ko­
ordinering, samvirken mellem baner og b iler, samvirken mellem 
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den indenrigske sø Lra nsporL og J andtransporLen saml flyvetrafik­
kens indpasning i det samlede t raJiksyslem. 

Underudvalgenes arbej de blev ledet af en generalsekretær, til 
h vilken post Chr. Vej re valgtes. 

I februar 1946 forelå udvalg·et s  be tænkning, som kortelig nævnt 
gik ud på fø lgende : 

i )  Stat en  over tager privatbanerne. 
2) Den offent lige bi l trafik. bringes ind under offentlig drift hen­

holdsvis kontrol i nært samarbej de med banerne. 
,3 ) De i ndenlandske dampskibsruter overtages af s ta ten ,  og las t­

nings- og losningsarbej de i havnene  overtages en len af s tal, 
kommune eller a f  koopera tive sammenslu tn inger. 

4) Den i ndenlandske luft t ra fik overtages a f  s ta ten og indpasses 
i tra fiksystemet .  

Udvalge ts  be tænkning blev l il stille L t rafikminis teren, rigsda­
gens medlemmer og dagspressen ;  men ven sLreregeringe n ,  der var 
t i l trådt i eft eråre t  1945, havde a fl agt t roskabsed t i l  "de frie kræ f­
t er" , og den be tragtede na Lurligvis forslaget om orden og plan i 
landets traf ik som et ondskabsfu ldt  forsøg på  a t  kvæle a l t  privat 
i n i t ia t iv .  Tra fikminis ter Elgaard lag·de derfor  forslaget på is, men 
under fornemmelsen af, a L  der dog burde gøres et eller andet, 
nedsatte han et m indre parlamentarisk udvalg, bes lående af en 
i'epræsen lant  for hver af rigsdag·ens pol i t i ske partier. Fra de tie 
udvalgs virksomhed hØrle offentligheden ikke i e t  par år, og i 
indviede kredse sagde man, at dets medlemmer ikke kunne enes 
om noget som helst, hvad der nok kunne passe. 

Således var s ti l l ingen, da  den socialdemokra tiske regering 
t rådte ti l  i e f teråret Hl47. Transportorganisat ionernes trafikudvalg, 
der h avde pålagt sit sekretariat  a t  følge udviklingen, holdt nu 
m øde og besluttede en henvendelse t i l  minis teren for offentlige 
�rbej der, Carl Petersen. 

Det stod naturligvis udvalget klar t ,  at en socialdemokratisk 
mindretalsregering var uden poli t isk mul ighed for at gennemføre 
forslag, der i så udpræget g-rad som trafikudvalg·et s  t ils træbte 
socialisering, men ud fra den gamle erfaring, at når man ikke 
kan nå helt t il vej s ende med en sag, må man i hvert fald se a l  
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komme så langt frem som m ul igt, teslu ltede udvalget a t  søge så­
danne ændringer gennemført i den gældende omn i bus- og fragt­
mandslov, at nogle af dens værsle skavanker k unne bortfjernes. 

Efter et par konferencer i minis teriet Lrådte udvalg·et i forbin­
delse med Landsfo ren i ngen Danske Vogn mænd  i den hensigt a t  
give dets bestræbelser s å  bred e n  baggrund som m ul igt. Disse 
forhandlinger resu l lerecle i, at såYel l ra fi k udvalget som lands for­
eningen rettede henvendelser l il trafikminis teren. Indholdet a f  
disse henvendelser var nogenlunde ens. Transportudvalgets skri ­
velse, af hvilken v i  c iterer hovedindholdet, var dateret den 23. fe­
bruar 1948 : 

" Undertegnede udvalg repræsenterende Dansk Arbejdsmandsforbund og de 
danske jernbaneorganisationer skal ved nærværende l i llade sig at anmode 
den hØjtærede minister om at t ræffe  foranst a l t ninger ti l at standse den nu­
værende uheldige udvikling på den erhvervsmæssige trafiks område, som for 
tiden foregår, og søge den fØrt ind i et spor, hvor tilgangen til erhvervet 
står i et rimeligt forhold til de tilstedeværende transportmuligheder. 

Som bekendt udviklede den o ffentlige trafik sig i l iden fra ca. 1925 Lil 1939 
ti l  et rent kaos. Denne udvikling havde hØjst beklagelige følger for såvel 
jernbanedrift som vognmandserhvervet og ikke mindst for de ved t ranspor­
ten beskæftigede arbejdere og L jene t emænd. 

Den 30. december 1936 nedsalte den daværende socialdemokratiske regering 
en kommission, der fik t i l  opgave at udarbejde en samlet tra fikplan bl. a. 
mellem baner og biler afpasset efter disse l ra nsportmidl ers særlige tekniske 
og Økonomiske forudsætninger, de geografiske forhold m. v. - alt med sigte 
på at opnå en for sa mfundet hensigtsmæssig anvendelse af trafikmid lerne. 

Kommissionen a fgav sin betænkning den 18 .  august 1 939 umiddelbart rør 
udbruddet af den 2. verdenskrig. Under krigen wndrecles tra fik forholdene 
så afgørende, at foranslalt ninger a f  ovennævnte art mislede in a kt ual it et. 
Nu er forholdene imidlertid atter ved at udvikle sig på en for l ransport­
erllvervenes int eresser og for sam funclct som helhed højst uheldig måde. Det 
er derfor vort håb, at regeringen vil imødekomme vort ønslrn om hurtigst 
muligt at søge foranstal t ninger gennem.rørt til en mere betryggenclc ordning. 

Hvad så.danne foransla lt.ninger angår, t i l lader vi os at henvise til det i 
oven for anførte tra fikkommissions betænkning a r  et flert al fremsatte forslag 
til revision af lov nr. 1 66 af !1 . ju l i  1 927 om omnibus- og fragt mandskørsel 
med motorkøretøjer (betænkningens side 41 t i l  58) .  

Selv o m  det nævnte f lertalsforslag ikke p å  a l l e  punkter e r  i overensstem­
melse med de ønsker, vore organisat ioner nærer, er det vor op fattelse, at det 
i forbindelse med forslaget om oprettelse af  et landstra fikråd danner et sær­
deles velegnet grundlag for en lovgivning sigt ende ti l  at llringe vort erhvervs­
mæssige t ra fikvæsen ind i en mere harmonisk og :amfundshelonet udvikling. 
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Slu l t e l ig skal vi an føre, a t. den under Det  internationale Arbejdsbureau 
henhørende transportkomite " lnland Transport Committee" ved sin 2. møde­
sæson i Gencve i maj 1 947 en temmigt vedtog en resolution, i hvilken nød­
vendigheden af en ordning af trafikspørgsmålet i samt-lige medlemsstater 
blev stærkt understreget. 

TdeL vi t il føjer, at vort udvalg i denne sog vil være til ministerens disposi-
1 ion i det omfang, det m/\ t t:e ønskes, og vil sætte pris på en mundtlig forhand­
ling, skal vi oplyse, at  vi har haf t  en konference med "Landsforeningen Dan­
ske Vognmænd " ,  der er enig med os i de fornn anførte synspunkter, og vi 
er bekendt med, at der ft'a landsforeningen vil tilgå ministeriet en lignende 
henvendelse som nærværende." 

Den flertalsindstilling i traf i k.komm issionen ,  som udvalgets 
skrivelse henviser til ,  indeholder en række gode forsl ag, bl. a. at 
der skal fore l igge særl ig  l i J l adelse (e f ler i ndsl i l l i ng  a f  et trafi k.­
nævn) for at kunne  e tah lere omnibus- og fragtmandskørsel, og 
at takslerne fastsættes af myndighederne. E n  vigt ig del af fors1a­
g·c t  g·å r u d  på ,  a t  e n hvel ' , der  driver o ffen t l ig kørsel , for s i t  med­
hjælpspersonale skal være underkas tet bestemmelserne i de mel­
lem arbejdsg'iver- og a rbej derorganisat ionerne gældende overens­
komster med hensyn til arbejdstid og arbej dsløn. 

Disse og andre k larende beslem melser vi l le  i hvert fa ld ,  om de 
kan gennem føres, bri nge konkurrence n  mellem de forskfll l ige tra­
fikmidler ind i et sundere spor og forhindre, at mange af for­
tidens uhyggelige forc lee lser  på L ra fikmarkedet gentages. 
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HOVEDLINJER I LØNNINGSLOVENE I 50 ÅR 

I efterfølgende korLe afsnit  skal nævnes de mere karakteristi­
ske træk i de lønningslove, som har været gældende for statsba­
nernes personale, og specielt for de personalegrupper, der udgør 
forbundets medlemskreds siden i898 - med loven af i892, som 
er udgangspunktet. Når vi som eksempler nævner nogle lØn La l  
fra de ældste love, er  det for at give vore læsere et  i ndtryk af, 
lwor yders t t ra nge kår de gamle kammera ler fristede fra det 
l i dspun k l ,  YorL forbund blev stifLet og omkri n g  t iåret derefLer, 
selv om det daværende leveniveau tages i betragtning·. 

Loven af 1892 va1· p ræget af proviso1·ielid 
og o ve1'klassesynspunkle1·. 

I årene før og omkring· Dansk Jernbane Forbunds stif telse le­
,·edc d e L  dan ske jernbanepersonale ef ter eL lønsys tem fastsat ved 
statsbanernes organisat ionslov af i802. Denne lov var den første 
organisations- og lØnningslov, som gav faste ensartede regler for 
de jysk-fynske og de sjælland-falsterske jernbaner. 

Det personale, som blev organiseret indenfor vort forbunds ram­
mer, var efter denne lov aflønnet på 3 forskellige måder. Hele 
bane- og telegrafpersonalet fra bane- og Lelegrafarbej dere t i l  for­
mænd var daglønnet. Bane- og telegrafarbejdere havde 2 kr. pr. 
arbejdsdag. Formændene og håndværkere ved baneafdeling·en var 
delt i 3 k la sser m ed henholdsvis 2,40 kr., 2,70 kr. og 3 kr. pr. ar­
bej dsda.g. 

Til del le  personale beta l tes o,·eTarbej dspenge. 
Depotarbejderne (de nuværende remisearbejdere) var ugeløn­

nede. De var delt i 4 klasser med lønninger på henholdsYi s  i4. kr., 
1 5,40 kr., i6,80 kr. og i7,50 kr. pr. uge. 

Det månedslønnede personale, tog·-, s l a lions- og søfarlspersona­
let, var delt i 2 hovedgrnpper : ,, De specielle lønningsklasser" og 
,,De almindelige lønningsklasser". 

I den første fandt es følgende still inger : S l a L ionsbude med 660 
kr_. årlig løn, sk ibsfyrbødere, delt i 3 klasser med 840, 900 og 960 
kr., portører og brokarle, delt i 5 klasser med 600, 660, 720, 780 og 
840 kr. årligt, konduktører (nuværende LogbeLjen le ) ,  delt i 2 Idas-
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ser med 900 kr. Of?, 1020 kr. ,  pak.mestre, del t i 2 klasser, med 1050 
kr. og 1200 kr. og togførere, delt i 3 k lasser med 1200 kr., 1350 kr. 
og 1500 kr. 

I de almindelige løn ningsklasser var : Kontorbude, ekspedienter 
på holdepladser ( n uv. sta tionsmestre ) ,  oveeportører af 2. kl. og 
m agasinformænd i en a fdel i ng, hv is  grundløn var 000 kr. årl ig. 
I den anden afdeling var vognopsynsmænd ( nuværende vogn­
mestre) ,  overportører af i. kl., bedstemænd, overfyrbødere og bro­
formænd. Disse havde en grundløn på 1200 kr. Endelig var der 
ranger- og pakhusform,æncl med grundløn 1500 kr. og ranger- og 
pakhusmes trene med gru nd løn 1800 k r. 

'I' i l  l ønningerne i de her  nævn te  a lmin c lel ig·e lønningsklasser 
kom 3 a lclers t i l hcg på 10 pc l,. a r  grundlønnen , faldende hvert 4. år. 
T i l  overportører af 2. kl., portører, stationsbude og brokarle yde­
des et opholdstillæg på 120 kr. i København og 60 kr. i købstæ­
derne. En rangermeslers løn kunne således s lige t il 2340 kr. om 
åre l ,  elvs. op mod 3 gange så mege l ,  som portøren på ælds te løn 
kunne opnå, men der var vel heller  næppe mere end en halv 
snes ranger- og pakhusmestre i hele landet - og de blev ingen­
! unde rekrutteret fra portørklassen ; dels var det fhv. underoffi­
cerer eller reserveofficerer, og hist og her fandt man en og anden, 
som var kommet  i nd ad den såkaldte "skørtevej" . 

K arakter ist isk for disse gamle lØnbestemmelser var i det hele 
laget den store forskel  mel lem de laveste og de høj ere og højeste 
I Ø 1 1 n i 1wc l ' ,  l f c "  ra 1 1 cl l rs e n d n u  1 ·e · t erne a r  de t  gamle  princip, a t  
sla ve fogeclen bør have et godt udkomme. 

Den sidste lØnn:ingslov under det gamle hØjreregime. 
Loven af 1898. 

Statsbanernes s tyrelseslov undergik forskellige ændringer ved 
lov af 26. marls 1898. Samtidig hermed kom personalets lønnin­
ger med i anre tn ingen. De få lønforbedringer, der gennemførtes 
var imidlertid l idet tilfredsstillende, hvilket regeringen også havde 
fornemmelsen af, idet den betegnede ordningen som midlertidig. 
De lavere klasser f ik  således kun en årlig lønforbedring på 60 kr. 
Der oprettedes en mellemsa ts  på 90 kr. for opholdstillægget i de 
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større byer uden for J (Øben h <1 v n ,  ng ba ne- og l e l egra f forma:• nd  
fly ttedes f ra  daglønsgruppen over  på  m ån eds løn ; de  de l tes  i 3 
klasser med 1/3 i hver og med løn n i n ger  på 000, 1050 og 1 200 kr. 
pr. år. 

Loven af 15. ma l'ls /.903 . 
. . 

Forbunde l, der end n u  var  u ng l, og U JJrØve l ,  ha vde k u n  t · i nge ind-
fl yde l se på  loven n f' 1. 003. 

I s ta l sbanernes s t y re l seslov a (  J 808 vn 1 ·  de r ·  i mi cl le rlid en løfte­
pa ragra f, gående ud på, al der sk u l l e  n cdsa:• ! Les en komm ission 
L i l  at udarbej de fors lag t i l  rev i s ion a J  Jøn u i ngernc. Kommissionen 
kom, men den ko.kkererede så l angsom me l igt ,  a l  L i den gik ti l 1003, 
før den nye lov så l yse t .  

Men havde gryden s l åcl lmngc over i l den, var s uppen t i l gen­
g·m l d  blevet t yn d. På c l  væsentligt p unkt a fveg loven på en hel­
d ig måde fra s i ne forgmngere, idet a lders L i l lmggene  blev i n d ført 
i stedet for den  opdel i ng i klasser inden fo r  J l \·er e nke l L  l øn n ing·s­
gruppe, der hid t i l  var anvendt. Ved d e n n e  i nddel i ng, 1/s i hver 
klasse, a fhang det o fl e  af tilfæld igheder, hvor længe en m and 
kom til at gøre tjenes le på laves l e  I Ø J J ,  og i ngen k u n ne med b l ot 
nogenlunde sikkerhed beregne ,  hvor lmnge han  v i l l e  være om at 
Yandre hele skalaen i ge nnem .  

Iøvrigt indskræn kede m n.n s i g  også ved  d enne  lov t i l  a t  små­
lappe hist og her  på de svage s leder. Ban e- og lelegraf formænd 
korn i nd på l0n n i ngsk l asserne og anbragtes i J øngru p pe sammen 
med overporlører af 2 .  g-r., sta l io n smes l rc m . fl. 

En væsen l l ig forri ngelse var de t ,  al pakmesters L i Hingen blev 
inddraget Iønn ingsmæssigt ( den b lev  dog opre L ho l dt  l j ens l l i g t), 
og at  depotarbejderstillingen blev ophæve t,  således a l  t i lgangen L il 
denne s ids te  s t i l l i n g  ophØrle. 

Den lavesle lønn i ngsklasse, portører m. fl . ,  der v a r  l j enes l cgø­
rende i København og l<'rederiksberg, fik e t  hus lej e L ill æg på 48 kr. 
om året ; t i l  gengæld borl faldt de tidligere opholds t i l læg. 

Noget helt nyt ,  som i nclførtes ved denne lov, var personalels 
andel i udbyttet - tan l iemesystemet, der dog kun fik en begræn­
set leve t id. Systemet blev na lurl igvis opre t t et for at få "hestene" 
t i l  at t række s Lærkere på hammelen, men også her var der en be-
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l r·agle l ig forskel på  de por L ioner, e n  u nderordnet tjeneslemand 
kunne  opn å  og de, der blev udloddet L i l  de højere løn n ingsklasser. 
Tant i emen kom. der for i kke l i l  a t  v i rke op i l dnende  på persona_lels 
a rbej d l y s ! ,  men b l e v  mere fØl L som en  pisk på de ts  n akke, hvor­
for· den a l l erede fra s l a rl e u  b l ev u populær og m åUe  opgives e ft er 
J J og le  års forløb ved l oven u f  1008 . 

. frrnba n cpersonalcl fik cn clelig l ilkæ mpcl s ig ligestilling rn ecl 
a n dre cl i ler. 

l J oycn a r ::, . maj 1008 k u n n e  m a n  for førs l e  gang  så småt be­
gynde at spore organisat ionernes ind f lyclelse ; loven a heg på væ­
sen L l ige punk. Ler fra s i ne forgængere. Først skele der det meget 
betycl n ings Julcle ,  at cle fire e t a ters personal e : jernbane ,  post, tele­
gra f' og l ol d  b lev sam le t  på ee u lov med ensar le L  løn for tibva­
rende sti l l inger. Som det fremgår a f  om Lalen i denne  bogs hoved­
a fsnit, var cle tre sidstnævnte e t a  Lers lj eneslemænd betydel igt bedre 
a f lø 1rnet e n d  s t a t sbanern es. S L a lsbanerne blev endnu ind  L i l  1908 
belrag Le t  som e n  opkoml i ng,  der ikke kunne sammen l ignes  med  
de  ærYærd ige ,  gam le,  kongel i ge i nstilu l ioner som post og  told. 

Men 1008- loven brød a l l så med de l le princ i p  og ophæ\·ede en  
ifrga mmel urimelighed. 

8 l ve  l øn n i ngerne , c l \'S .  gru nd lØn  og alders l i l læg var var ierende 
dier l j e n estes ledct - opholdst i. l lægget b lev således indfØr L  ig·e n.  
de l '  var f i re s ledl ige l øn  sa l  ser : a )  for hovedstaden ( København 
og Frederi ksberg) , b )  for a ndre byer og b ymæssige bebyggelser 
med over 2000 indbyggere, c) for byer og bymæssige bebyggel­
ser med fra 1000 til 2000 i ndbyggere og cl) for den øvrige del af 
la n det. Lønforskellen mellem sals cl ) og a) var  2 10  kr. Som et 
væsent l igt  fremskr id t  må nævnes, at man ved oprykn ing fra e n  
l n,ve1 ·e L i l en  højere løn n i ngskl ass kom pii det næemest højere 
l ø u l l ' i n i den  høj ere k l c i sse. l l i d l i l  rykkede den  fol ' f remmede a l­
l i d i nd pu I Jegynde l sesløn nen  i den hØj e r ·e kl asse, u a n .-e t  om hun 
derved kom på larnre løn ,  h v i l ket n ul u rl i gv i s  var en  ur ime l ighed. 

lle l l er i k ke ved de n ne Jøn 1 ·c v i s i o 1 1  kom bane- og clepot pe 1·son a . ­
l c L  i n d på 1øn n ing.- Joyc 1 1 ; de t'CS løn n i n ge1 ·  b lev  s l ad ig  fa  Isat a f  
adm i n is l rntionen .  l l e l l er  ikke p i tkmeslerst i l l i ngen blev genopre l ­
Le l, I r·ods energiske forsøg. 
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Selve de fastsatte lønn inger var n ogen l unde L i l freclss l il l ende og 
jævnt hen overensstemmende med det daværende prisniveau. 

Naturligvis var der også væsentlige . mangler ved loven, bl. a. 
den, at det stadig varede for længe ( i6 år) for at opnå slutlønnen 
i bundklasserne. Det lykkedes også ag-rarerne under lovforslagets 
l angsomme gang gennem rigsdagen at gennemtvinge visse be­
grænsninger i lovens virkninger ved en procentvis reduktion af 
forbedringerne, gældende de første fire år. Det gj orde et  stærkt 
skår i glæden, men trods de t belød loven a f  1908 et skridt i den 
riglige retning. 

Det faglige o1'ganisalionsa1'bejcles gennemurucl vecl loven af 1919. 

Lønningsloven af 12. september 1919 var den første, på hvis 
udformning personale ts organisationer fik reel indflydelse ,  idel  
organ isationerne fik repræse n lan ler i den i 1917 nedsatte lønnings­
kommission. Dette i forbindelse med socialdemokratie t s  voksende 
politiske styrke satte s it præg på loven, hvis bærende principper 
endnu er gældende - ikke alene i statens lønningslovgivning, 
men  i lønningsvedtægler såvel i kommuner som i andre offent­
lige og· større private ins titulioner. 

Vi træffer i denne lov for første gang begrebet "bevægelig løn" .  
Denne løndel blev i loven af 1919 del t  i 2 afdelinger : e t  dyrt ids t il­
læg, automatisk virkende efter et særligt tj enestemandspristal og 
sat i relation til forsørgerbyrden (gifte og ugif te ) ,  og et konj unk­
turtillæg, der periodisk kunne reg·u leres, såvel i op- som nedad­
g·ående retning e fl er  konjunkturerne, dvs. e fter den øvrig·e be­
folknings indtægtsniveau. 

Stedtillægget, som man også havde eksperimenteret med i tid­
ligere love, blev nu holdt udenfor den faste løn, hvilket unægtelig 
ikke var nogen fordel, da det dermed også blev koblet fra pensio­
nen - en omstændighed, der har g·ivet statens pensionsregler 
stærk slagside i forhold til kommunernes, hvis stedtillæg er ind­
bygget i den fas le ,  pens ionsgivende løndel. Stedtillægget, der sat­
tes i relation til huslejen og de kommunale skatter, blev under­
givet periodiske revis ioner med op- eller nedrykning på satserne 
efter forskydninger på disse udgiftsposter, der blev konstateret 
byerne imellem. 
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Ejendommelig nok er s ted lillægg·et den eneste lØndel, der holdt 
s i ne  satser længst uden hensyn ti l  pengenes ændrecle værdi. Først 
så sent som fra i. april 1949, efter  at dette afsnit var skrevet, er 
satserne forhøjet noget. 

Denne gang blev banepersonalet optaget på tjenestemandsloven 
og aflønnet efter dennes almindelige bestemmelser, ligesom pak.­
mesterstillingen blev genoprettet. 

Et andet væsentligt fremskridt ved denne lov var, at alderstil­
læggene blev drag·et sammen, således at slut lønnen, som de l ave 
lønn ingsklasser hidtil havde været 16 år om at nå, nu blev opnået 
på 9 år. Foruden de her nævn te forbedringer bragte loven af 1919 
t'eemskrid L på en række områder, såsom pension, ansæt telsesvil­
kår, discipl inære re tsregler, emolumen t er o.m.a., som ikke hører 
hjemme inden for rammerne af denne oversigt. 

Venstres berygtecle neclskæringslov a.f 27. jun i 1927. 

Denne lov indeholdt ingen principielle ændringer i loven af 1919. 
Venstres hensigt med revisionen var kun at skære lønningerne 
ned, og det foretoges på den måde, at dyrtidstillægget blev redu­
ceret med 162 kr. og konj unklurLillægget med 10 pct. 

Nedskæring·en, der særlig ramte de små lønninger urimelig 
hårdt, tog et ekstrasnit ind i tillæggene for de ugifte, som fra 
i. juli 1927 fik en lønnedgang, der for visse lønningsklasser ud­
gjorde fra ca. 28 kr. til ca. 30 kr. pr. md. For de gifte repræsen­
terede nedgangen fra ca. 16 kr. til ca. 18 kr. pr. md. 

De nærmere omstændigheder, der knytter sig til denne mær­
kelige lovs tilblivelse, har v i  omtalt foran i bogens hovedafsnit. 

En lov, cler var bcclre encl sit rygte. 

Loven af 31. marts 1931 gav ingen større forbedringer på det 
rent Iønningsmæssige område, men bragte på andre punkter Ida­
ring i lovbestemmelserne af blivende værdi. 

En landvinding må det dog siges at være, at slutlønningen i 
15. og 16. lønningsklasse blev hævet med 150 kr. årligt. Forbed­
ringen havde dog den hage, at den blev givet som et 4. alderstil­
læg efter 12 års tjeneste ; den kom således ikke straks den yngste 
del af personalet tilgode. 
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Imidlert id må den ne Jønrevision bedømmes på  baggrund af 
rnnslreregering·en s  munge kuns t ige indgreb i loven a f  1919, som 
den s lad ig  havde fundet for rundhåndet overfor tjenestemændene, 
men ikke m indst den omstænd ighed, at  en  løn n i ngsl ovsrevision 
var a fhæng·ig a f, hvad man kun n e  Jå venstre og de konservat ive, 
som s tadig rådede over e t  l ands t i ngsfler ta l , med Lil. 

En af organisa t ionerne ønsket principiel ændring  i l oven lykke­
des det at gennemføre : 

De to bevægel ige t i l læg, dyrl ids- og konj u nkl urL i l lægge t ,  blev 
surnle L  i eeL : regule 1 · i 1 1 gs Li llægget, hvis bevægel se a l l es  i relation 
I i l  c'.e L  særlige l j en es tem n n dspl'i s Lal. Som omtul L  i denne bogs ho­
veda fsn i t ,  havde den første socialdemokrat i ske regeri ng allerede 
i 1925 genn em ført en ændring i loven, hvoreft er såvel dyrL ids- som 
konj unk.L u rt i l lægge t b lev gj orL a u tomat i sk  bevægel ige, hvi lket 
sk ulle gøre en  ende på den opfa L l e l se ,  ut de t s ids tnævn te vur e l  
velstandstillæg, der kunne  nedsæL tes  e l ler  bortfalde ef ter  en f i -. 
n ansrninis lers skøn. N u  blev ændringen konsekvent gennemført 
i loven, og vels l u ndsbel rngl ni nge n  sku l le ende l igt være skrin lagt. 

Desværre havde vens t re L i l gengæld held med, L ak.kel være s tølle 
f 1 •:1 de konserrn l i \·e, u L  sEr:> l l e  e n  fæl b lamag·e på den e l lers så gode 
ordning. M a n  anbragt e  det såkaldte "hul" i reguleringslillægge l s  
skala, d e r  lammede de l s  bevægelse mellem udgif l s la l l ene  2427 og 
:2842. Uden  sagl ig  begrunde lse a r  nogen art  men  a lene i krafl a f  
deres lands L i ngs fleda l ,  l agde de L o  par t ier 3 af reguler ingstillæg·­
gets portioner i lænker. Når tj enest emændene a l l igevel kunne tage 
loven af 1 931 ,  var de t  ud fra den be L rag ln i ng, at vi var i nde i 
nedadgående konj unk l urer her i lande t ,  og at det  tomme in t erval 
formenllig aldrig v i l l e  få prald isk belydning. 

Del skul le  dog gå a nderledes - vi korn både i nd  i det tomme 
in ler-val og langt på den anden side af de l. ,  og den sorte p let, de 
2 n ævnte partiee havde sat på loven af 1D3 J ,  ville i høj e r-e grad 
have sat mærker i l j enes l. emændenes økonom i fremover, hvis i kke 
de l  var  lykkedes ved den  soc ia l demokra t iske regerin gs hj ælp , og 
e ft e r  a t  landsl i ngs fle rl u l l e l  vat· forrykke t ,  at bøde n oge t p å  urime­
ligheden ved hj æl p  uf e l  midle r· L i d igl e nsartet t i l læg, som er nær­
mere omtul t  i hoveclafs□i LLe L .  
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Loven a,f 6. juni 1946 vakte tilfredshed, rnen clet  fortsat stigende 
pris- og indlæglsniveau sled på tilfredsheden. 

Det længste in l erval, vi har haf' L  mellem to lønrevisioner, var 
1 5  åre t 193 1-Hl46. Det  ::;kyldes udel ukkende de 5 besætLelsesår, 
idet organisationerne stod midt i det forberedende arbejde t i l  en 
ny lønningslov, som v i  normalt skulle have haft omkring 1040-
194!. Arbejdet blev afbrudt, eller i hvert fald s tærkt forsinket ,  ved 
katastrofen i foråret 1940. 

Imidlertid blev lønningskommissionen nedsat i 1043 - natur­
l igvis også denne gang med repræsentation fra tjenestemandsor­
ganisationerne, og den nye Iønningslov var færdigbehandlet i rigs­
dagen og underskrevet af kongen dagen efter grundlovsdagen, 
den 6. juni 1946. 

Hvad selve lønn ingssystemet angår, afviger denne lov ikke i 
dens hovedlræk væsentligt fra s ine nærmeste forgængere, lovene 
af 1919 og 193i. Vi har på en anden plads i dette skrift gjort rede 
for de ændringer, den nye lov medfØrle og s kal derfor ikke komme 
s tærkt ind på dem i delte særlige afsnit. Af de mest karakterist i­
ske ændringer skal dog nævnes, at reguleringslillmgget fremtidig 
reg·uleres e fter del almindelige pristal og i kke som tidligere efter 
det særl ige lj  enestemandspris tal, og at reguleringen sker ikke een, 
men to  gange årligt. 

Det be1·yg· Lede "s tille in terval" i reguleringst i l lægsskalaen bort­
faldt, hvorimod man i princippet bibeholdt skelle t mellem forsør­
gere og ikke forsørgere. Som en ny bestanddel i lønningen ind­
førtes det almindelige pensionsgivende lønti l læg, varierende fra 
!)GO kr. årl igt for den laves le lønningsklasse t il 2040 kr. for den 
højes le.  

Indenfor løn ningsklasserne ske l e  der en række oprykn inger ; de 
mest  k.arak lcr is l i ske var oprykningerne fra 1 2. og 11 .  lønklasse 
for en del sla l ionsmeslre, overbane- og overs ignalformænd og 
ra nger- ug pn k.h usmesl r·e samt oprykni ngen a f  samtl ige jernbane­
pak.mes lre foruden en række nndre s t il linger fra 14. t i l  13. Iøn­
ningsk la::;se, og endYidere oprykni ngen af en del banenæstfor­
mænd fra 1 5. l i !  Jlt. lønn ingsklasse. 

Enclvide, ;e s ke le  de r· , ·ed denne lu ,· den p ,·i ncipielle ændring, at 
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man påny samlede alderstillæggene i 14., 15. og 16. lønningsklasse, 
således at slutlønnen opnås efter 9 års tjeneste. Hertil kommer, at 
ansættelse i tjenestemandsstilling nu kan finde sted efter det fyldte 
21 år, imod tidligere 24 års alderen, således at en mand, som opnår 
den tidlige ansættelse, faktisk vil kunne opnå slutlønnen i disse 
klasser i 30 års alderen. 

Bestemmelserne om efterindtægt blev ved loven udvidet således, 
at de efterladte efter en som følge af tilskadekomst i tjenesten a f­
død Ljenestemand nu får efterløn i 12 måneder i stedet for som 
før i 3 måneder. 

Foruden de her nævnte bragLe loven af 1946 væsentlige ændrin­
ger i de øvrige afsnit ,  som ikke direkte vedrører den faste løn med 
samhørende tillæg ; men det skal vi ikke komme ind på i det.te af­
snit, hvor vi  som tidligere nævnt kun har villet ridse hovedtræk­
kene i de forskellige lønningslove op. 

* * * 

DANSK JERNBANE FORBUNDS 

KATEGORIAFDELINGER 

Som tidligere omtalt var forbundet indtil 1903 bygget op på 
grundlag af lokale fællesafdelinger, der grupperedes omkring 
store byer og jernbaneknudepunk.ter, stort set som vore nuvæ­
rende fællesafdelinger. Man blev dog hurtigt klar over, at forud­
sætningen for et effektivt og planmæssigt organisationsarbejde 
måtte være varetagelsen af tj enestekategoriernes interesser, og på 
en ekstrakongres den 24. og 25. maj 1903 vedtoges den org·anisa­
Lions form, som i hovedlinieme gælder i dag. 

Hovedbestyrelsen måtte af praktiske grunde udpege de første 
afdelingsformænd, der fik til opgave at oprette grupper og udføre 
det t i lreUelæggende arbejde, indtil de konstituerede L illidsmands­
møder (henhv. generalforsamlinger) kunne indkaldes, love ved­
tag·es og bestyrelser vælges. Hermed gik ca. et år, og de fleste 
kategoriafdelinger sLifledes først på året 1904. 
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STATIONSPERSONALET 
Stationspersonalets af deling 1. distrikt. 

Område : Sj ælland-.F'alster. 
Afdelingens første tillidsmandsmøde blev afholdt den 1. maj 

HJ04. Til formand valgtes den af hovedbestyrelsen midlerLidigL 
uapegede, portør P. N ie lsen, Slagelse. Han blev afløst på tillids­
mandsmødet aen 22. j uni  samme år af  portør Chr . .N ielsen, som 
eJter sit valg til forretningsfører for forbundet b lev e f terfulgt af 
portør u. Andersen, der beklædte posten ind til tillidsmanasmødet 
ueu 21 maj ii:125, da han trak sig tilbage på grund af komm unal 
\ i rksomhed. 

E fterfølgeren b lev overportør 0. Sørensen, der i april 1928 for­
lod sin s ti l ling ved s ta tsbanerne og dermed formandsposten i a l­
delingen. 

Portør Valdemar Berthelsen, Hels ingør, ledede n u  afdelingen 
indtil tillidsmandsmødet den 13. maj 1!:128, da den n uværende for­
mand, overportør Meldg·aaru Kristensen, valgtes. 

Aiaelingen har han følgende kasserere : btatiousbud L. Jørgen­
sen fra 1!:104 til 1900. Derei ler fulgte overportør senere ranger10r­
mand N. P. J acobsen, som beklædte posten i 21 ar indLil 111i l ,  aa 
han ener eget ønske Lrak sig tilbage. aiden har overportør J. 1\.. 
J ensen J.JeklædL JJOSLeu sum kasserer l ur denne forbundets s tørs te 
kategoriafdeling. 

Stat'ionspersonalets af deling I, 2. d'istrikt. 
Urndlde : l<'y 11 og den syd lige del af J ylland til grænsen. 

l fØlge afdelingens arkiv er den stiftet i Fredericia den 14. j uh 
HJ04. uverportør A. M. l::lørensen, li'redericia, (midlertidigt udpegeL 
af hovedbestyrelsen) valgtes Lil Jormand. lian fratrådLe den 1U. 
j ul i  11:JO(j og ef terfulgtes af portør N .  P. Christensen, Odense, der 
beklædte posten indtil 9. j uli  H:120, da, han p_å grund af sygdom 
nedlagde hverve t. Derefter valgtes overportør M. A. Dalager, 1� y­
borg, til formand. Da han efter eget ønske fratrådte i maj H:105, 
valgtes portør .P. Madsen, N yoorg, der fungerede, indtil han på 
kongressen 11J48 valgtes til forretningsfører for forbundet. b; fter­
følgeren blev overportør A. J. Ludvigsen, Kolding. 
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Afdeli ngens kasserere i den forløbne t i d  har været : Portør N.  
J .  Christensen, Fredericia ,  fra 1904 t i l  1919, portør C.  M.  Clausen ,  
Esbjerg, fra H l1 0  t i l i0?,8. Dere fl er var  portør .J . rrlrnsager kasserer 
Lil i 934, overporlør A. Fj ordbøge , Nybor0 , l i l  i 5. a ugust  10115. S i d st­
nævnte a fløs tes af sta l ionsbe Lj e n L  P. K nudse n ,  Frederic i a ,  som 
fremdeles er poslens indehaver. 

Stalionspersonalels af deling Il, 2. clis l?'ikt .  
Område :  Den øs tjyske længdebane  og Dj urs landsbanerne. 

Afdelingen er s t i flet  i forsommeren i904 ( da loen f indes ikke 
arkiverne ) . Den af  hovedbestyre l sen udpegede midlertidige for­
mand, portør Vendelbo, Langå, var formand indtil 1906. Han af-
1 østes af overportør .J . Jørgensen, Alborg, der fungerede t i l  1908 
og igen fro, 19H til 19i3. I de 3 mellemliggende år fra 1908 til i9i i 
var portør Bukh, Arhus, formand. Fra i9i3 t i l  !926 beklædtes 
hverve t af overportør Vald. Jensen, Randers, og i de følgende i8  
{1 r n, f overportør .J. K F . .Jensen, Arhus .  Da .J. K. F.  Jensen fra­
trådte e fter valget L i l  sekre tær i Dansk Jernbane Forbund ,  overtog 
overportør N. Kolding, Alborg, a fdelingens  ledelse og har haft den 
s iden. 

Afdel i ngen s kassererpost har været beklædt af 4 k ammerater, 
neml ig portør I l .  Pedersen, Skanderborg, fra i 904 L i l  1910, porlØL ' 
< :. 1\11. l{ . Gocl L [ rcuse 1 1 ,  Å l 'h us, fm H ll O  Lil 10 13. Dere fter fu lgt e 
f ' a k h u . form " w d  L .  C. : l ense 1 1 ,  /\ rh us ,  . · om  h a vde c le 1 J 1 1 e  be t roede 
pus L i 30 år fra i0 1 3  L i l  1.04.3 - den l æ 1 1gs l e  L i d n ogeu  k. a legor i­
a l'de l i ngskasserer har J 'u 1 1 gere l .  

L .  C .  J e n sen  uJJøs l es a r  ove 1 ·por l.Ør P . . J . Pederse n ,  Skander-
1 . .Jurg, som s l ad  ig ac l m i u i s Lrerer  a fde l i n ge n s  Ø lw n om i .  

Sfal innspr 1·su 1 1 a lt:!s ufd!'/i 1 1 !J I I I ,  2. dis l'l'ikl. 
Om r11df' : M id t - ug Vc • s l _ j y l L t 1 1 d ,  r r hy, S ; 1 l l i 1 1 g  

o g  l I i m mer la ud .  
A l'del i ngen s  s l i fle l sesdag har i k ke k u n ne t  opl yses. Den opre l -

1.edes som a fde l i n g  i den  gam l e  4 .  l ra f i kkrecls, som se nere a f' l ø­
s l es a f' del  n u  rorl a .mgs l n edlagte :1. d i s l r ik t. 

Du. der  i k k e  l i a , ·  k u n 1 1 e L  s ku f' f'es s i k 1 ·e o p l ysn i ng-e ,· om a fd r l i n -
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gens  formænd og kasserere i de første ca. i 5  år, må vi her i nd­
skrænke os L i l  fra den ne  periode a l, nævne e n  mand,  som i hvert 
ral d i åre ne fra Hl07 L i l  JO? I gj orde rl be l ydel i g-t ::i rbej cle  i den n e  
H fde l i ng, o,;;· som også 01·e r  en  længere å rrfl'kke  H l l ' d e n s  for­
mand, neml ig  da værende porlØr G . .  J e n sen, V ibMg, sene re kon l o-
1 · i s L  i 3. d i s l 1· i k l  i 8 l ruer. 

Fra i92 J over log ove rporlØr C. Chri s t ense n ,  S k i 1·e ,  forn1a nds­
hvervel .  H a n  a. f lØs les i H)3 J a f  daværende e ksped i eu l, i Nørager, 
'l'horvald Pedersen ,  der va .lgl es  l i t  forre l n i ngs fører for DJ F i i930. 
lcra HJ30 L i l  i040 va t· s l a. L i onsbe L j en L  N. IC M i kke l sen ,  S i l keborg, 
formand, og s iden i940 har  s l a l ionsbel j en L  P .  Pedersen ,  S l ruer, 
ha  fl de l te L i J lidsh ve rv. 

A fdel i nge ns kassereqJosL h u 1 ·  h l . a .  v ,ere L  I Jcs l r i d L  a f  følgende : 
S L a L ionsbud Hy l l e rsgaa 1·d , l l ol s l eb r ·o (J. 020- H )33) , s l a l i o n�belj e n L  
P .  Pedersen ,  S l ruer (J . 033- :1 04G) og dere fl cr  l ra f i k ekspecl ien L A. 
A ndersen ,  Hoslev. 

H A N G E H- OG P A K H U SM ES'l' H EN !!;S A l<' DELlN G  
Område : Hele lande t .  

Ind t i l  i943 var ranger- og pakhusmestre organ iseret under 
Jernbaneforen ingen, men efler overenskomst mellem denne og 
DJF bestemtes det, at medlemmerne ved e n  urafs temning skulle 
have lejlighed til at t i lkendegive, om de fremdeles ville forblive i 
Jernbaneforen ingen eller foretrak at overgå t i l  Dansk Jernbane 
Forbund, hvi lken organ isation de før avancementet t il mestre så 
godt som alle havde tilhørt. 

Urafs Lemningen fandt sled, og resultatet forelå den 25. marls 
i943. Et flertal havde s temt for overgang t i l  DJF, og kort t id efLer 
oprettedes den ny  kategori afdel ing. 

Formand ved overgangen var rangerrnesler 1-1. P. Jacobsen, Kø­
benhavn, men han så sig ret snart nødsaget Lil at trække sig t i l­
bage på grund af en  alvorlig sygdom. En  L id fungerede ranger­
mester Oluf Nielsen,  København ,  som formand. Fra 7. maj i944 
er formandsposlen  beklædt a f  rangermester A. E. Kl ingvort, 
Fredericia. 

A fdelingens kasserer har i he le  per ioden været rångermester P. 
J. Palsholm, København. 
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STATIONSMESTRENES AFDELING 
Om i·årle : Hele l andet. 

Ligesom ranger- og pakhusmestre dannede sLaL ionsmestrene 
i nd til 1943 en kreds u nder Jernbaneforen ingen. Også blandt disse 
tj enestemænd fandL der i marts 1943 ifølge den foran nævnte 
overenskomst med Jernbaneforeningen en urafstemning sted om 
det fremt idige organ isationsmæssige tilhørsforhold. Resultatet blev 
et flertal for DJF, og kredsen overgik som afdel ing under for­
bundet. 

Formand for kredsen i Jernbaneforeningen var stationsmester 
N. S. Sørensen, Fårhus, t idligere medlem af forbundets hoved­
bes tyrelse og· forret ning·sudvalg. H an blev og·så formand for den 
ny a fdeling og har være t  det siden. 

Ved overgangen var N. J. Sørensen både formand og kasserer 
for kredsen i Jernbaneforeningen. Nu  bek l ædes kassererposten 
a f  s tationsmester  J. J . .  MøHepovl, H e r følge. 

BA N EPERSO NALET 
Bancpcrsonalets afdeling 1. distrikt. 
Område : Bane- og signaltj enesLen 

Sjælland-Falster. 
Afdelingen er st i f le t  i eftersommeren 1903 ( datoen har ikke 

kunnet oplyses). Dens første formand var den af hovedbestyrel­
sen midlertidigt udpegede, ledvogter Søren Jensen, Charlotten­
lund. Han afløstes formentlig i 1908 af telegrafnæstformand L. P. 
Nielsen (senere sta Lionsbud L. P. Thorsbro). Ved dennes over­
gang t i l  stationstjenesten i 19i4 valgtes daværende banenæstfor­
mand, N. Fr. N ielsen (senere overbaneformand Ryvænge) t il for­
mand. Han afløstes i 1919 af banearbejder N. Chr. Madsen, som 
beklædte denne post i i8 år indtil sin afsked fra statsbanerne 
den i. juli i 937. 

Madsens afløser blev banearbejder, nu  banenæstformand H.  V. 
Johansen, som fremdeles er afdelingens formand. 

Afdelingens første kasserer var banenæstformand 0. A. Vold­
kiær, der fungerede indtil 1909, da han overgik t i l  tra fikafdelin­
gen som stationsbud. 
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Voldkiær afløstes af N. Fr. N ielsen (Ryvænge) fra i909 til i91i. 
Så tiltrådte N. Chr. Madsen, indt i l  han i 19i9 blev afdelingsfor­
mand. I de følgende 28 år indtil 30. juni i947 varetog banearbejder 
søren Jørgensen, Næstved, afdeling·ens kassererpost, og er således 
den tillidsmand, der næst efter L. C. Jensen, Arhus, har været kate­
goriafdelingskasserer det længste åremål. 

Søren Jørgensens afløser blev banenæstformand H. E. Hansen, 
København, der stadig beklæder posten. 

Ban epersonalels afdel-ing I, 2.. distrikt. 

Om1·ådc : F'yn og den sydl ige del ;:i f Jylland 
t il  grænsen. 

De førsle år efter 1904 er oplysningerne vedrørende denne afde­
l ing noget sparsomme, og man kan kun se, at formanden var led­
vogter Ludvig H ansen, Ullerslev, der senere fik navneforandring 
til L. Dylmer. 

Dylmer var formand for a fdelingen indtil 2. maj i909, da han 
afløstes af banenæstformand C. Th. Christensen, Brørup. 

Christensen var derefter formand for afdelingen t i l  1932, da han 
fc 1 l d L  Jor statsbanernes aldersgrænse som baneformand  i Esbjerg. 

Christensens afløser blev banearbejder Fr. Bøtchiær, Odense, der 
dog kun virkede i 2 år, idet han i 1934 måtte nedlægge hvervet på 
grund af sygdom. 

H a n  a fløst.es af baneformand E. Hjortkilde, Gråsten, der var af­
delingsformand til 1944, på hvilket tidspunkt han efter eget ønske 
Lrak sig tilbage. Fr. Bøtchiær, der nu var blevet banebetjent i 
Odense, blev atter valgt til formand. 

Da Bølchiær siden efteråret 1946 havde fungeret som forret­
ningsfører for forbundet under Th. Pedersens sygdom, t rak han 
sig tilbage som afdelingsformand i maj 1948. 

Den nuværende afdelingsformand er signalformand M. C. Jen­
sen, Tønder. 

Det fremgår ikke klart, hvem der var den første afdelingskas­
serer, men det har sikkert været en banearbejder Andresen, Strib, 
der virkede som kasserer t i l  maj i906 og afløstes af banenæstfor-
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mand H .  G. Dupon t ,  Fredericia , der forLsat var kasserer indt i l  1931, 
da han faldt for statsbanernes aldersgrænse. 

Samme år valgtes banenæstformand E. Ebbesen, Fredericia, til 
afdelingskasserer. Ebbesen best red dette hverv indt il maj 1948, 
da han ønskede at fratræde. 

Den nuværende afdelingskasserer er banearbejder Joh. Chri­
stensen, Nyborg·. 

Ban eversonalets af deling li, 2. dis t 1·ikt. 
Område : Den øs tjyske længdebane 

og Dj urslandsbanerne. 
Denne afdeling holdt sit første tillidsmandmøde den 24. juli 

1904 i Arhus. T i l  formand valgtes ledvogter N iel s Chri1;tensen, 
Hovedgård, der i ca .  1 år havde fung·ere t som den af hovedbe­
styrelsen midlertidigt udpegede formand. 

N iels Christensen var formand indtil sommeren 1909, da af­
delingen valgte helt ny bestyrelse som en slags protest mod løn­
ningsloven af 1908, som b anetj enes tens personale var utilfreds 
med. Til ny formand valgtes banearbej der A. Andreasen, Arhus, 
der i 1920 afløstes af banearbej der P. M. Lund, Randers. I 1929 
overtog banearbej der Fr. Bøtchiær formandsposten, som han af­
g·av i 1931 på grund af flytning ti l  Odense. Banenæstformand N. 
Chr. N ielsen, Stevnstrup, fungerede, indtil g·eneralforsamlingen i 
april 1931 valgte banearbejder, n uværende banebetjent N. A. 
Jen sen, der siden har beklædt pos ten som formand. 

Afdelingens kasserere har i den forløbne tid været : Banenæst­
formand H. P. Friis, Arhus, til 1909, P. M. Lund, Randers, til 1920 
og Fr. Bøtchiær fra 1920 t i l  1929. E fter den lid har kassererposten 
været varetaget af næstformand L. C. Kj eldsen, Auning, banear­
bej der P. M. Lund, Randers, baneformand N. Chr. Nielsen, Stevn­
s trup, og banearbejder N. P. C. Jensen, Arhus. Banearbejder S. A. 
V. Eliassen, Horsens, er postens nuværende indehaver. 

Banepersonalets af deling I II, 2. distrikt. 
Område: Midt- og Vestjylland. 

Afdelingen havde sit første tillidsmandsmøde den 7. j ul i  1904. 
Den første formand var baneformand Nielsen, Rødkærsbro. Han 
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afløstes i 1907 af baneformand Nørgaard, Ydby. I mos valgtes ba­
nearbejder Winther, Vemb ; han var formand til i913, da han blev 
afløst af baneformand Jensen, Skibbild. I 1018 valgtes banearbej­
der Winther igen, men  afløs Les åre l  e fter a f  banearbej der Th. E. 
Frederiksen, Herning, som beklædte posten i 25 år. Frederiksen er 
den af forbundets kategoriafdelingsformænd, der næst efter C. F. 
W. Poulsen , søfartspersonalets afdeling, længst har haft sit man­
dat. Frederiksen blev efterfulgt af banevagt J. Thorn, Brande, som 
i 1948 afløstes af banebetjent P. Jensen, Viborg. 

Afdelingens kasserere har været banearbejder Winther, Vemb, 
Lil 1908. Derefter fulgte C. Gade Andersen i en periode, og siden 
1931 har banenæst formand 'I,. C. Nielsen haft kassererposten. 

SØFA ilTSPERSONALE rrs AFDELI N G  

Ved ændringen i forbundets organisationsform i 1903 fik sø­
fartspersonalet en afdeling i hver af de 3 trafikkredse, der havde 
overfarter : Den sjællandske traf i k.kreds, 2. trafikkreds i Frederi­
cia og 4. i Struer. 

Da distriktsordningen ophævede Lrafikkredsene, lagdes de 2 af­
delinger Yest for Storebælt sammen til een afdeling, og den 1. ok­
tober 1932 blev også disse 2 afdelinger samlet i een. 

De 3 oprindelige søfartspersonalel s afdelinger blev oprettet i 
sommeren 1904. Arkiverne for de 2 afdelinger vest for Storebælt 
er desværre så ufuldstændig·e, at vi ikke er i s tand til at nævne 
navnene på alle deres formænd og kasserere. 

Blandt de mænd, der prægede organisationsarbejdet indenfor 
søfartspersonalet i Jylland i disse år skal imidlertid særlig· næv­
nes følgende : 

SkibsfyrbØder Søren Jensen, Fredericia, senere stationsbud i 
Herning, matros, senere bromand, S. M. Petersen, Fredericia, som 
i en række år var afdelingens formand. Endvidere skibsfyrbØ­
derne H. Johansen, C. Fricke og J. Christiansen. 

Den sjællandske afdelings første formand var matros J. Jen­
sen, Helsingør. Han efterfulgtes i 1907 af matros Robert Petersen, 
Korsør. Efter dennes dØd først pa året 1909 blev skibsfyrbøder 
Chr. Pind en kort tid konsti tueret. Den 22. april 1909 valgtes skibs-
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fyrbøder J. P. Hansen til formand. På grund af kommunal virk­
somhed fratrådte han allerede året efter, og nu valgtes matros C. 
F. W. Poulsen, som i ikke mindre end 28 år beklædte posten som 
søfarLspersonale ts førstemand. Da Poulsen blev sekretær i forbun­
det i i938, blev overfyrbøder C. A. Jensen konstitueret en kort tid. 
Fra 31. august i938 er overmatros V. E. Hansen afdelingens for­
mand. 

Afdelingen har haft følgende kasserere : Matros Robert Peter­
sen (1904-i907) ,  C. F. W. Poulsen (i907-i0i0) ,  skibs fyrbøder 
C. C. 0. Andersen ( i9i0-i9ii ) ,  skibsfyrbøder C. E. Christensen 
( i9 i i-i920) , matros J. C. Madsen ( 1920-1922) og matros H. Ras­
mussen siden i922. 

DEPOTPER SONALETS AFDELING 

Depotpersonalet blev i i904 opdelt i 3 afdelinger. Denne opde­
ling varede indtil i923, da sammenslulningen under een afdeling 
blev vedtaget. 

Medvirkende til sammenslutningen var bl. a. den omstændig­
hed, at depotarbejdernes antal blev mindre og mindre, idet de 
i følge statsbanernes organ isationslov af i903 ved a fgang blev er­
sta t tet med timelønnede arbejdsmænd (remisearbejdere ) .  Dette 
forhold blev først ændret ved tjenestemandsloven af i946, da re­
misearbejderne optoges i lønningsklasserne, og således atter 
kun ne blive med lemmer af Dansk Jernbane Forbund. 

I i904 blev de 3 depotpersonaleafdelinger stiftet om t rent samti­
c! i g ;  det var iØvrigt den ka tegori, som hurligst blev organiseret ,  
bl .  a .  fordi dens medlemmer geografisk. set var mest samlet. Af­
deling I ,  Sjælland-Falster, valgte depot.arbejder R asmus Han­
sen l i l sin første formand. Han a fløstes a f  depotarbejder V. 
' J ' ietze, som med undlagelse af eL enkelt år, da depotarbejder 
L. Nielsen beklædle formandsposten, var formand, indtil han i 
i920 måtte trække sig t ilbage på grund af sygdom. Tietze blev af­
løst af vognop_synsmand Rasmus Andersen, der ledede sammen­
slutningen og var landsafdelingens formand, indtil han i i934 af­
gik på grund af alder og afløstes af vognopsynsmand H. C. Niel­
sen. 
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Den første kasserer i afdeling I hed også Rasmus Hansen, altså 
en navnefælle til formanden ; han afløstes af depotarbej der J. 
N ielsen, Helsingør. Fra 1916 t i l  1923 beklædtes kassererposten af 
depotarbej der F. Frederiksen, København. 

Den første formand i afdeling II Fyn, Øst- og Nordjylland var 
depotarbej der N. T. Olsen, Århus, ( til 1906) .  Derefter fulgte depot­
arbejder A. Sørensen, Århus (Lil 191 1 ) ,  vognopsynsmand R. V. 
Foged ( 191 1-1917 og 1921-1923) depotarbejder P. A. Pedersen, 
Århus, ( 1917-1919) og vognopsynsmand N. Christensen (1919-
192 1 ) .  

Denne afdeling har kun haft 2 kasserere, nemlig- vognopsyns­
mand P. Pedersen, Århus ( 1904-1918) og depotarbejder P. Ras­
mussen, Odense, fra 1918 og indtil sammenslutningen. 

Den tredie afdeling· af depotpersonalet, Midt- og Vestjylland, 
har ikke skiftet ledelse, formanden og kassereren, depotarbejder 
G. Gravesen og depotarbej der Chr. Frederiksen var fungerende i 
he le  peri oden 1904 ! il sammenslutn i ngen i 1923. 

Den 1 .  j u l i 1947 overg·ik. Remisearbejdernes l<'æl les forbund t i l  
l )J F  og i ndgik i Depot personalets afdeli ng. Den nuværende for­
mand e r  rem isearbej der  I .  C. Christensen, Århus, kassereren er 
r ·emisearbej der C. H ursled , S l ruer. 

TOGPERSONALETS AFDELING 

Ved reorganisal ionen i 1904 dannedes 4 afdelinger indenfor 
logtj enesten - en for hver af statsbanernes trafik.kredse - dog 
e l annede om rådet Sj ælland-Fals ler  1 .  og 5. trafik.kreds kun een 
afdeling. 

Desværre er de jysk-fynske afdelingers gamle forhandlings­
protokoller gået tabt, og man har derfor været ude af stand t il 
a t  gi ve os mi'vne og dat a  for de kammerater, som har l edet disse 
a fdeh nger. I følge Jernbane-Tidende var de første formænd : Kon­
duktør Hans Jensen, Nyborg, 2. kreds, pak.mester A. Rasmussen,  
Arhus, 3 .  kreds, og konduktør P.  Petersen, Slruer, 4 .  kreds. Ledel­
sen af de j ysk-fynske afdelinger har i årene op til 1926, da tog­
persona.let samledes under een a fdeling, været i hænderne på en  
række kendte organisationsfæller. Vi kan her nævne navne som 
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konduktør N. P. Magnussen, Varde, Jens Rodevang, Arhus, og 
M. Kristensen, R anders . 

I 1. kreds var konduktør Chr. Petersen ( Chr. Vej re) formand 
fra 1904 t i l 1910. Han afløstes af konduktør N. P. N i e l sen ( Band­
holm)  Korsør, der i 19 1 7  a fløs tes af togbetjent Th. Skov. Skov var 
formand i D år indt i l  sa mmenlægningen under een a fdel ing i 192fi. 

Den førs t e  kasserer i 1. lu·eds var konduktør M . . Johannesen -
den senere mangeåri g·e kasserer i togpersona le L s  e nkepens ions­
og byggeforen ing. Hvervet har des uden være L bes l r i d l  a f  togbe­
t j en t ene 0. Jacobsen og C. B. Redsø. 

Efter sammenslutn ingen i en landsafdel i ng i 1926 va lg· tes pak­
mester J .  P .  Kj eldsen, Alborg·, t i l  afdel i ngs formand (dØd 192\ J ) .  
H a n  a fløs tes i 1928 a f  pak.mester H .  M .  Chris tensen , R ::mders, som 
var  formand t i l  1938. Derefte r var pakrnes ler  N.  J. O l sen forma n d  
i nd L i l  1943. Pakmes ler N .  C .  T .  Jensen v a r  formand i per ioden 
J943-19411 og afløs tes a f  den nuværende fo rwand, log formand T l . 
S. Hansen, København. 

Efter sammenlægn ingeu af afde l i ngerne valg- tes HedsØ L i l  kus­
serer. Siden har følgende kammerater hafL kassererposten : H. C. 
Pedersen, Arhus ( 1928-1930) ,  S. IL T. Svendsen, Arhus ( 1930-
1932) , I L E. F. Pedersen, Kh. I-I. ( 1932-1930) , H. C. Pedersen, 
A rhus ( 1936-1939) ,  N. C. Pedersen, Esbjerg ( 1939-1946) ,  J. P. 
Pedersen ,  Arhus ( 1946-1948) og· A. P. Jørgensen ,  Esbjerg, s iden 
1948. 

TOGFØRERNES AFDELING 

Togførernes afdeling er det sids te skud på Dansk Jernbane For­
bunds stamme. 

Togførerne blev i 1910 ,  da forhandlingsreglerne b l ev t i l , place­
ret i Jernbaneforeningen. Det var måske den gang naturligt, da 
ingen togfører på det tidspunkt var medlem af forbundet. 

I årene op til 1 920 blev så godt som alle togbetjente og pak­
mestre medlemmer i forbundet , og det blev ef terhånden mere og 
mere almindeligt, at man uanset forfremmelse t i l  togførerstillin­
gen bibeholdt medlemskabet i den gamle organisation, og om­
kring 1940 stod '/, af togførerne som medlemmer af forbundet. 

I 1942/43 blev der ved hovedorgani sat ionernes fora nledning 
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samtidig med a fsLemn ingen blandL s ta t ionsmes lre og ranger- og 
pakhusmes t re forel ageL en a fs Lemn ing blandt togførerne om over­
ga ng l i l  forh 1 1 1 1 dr l .  A r  forske l l ige 0- r un c l e hlev resultatel over­
raskende ,  ide L  k u 1 1  JOJ n r de 334 Log f'ørere, der på de l. L i dspunkt  var 
medlemmer af forbunde t ,  s lem l e  for overgang. Der blev imid­
lertid i kke ro om sagen. E fler et personski fle i L ogførerkredsens 
ledelse blev der i maj i 947 afholdt  en ny afs temning, hvori 87 pct. 
a f  Logførerne deltog og med 397 mod 6i st . vedtog overflytni n g  
L i l  forbundet. 

Fra apri l i948 er l ogførerne::; afdeling i Dansk Jernbane For­
bund en kendsgerning. Overfly tn ingen er ske t  i fuld fors tåelse 
med begge hovedorganisationer, og kun to tog·førere mente ikke 
at kunne g·å med over i forbundet. 

Den bestyrelse, der de sidsle lo år har vare taget togførernes in­
: eresser i Jernbaneforeningen ,  blev på a fdelingens første t i l l ids­
mandsmøde valgt t il fortsat at røgte  opgaverne under de ændrede 
forhold. 

A fdel ingens formand er L ogfØrer N. J. O lsen , Freder ic ia. I< as­
serer er tog fø1·er P. K.  Sørensen ,  nanders . . 

FORBUNDETS F ÆLLESAFDELINGER 

Som L i d l igcrc 1 1 u • v 1 1 I  forekom de fø 1 ·s L e  o i ·gnn i  a l i on sda nnelser 
i j ernbaneea len i 1 1 deu  f'or mere l oka le om1·åder - som regel en 
s Lørre by e l l e r ·  k 1 1 udes l a L ion med om l iggende l ..rnc l s l a t ioner. Fæl­
I sa Jde l i 1 1ger 1 1 e  var sål edes op · :n n l i ngsce n l rale t ·  for i JeL kom­
mende l ands forbund. 

De ga.v adgang L i l  medlernsska l J  for· a l le i de l  pågældende om-
1 •;°1,de ansatle fun k L iow:crer, ua nseL l j e n es l eka L egori. 

En del f'm l lesa fdel i 1 1ger, det gælder n avn l ig a l l e  de s t ørre , c 1· 
d e rfor ældre end hovedorgan i sa t ionen. Københa. v n s  Jæl l esa fde­
li ng, den ældsLe a f  dem alle, er således s L i fle t den iG. ok Lober 
1 890. A fdel i ngerne i I l i l l erØd, Hel s i ngør, Odense, Frederic i a ,  l lor­
sens ,  l l obro, Ålborg og Esbj erg blev al l e  s l i  f l e t  i i 808. 

l lØheL a f  Åre t  i 890 opre t l edes a fdel i ngerne i Århus, Vamdrup, 
S i l keborg, B t·mmn inge, ho ld i ng, \ arde, S k ern , l l n l s L  bro, f\ 1 1 · 1 1e r ', 
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Thisted, Viborg, Skive, Langå, Frederikshavn, Randers, Skander­
borg, Vej le, Strib, Nyborg·, Korsør, Slagelse, Kalundborg, Holbæk, 
Nykøbing F., Masnedsund (nu Vordingborg) ,  Næstved, Køge, 
Roskilde og· Klampenborg. 

I årene indtil 1904, da den nye organ isutionsform indførtes, 
s tiftedes yderligere afdelinger i Ring·sted. Ryomgård, Hjørring, 
Nykøbing Mors og Herning. Vore øvrige fællesafdelinger er alle 
oprettet efter ændringen i organisationsformen i 1904. 

De 2 hovedopgaver, hvis varetagelse fra 1904 blev overdraget 
fællesafdelingerne, var agitation og selskabelighed. 

Der næredes egentlig den første tid en ret udbredt frygt for, a l  
fællesafdelingerne med disse begrænsede opgaver skulle komme 
Lil at føre en hensygnende tilværelse. Det kneb måske også nok 
l id t  med at holde interessen fangen de første år, men så kom der 
nye opgaver til - først og fremmest deltagelsen i det mangesi­
dige arbejde indenfor arbejdernes lokale fællesorganisationer og· 
hele vort e fterhånden omfa t tende oplysningsarbejde, som i hØj 
grad har grobund i fællesafdelingerne. 

Forbundets fællesafdelinger udgør således et vigtigt led i orga­
nisationsarbejdet, og en række interesserede og dygtige kamme­
rater er knyttet til denne del af virksomheden. 

Vi bringer her en fortegnelse over de 60 fællesa fdeling·er med 
navnene på deres nuværende formænd :  
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Åbenrå . . . . . . .  . . . .  . . .  . .  . . . . . . .  . . . .  Overportør A. B.  !{eller. 
Ålborg . . . . . .. . .. . ................ Rcrniscarbcjdcl '  E. Mad�en . 
Aiestrup .. . . . . . .  . . . . . .  . . . . . .. . . .  Uverpurtør 1-'. J .  Pedersen . 
Århus . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . .. . . . . .  Overportør N. M. Andersen. 
Assens . . .. . . . . . . . . . . .. . . .. .. .. . .. Stm. A. Hyllested. 
Bredebro . . . . . . . . . . . .. . . . . . . .. Banena.:st forn 1and J . .I,. Jensen. 
Bramminge . . . . . . . . . .. . . . . . . .  Rangermester A. C.  Pedersen .  
Brande . . .. . .. . . . . . . . . . . . .. . . . .  Togbetjent J.  J .  C. søren�en. 
Dalmose . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . .  . 
Esbjerg . . . . . . . . . . . . .. . .. . . . . .  . .  
Fredericia . . . . . . . . . . . .. . . . . . .. . 
Frederikshavn . . . . . . . . . . . . . .  . 
Gedser . . .. . .. . . . . . . . .. . . . . .. .  . 
Grindsted 
Haderslev 
Helsingør 

Baneformand V. H. Jensen. 
-Sta t ionsbetj . K J. P. l<nudsen. 
Overportør N. C. Hansen. 
Portør Tage Christensen. 
Overportør J. M. Jørgensen. 
Stationsbetj. P. J. Pedersen. 
Overportør H. C. Andersen .  
Overportør Jacob Larsen. 



Herning . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . .  . 
Hillerød . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Hjørring . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Hobro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Holbæk . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Holstebro 
Horsens . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Kalundborg . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Klampenborg . . . . . . . . . . . . . .  . 
Kolding . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Korsør . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
København 
Køge . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Langå . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

Pakmester A. Nielsen. 
Portør F. R. Sørensen. 
Stationsbetj . E. J. H .  Bertelsen. 
Stationsbetj. J .  C. Schødt. 
Stationsbetj. A. J .  Olesen. 
Stalionsbetj. I-I. Høyrup. 
l3anear1Jcjder J .  K. Nielsen. 
Pakmesl er C. C. Petersen. 
Overport ør IC Madsen. 
Bu nenæst i"u l ' l l iand B. S. 'l'he�t 1 ·up. 
Overportør A. C. Pedersen. 
Overportør K. M. Larsen. 
Overportør A. Nielsen. 
Stalionsbetj. H.  Kragelund. 

Vordingborg . . . . . . . . . . . . . . . . . .  I JurlØr J< . Nicl,en. 
Nyborg . .  . . . . .  . . . . . . . . . . . . .  . .  . . Overportør N. I .  J. Nielsen. 
Nykøbing F .  . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Rangerformand H. M. Sørensen. 
Nykøbing M. . . . . . . . . . . . . . . .  Overportør F. K. Madsen. 
Næstved . . . .  . . . . . . . . .  . . . . . . .  . . . .  Overportør Th. Tidemand. 
Nørresundby . . . . . . . . . . . . . . .  Baneformand Sørensen. 
Odense . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Overportør N.  Rasmussen. 
Padborg . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pakmester A. Nielsen. 
Randers . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  nanel1åndvæ1·ker R .  J .  Peder.-en . 
Ribe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Portør T. L. Pedersen. 
Ringkøbing . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pakmester P. Knudsen. 
Ringsted . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Portør M. Larsen. 
Roskilde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Signalbetjent S. P. L. Henriksen . 
Ryomgård . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Trafikeksp. M. S. Miiller. 
Silkeborg . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Stal ionsbetj. N. J. Høgen. 
Skanderborg . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Stationsbetj. N. S. Lefevre. 
Skern . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pakmester 0.  H. Mikkelsen. 
Skive . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Overportør J.  1-I. Nielsen. 
Slagelse . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Stationsbetj. L.  P.  Poulsen. 
Sorø . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . .  Portør C.  V. Nielsen. 
Middelfart . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Banenæstform. M. P. Laursen. 
Struer . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Togbe t jen t  H .  J. J\. P. R,1.smus,en. 
Sønderborg . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pakmester A. l(]udt. 
Thisted . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Stationsbetj . I .  Styrbæk Jensen. 
'l'inglev · · - · · · · · · · . .  · · · · · · · · · · · · 
Tønder . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Vamdrup . . . . . . . . . . . .. . . . . . . .  . 
Varde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Vejle . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . .  . 

13anearlJ. l I .  A. I�. Petersen. 
Banehåndværker M. Jensen. 
Overportør· J. K l(jærgaard. 
Signalformand C. E .  Hansen. 
Overportør L.  C.  M. Jacobsen. 

Viborg . . . . .  .. . . .  . .. . . .  . .. . .. . .. . . Remiserormand I. C. Thomsen. 
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BOLIGER OG VELFÆRDSFORANSTALTNINGER 

Fra banernes første Lid opførtes der tjenesteboliger for den del 
af personalet, det var ønskeligt a t  have nær ved hånden. 

Det var særlig ved landstat ioner og l angs banelinien, disse h use 
blev bygget. De fleste blev beboet af ledbevogtningspersonalet, 
men også baneformænd og m ange portører havde tjenestebolig. 

H usene var standardtyper. De, der var bestemt for det under­
ordnede personale, bestod af 2 meget små værelser og et lillepu l­
køk.k.en. Var man særlig flot overfor folk med ma nge børn, blev 
der indrettet et kammer under l ag·e t ,  hvortil der var adgang ad 
en "hønsestige" gennem en lem i loftet. 

Den indre vedligeholdelse af disse primitive boliger lod mege t 
Lilbage at ønske, og efterhånden som den almindelige bolig­
standard hævedes, blev utilfredsheden med banehusene større og 
s tørre. 

Når man gennemgår J-T's ældre årgange, vil man gang ener 
gang støde på klager over tjenesteboligernes tilstand. Det var i kke 
, t l e n e  de snæHe p l ads forhold,  k lagerne gj ald L, der kl agedes også 
over kulde og fugt ighed,  lw i lk.e L  i kke var med ure L Le, da prak­
t i sk  I.aget alle husene var bygge l uden Lils l rækkel i g  grundisola­
l i un . 

Ældre tjenest ebolig vecl OnsUd. 
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Forbundet, der havde nogen anskelighed ved at vække stats­
ba nernes forståelse a f  bol igspørgsmålets betydning, både for det 
pågældende personales almindelige velbefindende og tjeneste­
mændenes og deres familiers sundhedstils tand, gj orde et betyde­
ligt arbejde, før det lykkedes at bryde igennem bureaukratiets 
tykke mure. 

, 
Ved tj enestemandsloven af i9i9 deltes boligerne i 2 kategorier, 

tjenesteboliger og lej eboliger. Medens afgiften for de førstnævnte 
fastsattes i loven, skulle lej en for lej eboligerne fastsættes admi­
nistrativt. Dette gav anledning Lil en større hurlumhej . I !921 
midL under den første spareperiode under venstrestyret kom der 
en regning fra generaldirektoratet til alle indehavere af lejebo­
liger. Hus lej en var forhøj et ikke uvæsentligt og med ti lbagevir­
kende kraft halvandet år. For at prøve lovligheden foranledigede 
forbundet en sag forelagt et huslejenævn ; dette erklærede både 
forhøj elsen og tilbagevi rkningen for ulovlig, men statsbaneadmi­
nistrationen påstod frejdigt, at huslejenævnene ikke havde noget 
med disse sager at gøre, og bøjede sig først, da vi anlagde sag 
og fik medhold både ved byretten, landsretten og høj esteret. Det 
beløb, statsbanerne på det tidspunkt havde t ilbageholdt i lønnen, 
drejede sig ialt om ca. ½ mill. kr., som nu måtte tilbagebetales. 

I den sidste periode af forrige verdenskrig nedsatte hovedbe­
styrelsen et lille udvalg med bygningsteknisk bistand, der fik til 
opgave at underkaste de gam le bol iger en nærmere undersøgelse, 
særl ig  for at kons t atere årsagerne til de mange fugtige huse, 
hvor mug og sk i rn mel  gj orde opholdet sundhedsfarligt. Udvalget 
fremkom med en omfattende betænkning, og herefter fik vor kri­
tik ligesom mere gTund under fødderne. Alligevel tog det lang 
tid, før de gamle huse blev moderniseret eller helt erstallet med 
nye. 

Hvad lej l ighedstype angår, eksperimenterede slatsbanearki Lek­
Lerne stadig med mere eller mindre held. I de senere år, hvor 
organisationerne i stigende grad er taget med på råd - også hvad 
valg af lejlighedstyper angår - er vi omsider nået frem ti l  en 
tjeneste- og lej eboligtype, der svarer L il den herskende bolig­
sLandard her i landet, men endn u har v i  en ret stor del ældre bo-
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l iger, der, hvad indretning og rumforhold angår, luder adskilligt 
tilbage at ønske. 

Under den første verdenskrig kom der mere fart i statsbaner­
nes boligbyggeri, idet vanskelighederne ved at skaffe bolig til til­
Jlyl lede tjenestemænd,  særlig i stationsbyerne hvor der kun var 
få boliger til udleje, da for a lvor meldLe sig·. En meget betydelig 
del af sLaLsbanernes nuværende boligmængde skriver sig der­
for fra årene under og efter krigsperioden 1914-1918. Da bolig­
si l. ua Lionen i de efterfølgende år forbedredes, gik man over til at 
anvende de årlig·e nybygningsbevillinger til at udvide og moder­
nisere de ældre boliger, som t iden, såvel hvad størrelse som ud­
styrelse angik, efterhånden var løbet fra. I juli 1943 kom der imid­
lertid fra handelsministeriet et forbud mod at anvende de efter­
h ånden knappere og knappere materialebeholdninger i landet til 
udvidelse og modernisering af ældre boliger, og statsbanerne 
måtte derfor igen gå over til _at anvende boligbevillingerne til ny­
opførelser, hvortil der også på grund af den stadigt voksende bo­
lignød var stærk trang, og der er da igen i de sidste år opførf e t  
betydeligt antal boliger, ligesom statsbanerne har søgt a L  hjælpe 
på boligtrangen blandt tjenestemændene ved kØb af egnede huse, 
hvor sådanne kunne fås. 

rryperne på de t i l  de forskellige L ider opførte boliger giver e t  
udmærket billede af udviklingen. Den første tegning t i l  f. eks. e L  
ledvoglerhus, der er opbevaret, viser e t  efter vore begreber yderst 
primitivt hus. Det er en dobbeltbolig fra 1854, anvendt på stræk­
ningen København-Korsør ;  hver lejlighed beslår af 1 værelse på 
13,5 m2 og 1 kammer på 6,7 m' samt køkken på 6,2 m'. Ydermu­
rene er i-stens hel mur, og der er ingen isolation a f  nogen art. 
Lo f lshØjden er 1 ,9 m og vinduerne få og små. Eøkkenet h a r  
I Jræddeloft ,  murslensgulv  o g  åbent i ldsted, o g  der er hverken køk­
k envask e l ler spisekammer. nd. ige ærl igt rum Lil vask.  

Som tiderne gik, forbedredes typerne imidlertid ,  og e L  hus fra 
1890 har således ydermure af hul m ur, der indvendigt er asfalte­
ret, og værelserne er på 15,1 og 8,7 m' ; køkkenet er på 7,2 m' og 
har stadig murstens- eller betongulv, men der er komfur, køk­
kenvask, spisekammer og halvkælder til viktualier. Endvidere er 
der forstue- og retiraderum i en tilbygning. I l idt senere ty per el' 
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Nyere lejeboliger. 

der desuden særligt vaskerum i tilbygget eller friUiggende udhus, 
men også disse typer slår langt tilbage for de tj enestemandshuse, 
der bygges i dag. 

Ser man således på et, hus af S/48-Lypen,  finder man en lille 
"villa" med 3 gode værelser, 2 i sLueeLag·en på i5,i og i2,9 m' og 
1 i loflse Lagen på i6,8 m', og i H - Lypen , der særlig er beregnet 
for ekspedienler, yderligere i kammer på 8,5 m'. I loflset,agen 
fmdes endv idere vVC og brusebaderum med håndvask, såfremL 
forholdene  på sLecet l i l lader insl a l l a L ioner af denne art. I køk­
kenerne, der selvfølgeligt nu har bræddegulv og pudset loft, fin­
des kom fur eller gasbord, hvis der er gasværk på stedet, evt. kon­
takter til kogning ved elekLricileL ,  rigel ig bordplads og 2 fasLe 
skabe. I tilbygget, udhus med adgang fra køkkenet findes vaske­
rum, b rændse lsrum, redskabsrum og, hvor WC ikke kan fås, 
retiraderum. Der er endelig god vikl ualiekælder med nedgang ved 
køkkenet. At der indlægges vandværksvand og elektrisk lys, over­
alt hvor deUe er muligt, er en selvfølge. 

Opførelsessummen for et sådant hus ligger for tiden på ca. 
35.000 kr. uden grund ; Lil sammenligning kan anføres, at e t  hus 
af  forannævn t e  type fra J 890 dengang kostede ca. 3.000 kr. at op­
føre, og selv om man får betydelig mindre for pengene nu end 
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dengang, er  det Øj ensy nlig!, at der nu o fres relativt ganske andre 
be løb på at skaffe statsbanernes tj enestemænd gode og tidssva­
rende boliger. 

De sani tære og hygiej n iske forhold på arbej dspladserne var i 
mange år, hv i lket iøvrigt er berørt andet steds i denne bog, nær­
mest skandaløse. Spisestuer (borgestuer) var, når de i det hele 
Laget fandtes, altfor små. Som oftest var de beliggende i kældre, 
under varehuse, hvor l ys og l u fL kun sparsomt kunne trænge ind. 

I nventaret var yderst primitivt - et bord og et par bænke samt 
de obl igate spyttebakker ikke a t  forglemme. Gulvet var i reglen 
belagt med mursten eller cement, og fandtes der en kakkelovn, 
var den som regel defekt. Således var opholdsrummene s tort set 
for det stationære personale; for det kørende, der havde ophold 
på fremmed stat ion , var de vel en nuance bedre, men langt fra 
tilfredsstillende, og søfarlspersonalets lukafer var endnu ringere. 

Der er ingen tvivl om, at disse opholdsrum var smittekilder af 
den allerfarligste art. Også mange af de egentlige tjenesterum 
som sporskiftehyl ler, blok.hytter, signalposter og bremsekupeer var 
langt frem mod vore dage af en sådan art og i en sådan tilstand, 
at længere tids ophold målte virke helbredsnedbrydende. 

Generaldirektorate t, der fØlle sig noget generet af den vedhol­
dende krit ik, som af og til gav genlyd i dagspressen, nedsatte på 
et ret t idligt t idspunkt, nemlig i !906, et udvalg, der skulle under­
søge hele de l le område og fremsæt te  fors lag l i l forbedringer. Som 
personalets repræsentant i udvalget udpegede generaldirektoratet 
forbundets t id ligere formand,  l ogl'Ører P. D. Pedersen. 

E l' ler ¾ års forløb afgav udvalget sin første betænkning med 
tilhørende forslag. De blev dog kasseret af generald irektør Ambt 
som værende for dyre, og udvalget måtte la,·e en ny betænkning. 
Den kom på s lut ningen af 1908 og gik ud på, at inventaret i op­
holdsværelserne skulle fornyes og forbedres. Der skulle anskaf­
fes skabe t il borgesluer l i l  opbevaring af klæder og rekvisi l ler. 
På s Lør 1"c s teder sku l l e  der være særl ige sp ise luer, og der fore­
sloges indrel n ing a f  badeværelser. 

Til gennem førelsen af disse foransLal l n inger blev der første 
gang på finansloven 1908/HJ00 bevilget et beløb på 25.000 kr., en 
L,evi l l i ng, der skul le gå igen år e fte r år. 
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Den samme kommission havde forøvrigt fået den opgave at 
fremsætte forslag til "lettelse af adgangen til billige alkoholfrie 
drikke" . Det var vistnok generaldirektoratets oprindelige tanke, 
at al t salg af spirituøse drikke Lil personalet skulle forbydes på 
statsbanernes . grund. Så vidt turde kommissionen dog ikke gå ; 
den indskrænkede sig til at foreslå at gøre de alkoholfrie drikke, 
kolde som varme, så billige, ,,at fordelen ved at nyde dem måtte 
blive umiddelbart indlysende". På større stationer foresloges ind­
rettet særlige restaurationslokaler for personalet, og på de min­
dre stationer med restauration skulle der reserveres et særligt 
bord med påskriften " for personalet". Ordningen blev også søgt 
gennemført. Restauratørerne fik et vist tilskud for at servere de 
billige drikke. ,,Personalebordene" fik dog ingen lang levetid, og 
med årene blev også de billige alkoholfrie drikke inddraget. Til­
bage blev de egentl ige velfærdsbevillinger, som kom år efter år, 
og adskillige tiltrængte forbedringer gennemførtes. 

Efterhånden som tiden gik, fik organisationerne imidlertid 
færten af, at bevillingen ikke altid blev anvendt efter formålet ; 
det viste sig, at ret betydelige beløb gik til almindelig tiltrængt 
reparation og vedligeholdelser a f  disse lokaler, og det var jo ikke 
meningen, at "velfærdspengene" skulle aflasle statsbanernes ved­
ligeholdelseskonLo. Organisationernes klager resulterede i 193i i, 
at der nedsattes et udvalg, der skulle fremkomme med forslag 
til anvendelse af de nærmest kommende års bevillinger til vel­
færdsforanstalLninger. De foranstaltninger, som udvalget enedes 
om at anbefale og også for største delen fik g·ennemført i løbet 
af en periode på 5 år, gik fortrinsvis ud på at skaffe personalet 
spiserum med adgang til at varme medbragte spise- og drikke­
varer, adgang til drikkevand og til "afvaskning" efter arbejdsti­
dens ophør, levering af tøjskabe og opførelse af cykleskure ved 
arbejdsstederne. Senere fremkom ønsker om indretning af bruse­
bade i forbindelse med vaskerummene, bedre møblering af op­
holdslokalerne, indretning af sove- og hvileværelser som enkelt­
værelser, særlige spiserum for kontorpersonalet på stationerne 
m. m., også disse ønsker er eflerhånden på vej til aL være gennem­
f Ørt de flesle steder. 

Fra i035/36 udgik den særlige bevi l l ing Lil velfærds foransta l l-
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ninger, idcL udgiflerne herl il henvistes L i l  de normale driflskonl i ,  
men der indsendes stadig hvert år  e L  forslag fra "De 4 Jernbane­
organisationers Velfærdsudvalg" t i l  hverL af distrikterne om , 
hvilke velfærdsforanstaltninger der ønsk.es gennemført i det ef­
t erfølgende finansår, og delte forslag drøftes så på .møder mellem 
o r·ganisationerne og de l o  dis t rikter. Der blev i årene, før bygge­
restrikt ioner og materialevanskeligheder begrænsede disse arbej ­
der, årligL anvendt 60-70.000 kr. på den ne konto. 

Ef ler genopreLLelsen af Jernbaneorganisa l ionernes Fællesudvalg 
behandles velfærdssag·erne i det te. 

-l<· 3/.· * 

ALDERSGRÆNSEN 
OVERTALLIGT PERS01 ALE 

B ilkonkurrencens skadelige virkninger på banernes Økonomi 
medførte et betydeligt overskud af personale. Statsbanerne måt le  
rørst i trediverne afskedige adskillige tusind ekstraarbejdere, 
og flere hundrede faste tj enestemænd forflyttedes til anden tje­
neste. Således blev en del af det yngre togpersonale m idlertidigt 
overført til stationstjenesten. 

Men ikke engang disse foranstaltn inger var t ilstrækkelige til 
at skaffe balance mellem arbej dsmængde og arbejdskraft. 

I sommeren 1932 meddelte generaldirektoratet forbundet, at 
man til det kommende efterår ville have ca. 400 faste tjeneste­
mænd for mange, deraf ca. 300 af forbundets medlemmer. 

Man havde nu 2 vej e at gå : Enten at afskedige de 300 sidst an­
satte eller forsøge på at få tj enestemænd mellem 65 og 70 år t i l  
frivilligt a t  søge deres afsked med den dem t ilkommende pension. 

Under hensyn til den katastrofe, det ville være for de unge an­
satte at blive kastet ud i arbejdsløsheden, tiltrådte forbundet det 
sidste alternativ i håb om, at man på den måde kunne imødegå 
personaleoverskudet. 

Da den frivillige afgang blandt de ældre tj enestemænd viste sig 
at være utilstrækkelig, gennemførtes i 1933 på generaldirektoratets 
indstilling midlertidigt den tvungne afgang ved 65 års alderen. 
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ImidlerLid blev der på rigsdagen rej sL stærke indvendinger mod 
den nye aldersgrænse - utvivlsomt efter energisk påvirkning fra 
embedsmændenes side, men dertil kom, at finansminisLeriet af fi­
nansielle grunde også nærede betænkeligheder. 

Det resulterede i, at der på normeringsloven for finansåret 1935 
-1936 indførtes et anrapningssystem, hvorefter man i løbet af fire 
år skulle vende tilbage til 70 års grænsen. 

Forbundets kongres i 1936 gik imod denne tilbagevenden til den 
gamle aldersgrænse og pålagde hovedbestyrelsen at arbejde for en 
, arig 05 års grænse. Man kan godt sige, at disse bestr"æbelser i 
nogen grad lykkedes, idet den opadgående skala, der som ovenfor 
nævnt sigLede på 70 års grænsen, standsedes'ved de 67 år. 

I lønningskommissionen af 1943 fremsatte CO I forslag om al 
nedsæl le grænsen for forpligtelsen til at søge afsk�d til 65 år og 
berettigelsen dertil til 60 år. Ordningen skulle selvfølgelig gælde 
for alle stalens tj enestemænd. 

Vor stilling svækkedes imidlertid ved, at en række tjeneste­
mandsgrupper som Danske Statsembedsmænds Samråd, Dan­
marks Lærerforening og Præsteforeningen gik imod. 

Lønningskommissionens flertal, bestående af de politiske repræ­
sentanter fra partierne venstre, konservative, radikale samt cen­
traladministrationens folk og repr�sentanter for de ovenfor 
nævnte tjeneslemandsgrupper indstillede derfor bibeholdelsen af 
den hidL id ige lovs beslemmelser om 70 års grænsen for samtlige 
l j enestemmnd, og rigsdage1i fulg le  denne indstilling. 

Flertallets begrundelse for 70 års grænsens bibeholdelse var 
bl. a., at man ved at afskedige og pensionere tj enestemænd alle­
rede ved 65 eller 07 års alderen ville forøge antallet af de årgange, 
som unddrages det produktive arbej de, hvilket ville være uheldigt 
særlig i en tid, hvor der er mangel på arbejdskraft. Endvidere blev 
det hævdet, at man ved at afskedige tj enestemændene, medens de 
endnu er arbejdsdygtige, risikerer, at de påtager sig visse funk­
tioner p_å det private arbej dsmarked for underbetaling, en mulig­
hed, der kun er ringe, når man bibeholder 70 års grænsen. Også 
den finansielle virkning af en nedsættelse af aldersgrænsen for 
alle tjenestemænd fremhævede kommissionsflertallet som et højst 
alvorligt problem. 
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VORE KOOPERATIVE FORETAGENDER 

Allerede fØr århundredskiftet indså jernbanemændene betydnin­
gen af _at organisere deres forbrug, dvs. ad fællesskabets vej sikre 
sig de bedst mulige v_arer til den billigst mulige pris. Fællesind­
købsforeninger eller brugsforeninger dukkede op på en række 
store arbejdspladser. Enkelte af disse eksisterer endnu som solide 
selvstændige foretagender, andre er gået op i de lokale brugsfor­
eninger og har tilført disse et værdifuldt klientel. Da denne del af 
kooperationen imidlertid ikke har haft nogen direkte tilkny tn ing 
L il de faglige organisationer, hører en nærmere omtalte af  dem ikke 
hjemme her. 

E n  gTen a f  koopera t ionen - nemlig den, der har til formål at 
skabe tryghed, når dØd, ulykke eller tab ved brand, tyveri m. v. 
rammer hjemmene - er derimod knyttet stærkt til ikke alene 
YML forbund, men L i l a l le fire jern baneorgan i sationer. 

Det ældste af disse foretagender er : 

Statsbanepersonalets private gensidige Hjælpekasse (den så­
k.aldle Vejlekasse) ;  den blev sliflet i Vejle i april 1873. Dens for­
mål er at dække de uundgåelige udgifter, der melder sig ved man­
dens eller hustruens dØd og begravelse. 

Den sum, der nu udbetales i begravelseshjælp, er fra 560 til 980 
k1·., varierende efter vedkommendes levealder ved indmeldelsen. 
Kontingentet er 1 kr. mdl., og der opnås kontingentfrihed ved 70 
års alderen. Kassens samlede formue var i 1948 2¾ mill. kr. 

Fra 1. januar 1938 er kassen ledet af et af de f i re jernbaneorga­
n isationer valgt repræsen tantskab, som L i l  at forestå den mere 
snævre ledelse vælger en bestyrelse på 3 medlemmer. Kassens 
medlemstal er i de senere år vokset betydeligt, nemlig til ca. 21.000 
medlemmer. 
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Kassens nuværende formand er stationsmester P. IL Pedersen ; 
dens forretningsfører er fhv. trafikkontrollør Mandrup Poulsen. 

Uhelds( orsikringsf oreningen for De danske Statsbaners Pe1·so­
nale er også ældre end j ernbanepersonalets faglige bevægelse. 
Den blev oprettet i maj 189!. De første år af dens tilværelse var 
fulde af vanskeligheder, og den kom egentlig først ind på jævnt 
spor, da Jernbaneforeningen og Dansk Jernbane Forbund overtog 
ledelsen gennem et af disse organisationer valgt repræsentantskab. 
Senere optoges repræsentanter for Dansk Lokomotivmandsfor­
ening og Værksteds- og Remisearbejdernes Fællesorganisation i 
ledelsen. I de år, organisationerne har haft ledelsen af foreningen, 
er dens medlemsan tal steget fra 1 .600 til 7.500 medlemmer. 

Indtil 1912 var foreningen nærmest en filial af et stort privat 
ulykkesforsikringsselskab, som beherskede Økonomien og var no­
genlunde enebestemmende om skadeafgørelserne. Men fra 1912  
overtog foreningen selv risikoen, dog med en  vis genforsikring 
som dog også nu er opævet. Den er nu sikkert funderet og befin­
der sig i stærk fremgang· fra år til år. Præmien er flere gange 
reguleret nedefter, og skaderne afgøres på en for de forsikrede 
fuldt betryggende måde. I tilfælde a f  uenig·hed om afgørelserne 
kan den skadelidte forlange sagen a fgjort af voldgiftsmænd. 

Foreningens n uværende forre tningsfører er Charles Petersen og 
rnpræsen tan l skabets formand er h å ndværker Hjalmar Jensen. 

Forsikringsagenl - ur(oren ingen ( or Tjeneslernænd ved Stats­
banerne er det tredie og yngste af vore kooperative forsikrings­
foretagender. Foreningen er oprettet i 1936 og adskiller sig fra sine 
'2 søs Ler foreninger derved, at meden disse i en mere eller mindre 
fremskreden alder er adopteret a f  de faglige org·anisaLioner, er den 
deres eget barn. 

Da organisationerne imidlertid ikke ønskede at finansiere for­
sikringsforeningen og bl. a. stille den meget betydelige garanti­
kapital til rådighed, som forsikri ngslo,;en kræver, blev der truffet 
o,,erenskomst med "Det gjensidige Forsikringsselskab Danmark", 
som overtog den Økonomiske risiko. 

Foreningen har i de forløbne 12 år haft en meget betydelig til-
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gang og tæller nu ca. 15.000 medlemmer med 40.000 forsikringer 
(brand-, tyveri-, familieansvars- og grundejerforsikring). Præ­
mien er gennemsnitlig væsentlig lavere end i noget andet selskab, 
og i tilfælde af uenighed mellem foreningen og skadelidle kan 
sidstnævnte forlange sagen forelagt en voldgift. 

Foreningen ledes af et repræsentantskab valgt a f  de !1 jernbane­
urganisaLioner, og den snævre ledelse vareLages af en bestyrelse 
bestående af 5 repræsentanter valgt af repræsentantskabet og 5 
valgt af "Danmark". 

Foreningens forretnings fører er fuldmægtig Poul Vejre og dens 
formand er Chr. Vejre. 

FERIEBYEN VED F ÆNØSUND 

Planerne om et feriehjem eller måske snarere flere feriehjem 
for forbundets medlemmer har gennem årene været ventileret ad­
skillige gange. Sagen blev dog stadig udskudt, bl. a. fordi det var 
vanskeligt at finde bygninger af passende størrelse. 

Imidlertid blev "Dansk Folke-Ferie" stiftet, og det blev mere og 
mere almindeligt, at også arbejderfamilier benyLLede sommerferien 
til et forfriskende ophold ved skov og strand. 

Da Folke-Ferie kom ind på planen om at indrette en ferieby ved 
Middelfart, blev vi interesseret, og ved forhandlinger med Folke­
l<'erie's bestyrelse enedes man om, at DJF mod at overtage en 
1. prioritet i en del af feriebyens grundareal (6 td. land) samt i 
restaurationsbygningen og 2 hotellænger kunne få fortrinsret til 
belæggelse af pladserne i feriebyen samt til afholdelse af forskel­
lige kursus. 

De 170.000 kr., som 1. prioriteten repræsenterer, forrentes med 
3½ pct., og kongressen vedtog, at dette rentebeløb + et tilskud fra 
statsbanerne, der blev ydet i analogi med tilskud til andre jern­
baneorganisationers feriehjem, hvert år skulle udloddes til med­
lemmer, der ønskede at leje en af feriebyens bungalows. 

Den 2. august 1942 blev feriebyen indviet og taget i brug. 
I sommeren 1943 fik tyskerne kig på byen, som de fandt vel 

egnet til miliLærlejr, og Folke-Ferie fik besked på, at den skulle 
rømmes. 

266 



Bungalow i feriebyen. 

Forbundet henvendte sig nu til generaldirektør P. Knutzen. som 
slog i bordet for tyskerne, og det lykkedes virkelig at bevare byen 
for dens formål - i den omgang. Men i foråret 1945 kom den store 
tyske flygtningeinvasion, og en række skoler og andre bygninger 
blev i hast rekvireret af tyskerne til kaserne for disse mennesker·. 

Feriebyen ved Fænøs und gik heller ikke ram forbi ; den blev 
anvendt som flygtningelejr fra april 1945 til e fteråret 1946, 
og først i sommeren 1947 kunne den igen tages i brug af os selv. 
De fremmede gæster havde behandlet feriebyen ilde, og en meget 
gennemgribende istandsættelse og generalrengøring blev nødven­
dig, før det var forsvarligt at anvende den til dens egentlige for­
mål. 

Men istandsættelsen gik nogenlunde hurtig fra hånden, og nu 
ligger den hvide by ved Fænøsund igen hver sommer klar til at 
modtage de mange gæster, som søger sundhed og hvile i de prak­
tisk indrettede huse med de herlige omgivelser. 

* * * 
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Jærnbane y- Tidende. 
N r  I , Janua, 1901 I . ... ..,, 

Udg1ve1 al øDansk Jernbane•Forbund". 

Jernba�ende 

De mænd, der i begyndelsen af halvfemserne Log initiativet til 
dannelsen af de første spæde foreninger · for statsbanernes under­
ordnede tjenes lemænd - eller funktionærer, som del dengang hed 
- havde kun den personlige kontakt og - i meget begrænset om­
fang - møderne som agitationsmiddel. Rammerne for de enkelte 
gruppedannelser var bestemt af, hvor langt det talte ord kunne 
nå frem langs banelinien, og kun hvis man i en by havde en 
særlig energisk. mand, der var parat til at bruge den sparsomt 
Lilmålte fritid i agitationens tjeneste, ja, så var der mulighed for 
al udfylde rummet. 
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Det lrykle ord havde man ikke til rådighed, dels var der ingen 
penge til flotheder, dels var ingen af de nydannede afdelinger 
stærke nok til at kunne magte opgaven. Sidst men ikke mindst 
spillede respekten for de overordnedes syn på det nymodens på­
fund : foreninger for funktionærer, ind. Den mundtlige agitation 
var derfor at fore trække - af mange grunde, f. eks. at det talte 
ord ikke var så udsat for at komme de overordnede, som ikke 
kunne tåle det, for øre, endvidere var der lej lighed til på stedet 
at tage mulige betænkeligheder op til næ,·mere debat. 

Omfanget af den mundtlige agitation får man et svagt begreb 
om, når en af forbundets ældste pionerer, afdøde portør H. C. 
Andersen, Arhus fortalte om, hvorledes han "opdyrkede" stræk­
ningerne Arhus-Horsens og Arhus-Randers ved efter fyraften 
og om søndagene at følge skinnerne og tale organisationens sag 
med alle de medansatte, han traf på sin vej. Møder blev sammen­
kaldt til afholdelse i de små ledvogterhjem, når det rygtedes, at 
H. C. var i vente. Han var det levende fagblad, der bragte bud 
om organisationstanken og tal t e  sammenholdets sag. 

Med rette blev H. C. Andersen, da stationspersonalets afd. i sin 
l id rejs te en mindesten på hans grav i Arhus, betegnet som grund­
læggeren af jernbanemændenes organisation i Jylland. Beskeden 
var han og nåede derfor ikke frem i forresle række, hvor han 
kunne få den hæder, han i virkeligheden tilkom. 

Jo større afdelingerne blev, jo flere medlemmer de fik, og j o  
mere spredt d e  var, jo mere trængte tanken o m  e t  blad sig på. 
I andre foreninger havde man jo fagblade, der var i0-i5 år 
gamle og gået ind som et fast led i fagforeningsarbejdet. Det var 
nærliggende for jernbanemændene også at beskæftige sig med 
mulighederne for at få stablet et blad på benene ; det var nød­
vendigt for at få flere i tale, end det var muligt gennem samtaler 
eller på møder. Organisa tionstank.ens videre udbredelse var fak­
tisk taget afhængig af et blad. 

Indenfor den københavnske forening "De danske Statsbaners 
underordnede Funktionærers· Forening" fremsatte formanden, 
portør H. P. Hansen, i dag·lig lale kaldel "urmageren" ,  fordi han 
- fingernem som han var - ved siden af j ernbanearbejdet fu­
skede lidt i urmagerfaget ,  forslag om, al. forening·en skulle udgive 
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et blad. Tanken vandt tilslutning, og der nedsaUes el bladudvalg 
Lil at forberede udgivelsen. 

Et af de første spørgsmål, der meldte . sig, var, hvem skal 
· være redaktør? Det var, ikke mindst på baggrund af administra­
tionsembedsmændenes vågne Øje overfor funktionærernes for­
eningsbestræbel,-er, en li.dt farlig sag at optræde som skribent 
tilmed uden den ballast ,  en forudgående journalistisk virksomhed 
kunne være. H. P. Hansen erklærede sig - på betingelse af,  at 
han fik den fornødne juridiske assistance - villig Lil at løbe 
risikoen. Man havde i best.yrelsen drøftet, om det ikke var klogere 
at lade en jurist være redaktør ; han kunne bedre Lage kampen 
op med de spidsfindige embedsmænd i administrationen, men 
vi tager sikkert ikke meget fej I i, at det Økonomiske spillede en 
væsentlig rolle, da afgørelsen blev, at det skulle være "en af vore 
egne" . 

H. P. Hansen overtog altså redaktørhvervet og fik til medhjælp 
en ung jurist, der fungerede som konsulent og korrekturlæser, 
men der gik et par måneder, inden det første nummer var færdig 
L il at gå i trykken. H .  P. Hansen forklarede det med, at indsenderne 
var bange for, at redaktionen ikke var i stand til at dække dem, 
hvis administrationen ville efterstræbe dem for eventuelle artik­
ler i bladet. 

Man var hurtigt blevet enige om, at del nye blad skulle bære 
navnet J E H N BANEJl'I DENDE ,  det var både rammende og dog 
neutralt, idet det ikke sagde noget om mål eller midler. 

Den 1. oktober 181:!8 forelå første nummer af Jernbane-rl'idende 
fra Erbs Jensens trykkeri i St. Eann ikeslrrode, der formedelst 
25 kr. havde fremstillet bladet i 800 eksemplarer. 

På et møde i foreningen den 22. oktober kunne formanden 
meddele : ,,Bladet har vakt begej s l ring landet over." Fra Jylland 
og Fyn havde man fåe t breve, der gav udtryk for t ilslutning 
og kraftig støtte. 

På samme møde var næstformanden for "Jernbanearbejderfor­
eningen for Fyen" tilstede, han roste det nye blad og udtalte sin 
forbavselse over, at man i l(Øbenhavn så længe havde haft en 

270 



forening, det - sagc:e han - har vi ikke vidsLnoget om på Fyn. 
I disse ord lå der en tilkendegivelse af det nye blads nødvendig­
hed som meddelelses- 03· agi l a L ionsm idde l .  

Del f ø 1·sle n ummer. 
Beskedent fremlrådle det førsle n ummer. Lille af format, kun 

på  fire sider, godt med lufL mellem l inierne, annoncer og gåde1· 
op log en væsenLl ig del af pladsen - men el blad var det, og det 
op fyldte si n m ission, neml ig den at støtte de vankelmodige og 
vække de sløve, kort sagt at skabe interesse for foreningen .  

I forsigtige vendinger oplrak redaktionen programmet  for 
bladet ; man undgik omhyggeligt enhver antydning af fagfor­
ening og slog på de L mere samfundsmæssige og kollegiale ; det ud­
tryktes således at bladet 

,, vil forsøge at fremme sammenholdet mellem overordnede og underordnede, 
påtale enhver uretfærdighed, som måtte finde sled, ligemeget, hvor den kom­
mer fra, og skabe et godt kollegialt forhold landet over. Med politik befatter 
vi os ikke, da det ifølge foreningens love er strengt forbudt . . .  

Bladet skulle udgå til andre end den københavnske forenings 
medlemmer ( derfor det store oplag) ,  hvorfor man også gjorde 
den nye læserkreds bekendt med foreningens formål, der var 

"al samle alle ved stalsbuncdriften ansatte underordnede funktionærer og ved 
små månedlige bidrag på 25 øre at virke hen ti l  opførelsen af alderdomshjem 
for de gamle, udslidte medlemmer . . .  

Det er endvidere foreningens opgave ved at på.kalde humaniteten og ret­
færdigheden at søge medlemmernes kår forbedret gennem lovgivningsmagten ."  

De efterfølgende 5 numre (bladet  var tilrettelagt som måneds­
blad) kom i de t samme beskedne firesidede format. Men man 
kan se, al det har knebet med stof ; der anvendtes gåder og logo­
grifer som fyld, redaktøren holdt dog ud, det skulle gå. 

Og de l  gik, fra del sjette nummer gik man over til et større 
formal, skrif ten blev tæ ttere, og der begyndte at komme indlæg 
fra læserkredsen. Måned for måned steg oplaget, der kom anmod­
ninger fra mange afdelinger ude omkring i landet om at få fag­
bladet Lilsendt .  Jernbane-Tidende viste sig· netop al være del værk­
lØj , man havde savnet, det satte fart i tilgangen, det kunde lede 
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debatten om fremtiden for de mange selvstændigt arbejdende af­
delinger, der nødvendigvis måtte se at komme i et nærmere sam­
arbejde. 

Bladet fik indflydelse på og sat fart i de samlingsbestræbelser, 
der allerede var i gang, og det stillede sig straks på det stand­
punkt, at den kommende fællesorganisation for det underordnede 
personale skulle være en ren jernbaneorganisation, og ikke et led 
i Dansk Arbej dsmandsforbund, som var stærkt på vej til at tage 
fØringen inden for nogle af afdelingerne ude over landet, rnen det 
er en anden sag, der er omtalt andet sted i dette skrift. 

Da sammenslutningen af de mange afdelinger skete ved dan­
nelsen af Dansk Jernbane Forbund den 23. oktober i899, var man 
helt enige om, at Jernbane-Tidende skulle være forbundets blad, 
og at det skulle beholde det navn, under hvilket det allerede havde 
tjent sine første sporer. 

De, der skrev bladet. 
PorLør I-I. P. I- l ansen, som, da Jernbane-Tidende første gang ud­

kom, var sidst i fyrrerne, tog de første vanskelige år med tilrette­
lægning af redaktions- og ekspeditionsarbej det. 

At det ikke var helt uden risiko at redigere et b lad for de un­
derordnede jernbanemænd, fik han at mærke allerede efter ud­
sendelsen af bladets første nummer. Under mærket "]i-,elix" 
spurgte en indsender bl. a. om, hvorledes det forholdt sig med 
den langsomhed, hvormed pladserne ved statsbanerne blev besat, 
i modsætning t i l  andre etater. I sin efter datidens opfattelse meget 
høflige form indeholdt forespørgslen egentlig en vis kritik af ad­
ministra t ionen. Redaktionen, dvs. 1-

1
. P. I-l ansen, svarede frimodigt, 

at den måLte formode, at langsomheden skyldtes magelighed fra 
kontorernes side, og at man nok vidste ,  at der var anderledes 
fart over tingene indenfor andre etater. 

Se t  med nutidens Øjne var der i kke noget særlig angribeligt 
i hverken spørgsmål eller svar, men dengang havde man en 
anden opfattelse. H. P. Hansen blev omgående kaldt til general­
direktoratet, efter at man først forgæves havde haf t  et par besty­
l'elsesmedlemmer i skole, der kun havde kunnet henvise til re­
e lak tøren .  I r . P. Hansen mål. te hos kontorchef  Stahlschmidt finde 
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sig i en regulær a fhøring : hvem der skrev "det blad" , og særligt 
hvem der havde skrevet det famøse svar om "mageligheden" . For­
høret gik dog over i en samtale under mere urbane former, og 
etter at  have besvaret spørgsmålet om, hvorvidt generaldirekto­
ratet kunne abonnere på "det blad" , med et : ,,Nej hr. kontorchef, 
men De skal få det gratis", end le det første møde mellem Jern­
bane-'l,idendes redaktion og genera ld irektora l e t. 

H. P. Ilansen. J. Christophersen. Chr. Vejre. 

I L re år varetog H. P. H ansen hven·eL som redaktør, længe nok 
lil at se, at hans t anke fra 1898 var levedygtig, og at det første 
famlende forsøg på det bladmæssige område var vundet frem og 
Lil det nye forbunds officielle organ. Han kunne også glæde sig 
over, at medarbejderkredsen voksede, og oplaget steg måned for 
måned. Altsammen beviser på, at man var inde på den rigtige ve. j. 

E f ter kongressen 1901 b lev H .  P. H ansen valgt til næstformand 
for det nystiftede forbund, han trådte dermed tilbage fra redaktør­
posten, og e ft er fØlgeren blev togbetjent Jens Christophersen. Denne, 
der som 30-årig netop var indvalgt i hovedbestyrelsen i 1901 og 
allerede på det efterfølgende hovedbestyrelsesmøde udpeget til le­
der af bladet, var ganske uforberedt på at skulle være redaktør, 
han ville meget hellere, som han senere sagde, have været med­
hjælper hos H. P. Hansen, der som redaktør nød slor respekt blandt 
medlemmerne. Der var ingen indenfor medlemskredsen, der havde 
nogen særlig forstand på redaktionsforhold og bladteknik, redak­
tøren måtte som de andre tillidsmænd iøvrig t  famle sig frem. 

Jens Christophersen havde imidlertid den fordel fremfor sin 
forgænger og de fleste af sine samtidige, at han skrev et fejlfrit 
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dansk og var en endog meget fin s L i l i s t.  En realeksamen og e t  
målbevidst selvstudium forlenede ham med en  udstrakt viden, som 
kom ham til hjælp i den nye virksomhed, ganske særlig når sam­
fundsøkonomiske spørgsmål var Lil debat ; at han tillige var vel­
bevandret i dansk litteratur, gav hans artikler et særligt præg. 

Både hans artikler i Jernbane-Tidende og de udkast t i l  skrivel­
ser, der findes i forbundets arkiv, vidner om hans s tilistiske evner 
ug evne ti l  at finde de rette ord og s ige de mest ubarmhjertige 
sandheder på en fordrag·elig måde. Hans noble væsen, der a r­
spejledes i bladets spalLer, bidrog til a t  høj ne dets anseelse. 

De 5 år, Christophersen var bladets redaktør, var ikke misundel­
sesværdige ; forholdet mellem forbundet og administrationen va l '  
meg·et spændt  som følge af ,  at adminis trationen ignorerede Chri­
stoffer H ages meddelelse om foreningsretten og clen senere be­
stemmelse om forhandlingsretten ( bestemmelsen af 1903 ) .  Bla det 
skulle balancere forsigtigt for ikke at forværre forholdene yder­
ligere. Samtidig med at han søgle at bane vej for en bedre for­
mulering af forhandling�reglerne, førte han en dygtigt tilrellelagt 
kampagne for gennemførelsen af ordnede discipl inære retsforhold 
og mod de berygtede konduitel is ter. 

I 1906 blev Jens Christophersen valgt til 'viceformand for for­
bundet og fratrådte s t illingen som redaktør. I en afskedsarlikel 
sagde han om grunden, at 

I det sidste år er den opfaLLelse mere og mere modnedes hos mig, al situ­
ationen nu krævede friske kræfter, der måske med større energi kunne fØre 
det videre, som jeg var med til at grundlægge, og et sådant krav turde jeg 
ikke sidde overhørig. Om jeg har haft ret heri, skal fremtiden vise . . .  

Blandt hovedbestyrelsens medlemmer og bladets medarbejdere 
var togbetj ent Chr. Petersen, der gennem flere år havde taget l iv­
lig del i debatterne i bladets spal ter, og som på kongressen havde 
været blandt dem, der ønsk.ede en mere handlekraftig taktik gen-
nemført. 

Da der skulde vælges en ny redaktør, var det naturligt, at val­
get faldt på Chr. Petersen, som senere under navnet Chr. Vejre 
kom til at præge Jernbane-Tidende i næsten fyrretyve år. 

Ved sin tilLræden trak han s it program op i disse linier : 
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.Jeg vil under min virksomhed som redaktør med det nødvendige h ensyn 
til hver enkelt tjenestekategoris særlige interesser af  al min kraft arbejde på 
at knytte Dansk Jernbane Forbunds medlemmer fastere sammen om vore 
store og betydningsfulde fælleskrav. Jeg vil på det af kongressen angivne 
grundlag gennem vort blad arbejde for en tilfredsstillende løsning af vore 
mange store opgaver. 

Den tilspidsning af forholdet mellem forbundet og statsbanernes 
generaldirektorat, der skete ved forbundets drøftelser om iværk­
sættelse af obstruktion som middel i kampen for forhandlingsret 
og bedre lønvilkår, bevirkede, a t  man kom ind på tanken om at 
lade den daværende forretningsfører, Chr. Nielsen, der var trådt 
udenfor tjenesten, overtage det formelle ansvar for bladets ind­
hold. Ville generaldirektoratet så slå ned på bladet, fordi det mis­
hagede administrationen, kunne man ikke ramme redaktøren , 
når han ikke var aktiv tjenestemand .  

Fra 1907 b lev forretningsføreren derfor opført som den for­
melle ansvarshavende, og den hidtidige redaktør fik titlen redak­
tionssekretær, uden at det dog medførte nogen ændring i selve 
hans arbejde. Selv om den baggrund, på hvilken man indførte 
denne ordning, forlængst er ændret, er den - uvist hvorfor -
bibeholdt gennem tiderne - og er særegen for Jernbane-'l'idende. 

I næsten fyrretyve år stod Chr. Vejre som bladets virkelige re­
daktør. I den tid lykkedes det ham at være med til at løse ikke 
så helt få af de store fællesspørgsmål, han i sit program havde 
omtalt. Uden særlig journalistisk uddannelse gik han ind til ar­
bejdet, og med den nådegave, der var givet ham, havde han held til 
at skabe Jernbane Tidende et ansigt, der både indadtil og udad­
til skabte respekt om bladet og forbundet. 

Såvel i som udenfor forbundet blev bladet og navnet Chr. Vejre 
til eet, og den hilsen , hans garn.le blad bragte ham ved afgangen 
i 1946, da han den 1. februar ikke længere stod som redaktør, 
v ar velfortjen t !  

Pennen har alle dage været Vej res bedste våben, og med den har han 
vundet mange sejre. En aldrig svigtende evne til at t ræffe det centrale i 
sagen, en medfØdt evne til i få ord at give udtryk for det, der i den enkelte 
sag skulle siges, gav Vejres redaktionelle artikler et omdømme, der er aner­
kendt langt uden for tjenestemændenes kreds. 

Bladet, Vejre skabte og gav ansigt, har med held medvirket ved løsningen 
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a f  mange af de opgaver, forbundet gennem årene tog op.  i\'led sin pen har 
Vejre behandlet sagerne og fremsat de argumenter, vore modstandere måtte 
bØje sig for, og i adskil l ige spørgsmål, f. eks. forrentningsspørgsmålet, stod 
der gny om Vejres k lare og saglige påvisning af ul10ld·barhcdcn i Friis Skottes 
op fattelse af statsbanerne som en forretning, der slmlle forrente og afskrive 
sin anlægskapital .  Og aflivningen af denne pol i t i k  kan · i hØj grad t i lskrives 
Vejres blændende argumentation. 

Bladets politiske stilling. 
I sit første nummer tog bladet bes temt a fs tand fra at beskæftige 

sig med poli t ik i s ine spal ter ; men allerede i marl.s 1900 - altså 
e ft er  halvandet års forløb kom en artikel, hvori redaktøren slog 
fas t ,  a t  lige så  vel som det enkel t e  medlem tager s i t  pol i t iske 
s tandpunkt, må forbundet tage s it. Art iklen p åviser, at "vore s tem­
mer kan spille en stor rolle ,  e f t ersom de bliver kasle L  på den ene 
eller den anden kandidat" , og selv om det ikke siges med rene 
ord, fremgår det tydeligt , at redaktøren mener, at vore slemmer i 
almindelighed bør gives til de socialdemokratiske kandidater og 
i særdeleshed til dem i de s tore kampkredse bl. a. i København og 

· Horsens - det s idste s ted var M. C. Lyngsi e  opstillet. 
Til forbunde ts og blade t s  pol i t iske s till ingtagen ,  der snart blev 

trukke t skarpt op, b idrog ganske særlig den holdning, regeringen 
Log overfor forbundets  tillidsmænd ved at tvangsforflyt t e  P. D. 
Pederse n ,  fordi han lod sig· opsti lle som socialdemokrat isk folke­
t ingskandidat, og Chr. N ielsen, da han ikke vilde tillade general­
direkt ionen at anvende portører som s trejkebrydere. I forbundets 
kamp for politisk ligeret og retten t i l  at tale med om egne sager 
og tjens tlige forhold havde de t ingen bedre hjælp end de dengang 
fåtallige socialdemokrat iske rigsdagsmænd, så alene deri var der 
god begrundelse for at s tøtte partie t .  

En så klar pol i t isk s t illingtagen k unne na tur ligvis ikke bifal­
des fra deres side, som· i forvejen af en eller anden grund havde 
set sig gal på organisationen. Når forbundet indenfor sine rammer 
skulle give plads for mange forskellige men nesketyper med vidt 
forskellig indstilling overfor fællesskabets ide, en stærkt afvigende 
opfattelse og forståelse af fagforening-stankens i nderste ide, kan 
det ikke undre, at  afvigende opfattelser korn til orde både i tale 
og skrift. Men for dem alle gjaldt (og gælder), at de ikke har 
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k u n ne L  rokke Yed den kendsgern i n g, a l  vor organisaL ion har fo1·­
m ået a t  skabe bedre løn- og arbejdsvilkår og bedre forhold på 
snart sagt alle områder for de danske jernbanemænd, og at d isse 
fremskridt har kunnet nås , ford i Dansk .Jernbane Forbund lige 
fra dets første dage lagde s i n  l inie tæt  op til den danske arbej­
derbevægelse, der har bygget s in stærke organ isaLion p å  social­
is L isk. grundlag og i demokra l isk ånd. 

Derfor har alle forbundets kongresser all i d  konsekvent fasL­
holdt den politik, der blev lagt til grund for organ isationens ar­
bejde, da .Jernbane-Tidende for nar l  el halvt århundrede s iden 
slog fast , aL vel er vi u n iformerede, men vi er arbejdere, og i mod­
ga ng og medgang s lår vi last og brast med vore civi le kamme­
ra ter i arbejdets hær. 

Jernbane-Tidendes yclre og indre. 
EL fagblads format - dels ydre klædedrac:;t - k;:iu  være mere 

el ler m indre moderne, b il l ig  eller dyr, som m a n  mener man har 
l yst og råd til. 

Selvfølgelig er det først og fremmest de indre egenskaber, bla­
dets i ndhold, det kommer an på ; men man kan n u  ikke se bort fra , 
a t  klædedr:1glen har s in  be tydning, n år læseren skal bedømme det .  
Fra i019 t i l  i046 har .Jernbane-Ti dende været udsendt i store for­
m:1ler, der kunne trykkes på rol :1tionspresse. Det s lore format 
h avde den fordel, at t rykningen kunne ske h urtigt, der var i ntet 
bogbinderarbejde ved hæftn ing elc., og som følge hera f kunne 
m a n  nå a L  få s l o f  med , l ige l i l  bladet g· ik i trykken. 

På en række kongresser i de s idste 20-30 år har ønskerne om. 
et mere håndterlig formaL , der egnede sig for opbevaring, og som 
L illod al give bladeL et mere t idsskrif l smæssigt udseende, været 
fremsa l .  I mange år mål le  lede lsen a fvise ønskerne u nder hen­
visning t i l  omkostn i ngerne ; først i i04G men L e  man t i.den inde 
Lil a t  gå over t i l  et  format, der næsten svarede til det ,  det førsle 
nummer udkom i. Sam L id ig  kunne  man løse et andet problem, 
der gang på g:rng var til behandl i ng, når kongressen diskuterede 
fagbladet : An noncer og billeds loffel . 

Lige fra det Jørs le n ummer bragt e  bladeL an noncer, i en år-
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række oplo::,· de incl l il hal Yclelen af  pladsen. Det  gav penge, som 
var yders t kærkomne for at forbedre forbundets Økonomi ;  hvi lken 
H ercl i ,  annoncerne havde for annoncørerne, står hen som ube­
svare t .  Omkring 1940 anså hovedbes tyrelsen tidspunk. l e t  for at 
være inde til at stile mod en a fvikl ing af annoncesys temet ,  i 
j anuar 19116 havde den sidste forre tningsannonce s tået  i Jernbane­
Tidende, og samtidig udkom bladet i det nye format det har nu. 
Den indtægt, forbundet derved gav afkald på, var ikke særlig s tor, 
i årene fra 1930 var annonceindLæglen iØvrigt gået j ævnt t ilbage, 
således a t  den, da man i 1938 beslu ttede at  gå bort fra annoncer 
på forsiden, var nede på ca. 8000 kr. brutto pr. år, herfra skal 
så trækkes udgifter til agenter, pap ir, trykning og opkrævning 
etc. 

Samt idig med overgangen t i l  det nuværende format gik b ladet 
fra den hidt id ige t rykkemåde, rotationstryk, over t i l  bogtryk, hvor­
ved der kan fremstilles et smukkere udstyret blad, der kan an­
vendes bedre papir, som egner s ig for i l lustrationer t i l  de artikler, 

. hvort i l  det anses for nødvendigt a t  bringe billeder. 
Selv om det næppe kan ventes, at  det nogensinde vil lykkes en 

redaktør at lave e t  blad, der t i l fredsst iller 12-13.000 læsere, så er 
der nu og da givet udtryk for, a t  bladet i sil nuværende udseende 
er e t  værdigt organ for organisationen ; og da intet  i verden er 
fuldkomment, er der s tadig anledning for redaktionen og læser­
kredsen til at forbedre b ladet gennem et samarbej de, der har 
mere posi tiv virkning end den blo t t e  fremsættelse af  negativ 
kritik. 

S iden 1. februar 1046 er ledelsen af Jernbane-Tidendes redak­
t ion lagt i hænderne på J. K. F. J ensen, som den i. sep lemcer 1944 
blev knyl le t  til forbundet s kon t or som sekre tær. 

A f  bladets regnskabs bøger. 
Vi nævnt e  i begyndelsen af  denne artikel, at der blev antaget 

en j uridisk sagkyndig som medhj ælp og korrekturlæser. Han 
lønnedes med den efter nutidens forhold meget lille sum af 40 
kr. pr. år. Men det varede kun til 1904, da han ansås for a t  være 
overflødig, nu kunde redaktionen selv klare grej erne. 
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Først i 10i3 møder vi igen en udgift L i l  korrekLurlæsning. Ud­
gif len er på i23 kr. for i9i3-i4., men allerede næste år betaltes 
200 kr. for de lle arbejde, og indtil i944 fortsatte b ladet med særlig 
korrekturlæser. Fra dette t idspunkt fandt hovedbestyrelsen, at 
man indenfor forbundskon toret igen selv kunne bestride også 
delte arbejde. 

Bladets "hoved" er underg·ået adskillige forandringer i årenes 
løb. Det begyndte med et, der blot bestod af store typer, men 
a llerede i i902 kom et særligt, tegnet hoved, hvori vingehjulet 
i ndgi k. A re L  e f t er  ski ftedes igen hoved, og forbundets motto 
,,Gør din pligt - kræv din ret" b lev indsat. Jens Christophersen 
lagde s tor vægt på blade t s  ydre fremt ræden, og han foranledigede 
atter tegnet et b ladhoved, i hvilket der i ndgik en faneopstill ing, 
hvor en ung og en  ældre jernbanemand stod fanevagt. Dette 
mærke blev i de følgende år brugt som kendingsmærke for for­
bundet og anvendtes bl. a. på en række a fdelingers brevpapir, 
l igesom forbundet selv havde det som bomærke på konvolu tter 
e t c. E f terhånden som smagen skiftede, gik dette smukke symbol 
i g·lemme, men det var karakteris tisk. for den tid, hvor man netop 
indenfor alle afdelinger sa t t e  ind på at få anskaffet faner t i l  
fællesafdelingerne. Stoltheden over de nye røde faner gik her igen 
i det nu glem le  bladhoved. 

På regnskabet for i9i0 finder vi en udgift på 30 kr. for tegning 
af et nyt bladhoved, der brugtes nu et l iniemotiv med vingehjulet 
rullende hen ad skinnerne som bomærke. Dette hoved blev heller 
ikke gammelt ,  og i i9i5 indførtes det., der holdt s ig·, indtil v i  i 
i946 g·ik  over t i l  det nuværende format med et bladhoved, hvori 
v i ngehj ulet, e taten s  symbol, igen er taget i anvendelse. 

Det første nummer af Jernbane Tidende kostede 25 kr. for 800 
eksemplarer, men oplaget steg meget hurtigt, allerede i i900 kunne 
man på kongressen oplyse, at det var steget til 5200 eksemplarer. 
Af de ældste bevarede regnskaber ses, at oplaget i i904 var ca. 
5500, og at trykkeomkostningerne det år var på 2765 kr., forsen­
delsen for i903-04 kos tede 746 kr. ,  og annoncerne gav 425 kr. Til 
sammenligning kan anføres, at Jernbane-Tidende i i948-49 ud­
kom i et oplag· på i3.000 eksemplarer, og at trykkeriregningen 
beløb sig til ca. 200 kr. pr. tryk.side for dette oplag, ialt 42.500 kr. 
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F'orsendelsesomko l n i ngerne 1· ::i 1 · da s legeL l i l  \ J.968 kr. ,  en  klæk­
kelig stigning siden 1904, da man begyndte på udsendelsen gen­
nem postvæsenet. 

Udsendelsen til læserne. 

I s i n e  erindr ingel ' fortall e  l i . P. Hanse n  om bladets udsendelse 
l i l  med lemmerne ,  før I kun  på Sj ælland, men senere over hele 
l andet. Når del kom fra trykkeriet , blev del bragt til redakLØrens 
bopæl, en kvistlej lighed i Absalonsgade ,  hvor Hansen pakkede 
bladene til de en kelte afdelinger, og sendte dem som posL- eller 
banepakker l i ! t i l l idsmændene ,  der forestod fordelingen til med­
lemmerne på  arbej dspladsen. E fterhånden som oplaget steg, blev 
en anden forsendelsesmåde nødvendig· ,  og fra medlemskredsen 
fremkom forslag· om at få bladet sendt L i l hjemmene, således at 
det kunne bl ive læsning for hele familien. 

På kongressen i 1903 besluttedes det at gå over L i l  forsendelse 
med postvæsene L ; J e 1' nbane-Tidencle skrev den 1 .  j anuar 1904, 
da ordningen trådte i kra fL : 

"Når man på kongres ·en med en sjælden enslemmighed vedlog, at vorl 
blad, vor bedsle agilalor, skulle udsendes gennem poslvæsenel, så har vi 
grund til at formode, al del ikke alene var Ønskel om at befri afdelingerne 
for e t  besværligt omdel ing at,l.Jejd , der bar (lenne enstemmighed frem. Nej , 
det var sikkert mere ønsket om at få Jernbane-'ridencle ind i hjemmene til 
hustruerne for også at interessere clem f'or det organisationsarbejde, manden 

l'lere år har del l aget i " .  

Denne  ordning·, der foruden Jel le lsen i arbej de l  medførte en  
betydelig besparelse for den ikke særlig nlspækkede kasse, ha r 
s iden været J 'u lg- L ,  og der e r  gen nem å rcnr  s iden cl , �  mange 
eksempler på, at vi n e Lop he l ' igenoem but ·  nåeL at interessere hu­
struerne (og ofLe børne ne ) for del  arbej de, fo rs o rgan isa tion be­
skæftiger sig med .  J kke sj ælde n t  modtager redaktionen breve og 
indlæg fra medlemmers h ust ruer, som bevise r  den interesse, der 
også hos del "srnge køn" n æres for vort fagblad.  

J. K. F. Jensen. 

* * * 
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ETATENS INDRE RETSFORHOLD 

1 j embanens  barn dom fan dtes ingen skrevne regler for ud­
øvelsen n [ den d i sc ipl inære re l splej e. Der var imidlertid et ret 
skarpt skel mel lem over- og underordnede, hvilket afspej lede s ig 
i retsforholdene som helhed. Adskillige af  de overordnede var tid­
ligere officerer, og navnlig bland t  t ogpersonalet fand t es adskillig·e 
underofficerer, hvilket  bidrog t i l  at skabe et over- og underord­
nelsesforhold, omtren t sva rende t i l  m il i tæretatens. 

'I'j en s t l ige forseelser b lev for f u lg t  og påtalt af tj enestemandens 
foresa t te, hvilket ikke y dede nogen garanti for en re t færdig afgø­
relse ,  da den foresa t t e  oft e  var interesseret i et bestemt udfald og 
ikke hel t  sj ældent - f. eks. ved mangelfuld instruktion - havde 
medansvar for det uheld ,  for hvilket hans underordnede var an­
klaget. 

I begyndelsen af året 1904 traf den daværende kollegiale s ty­
relse a f  statsbanerne - generaldirektionen - nogle a fgørelser, 
som forekom personale t  meget s trenge, og de t t e  gav stødet til, a t  
fagpressen sat l e  personale ts  ret s lige krav u n der debat. Det frem­
hævedes herved navnlig, at s ig lede ikke havde lej l ighed t il for­
svar. 

Med gyldighed fra 1. april 19011 blev der af generaldirektionen 
give t nye ins trukser for kredsbestyrere, ( ordre d .  i015-i017) , og 
heri fandtes også nye regler for behandling af sager om tj enesLe­
!'orseelser. Det fastsloges, a t  v i sse a lvorlige forseelser og mere 
kompl icerede sager a l l i d  skulde påkendes af genera ldirekt ionen . 
Det blev endvidere påbud t ,  a l  s ig lede i sådanne sager skulde af­
høres a f  k redsbes l. y reren person l ig e l l e r  a f  d ennes nærmeste sted­
for t ræder. 

Personalet h i ls t e  denne ordning som e t  l i l le  fremskrid t ,  men  
organisa tionerne fortsa l te  o.rbej de t  på a t  skabe s tørre t ryghed, 
navnlig ved at udforme videregående regler for fremgangsmåden 
,·ed  undersøgelser og forhør. 

Jernbaneorganisat ionernes fællesudvalg tog spørgsmålet op t i l  
behandling og  nedsa t t e  den  8 .  april 190!1 e t  udvalg bes tående a f  
pak.mester P .  D. Pedersen, ass is tent  Vilh. Ohlsson og  lokomotiv­
fører L. Mourit zen t i l  a t  arbej de med sagen. Dette udvalg foreslog 
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bl .  a. ,  at der skulde ansæt tes en auditør t i l  s ikring af en ensartet 
og formelt rigt ig behandling af alle betydelige retssager. Des­
uden foresloges en række almindelige processuelle bestemmelser 
og bestemmelse om, at enhver anklag·et skulle have ret til  at ud­
pege eller forlange beskikket en ansat, med hvem han, også inden 
forhøret, skulde have lej lighed t i l  at rådføre s ig. 

Imidlertid blev hele retsordenen i ndgående drøftet i fagpressen. 
, ,Jernbane-Tidende" 1:1nderstregede særlig del  s idste punkt i fæl­
lesudvalgets forslag, der gik ud på konduitelisternes afskaffelse. ·)  

Bladet erklærede iØvrigt, a t  det ganske vist havde givet s in  t i l­
slutning t i l  fællesudvalgets forslag som helhed, men det var ikke 
særlig begejstret for auditøren, der let kunne blive en altfor en­
sidig· og hensynsløs resulta tjæger. Auditøren ,  skriver "Jernbane­
Tidendes" daværende redaktør J. Christophersen ,  var altså ikke 
vor afgud, men da vi ikke så os i stand t i l  at påvise noget andet ,  
der var bedre, lod v i  ham s idde i forslaget som et værn for den 
ensarlede retslige forundersøgelses skyld, og nøjedes med at lade 
ham kontrollere af  den af  den anklagede udpegede bisidder. 

Fællesudva lgets forslag resulterede i, at der fra 1. juni  Hl06 
blev ansat en retskyndig auditør ved statsbanerne. Bisidderen kom 
derimod ikke med i første omgang, men det blev fastsat, at den 
sigtede, efter at være gjort bekendt med alle i sagen fremkomne 
oplysninger, havde ret t i l  a l  a fg·ive et skri ftligt i ndlæg, som skulle 
indlemmes i sagen. 

De første 5 år var audi tøren honorarlønnet, men ved lov a f  1 .  
april i9ii blev stillingen lovfæstet, og det fastsættes i lovens § i ,  
at auditøren sorterer direkte under ministeriet for o ffentlige ar­
bejder, og at han uclnævncs a f  kongen . I- l an  bliver dog lønnet a f  
statsbanerne. Ved tjeneslemandsloven a f  i946 er der sket den 
mndring, at auditøren også lønmæssigt sorterer under ministeriet. 

Den første audil Ør, daværende herredsfuldmægtig Aage M. An­
dersen, forblev i embedet t i l  udgangen af  i937, hvorefter forfat­
teren af dette afsnit overtog stillingen. 

•) Konduitelistesystemet pålagde den lokale foresatte at udarbejde og til gene­

raldirektoratet at indsende lister med karakter for hver enkelt ansat. Denne karak­

tergivning var hemmelig og udsatte ofte personalet for den rene vilkårlige be­

dømmelse. 
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I lov af 25. februar 1925 om sLyrelsen af statsbanerne er i § 6 
oplaget en bestemmelse om, at ingen tj enestemand kan afske­
diges på grund af tj enesteforseelse, førend hans forhold har været 
gjort til genstand for undersøgelse af auditøren, og for så vidt 
dennes indstilling ikke går ud på afskedigelse, kan sådan ikke 
finde sted, uden at sagen har været forelagt ministeren til afgø­
relse. 

Det forudsættes a!Lså i styrelsesloven, at der findes en auditør, 
til hvem generaldirektoratet kan henvise sager til behandling. 

Auditørens stillingsbetegnelse var oprindelig : Auditør ved stats­
banerne, men ved tjenestemandsloven af 6. juni 1946 er han hen­
ført under lovens afdeling 7 og benævnes : Auditøren under mi­
nisteriet for offenllige arbejder. Dette beLyder imidlertid ikke 
nogen realitetsændring for så vidt angår behandlingen af stats-

. banesager, idet auditøren som foran nævnt allerede i henhold til 
loven af i. april 1911 var uafhængig af statsbanernes styrelse. 
Generaldirektoratet kan ikke give auditøren nogen ordre eller 
noget direktiv angående en sags behandling. Såfremt der måtte 
opstå en afvigende mening herom , må ministeriet t ræffe afgø­
relsen. 

Reglerne for den formelle fremgangsmåde ved behandlingen 
af auditørsager ved statsbanerne findes nu i ordre A side 133-i35. 
Det angives· heri, hvilke sager, der skal eller kan henvises til 
auditørbehandling, hvem der kan møde som bisidder, dennes 
stilling i sagen, om tilsigelse til forhør m. m. 

Ved tj enestemandsloven af 1919 lovfæstedes den tidligere ad­
ministrative bestemmelse om, at tj enestemændene under den 
disciplinære undersøgelse angående tj enstlige forseelser havde 
ret til at lade føre vidner. Endvidere indførtes retten til at møde 
med en bisidder og ret til at få udskriH af forhørsprotokollen. Ved 
loven af 1931 blev re l l en til at møde med bisidder udvidet ved 
tilføj else om, at der som bisidder kunne anvendes en sagfører. 
Endvidere gav loven tj enestemanden ret til at kræve afskrift af 
samtlige til forhørsprotokollen knyttede b ilag eller adgang til at 
gennemgå disse til brug ved udarbejdelsen af skrifUigt indlæg. 

Til udfærdigelsen af det skriHlige indlæg fastsætter auditøren 
en frist af ikke over en uge. 
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Auditørens indstilling affatLes på samme måde som en dom. 
Selve afgørelsen træffes af generaldirektøren, der formelt ikke er 
bundet af auditørens indstilling. Dog skal generaldirektøren, så­
fremt han i modsLrid med auditørens indstilling skull e  beslutte at 
afskedige en tjenestemand, henholdsvis gøre indst illing herom, 
forinden afskedigelsen iværksættes, gøre auditøren bekendt med 
den tagne beslutning, og, såfremt denne ikke t i l Lræder, skal sagen 
forelægges minisleren til afgørelse. Tjeneslemanden skal under­
reLles herom med t ilkendegive lse af, at han kan få ' adgang t i l  
personlig at fremsti l le  sin sag for ministeren og her vil  kunne 
medLage en L i llidsmand. 

Hvis den, der ikendes en disciplinær straf, er ut ilfreds med af­
gørelsen, kan denne påankes ligesom enhver anden adm i n istrat iv  
akt, idet der ikke er fastsat særlige regler herom. Afgørelsen i en 
a ud i tørsag vil følgelig kunne indan kes fo l' m in isleren ,  men denne 
må have ret til at resolvere, at sag·er af mindre betydning over­
lades generaldirektøren til endelig afgørelse, idet ministeren e llers 
let ville blive overbebyrdet med en mængde urimelige henven­
delser. 

I tjenesLemanclslovens § 17 er det faslsat, at enhver tjenestemand 
er pligtig L il at lade sig afhøre under en disciplinærsag, og ved 
ordre A side 1 34 er det  pålagt enhver ansat al lade sig afhøre a f  
auditøren. 

Ifølge ljenesl emanclslornns § 18 er de c l isc iplinæf'e s fraffe føl­
gende : 

Advarsel el ler i re L L esæl le l sc,  bØde, der dog ikke må  o,·erslige lf2 
måneds løn, forsæUel e l i l  anden tjene l e, degrada t i on  e l ler af­
skedigelse. 

Såfremt der ikke fore l igg·er en uforbeholden skrifLlig l ilståelse, 
v i l  bØde over iO k r. og forsæ l lelse ikke kunne  anvendes, forinden 
forhør er a fhold t  i oveTensslem melse med tjenes temandslovens 
§ 17. 

De højere straffe kan, når forholdet ikke er fastsl ået ved dom, 
aldrig ikendes uden e fler forudgået tj ens L l igt forhør, hvilket ikke 
over flØd iggøres af en t i lståelse og endnu mindre a f, at den sig­
tede giver afkald på forhør. 

Dersom de nævnte regler om fremgang·småden ved ikendelse af 
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disciplinærstra f i væsenl l ig grad t i ls idesæt tes, medfører dette, at 
ikendelsen bliver ugyldig. 

I tjenestemandslovens § i7 stk. 4 er der hjem let adgang til at 
nmgte medtagelse af bisidder og L i l  at frav ige de øvrige i stk. 2 
givne regler for den disciplinære undersøgelse, hvis tjenesteman­
den er mistænkt for et forhold, der antages at falde ind under 
straffelovgivningen. Tjeneslemanden kan dog i så tilfælde for­
lange undersøgelsen henvist til rel len. 

I § 17 stk. 6 er indført en ny bestemmelse, hvorefter det på­
hviler styrelsens chef, fori nden ikendelse af en disciplinærstraf, 
der går ud på forflyl lelse, degradation eller afskedigelse, finder 
sted, at give vedkommende forhandl ingsberetL igede organisation 
meddelelse om sagens st illing, således at der kan gives en repræ­
sentant fra organisationen lej lighed til en mundtlig drøftelse af 
sagen, forinden endelig· afgørelse i straffespørgsmålet træHes. 

Der findes hverken i t jenestemandsloven eller i ordresamlingen 
bestemmelser om, hvilke mindste e ller højeste straffe, der skal 
eller kan ikendes for de enkelle forseelser. Hele straffeskalaen 
gælder derfor formelt for enhver tjenesteforseelse. I "almindelig 
instruks" fandtes en - ganske vist selvfølgelig - bestemmelse 
om, at de strengere strafarter skulde anvendes for alvorlige eller 
gentagne forseelser, men efter at "almindelig instruks" er ophæ­
vet, findes overhovedet ingen almindelig regel om strafudmå­
lingen. 

Spredt omkring i ordrestoffet findes enkelte strafudmålings­
regler, hvorefter bestemte handlinger eller undladelser betragtes 
som "alvorlig tjenesteforseelse" , vil medføre "streng straf" el. lign., 
men iøvrigt sker strafudmåling·en formelt efter et frit skøn. Fak­
tisk finder udmålingen dog ikke sted efter et helt frit skøn over 
det enkelte tilfælde alene. Der findes nemligt et ret fast grund­
lag i den praksis, der i årenes løb har udviklet sig med hensyn 
L il den straffemæssige vurdering af de arter af tjenesteforseelser, 
der jævnlig forekommer. I uud i LØrens sagsregister, hvori afgørel­
serne indføres, har man en stedse rigeligere kilde at søge til for 
at finde oplysning om praksis, og med dette register ractfører au­
ditøren sig ved affattelsen af indstillingen om fastsættelsen af 
straffen. 
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Tjeneslemandsloven indeholder ingen regler om det nærmere 
forhold mellem disciplinær og kriminel strafforfølgning, og da 
forudsætningerne for de to arler af slrafforfØlgning er helt for­
skellige, må de i princippet kunne iværksættes og fremmes uaf­
hængig af hinanden. 

En fældende straffedom, der ikke medfører stillingens forta­
belse, er ikke til hinder for, at der for samme forhold ikendes en 
disciplinær straf. Heller ikke en frifindende straffedom udelukker 
en senere disciplinær straf for del af tiltalen omfaltede forhold. 

K. B. Hansen. 

OPLYSNINGSARBEJDET I DJF 

Selve grundlaget for arbej derbevægelsens aklionsevne er sam­
menhold og solidaritet ; del var derfor naturligt, at dens første op­
gave blev agitationen for forståelsen heraf, og først da den havde 
vundet udbredelse blandt den arbejdende befolkning, var forud­
sætningerne for en hØj nelse af levevilkårene skabt. Da det var 
de lave lønninger, som trykkede hårdest, var det naturligt, at det 
blev her, der først måtte sættes ind. 

Med de forbedrede økonomiske vilkår opsLod trangen til mere 
frihed først i form af kortere arbejdstid og senere i længere ferie. 

Ønsket om også at forbedre de sociale tilstande førte med sig, 
at man søgte at vinde indflydelse i det offentlige liv. Det stod ar­
bejderne klart, at de ved hjælp af deres talstærke politiske og fag­
lige organisationer var i stand til at vælge repræsentanter ind i 
indflydelsesrige stillinger, men det stod dem også klart, at disse 
stillinger kun kunne fastholdes, såfremt de mænd, der fik dem 
betroet, besad fornøden viden og indsigt. 

I et demokratisk styret samfund er det imidlertid ikke nok, at 
lederne kan gøre fyldest, det er lige så nødvendigt, at de folk, der 
vælger dem, er så velorienterede, at de er i stand til at øve en 
saglig kritik af tillidsmændenes virksomhed. 

Det var i erkendelse heraf, at vore faglige og politiske orga­
nisationer tog oplysningsarbejdet på deres program. 

Indtil omkring 1920 tog oplysningsarbejdet nærmest sigte på at 
udbrede kendskabet til arbejderbevægelsens ide og teorier. Ver-
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denskrigen 19 1 4  L il Hl18 meclførle en forandring heri. De ofre og 
afsavn, krigen havde pålagt arbejderne verden over, blev signalet 
til, at de nu stillede stærke krav om medbestemmelsesret over pro­
duktionsmidlerne, produktionen og dens fordeling ; men samtidig 
meldte sig ængstelsen for, om arbejderne nu også var modne til 
at løfte disse store opgaver. 

Først i tyverne begyndte oplysningsarbejdet at tage fart. Der 
oprettedes rundt om i landet aftenskoler og studiekredse ; det spo­
redes, at arbejderne selv følte deres mangelfulde uddannelse og 
ønskede at råde bod derpå ved, o fte i en fremskreden alder, a t  
indhen te det forsømte eller måske rettere del ,  der ikke tidligere 
havde været lejlighed til at tilegne sig. 

Denne trang Lil dygtiggørelse, der spontant  dukkede op i arbej ­
derkredse, understøttedes kraftigt af arbejderbevægelsens faglige 
ug polit iske organisationer, der snart i ndså, � L skulle der skabes 
li n je  og fas t h ed i den s predte underv isn i ng, måtte der tilvejebrin­
ges et organ, således al n it oplysn i ngsarbejde kunne bringes ind 
under en cen tra l  ledelse. 1 1924 stifledes Arbejdernes Oplysnings­
forbund. Tiden, der fulgte, viste, at der hermed var skabt et organ, 
som var i stand til at give oplysningsarbejdet fasthed og evne til 
at udbygge det påkrævede arbejde samt tage nye opgaver op. 

Inden for Dansk Jernbane Forbund var der allerede først i 
tyverne påbegyndt et oplysningsarbejde i forskellige fællesafde­
l inger, men det var kun blevet til spredte forsøg, thi for det første 
manglede man Økonomiske midler, og dernæst savnedes en cen­
tralledelse, der kunde tilrettelægge arbejdet for hele landet. 

Jernbaneforbundets hovedbestyrelse havde imidlertid opmærk­
somt fulgt udviklingen , og i september 1925 besluttede den at stille 
2000 kr. til rådighed for oprettelsen af en aftenskole i København, 
et forsøg, som - hvis det faldt heldigt ud - skulle efterfølges af 
lignende aftenskoler andre steder i landet. 

Det blev således Københavns fællesafdeling, der kom til at gøre 
begyndelsen. Den organiserede en skole med en undervisnings­
plan på 80 +80 undervisningstimer således, at der paralelt med 
aftenundervisningen også var en formiddagsklasse. Deltagerne 
kunne så frit vælge, om de ville møde om formiddagen eller om 
aftenen, alt som tjenes ten tillod del. 
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H vor stor in leressen Vilr fremgik a f, at over hundrede medlem­
mer meldte sig som deltagere, men da skolen kun kunne tag·e 00 
elever, måtte der fore tages lodtrækn i ng mellem ansøgerne. Ved 
skolens a fslu tning t ilstillede eleverne hovedbestyrelsen en skri­
velse, hvori de udlalte deres tak for dens medvirken ved skolens 
oprettelse. 

Samme år sti l lede stations- og banepersonalets a fdelinger i i. 
dislrikt henholdsvis 2000 og 500 kr. til rådighed for studiekreds­
arbej det, og inden for de t o  a fdelingers område blev der denne 
vinter opret tet  19 studiekredse. 

Disse forsøg beviste en så slor interesse Jor oplysn ingsu rbej de l ,  
at det var n aturl igt a t  søge det l agt ind under fast ere forme, ·. 

LED ELSE O G  ØKONOM I 

I nden for forbundets op l y s n i ngsarbejde gri uer ledelse og øko­
nomi så ofte og på a fgørende måde ind i hinanden, at det er na­
turligt, at de behandles under e t. 

Med det formål at drøfl e oplysningsarbej dets t ilrettelægning 
a fholdtes den 3. juni 1926 et møde i Fredericia. 

Der deltog repræsentanter fra samtlige kategoriafdelinger, des­
uden forretningsfører Charles Pe tersen og fra Arbejdernes Oplys­
ningsforbund folketingsmand Harald Jensen og arkivar Oluf 
Bertolt. 

Forhandlingerne var fra alle sider præget af stor interesse, og 
mødet vedtog en plan, der i hovedtrækkene gik ud på følgende : 
at søge iværksat oplysningsarbejde over hele landet navnl ig i form 
af studiekredse, at opfordre fæl lesafdelingerne t il  at vise sagen 
størst mulig interesse, at opfordre kategoriafdelingerne til at yde 
økonomisk støtte t i l  arbejdets gennemførelse og at oprette et ud­
valg til at forestå agitationen og administrere de t i lskud, der måtte 
indgå fra kategoriafdelingerne. 

Udvalget skulle bestå af 5 medlemmer og benævnes Dansk 
Jernbane Forbunds Oplysningsudvalg. Af de 5 medlemmer skulle 
de 4 vælges på mødet med 2 fra Jyl land, i fra Fyn og i fra 
Sjælland, det 5. medlem skulle udpeges af Arbejdernes Oplys­
ningsforbund. 
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Udvalg·e t  fik fØlgencle sammensælning : Valgt af mødet : Over­
portør 0. Sørensen, København, togbetjent Berrig, Nyborg, over­
portør M. K. Sørensen, Vej en, hanearbej der Th. E. Frederiksen, 
I l erning. Udpeget a/ A rbejdern es Oplysningsforbund:  Folketings­
mand Harald Jensen, København. 

På kongressen i Sønderborg 1926 vedtoges et forslag gående ud 
på, at der for de 2 år bevilgedes 7000 kr. årligt til oplysningsar­
bejdet. Der var hermed skabt en mere solid Økonomisk basis for 
udvalgets arbejde end de t i l fældige bevi llinger, kategoria fdelin­
gerne var i stand til at give. 

Udvalget iværksaUe da også samme efterår en omfaLlende agi­
tation med foredrag i alle fællesafdelinger ; desuden lod det den 
f ølgende sommer afholde et feriekursus på Kerteminde højskole 
med det formål at styrke interessen og uddanne studiekredsledere. 
Dette kursus virkede ganske efter sin hensigt. 

Desværre fremgår det ikke uf oplysningsudvalgels forhand­
lingsbog, hvilke positive resultater, der opnåedes ved den omfat­
lende agitation, som iværksatles, og da den daværende formand, 
0. Sørensen, i foråret 1928 pludselig forlod arbejdet, gik også en 
del af arkivet tabt. 

Som allerede nævnt blev det kongressens bevilling på 7000 kr. 
årligt, der fra 1926 kom til at danne grundlaget for udvalgets Øko­
nomi, idet bevillingerne fra kategoriafdelingerne efterhånden 
svandt ind og til slut indskrænkede sig til, at de betalte for nogle 
aJ deres medlemmers deltagelse i de feriekursus, udvalget lod 
afholde, hvilket også mange fællesafdelinger gjorde. 

Da udvalgets økonomiske basis således flyttedes fra kategori­
afdelingerne til hovedkassen, var dermed også grundlaget for dels 
hidtidige sammensætning forrykket. 

På kongressen i Helsingør i 1928 fremsatle hovedbe.styrelsen 
forslag om en reorganisation af udvalget. Forslaget, som vedtoges, 
gik ud på, a t  det fremdeles skul l e  bestå af 5 medlemmer (2 valgt 
a f  kongressen, 2 af hovedbestyrelsen og som tidligere 1 medlem, 
udpeget af Arbejdernes Oplysn ingsforbund ; endvidere besluttede 
hovedbestyrelsen at hovedkassereren skulle tilforordnes udvalget, 
hvis regnskaber skulle optages i hovedkassens regnskab. Ud-
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valgeL fik også et andet navn og kom L il at hedde· ,,Dansk Jern­
bane Forbunds Landsudvalg for Oplysningsarbejde". 

Samme kongres vedtog endvidere for den kommende kongres­
periode at bevilge 1 kr. pr. medlem årl igt, hvilket i forhold til ved­
tag·elsen i 1926 betød en forøgelse på ca. 1500 kr. årligt. 

Udvalget fik herefter følgende sammensætning : Valgt af kon­
g1·essen :  Togbetjent S. Fogsgaard Nielsen, København og bane­
arbejder Karl Poulsen, Vildbj erg. Valgt af hovedbestyrelsen : Bane­
arbejder 'I'h. E. Frederiksen , H erning og portør N. M. Andersen, 
Arh us. Valgt af A rbejdernes Oplysningsforb iincl : Folketingsmand 
Harald Jensen; København. 

U dvalget konstituerede sig med Fogsgaard N ielsen som for­
mand, N. M. Andersen som næsLformand og Th. E. Frederiksen 
som sekretær ; det trådte i funk. lian i ;;ommeren 1928. De feriekur­
sus, der var påbegyndt på Kerteminde højskole i sommeren 1927, 
blev de følgende år fortsat på statsbanernes feriehjem "Knuds­
hoved" ved Nyborg. 

For arbejdet i fællesafdelingerne foreligg·er der for første gang 
Ior vinteren 1928/29 en nøjagt ig oversigt over, hvilket oplysnings­
arbejde der har været igang. Den viser, at der var oprettet 7 aften­
skoler med 207 deltagere, 21 studiekredse med 272 deltagere og 
12 forskellige kurs us med 1 53 del lagere, endvidere havde 1 2  fæl­
lesafdelingers medlemmer deltaget i stedlige aftenskoler og stu­
diekredse. Det må således siges, at deL nye udvalg rent arbejds­
mæssigt fik en god s l a rL 

I 1929 døde Harald Jensen ; hans efterfølger i udvalget blev 
Oluf Bertolt. 

Der hengik nu 6 år, hvor udvalget' arbejdede jævnt og sLøt uden 
ændringer i deLs ledelse og Økonomi. Udviklingen medfØrLe imid­
lertid, at forbundets hovedledebe ønskede en bedre uddannelse 
for gruppeformændene. På kongressen i Esbjerg i 1936 stillede 
man derfor forslag om, at der skulde afholdes 8 gruppeformands­
kursus med 2 kursus årligt, således at alle forbundets gruppefor­
mænd - ca. 400 - inden for et tidsrum af ca. 4 år kunne få 
lej l ighed L i l  a L  deltage. Der skulle så ikke i deLte _tidsrum afholdes 
feriekursus. I samme forbindelse foreslog hovedbestyrelsen , at 
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hoved kassens  l i l sk u l l i l op ly  n i 1 1 gsa rbej de L  fol ' l 1øj edes fra 1 l i ]  2 
kr. årl igt pr. medlem. Forslage t blev vedtaget og landsudvalget 
h l r \· således s l i Ue L  o\·erfor en  n y  opgave. 

På kongressen i 1938 i Nørresundby vedtoges bevilling-en ufor­
andre t ,  men der skete en betydelig forandring i udvalge t s  sam­
mensætning. Kongressen valgle portør P. Madsen, Nyborg, i s tedet 
for Karl Poulsen, Vildbjerg, der på grund af sygdom h avde søgt 
s i n a fsked fra s tatsbanerne, og hovedbestyrelsen valgl e banear­
l i t ·j d < · 1 ·  N .  A . . J e n se n ,  r\rh us,  i s L cdeL  for banea rbej der rrh. K Frede­
r i ks c · 1 1 ,  l l c r 1 1 i ng, c l ee  e r 1 e , ·  ege t 0nske  ud L råd l e. 

I sq J l e m l le l '  rn: �, a l'gik u h·alg·e l s  m a ngeårige form a n d  S. Fogs­
gaard Nielsen ved døden , og supplean l en, pakmesLer 0. ;1. Ben tsen, 
! (ySbe 1 1 h a v 1 1 ,  i 1 1 d l råd l e  som m ed lem .  Udva lget  kon · l. i Luerccle s i g  
med  N .  M .  Andersen som formand,  N .  A .  Jensen som næs Lfor­
m u u d og 0 . .T. Ben l se n som_ sek re t ær. I 1948 a fl øs t e  Me ldgaarcl 
1< , · i  · l e n sen P. i\ fadsen i lede lsen .  

På kongressen i København i 1944 skete der påny en ændring 
i udvalge l s  Økonomi ,  ide t  kongressen på grund af dyrtiden be­
sl uttede, at bevi l l ingen på 2 kr. pr. medlem pr. år måL l e  over­
s k ride · med  i nd l i l  1 k r. ,  og i H)48 bl ev  beYi l l i ngen L i l  i ndti l 4 k r. 
p r. medlem årl ig t .  

Ud over den faste bevilling fra hovedkassen yder denne også 
et tilskud L i l  udvalgets adm inis l. raL ion ; dette tilskud har gennem 
tiderne været noget varierende, men h ar i de senere år l igget på 
1000 kr. årligt. S ta tsbanerne yder et t i lskud til  sprogundervisning 
på ikke over 1000 kr. iiel igt .  J,; n dvidere yder Arbej dernes Oplys­
n ings forbund e t  årligt ti l skud på 300 kr. 

Det skal i denne forb indelse nævnes, at der i m a n ge år har 
eksisleret  en ordn ing, hvoref ter  forbundet hvert år erholder e L  
beløb fra s ta tsbanerne L i l  a fholdelse a l' tjens t lige foredrag. I 1948 
b l ev deL  overdrag·et la ndsudvalget a L  arra n gere d i sse. 

FÆLLESA li' D EL INGERN E 

A J  deL be løb ,  kongressen s l i l lede L il rådighed, . kal udgi [ l.erne  
I i l  ferie- og  l i l l idsma ndsk ursu . amt  t i l  medlemmers dell agelse i 
de udvidede fagforeningskursus, forlods afholdes, hvore ft er resten 
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kan anvendes t i l  oplysn i ngsarbejdet i fæl lesafdel ingerne ;  men 
da disse næsten a l l id søger om større beløb, end der disponeres 
over, har udvalget den mindre behagelige opgave at veje og vrage 
mellem de indsendte andragender. Fordelingen skal gerne ske 
på en sådan måde, at bevil lingerne fortrinsvis går til  de fælles­
afdelinger, der sætter det mest værdifulde oplysningsarbejde 
igang. 

Som allerede nævnt foreligger der ikke for tiden før 1928 noget 
materiale, der viser oplysningsarbejdets omfang i fæl lesafdel in­
gerne ; man ved blol, al det har været betydel igt. 

For perioden efter 1928 foreligger imidlertid et m ateriale, a f  
h v i l ket det fremgår, at der i de forløbne 2 1  å r  har været a fhold t  

3 0  a ft enskolekursus m e d  1340 elever, 387 studiekredse med 508 1 
de l t a.gere, 1 3G andre kursus med 3224 del tagere, og arrangeret 251 
foredrag, h vorL i l  der har været 79000 t i lhørere. I l erudover har der 
flere steder været oplysningsarbejde, som ikke har været anme ld t  
ior landsudva lget ,  og  derfor ikke er medregnet her, l igesom de  
afholdte hØjskolek.ursus og forbundets feriekursus hell er ikke er  
medregnet i tallene. 

AFTENSKOLER 

Det blev den a ftenskole, som på hovedbestyrelsens foranled­
n ing startedes i København i vinteren 1925/26, der kom til at 
danne forbillede for en række aftenskoler, der i de følgende vintre 
oprettedes landet over, ofte i samarbejde med andre tjeneste­
mandsorganisationer. I de nærmest følgende vintre blev der så­
ledes foruden i København oprettet aftenskoler i Ålborg, Århus, 
Fredericia, Herning, Korsør, Roskilde, Slagelse, Nyborg, Esbjerg, 
Sønderborg og senere i adskillige andre byer. 

Undervisningsplanen var ikke altid den samme, men hovedvæg­
ten var lagt på elementære skolefag, navnlig dansk og regning ; 
dog var der ofte knyttet andre fag til som f. eks. historie ,  sam­
fundslære, bogkundskab o. 1 . , t i l  tider også organisal ionskund­
skab og jernbanefaglig undervisning. 

Når aftenskolerne efterhånden ophørte, skyldtes det, at der i 
tiden fra 1921 t i l  1938 ikke fandt nogen nya.ntagelse sled ved 
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s l a l s ba nerne.  l\Jen selv om der i de senere år igen er antaget nyL 
personale, medfører det næppe nogen g·enoptagelse af virksom­
heden,  i de t  de unge mennesker n u  om dage i kke har s L ørre trang 
L i l  at supplere deres elementære skolekundskaber. 

STUDIE I(RE OSE 

Den u n dervisn in gs form , som har  vundet  s lørst udbredelse, er 
arbej der-s t ud iekredsen ,  og det k a n  Y i s l  også Jas l slåes, a t  det er 
den ,  der har givet de bed le resu l l a l er. S tudiekredsarbej det spæn­
der over et s tort område l ige fra samfu ndslære t i l  musik.teori ,  men 
overvej ende er det dog em ner, der har tj e nstl ig el l er  organ isa­
t ionsmæssig i nt eresse som f. eks .  t i l l idsmandsv i rksomhed og 
j ernbanefaglige spørgsmål.  

Det har o fte være t forbundet  med vanskel igheder a L  få s L udie­
k redsarbej det igang i Jællesa fdel ingerne, og endnu  er der mange 
s t eder, hvor det i kke er lykkedes, men det må i ndrømm es, at for­
holdene er vidt forskel l ige.  Den fællesafdeling, der har  s ine med­
lemmer spredt over c l  s l ort om råde, er betydel ig van skeligere 
si i l l e t  end  den, der har  dem samlet i en by. Det viser sig iØvrigt ,  
, t l  når en  s t ud i e k reds f'0rs L  c 1 ·  s l ; i l ' [e L  m e d  Y i rkel i g  i n t eresserede 
de l tagere og; e n  dygt ig  leder, ka n den o fl e  forl sæL L e  år e fter år 
med s L nd i g  s.k i l ' lc ndc em uer. 

F' AG- OG S PR O G K U R S U S  

l< ursusv i rksomheden fordeler s ig  n avnl ig OYer l o  områder, 
sprogk ursus og k ursus med j ernbanefagl ig undervi sn i n g ;  den 
s i ds l e  omfa l l er n avn l i g  forberedelse L i l  fagprøver. 

Sprogundervisn i nge n  om fattede i ndt i l  1030 særl i g  t ysk. U n der 
besæ L L e l se n  var der im idl er l id  i ngen ,  som øn skede aL  lære de t te 
sprog, og da  der ikke var prak t i sk  anvendelse for andre fremm ede 
tungemål, ophørte sprog·underv isn ingen næs ten fuldstændig. 

E fter krigen vågnede in t eressen påny, men nu var det  engelsk, 
man ønskede at  lære ; i det s ids te  par år har der dog også kunnet 
spores en t i ltagende lyst til at lære esperanto. 

For a t  til fredsstille de medlemmer, der havde i n leresse for sprog, 
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1 1 1 0 1 1  på grnnct a f  l j e n  l l igr forho ld  e l l e r · ; t 1· i cl rs  bo pR' l  i k k e  l l anle 
lej l ighed t i l  a t  de l lage i de  a lm i ndel ige sprogkursus,  a nskaffede 
l r 1  r 1ds n cl vn lgcL i v .i n l e rc J J  J ! J:'18/3( ) ln L y s k e  og c l  e n ge l s k  " Li u gua­

l J J r n 1 te-s_J J 1 ·ng k u rs us" og lo  gru m 1 1 1 o fo 1 r c l ' ,  snrn ud l ej edes på h i l l i g·c 
,· i lkår ; de blev n av n l ig s l æ rkt benyL l c t  i å rene  J'Ør krige n .  

8ta lsba ner 1 r c  h a l '  også Y i s t  den n e  u n dcrv i · 1 1 i 1 1 °· i n teresse ved 

; t L  bev i l ge e t  bel øb på 1000 k r. · .  årli gt , dog sf.lcdcs, al der l i øj cs l  
rT f 1 1 r tdC J'CS f 'orb u n dcl 50 pcl . ; t l' d e l s  ud c " i f l c r ·. 

J\ J cc l  hensyn l i l  forberedelse l i l  fagl i ge p r'yl ,· c r ·  J r o r · Je l '  v ;r l'e l a f­
hold t  kurs us L i l  portør-, togbet j en t- og logførerprøven ,  banenmsl­
form ancls- og telegrafnæst formandsp r:øven. E fl er  a t  a n l ngelsen a f  
s l a l ionsarbej dere i 1937 påny lrnvcle l a g· L e t  norrn a l l  om fa ng, b lev 
l ands udvalge t fra f lere s ider opfordret l i l  a t  i vmrksmLte forbere­

de l ses k u rsus  for d i sse. Ueu omslm n cl i g l 1 cd ,  a l  de r ·  uJ over Ol'dre 
A i ngen læseplan fand les  for forbere delse t i l  pol ' LØrprøve n ,  gj orde 
det vanskel igl stra k  at l age opgave n op. Men med det form å l  a L  

l i l 1- v j rhr i 1 1 gc c r r  l n · r 1 1:rl 1a l '  J a •sevej l c cl n i ng u 1 1 rc l lcdc m a. 1 1  i v i n lc r·en 
1 038/39 et forberede] e k u r'sus i Arhus, hvor lære rn e  J i k  l i l  opg"iYe 
. i l  uda rl ej do e J L  h l ' L lgba r ·  l u�sc 1 1 l a 1 1  om fa l l cmle  40 u n derv i s n i n g  -
t im er. 

Del begrænsede L im c l al ,  som fas l sat l es a f  Økonomi  kc grunde, 
medfØrle, a l  un clerv i s n i ng·en mere korn l i l  at form e s i g  som en 
vej ledn i ng og overhør ing  e n d  som ege n l l ig u n dervi s u i n g. I årene 
fra 103 ( )  L i l  1042 lod lands udva lge t  a f' hol dc .i k k e m i ndre end 4� 

:,,tt c l a u . n c f'( ) rbcrcl hds  s k u r ·s us fo r ·  · L a l i o n  ·w·hcj dcrc med l i l s arnmcn  
G:!O d e l l n ge r'e c f' l e r  c r r  l t c  · c 1 > l a n , dr r '  i k ke va • sc H l l is : 1 c l s k i ll cr s i g  
Jrrt de n ,  d e r  i 1038 b l ev  uda ['bej de L  i Arhus .  

l l c l  0 1 ·c 1 '  sprog k u l 's u s  og· l': tg l igc forl ,crccl r l scsk u 1 ·s 1 1  · l r n l ' d c 1 · ogsfi 
1' ; P 1 ·c L  u f' hold l  k u l'. u i f'orskc l l ige a 1 1 J rc fog om f . e ks. s k rivn ing, 
regning, bogfør ing o. 1 .  

MEDLEMMERS DELTAGELS E I STE DL l G rr 
OPLYSNINGSARBEJ D E  

Foruden de oplysn ingsforanslal tninger, fæl lesafde l ing·erne selv 

har i værksa t , har enkel te medlemmer Yæret deltagere i s led lige 
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afL ensk.oler, studiekredse, kursus o. 1., iværksat af andre organisa­
tioner, f. eks. af de lokale oplysningsudvalg. 

I årene fra i 928 t i l  i940 har således 652 af fællesafdelingernes 
medlemmer været deltagere i et  sådant oplysningsarbejde, men 
der er ingen tvivl om, at det virkelige tal l igger noget højere, idet 
de enke l t e  medlemmers de l tagelse i kke er kommet til fællesaf­
delingernes kundskab. 

FOREDRAGSVI R KSOMHED 

Der er også med støUe fra land udvalget afholdt en  række fore­
drag i fællesafdelingerne, men indtil i940 fØrles der ingen stati­
stik herover. 

Når tilhørerantallet var endog meget hØj L for disse foredrag, 
hænger det sammen med, at de næsten ude lukkende er a fholdt i 
de store fællesafdelinger og ofte i samarbejde med andre tjene­
stemandsorganisationer. Endvidere har deL oftest været  foredrag 
af hØj kvalitet, ligesom de hyppigt er afholdt i forbindelse med 
fremvisning af film eller kunstnerisk. underholdn i ng. 

La ndsudvalge t har l igeledes v i rket  for et so marbejde me l ­
lem fæl lesafdelingerne og andre :; L edlige organisationer. Delle 
samarbejde er navnlig kommet. til anvendelse på det foredrags­
mæssige område, idet man har anerkendt, at eL foredrags værdi  
ikke alene a fhænger af dets kval i l et, men også af, hvor mange 
tilhørere der er  tilst ede. Hvor e t  sådant samarbejde er ivrcrksu. L ,  
er der l igeledes skabt et  solidere Økonomisk grundlag. 

OPLYSNINGSARBEJDE DIRE KTE I VÆRKSAT AF 
LANDSUDVALGET 

Landsudvalgets opgaver fordeler s ig på Lo områder, dels at være 
rådgivende for fællesafdelingerne og yde Økonomisk støtte, og 
dels selv at iværksætte oplysningsarbejde, som falder uden for de 
enkelte fællesafdelingers naturlige arbejdsområde, f. eks. afhol­
delse af feriekursus, tillidsmandskursus, fællesrejser L i l  udlandet, 
medlemmers deltagelse i højskolekursus, fremstilling af under­
visningsmateriale m. v. 
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FERIE- OG rrILLIDt:HvlANDSKUHSUS 

Afholdelse af  feriekursus var som t idligere nævnt allerede star­
let af det af kategoriafdelingerne nedsatte oplysningsudvalg. Den 
J ørsle begyndelse blev gjort i sommeren 1926, da jernbanemæn­
dene med en gruppe delt og i et af Arbejdernes Oplysningsforbund 
a fholdt feriekursus på Høng højskole. Det første selvstændige 
kursus, jernbaneforbundet lod afholde, blev det tidligere omtalte 
på Kerteminde højskole i sommeren 1927. I årene fra 1928 til 1936 
blev lignende kursus afholdt på statsbanernes feriehjem "Knuds­
hoved" ved Nyborg. Disse kursus, der navnlig tog sigte på at pro­
pagandere og at uddanne studiekredsledere, blev delvis bekoslet af 
kategori- og fællesafdelingerne, der betalte et beløb for hver an­
meldt deltager. 

Da det blev klart for landsudvalget, at man i mange fællesaf­
deling·er endnu ikke havde tilegnet sig det praktiske håndelag 
til at organisere oplysningsarbejdet, lod udvalg·et i årene 1})31 og 
1932 afholde to informationskursus for fæl lesafdelingernes for­
mænd på Rosk i l de højskole. V i 1 °k n i n gerne a r  d i sse kursus spore-

Det tørste feriekursus. Afholclt på Kerteminde hØjskole 1927. 
I miclten på forreste række ses oplysningsuclvalgets claværencle formand, 

S. Fogsgaarcl Nielsen. 
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des da og å s l rnks i form a (  e L  mere omfa l lende og navnlig eL 
mere prakti k l i l r·ette l ng-l oplys n i ngsarbej de .  

I 1035 l od la  ndsudni l gc l  på �sbjerg Arbej derhØj skole  afho lde eL  
kur us Jor Jrn l eg·o l ' i a fdeli ngernes bestyre lsesmedlemmer. l(ursu­
set var egent l ig  læn kl som en prøve, der, hvis den faldt heldigt ud, 
skul l e  e ft er fø lges a f  andre I iguende kursus. N år disse kursus 
ikke blev fort sa t ,  må deL ses på baggrund af, at der fra 1936 fandt 
en fulds lændig oml ægn ing  a f  vor kursusvi rksomhed sted. 

Den personalepol i tik, man på den t id  førte ved statsbanerne med 
springavancement for emsige embedsmænd, havde bl . a .  t i l  følge, 
at der mange s leder fandt en næsten ublufærdig udnyttelse af per­
sonalet sted, idet tj enestetidsreglerne blev udnyttet langt ud over 
deres hensigt. Det var noget vanskeligt for hovedbestyrelsen at få 
føling med, hvad der foregik på de forskellige arbejdspladser, og 
en voksende m i s fornøje lse bredle s ig i medlemskredsen. 

FM a L  ska ffe s i g  det nødvend ige overbl ik vedtog kongressen i 
Esbjerg i 1936 to vig·tige forslag. Det først e  gik ud på, at hoved­
kassens t ilskud til kategoriafdelingerne skulle forhøjes, og ka te­
goriafdel ingernes formænd fik pålagl mindst en gang årligt a t  
besøge grupperne for ved personl ig samtale med gruppeformænd 
og medlemmer at skaffe s ig underretning om, hvorledes forhol­
dene lå på de forskellige arbej dsp l ndser og dere fter indgive rap­
port t i l  hovedbestyrelsen .  

De t  andet forslag tilsig tede en bedre inform at ion a r  gruppe for­
mændene, end l i l fældet I id l ige re h avde væreL .  

Det vedtoges, a t  a fholdelsen a f  fer i ekursus i ndti l vi dere sk ulle 
indstil les, og aL der i s t edet  for år l i gt sku l l e  a fholdes to  kursus for 
gruppeformænd med 54 i hvert, åledes at forbundels ca. 400 
gruppeformænd i lØbeL a f  en J ireå r· ig periode al le havde h a ft lej ­
l ighed til a t  gennemgå e l  kursus. 

Deltagelsen var gral is .  H ovedkassen betal l e  a f l øsn ingsudgi fLer 
for 3 dage, og sta lsbanerne bevilgede 3 dages tjenestefrihed og 
s li l lede 3 foredragsholdere gratis t i l  rådighed. 

Som allerede nævn l  var der Planl agt  8 kursus spændende over 
4 år fra 1936 L i l  1040. Imidlertid virkede de så t i l fredsstillende, at 
forbundet fra 1940 besluttede at fortsælte med et kursus årligt, 
:;åledes at nyvalgte gruppeformænd også fik lejlighed til at komme 
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med, og sam t id ig blev der åbnet adg·ang for gruppernes næst­
formænd. 

li'ra H)110 blev dee  imid lert id kun afholdt et gruppe formandskur-
us årl ig t , m e n  der b lev sam t idig truffet  bestemme l se om, at de 

feriekursus, der blev indst i l le t  i 1940, skul le genoptages, og de blev 
nu oprettet på sam m e  økonomiske g-rund lag som de førstnævnte 
dog med den undtagelse, at del lagerne på feriekursus selv skulle 
a fgive de tre dage af deres ferie. 

Da det kunne forudses, at der på disse vilkår ville blive stor 
tilsl utning, bes lem les det, at udvælgelsen blandt ansøgerne skulle 
ske ved lodtrækning. 1 19118 ændredes dette dog derhen, at lod­
l rn ' k n i agcu borl l 'a l d l ,  og udvæ lgelsen fore l oges a f  ka teg·oriafde­
l i ngerne. 

Disse feriekursus  b lev dog først påbegyndt i 1942, ide t der i 
1041 skul l e  afho lde el i n format ionskursus for fæl lesafde l inger­
nes formænd. D Ue  b lev a fholdt på  K a rlslunde feriehjem ved 
1" øge ; del havde sa m m e  hens igt :;om de lo  på Rosk i l de højskole i 
1931 og 1932, at forøge i n teressen for oplysn ingsarbejdet i fælles­
u J  delingerne. 

På grund af vanskelighederne under krigen ved al ska ffe plads, 
m ålte feriekurs us und lades både i 1943 og 1945, men med disse 
lo undtagelser har der hvert år s iden 1036 være[. a fholdt lo k urs us. 
1 1048 indgik remisearbejderne som en a fdeling under Dansk 
. l e l ' t l bs 1 11. e  F'orb u n cl . I l ovecl be s l y relsen t ra f  i den an l edning besl u t­
Il i ng· om, a t  denne afdelings g-ruppe formænd skul le indkaldes til 
et in formationsku r·sus på Hai skov feriehjem. 

Dansk Jernbane Forbund har L i l  og med sommeren 1948 ialt 
lade t  a fholde 37 fOl 'skell ige ku 1 ·sus med ialt 2 188 del tagere. 

Endelig bør de l  nævne!-, a l  Nord iske J ernbanemænds  U nion  
på forslag fra l andsudrnJge L har  Yed t age t a t  l ade  afholde fælles­
nordiske jernbanekurs us. De nærmere planer for disse l igger ud­
arbejdet og vil bh ve reali sere t ,  så snart valuta forholdene tillader 
de t. Dog er det bes l u l  l e l ,  at der - ind t i l cle t l e  sker - skal udveks­
les deltagere på de k ursus, de enkelte lande ordinært lader a f­
ho lde, l igesom der kul udYC k.sles foredragsholdere. 
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L,rndsudvalget har  a , iset de t  som sin opgave at m edvirke til 
i n t eresse rede medlem me ,·s v i. dere uddannelse ved at  yde tilskud 
L i l  del L agelse i forske l l ig·e k u 1 ·s 1 1 . , dog navnl ig t i l  dem , Arbejder­
ne · 0 p lys 1 1  i ngs Jorbun cl h a r  lade t  a f' holde på de Ls hØj skoler, men 
i enke l l e  l i l fæ lde  er der også ydet t i lskud t i l  de ll agelse i andre 
k u l 's us, deribla ndt også i Norge og Sverige. 

Hc t 1 1 i ngs l i n ie u  hn r vn ' r ·c l ,  at m a n  Jorl l ' i 1 1  vi har  ydet t i lskud 
t i l  med lemrne r ·, der t idligere har dell aget i a fL enskoler og s tud ie­
k l 'ed .  e .  l å re n e  f l 'a rn:33 L i l  Hl43 dc l L og 33 a f  forbundels m edlem­
mr1 ·  i si'.tdn n nc k u rs us mec l  L i lskud f 1 ·a J andsudvn JgeL [i'ra 1943 b lev 
d i ss ' hev i ll. i n ger dog i n d c l i'agel a f  økonom i ske gru nde,  i del m.un 
· , 1 rn t i cl ig- h e n s t i l ]  de t i l  k a l egori a [de l i ngerne n t  l age orgaven op ; 
d e l l e  er dog i kke  sket i s tørre uds l rækning. 

Udover a t  yde t i lsk ud I. i l  medl emmers dell agclse i a lmindelige 
uge k u  rs us ha r ·  l a n ds udva lget også bev i lge t fripladser L. i J  medlem­
m.e r·s d e l t age lse i de udvidede fagforen ingskursus, Arbejdernes 
O p lysn ings forbu nd la et r a fho lde på E l oski lde  høj skole. Disse kur­
s us s t rækker sig over i Li dage pr. år i L ee på hinanden følgende 
?1 1 · . Landsudvalget beto.ler ikke b lot o pholdet, men yder også er­
statn ing for tab af arbej ds forlj eneste. T i l  disse kut·sus ud peges 
for t r i nsvis u ng·e t i l l i dsmænd ,  og i årene fra 1931 ti l 1948 har 22 
1 11. r rl l C 'mrnrr  c le l l n g  l .  l Jog r 1 ·  de r ·  u c l  k i l l i g· Jle re a f' fo 1 ·b u n ae Ls  Lil­
l i dsrn ænd ,  der gennem årene ha r  del Laget i d isse k u rsus, men 
de ] 1 < 1 1 · få c l  t i l .  l, 1 1 d  d i 1 ·c ld c  1 1 ·, l 1 1 , 1 1·cdb  L y re l se 1 1  e l i c ' r ' lrn tegoria J­
del  i ngerne. 

FÆLLESH EJ S E R  'l' I L  U DLAN DE'! '  

En opgave, landsudvalget også har l aget op, e r  aL arrangere 
I m l l esrej set' Jor m edlem mer  t i l  ud land e l ,  for al de kan  l ære 
fremmede l andes forhold at kend  og st if te  beken d lskab og ven­
skab med kol leger uden for Danmarks grænser .  

Landsudvalget har således areangeret følgende rejser : 1927 t il 
Goteborg og Trol lh iittan med 3 1  del t agere , 1928 t i l  Hamborg og 
Berl i n  med 16 de l tagere, 1930 L i l  Oslo og Bergen med 33 del tagere, 
1034 t i l  Tyskland,  Holland og England med 25 del tagere, 1936 t i l  
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Sverige og Fin l and  med 25 deltagere, 1 947 I i l  Gol eborg, Os lo  og 
Bergen med 74 deltagere, og i 1948 L il Holland med 29 del L agere. 

De her nævnte fællesrej ser er dog ikke de eneste, der har være t  
arrangeret ,  ide t  enkel t e  fæl lesa fde l i nger også har ha n Jæ l l esrej ser 
Lil udlandet. 

FREMSTILLING AF U N DEHVIS NINGSMATERIALE 

Lige fra oplysningsarbejde t s  begyndelse var fremskaffelsen af 
undervisningsmateriale e t  problem, der voldte landsudvalget bety­
delige vanskeligheder. Hvor det drej ede sig om undervisning i 
elementære skolefag eller i samfundsmæssige emner, klarede 
man sig med det undervi sningsmateriale, der forelå f. eks. i de a f  
Arbejdernes Oplysningsforbund udarbejdede grundbøger, og 
senere har man og·så benyt t et nogle af de grundbøger, statsradio­
fonien har l ade t udarbejde, men når det drejede sig om de tjenst­
l ige og organisa t ionsm æss ige emner, lå sagen helt anderledes. 

Overportør N. M. Andersen. 
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S to f f e t  m åUe  fremdrag·es a f  
l ove, ordrer o g  bes temmel ser, 
bet æ n k n i n ger og forhandl ings­
prnlokol l e r  m. v. ,  og disse ki l­
der var både spredte og n1n­
skc l i  0·t t i l gængelige. 

Fo1· al råde bod på den IJe 
rn n n gc l  begyndt e l a n dsudv11 !­
get a l l e 1·cde omkring H l30 a l  
sam l e  oplysn inger t i l brug 
i s t ud iekredse og fer i ekursus. 
E f terh ånden ops tod t a n k.en 
om uclg·ivelsen a f  en grund­
bog 1 tillidsma n dsv i rksom­
hed i ndenfor Dansk Jernbane 
Forbund. 

I 1933 nedsatte landsudval­
get et redakti onsudvalg bestå­
ende af N. M. Andersen, Meld-



g::wrd l{risl ensen  og J. E .  F . .  J ense n ,  og i 1930 udkom grundbogen 
i et oplag af 1500. Bogen var oprindelig kun tænkt anvendt i op­
lysning·sarbej det,  men hovedbestyrelsen fandt, at den også kunne 
være til vejledning for gruppeformændene. 

Denne bog gjorde gennem ·årene fyldest, og da den i 1944 var ud­
solgt, var det et alvorligt savn, men det var på dette tidspunkt ikke 
muligt at udg-ive en ny på grund- af papirrestriktionerne. 

I stedet udarbejdede man lederbreve til brug for studiekred­
senes undervisning i tjenestemandsforhold, og der udsendles 
ugentlig et brev til hver studiekreds. Dette skabte en udmærket 
kontakt me l lem landsudvalg·et og st udiekredslederne, men med­
rørte en så omfattende korrespondance, at arbejde t  var uoverkom­
meligt og målte opgives efter et par års forløb. 

I 1946 foreslog landsudvalget hovedbestyrelsen at udgive en ny 
grundbog. Forslaget blev til Lrådt, og der nedsaltes et udvalg be­
stående af N. M. Andersen, 0. J. Ben tsen, 0 .  Bertolt, J. K. F. Jen­
sen og Meldg·aard Kristensen. 

I 1948 lykkedes de t  at få det fornødne papir stillet til rådig­
hed, og bogen udkom i e t  oplag af 2100. 

Ved stoffets opdeling og placering blev der lagt vægt på, at 
bogen skulle kunne bruges som grundbog i oplysningsarbejdet og· 
t i l  vejledning for t i ll idsmændene i deres daglige organisations­
arbejde. 

SAMARBEJDE MED ANDRE ORGANISATIONER 

Det er en selvfølge, at  landsudvalget har haft et snævert samar­
bej de med Arbejdernes Oplysningsforbund ; dette forbund er jo 
central for al arbej deroplysning i landet og hertil kommer, at dets 
nuværende forre tningsfører, Oluf Bertolt, gennem en lang årrække 
har haft sæde i vort landsudvalg og med sin indsigt og store er­
faring været e n  værdifuld støtte, l igesom AOF's oplysningsud­
valg i forskellige byer har været til stor hj ælp for, vore fællesaf­
delinger. Det er almindeligvis  gennem disse udvalg, fællesafde­
lingerne far deres aftenskoler, kursus og studiekredse anmeldt 
som tilskudsberettiget efter aftenskoleloven. 

Vi har også gennem årene haft et udmærket samarbejde med 
andre Lj enestemandsorganisationers oplysningsudvalg, det gælder 
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således Dansk  Po t rorbund ,  Dansk  Lokom o L ivma ncls  .l?oren ing  og 
Værksteds- og Rem isearbejdernes l<'ællesorgan i sa L ion. Dette sam­
arbejde har i k ke blot bestået i at udvek le  rcpræsen Lan l e r  på de 
a fho l c! Le kursus,  men cler er også tru Ll ' e L  a J' L a ler  om, hvorledes 
det prak t iske op l ysn i n gsarbej de  l an det over k a n  i værksæt tes 
fæl lesskab. 

Der er, således som de l  fremgår a f  den ne overs igt ,  gennem 
Dansk Jernbane Forbund  form id le t  e L  beL y c lel ig L  op l ysn i ngsar-
1. Jejde, men v i l  man pØrge, om de  opnåede resu ltater også svarer 
L i l  a rbejdet og umkos ln i ng�rne,  v i l  man ve l  b l iYe svar skyldig. 
Forhol de t  e r· jo cle l , a L  cL  ::;iiclant arbejde hverken lader s ig Yeje 
el ler måle ; men i ngen kan være i tv i v l  om,  a l  der ne lop i clen 1 1e 
periode har fundet en udv i k l ing  sted , som i hØj grad har rus Le L  
den e nkelte L i l  bedre at kunne  løft e de opgaver, der b l iver ham 
beLroe L i organ isa t ionernes og sam fundets Lj en es te, og al le v i l  
være en i ge i ,  a L  e n  opl y s L  a rbejder- o g  Ljeneslemandskl asse e r  e t  
a f' dernokra lTe l s  0°· clcf J l ' i c  Jo l kcsl y res bedste værn. 

Mange a f  forbu nde l s  medlemmer og t i l l i dsmænd har  på  oplys­
n i ngsarbejdets oml'iicl øveL en beLyde l ig i n dsats og gjo l 't sig for­
LjenL L i l  a L  få derc narnc nærnt ved c r r  lej l i ghed som denne ,  
men  ved a l  nærne nogle ,  Y i l  m a n  l e l  kom me L i l a L  gøre andre 
uret ; mange a J  dem står end n u  m id i. i det prakt iske arbejde ude 
i fællesafdeli n geme om s t ud i ekredsledere ,  foreclragsho ldel 'e , læ­
r ·c re J Jå Yore a J'L e J J s i<.o ler  og ommerk urs us osv. ' r i l dem a ll e  sku l 
l yde en tak for deres værd i f' u lde indsa l s. 

T i l  sluL vil jeg nævne e l  par aJcløde kamm ra l e r, hv i s  arbejde 
i særl ig  grad fortjener  at b l ive fremhævet. DeL er  fol ket ingsmand 
l l arnld  Jense n ,  som fra 1020 l i l  s in ds,icl i 1020 va r ·  med lem af jern­
Laneforbundel s o ply  u ingsudvulg, p a.kme · ter S .  Fogsga [. u·d N iel­
$en, der i 1 0  år, fra Hl2 L i l  han dØcle i i038, va r fol 'ma n d  for ·  l a. nds­
udvnlg·eL, og hovedkasserer R. l{ an lsØ, som , i i r d l i l  l 1 a 1 1  i Hl4 1 a fg i k  
ved dØclen, v a r  landsudvalg-e l s  kasserer. 

D isse tre kammerater har alle øvet en sii be L ydn ingsJu l d  i nd­
sats i j ern baneforb undels opl ysn i ngsa rbej l e ,  a L  v i ,  der ener evne 
rører de t  v idere, a l l i d m ed ærbød ighed v i l m i ndes deres gerning. 

N. M .  1l ndcrsen. 
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FORBUNDETS ØKONOMI 
Overskriften over dette a fsnit averterer et tørt emne. De t" e r  ve l 

også e t  r inge anlal a f  medlemmerne, som i almindelighed t rænger 
C' 

dybere ind på de l l e  område, men på den anden side er regn skabs-
væsenet en så vigt i g  faklor, a l  v i  nødvend igvis må  h ave det med ,  
når vi beskæftiger os  med Dansk Jern ban e  Forbunds h istorie. 

Uden at skræmme med skemat i sk opst i l l ing af s l ive talrækker 
vil vi foretage et hastigt tilbageblik over udviklingen fra det li lle 
c 1 1 °k papi r, der udgj orde forbu nde l  · J'Ø 1 's l e  årsregnslrnb m ed e'n 
samle t  balance på kr. J .720,-, L i l  del om fa ngsrige regnskabsh e fte 
med adskillige mangeci frede ko lonner, der i dag er nødvendigt for 
at klarlægge den økonomiske side a f  forbunde l s  v irksomhed, og 
som konkluderer i en samlet  sla l us med en ba l ance på ca . 3½ 
million kroner. 

EN  BESKEDEN KON'rI NGEWrYDELSE 

Jernbanemæ n denes begyndende organisat i onsarbej de sidst i 
halvfemse�ne tilsigtede i fØrs l e  omgang en forbedring af de yderst. 
dårlige lønninger, og med deUe in men le  fors lår man, a l; del var 
vanskeligt a t  påligne det a.ns lrengt.e budget en n y  udg'i fL i form a l  
kontingen t t i l  en  forening. Derfo r  blev kontingentet ved s tarten 
fas tsat L i l  25 øre pr. måned, et beløb de r· kun kunne s lrække L i l  
lidt skrivemateriale og kontorar t ikler samt fra t id ti l  anden nogle 
få kroner i diæter til de mænd, der u fortrødent o frede al deres 
fritid på agitationen for at samle alle jernbanens mænd i den nye 
organisaL ion. De t t e  uegenny l l ige arbej de b l ev udfØrL, m edlems­
s tyrken voksede, der kom f l ere og flere 25-Ører i kassen for 
hver måned, og da den førs l e  lønforbedring kunne indkas­
seres af medlemmerne ,  var der både rimelighed i og m ulig­
hed ,for en kont ingen l forhØj e lse, så ledes at der b lev penge t il 
leje a f  e t  lille lokale til kontor og lidt vederlag til formand og 
kasserer. Således arbejdede forbundet s ig økonomisk frem skridt 
for skridt, kontingentet blev fra tid til anden forhøj et lidt, så 
organisationsarbejdet kunne udvides, og i tiden omkring· den 
førs te verdenskrig var man nået til et kontingent på kroner 1 ,50 
pr. måned. Dette beløb var dog stad ig kun t i ls t rækkel igt til at 
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dække deL nødvendigsLe adm inis l ra l i on sbehov + en mindre hen­
læggelse til hjælpefond for syge medlemmer samt reservefond, 
( den nuværende understøttelses fond) . Disse to fonds blev oprettet 
henholdsvis 1905 og 1907, den førstnævnte ved frivillige bidrag fra 
medlemmerne og· fra 1907 oprel holdL og suppleret ved tilskud fra 
kassen. Hensigten med reservefonden, hvis midler ved en kongres­
beslutning i 1907 blev fremskafJet gennem et ekstrakontingent og 
derefter s ikret ved regelmæssige henlæggelser, var at give organi­
saLionen og· dens enkelte medlemmer et Økonomisk rygstød ved 
l 'e tssager, hvilke der kunne forekomme en del af i denne bryd-
1 1 i  ngstid, ideL persoualet o f l e  e f ter vor op fa t telse blev gjort uret og 
m å t Le søge oprej sn i ng  ved dorn sL olene. 

VOKSENDE KRAV - 8TØRRE KONTl NGEN'l' 

Nogen egentlig Økonomisk konsolidering havde man dog endnu 
ikke fået Lilvejebragt , men da det i 1919 lykkedes at få en ny lØn­
l l ingslov, der bragte forbedringer både på det lønn ingsmæssige og 
mange andre områder, slog forbundet ind på en dristigere Økono­
misk kurs. Efter forudgående kongresbeslutning blev kontingentet 
fra 1. oktober 1920 forhøjeL fra kr. 1 ,50 Lil kr. 4,- pr. måned, og der 
blev faste henlæggelser til en nyopreLtet understøLtelsesfond samt 
forøgede henlæggelser til de bestående fond - reservefond og 
hjælpefond. I de følgende år blev der da også opsparet betydelige 
beløb i disse fonds, og forbundet fik herigennem større virkemu­
ligheder, idet det ikke af økonomiske grunde behøvede at vige til­
bage for nye opgaver. 

I 1925 var man nået så vidt, at s tatus udviste en formue på en 
million kroner, og nu var rente indtægten blevet en god hjælper 
t il at bringe pengebeholdningen i vejret ,  således at forbundet alle­
rede i 1931 havde en formue på lo millioner kroner til trods for, at 
en betydelig åreladning af kassen havde fundet sted i denne pe­
riode på grund af ad killige s lore arbejdskonflikter, fremkaldt af 
arbejdsgivernes anslag mod de forbedringer, arbejderne havde op­
nået i efterkrigsårene. I disse kampe medvirkede vi i kraft af vort 
medlemsskab i De samvirkenclde Fagforbund ved økonomiske bi­
drag til de kon f l ik l berørle arbej dere, og takkeL være vor kraftige 
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opsparing kunne vi gøre det uden ekstrapål igninger. Kun een gang, 
"i 1925, udskrev forbundet et ekstrakonlingent på kr. iO,- pr. med­
lem i anledning u f  strejkebidrag Lil De samvirkende Fagforbund. 

DELE AF KONTINGENTET 
VANDRER TILBAGE 'l' lL MEDLEMMEHNE 

Fra sidst i tyverne Lil ind i trediverne var de Økonomiske forhold 
på grund af lavkonjunktur mere rolige, og i disse år voksede for­
bundets formue støt, så ledelsen kunne tage under overvejelse at 
lade i hvert fald en del af overskudet flyde tilbage til medlem­
merne. 

I 1928 resulterede disse overvejelser i bestemmelsen om begra­
velseshjælp til medlemmer og deres hustruer. Hjælpens størrelse 
blev i første omgang fastsat til kr. iO0,-, men er i årenes lØb for­
høj et flere gange, så den i dag udgør kr. 200,- ved hvert dødsfald. 
Endvidere beslultede kongressen i 1936 a l  yde kr. iO0,- i j ubilæ­
umsgratiale til medlemmer ved deres 25 og 40 års tjenes lej ubi­
læum. Desuden oprettedes et jubilæumslegatfond på 200.000 kr. i 
anledning af forbundets 40 års jubilæum 1939. Hen terne heraf ud­
deles hver 23. oktober til pensionister og enker. 

Disse betydelige tilbageføringer til medlemmerne bevirkede na­
turligvis en standsning i opsparingen , og først i 1938 kunne der 
noteres en formue på tre millioner kroner. Aret ef'Ler udbrød den 
anden verdenskrig, der hurtigt bragle forstyrrelser i Økonomien, 
prisniveauet steg voldsomt, og samlidigt dalede renten, hvorved de 
årlige driftsoverskud på regnskabet hurtigt vendte sig til under­
skud. Samtidig kom afdelingerne i Økonomisk bekneb, idet admi­
nistrationstilskudet fra hovedkassen ikke mere kunne dække det 
nødvendige behov til deres normale funktioner, og da der ikke var 
stemning for at stryge nogen af de ovennævnte ydelser til med­
lemmerne, måtte kongressen i 1946 forhøje kontingentet til kr. 5,­
pr. måned. Prisudviklingen var imidlertid ikke standset på sin vej 
opad, og det viste sig h urligt, at forhøj els en ikke slog til. Rongres­
sen i 1948 måtte derfor yderligere forhøje kontingentet til kr. 6,­
pr. måned. Herefter regner man med, såfremt prisniveauet holder 
sig nogenlunde på sit nuværende stade, at kunne opretholde en 



formue mellem 3 og 3½ millioner kroner - en sum, der for t iden 
må  anses passende for en handlekraftig organisation af Dansk 
,Jernbane Forbunds størrelse og kvalitet. 

ARBEJDET MED REGNSKABE'l' VOKSER 

Forbundets regnskab er naturligvis undergået betydelige æn­
dringer gennem det halve hundrede år, som vi snart kan se tilbage 
på. En af de væsen t ligs te  omlægninger skete fra i. april i927, da 
opkrævningen af kontingentet overgik fra kategoriafdelingerne t i l  
forbundets hovedkasse og blev fradraget på lønningslisterne mod 
en godtgørelse L i l  s tatsbanernes bogholderkontor. 

'!'ager vi et a f  de først e  årsregnskaber, kan vi ikke undgå at 
I række på smilebåndet ad det li lle ark med de beskedne posterin­
ger både på indtægts- og udgiftss iden, men det fortæller os også 
n oget om, at kassemesteren Lil l ider kan have haft sine vanskelig­
heder med at holde selv de nødvendigste udgifter inden for ram­
men af kassens ydeevne. 

Med enkelte undtagelser er del dog gået fremad år for år. Poste­
ringerne på udgi f t ssiden er bleYet mangeartede, og e fterhånden 
som ovennævnte særlige fonds blev oprettet, er regnskabet blevet 
opdelt i flere a fsn i l .  Selve regnslrnbsførelsen måtte forbedres, så­
ledes at man k unne få bedre ornrsigl og mere specifikation. For at 
opnå delte gik man over til det såkaldte kolonnebogholderi, der 
egner sig udmærket for forening·sregnskaber. Efter den store kon­
t ingentforhøjel se i i920 Yoksede det regnskabsmæssige arbejde 
naturligvis tetydeligt, blandt andet ved beregning af de forøgede 
henlæggelser 1. il forskellige fonds, overvejelser om den mest hen­
sigtsmæssige anb 1·i ngelse af pengene, beregning af ren lefordeling 
osv., osv. Nogle år  senere kom oplysning v i rksomheden til og fik 
s in økonomi henlagt under hovedkassen ; men den største tilbyg­
n ing til forbundets regnskabsvæsen korn i 1034 ved oprettelsen a f  
forb1 111dets l ånefond. 

I de forløbne 35 år havde hovedkas�ereren passet s i l  hverv på sin 
private bopæl som fritidsbeskæftigelse, ide l  han gjorde aktiv tj e­
neste, men da det nu var givet, at lånefonden og den øvrige regn­
skabsførelse Y i l l e  beskæ ftige ham fu ldt ud, blev han fritaget for 
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tjenes te, og kasse- og regnskabsvæseneL blev henlagt L i l  forbunds­
konLoreL. Del Le var en prakLisk ændring, idet man nu fik hele ad­
ministra t ionen samlet på et s led, således at a l le  henvendelser fra 
afdelingerne og enkel lmedlemmer uden hensyn Lil sagens karak­
ler behandledes og ekspederedes under samme tag. Endelig er det 
en betydelig lettelse for revisionen , a t  hele det materiale, der kan 
b l ive tale om i denne forbindelse, er samlet, medens der tidligere 
måtte revideres på 2 steder. 

Herefter er vi nået frem til den form for regnskab, i hvilken det 
har været ops t i l let og specificereL gennem de sidste femten år med 
driftsregnskaber for hovedkassen, reservefonden, understøttelses­
fonden og hjælpefonden samt en samlet slaLus. Hertil kommer så  
l ånefondens drif Lsregnskab og sla l us foruden særlige regnskaber 
for oplysningsvirksomheden og Jernbane-Tidende samt et mindre 
legat, Willerups legat .  Regnskabet indeholder tillige en tabell arisk 
oversigt over indbetal t  kontingent, opdelt efter kategoriafdelinger, 
samt en fortegnelse over de beløb, der i regnskabsåret er udbetalt 
som administrationsbidrag og refusioner ti l  fællesafdelingerne. 

MÆNDENE, DER STOD FOR HOVEDKASSEN 

I fo1•b indelse med foranstående korle oversigt skal vi  nævne de 
mænd, der igennem 50 år har varel aget det regnskabsmæssig·e ar-
1 ,ej de og adrn i n i s L rereL peng·ekassen .  Det er egen t .l ig forbavsende, 
a L  vi kun er nået L i l nummer t re i rækken på så la ng t id, men det 
m å  vel opfo L l es som e l  bev i s  Jor, at del er l ykkedes at finde de reL Le 
folk med evne og Y ilje L i l  a L  va1'e ! agc de l le betydningsfulde hverv 
på L ilfredss L i l lende m åde. 

T i l  forbundets fØrs Le  hovedlrnsscl 'e1' valg· les portør Chr. N iel se n ,  
København, men d a  h a n  a J l erede i Hl04 blev udpeget t i l  næstfol'­
mand, m ålte hovedbes lyrelsen se sig om efter en ny kasserer. Val­
get faldt på den unge matros , Rasmus Rasm ussen, der nylig var 
indtrådt i hovedbestyrelsen . Rasm us Hasmussen fik senere n avne­
forandring I. i l  Rasmus E. an LsØ, og det er under del le navn, aL vi 
husk.er ham fra hans mangeårige virke som hovedkasserer. 

l{anlsØ var a l tså ung, da han overtog Dansk Jernbane Forbunds 
kassevæsen og havde ungdommens evne til at udvikle og dygtig-
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gøre sig, så han til stadighed var i stand til at være på hØjde med 
den udvikling, der foregik på det regnskabsmæssige område. Ved 
selvstudium og gode råd fra regnskabskyndige og ved det daglige 
arbejde som regnskabsfører opnåede han gennem årene en betyde­
lig sikkerhed i regnskabsteknik og Økonomiske dispositioner. Det 

Hovedkasserer Rasmus Kantsø. 

kan med fuld ret siges, at han 
voksede med opgaven - eller 
opgaverne, thi han fik efter­
hånden mange. 

Gennem hans lange virk­
somhed var der da heller al­
drig tale om nogen anden 
mand på denne plads. Rasmus 
Kantsø døde ret pludseligt i 
1941. Dermed afsluttedes hans 
gennem en menneskealder 
værdifulde indsats i vor orga­
nisations tj eneste. I Dansk 
Jernbane Forbunds historie vil 
KanLsØ i lang tid fremover 
blive husket, ikke alene som 
hovedkassereren, men som 
den gode kammerat og frem­
ragende organisationsmand, 

dødsfald stod hovedbestyreben 
han var. - Ved det pludselige 

overfor den opgave at finde en 
mand, der bogstavelig talt kunne springe lige ind i arbejdet. Valget 
faldt på daværende pak.mester L. Thorup, Herning, som siden har 
bestridt hvervet som forbundets hovedkasserer. 
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JERNBANEMÆNDENES FAGLIGE UDDANNELSE 

I de første 30 år af de danske j ernbaners tilværelse kendte man 
ikke begrebet faglig uddannelse ; man indskrænkede sig til oplæ­
ringen gennem det daglige arbejde, og det var først, da kravene 
meldte sig gennem øget trafik og en mere udviklet teknik, at ba­
nernes ledelse begyndte at beskæftige sig med spørgsmålet. 

Ved sammerislutningen af de sj ællandske og de j ysk-fynske ba­
ner i 1885 gik man over til at anvende sidstnævnte baners frem­
gangsmåde. Denne bestod i en prøve, der skulle godtgøre, om de 
pågældende var i besiddelse af de kundskaber, der var nødvendige 
for at beslride stil l ingerne 80m assistent eller togfører. Der fandt 
ingen egenL lig undervisning sted. 

Generaldirektoratet nedsatte i 1887 under indtrykket af uddan­
nelsens mangler en kommission, der skulle fremsætte forslag til 
uddannelse af personale ved driften ; men først i 1891 blev der 
truffet afgørelse i denne sag, der vel bØd på ændringer, men ikke 
på noget forslag om en samlet plan. 

Der var i 1887 på initiativ af  daværende stationsforstander Skov­
sled, København, oprettet et kursus for trafikelever, som fik en 
ikke ringe tilslutning. 

I 1900 blev der indført en prøve for aspiranter til stillingen som 
ekspedient ( stationsmester) . Hermed var dog ikke forbundet noget 
kursus. 

På foranledning af et andragende fra Jernbaneforeningen blev 
der i 1903 oprettet kursus på 6 - 7  uger for elever, der skulle under­
kaste sig eksamen . Det første af disse kursus påbegyndtes den 2. 
februar 1903 i lokaler på Københavns gamle hovedbanegård. 

Da det havde vist sig ønskeligt , at aspiranter til stationsmester­
stillingen også fik faglig uddannelse, blev der oprettet et kursus 
for disse. Det påbegyndtes den 16. j an uar i!J07, omfattende 4 ugers 
undervisning, der senere blev forlænget  til 6 uger med 4-7 timer 
daglig, undervisningen afsluttedes med eksamen. 

Foruden fagprøve for togførere blev der senere indført prøve for 
aspiranter til stil lingerne som l.ogbetj en L og lokomotivfører. 

I 1911 oprettedes j ernbaneskolen i Roskilde, hvor den i en lej el 
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villa blev indrettet som kostskole - en skoleform, der viste sig ud­
mærket egnet for formålet. 

Omkring i9i5 blev der givet nogle baneformænd lejlighed til at 
deltage i et kursus på Teknologisk InsLitut i København; også 
næstformænd fik senere adgang til d isse kursus. Statsbanerne af­
holdt udgifterne og udbelalle dagpenge i de i4 dage, undervisnin­
gen varede. 

Banepersonalets fællesbestyrelse indsendte i9i7 andragende om 
en bedre uddannelse af bane- og signaltjenestens personale med 
henvisning L il ,  at dette personale ellers ville have vanskeligt ved at 
følge den stærke tekniske udvikling. Da også en af ministeriet 
nedsat sikkerhedskommission i sin betænkning af i9i8 udlalle sig 
for, at der burde opreLles kursus for dette personale, blev sagen 
aktuel. 

Initiativet til en mere rationel ændring af den faglige uddan­
nelse kom fra Dansk Jernbane Forbund's hovedbestyrelse, der i 
19!9 foreslog, at ansættelses- og uddannelsesreglerne blev 
taget op Lil en grundig behandling. Forslaget resulterede i, at der 
i marls i922 blev nedsat en kommission på ii medlemmer til al 
gennemgå de gældende regler vedrørende undervisning og fag·prø­
ver og fremkomme med forslag til ændring af disse, samt even­
tuelt også med forslag om at indføre andre grupper af tjeneste­
mænd under reglerne. 

Kommissionen, der kom til at bestå af repræsentanter for admi­
nistrationen og de forhandlingsbereltigede organisationer, fik ge­
neralsekretær Hoskiær til formand. Overportør 0. Andersen repræ­
senterede Dansk Jernbane Forbund. 

Kommissionen afgav sin betænkning den 24. februar i924. Den 
indeholdt en række forslag, dels om ændring af g·ældende uddan­
nelsesregler og dels om indførelse af nye kursus og fagprøver. 

Om adskillige af forslagene var der ikke opnået enighed, idet 
kommissionen delle sig i et flertal og et eller flere mindretal. 

AdminisLrationen gav betænkningen en meget indgående be­
handling, som resullerede i bestemmelserne af i i. januar i925, der 
blev grundlaget for personalets uddannelse fremover. 

Kommissionen var i betænkningen inde på, at portørpersonalet 
burde have en grundlæggende uddannelse, men den tog ikke kon-
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sekvensen a f  sin opfattelse, og den almindelige portørprøve bibe­
holdtes. På Dansk Jernbane Forbunds foranledning er der i i943 
ændret i dette forhold, idet der i ndfØrLes en uddannelse af sta­
L ionsarbej derne forinden ansættelsen i tj enestemandsstilling. Ud­
dannelsen foregår på s tationerne i en periode på 64 dage med 52 
Limers undervisning. Der gives derefter en udtalelse om, hvorvidt 
den pågældende er egnet til at  forblive i tj enes ten. 

For stationsmesterprøvede overporLører ( trafik.ekspedienter) fore­
slog kommissionen et kursus på 307 timer, en forøgelse på 40 ti­
mer. Dette kursus omfattede i i  fag. Også her er der senere foreta­
get ændringer. I 1937 indførtes en forudgående instruktion i for­
bindelse med praktisk. tjenesle på en landstation. Kursustiden for­
længedes til 324 t imer. I i939 blev eksamen, der var todelt, sam­
let i en. 

For ekspedientuddannet personale er der under visse forudsæt­
ninger adgang til at  underkaste sig trafikmedhj ælperkursus og 
-eksamen for at  kunne overgå til assistentstillingen. 

For det stationspersonale, der ønsker at  overgå til togpersonalet, 
blev der indført et kursus på i80 timer (senere 198) omfattende 
8 fag og med efterfølgende eksamen. Togførerprøven b ibeholdtes. 

Kommissionen foreslog endvidere, at der for banearbej dere 
(aspiran ter) skulle indføres et kursus på 7 uger med et timetal  på 
250 timer fordelt på 6 fag og med efterfølgende eksamen. Med 
uvæsentlige ændringer er timetallet forblevet uændret, medens der 
er foretaget adskillige ændringer i timefordelingen for de enkel te 
fag ; f. eks. fandt faget elementær landmåling ikke nåde hos bane­
chef en og blev ændret og nedsat i timetal. 

Der er desuden afholdt nogle kursus for baneformænd, men 
uden eksamen , samt kursus med eksamen for aspiranter til stil­
l ingen som banevagtsformand. Denne s t i l l ing inddrages nu, og af­
viklingen er i gang. 

I 193i indførtes et kortvarigt kursus for blok.passere, sluttende 
med eksamen. 

Fra Dansk Jernbane Forbund er der fremsat ønske om kursus 
for banearbej dere, men ønsket har ikke vundet t i lslutning i ad­
ministrationen. 

Signalt jenestens personale fik ved nyordningen i i925 indfØrl 
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eL kursus på 7 uger, med e L  limelul på ca. 250 fordelt på G fag. 
llerLil kan signalarbejdere og el:strahåndværkere indstille sig. Der 
har været tale om en deling af faget, men endnu er det ikke kom­
met længere end til overvejelserne. 

Et mindreLal i uddannelseskommissionen udtalte sig for, at 
bane- og signaltjenestens personale hovedsagelig skulle have prak­
tisk uddannelse, og at man derfor burde undlade at afholde kur­
sus eller indskrænke sig til at afholde korte kursus uden eksamen. 
Kommissionens formand var her medforslagsstiller. 

Depotpersonalet har særlige regler for undervisning forinden 
ansættelsen. Undervisningen foregår ved maskindepoterne; men 
det udleverede inslrukLionsslof må de pågældende selv sætte sig 
ind i. Sluttelig foretages en overhøring, der med gunstigt resultat 
giver adgang til ansættelse. 

For ansættelse som vognopsynsmand kræves bl. a., at den på­
gældende har gennemgået ovennævnte uddannelse og prøve. 

For et ikke ringe antal st illinger i forskellige kategorier gælder 
særlige bestemmelser for antagelse, således ved søfartstj enesten, 
hvor der kræves faglig uddannelse før antagelsen. 

Bestemmelsen om faglig uddannelse (forinden antagelsen) gæl­
der naturligvis også for aspiranter til håndværkerstillinger. 

I juni 1924 blev de tre bestående "kommissioner" for afhol­
delse af prøver samlet i en eksamenskommission for alle kursus 
og fagprøver. 

Den korn til at bestå af i5 medlemmer, indbefattet formanden 
og skoleforstanderen. 

Generalsekretær Hoskiær blev kommissionens første formand. 
De forhandlingsberettigede organisationer blev repræsenteret i 
kommissionen ved følgende : Dansk Jernbane Forbund ved over­
portør Leth og baneformand N. Fr. Nielsen (Ryvænge), Jernbane­
foreningen ved trafikkontrollør A. Ohmeyer og Dansk Lokomotiv­
mands Forening ved lokomotivfører R. Lillie; endvidere udpegede 
generaldirektoratet togfører R. Jørgensen. 

Kommissionen opdeltes i 5 sektioner, der hver for sig fik op­
gaver indenfor specielle områder. 

Trafikinspektør Harboe, der på den gamle skole i Roskilde for­
enede hvervene som skoleforstander og formand for eksamens-
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kommissionen ,  gik med over til den i 1921 oprettede nye skol e 
i Hellerup som forstander og fortsatte indtil sin afsked i november 
1930. 

Forholdene på skolen i Hellerup nærmede sig det idelle, ikke 
alene på grund af skolens praktiske indretning, men også fordi 
forstanderen havde særlig evne t i l  at omgås mennesker, og sidst, 
men ikke mindst ved den påvirkning, der fandt sted mellem 
eleverne indbyrdes, hvilket var a .f  stor betydning for skolens ar­
bejde. 

Det tog nogen tid for kommissionen at tilrettelægge arbejdet, 
og det første kursus under den nye ordning afholdtes i marts­
april 1925. Herefter fulgte endnu to kursus i dette år. 

I 1926 afholdtes 6 kursus med ca. 120 deltagere. På grund af 
den almindelige depression og sparebestræbelserne standsede til­
gangen af personale, hvorfor der også i nogle år indtrådte en 
stagnation i uddannelsesarbej det. 

Under disse omstændigheder mente daværende generaldirektør 
Knutzen det rigtigst at afhænde skolebygningen i Hellerup (Ry­
gårds Alle) og flytte skolen til Sølvgade 40. Afgørelsen vakte 
almindelig beklagelse, og fra skolen og eksamenskommissionen 
blev der givet udtryk derfor, men uden virkning. 

En mulighed for udnyt telse af skolelokalerne i den vanskelige 
tid havde sikkert været at finde ; en fra administrationen frem­
ført anke over, at skolen lå uheldigt for lærerne, der havde tjene­
ste i København, kunne næppe spille afgørende rolle. 

Det viste sig iØvrigt hurtigt, at man havde haft særdeles god 
brug for den afhændede skolebygning. Forholdene i de gamle lo­
kaler i Sølvg·ade er langt fra ti lfredsstillende, og selv om der se­
nere er foretaget forbedringer, står en ny skolebygning stærkt 
fremme på ønskesedlen. 

Efter generalsekretær Hoskiærs udnævnelse til departementschef 
var det i en lang årrække kontorchef Lunn, der var formand for 
eksamenskommissionen ; han efterfulgtes af den nuværende for­
mand, kontorchef L. Larsen. 

Som skoleforstander efter H arboes afgang har trafikinspektør 
Friis Skotte, kontorchef L. Larsen, fuldmægtig Rørdam og den nu­
værende forstander, kontorchef V. P. Larsen virket. 
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I eksamenskommissionen er organisationerne nu repræsenteret 
ved følgende : 

Dansk Jernbane Forbund : Stationsmester P. H. Pedersen og 
banenæstformand H. V. Johansen. 

Jernbaneforeningen : Billetkasserer P. K. From Hansen. 
Dansk Lokomotivmands Forening : Lokomotivfører K .  0. Svend­

sen. 
Togpersonalets repræsentant, der ikke er udpeget af organisa­

tionen, er togfører H. C. Andersen. 
I 1947 er der på skolen afholdt 33 kursus og en del afgangsprø­

ver, fagprøver og instruktionskursus. Der har ialt i dette år deltaget 
763 elever med 8835 undervisningstimer. 

Som det vil fremgå af foranstående, er det en betydelig virksom­
hed, der udfoldes på jernbaneskolen. Skolens ledelse, en dygtig 
lærerstab og eksamenskommissionen har hver for sig deres andel 
i det resultat, der er nået : at sende et stort antal tjenestemænd ud 
i det daglige arbejde med gode forudsætninger for at udfylde deres 
plads i rækkerne. Vore kammerater, der i kortere eller længere tid 
frekventerer jernbaneskolen, har den t ilfredsstillelse at kunne gå 
ud i arbejdet med en faglig viden, der - selv om den ikke dæk­
ker ethvert forhold, der måtte opstå - dog giver en selvtillid, 
som er af uvurderlig betydning for enhver jernbanemand. 

Når der udadtil kun høres lidt om arbejdet i eksamenskommis­
sionen, er det ikke ensbetydende med, at der altid har hersket 
enighed. Adskillige principielle sager har været til drøftelse, og 
modstridende anskuelser har givet anledning til indgående de­
batter. 

Når vor organisation nu ser tilbage på en menneskealders di­
rekte medarbejde i spørgsmålet om personalets faguddannelse, 
er det i bevidstheden om, at den også på dette område har med­
virket til en højnelse af standen og derigennem skaffet den større 
indflydelse indenfor den virksomhed, den tjener. 

Men udviklingen er naturligvis ikke standset ved det, der hidtil 
er opnået, og det er en vigtig fremtidsopgave at udbygge og for­
bedre personalets faglige dygtiggørelse således, at vor etat stadig 
kan være i stand til at løse de opgaver, den vil blive stillet overfor. 

N. F. Ryvænge. 
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SAMARBEJDET MED KAMMERATER OG 

MEDANSATTE HJEMME OG UDE 

Fællesskabets ide, der er grundlæggende for alt vort organisa­
tionsarbejde, begrænses naturligvis ikke af det enkelLe forbunds­
område, men føres videre ud til et samarbejde med beslægtede 
organisationer. 

Allerede på et tidligt tidspunkt af sin tilværelse knyttede DJF 
sådanne forbindelser, dels for gensidig udveksling af erfaringer, 
dels til fremme af formål, vi havde fælles med andre faglige sam­
menslutninger og endelig for at konsolidere sig fagpolitisk og 
Økonomisk. 

Vi nævner i det følgende de organer, med hvilket forbundet har 
et på vedtægter hvilende samarbej de. 

JERNBANEORGANISATION ERNES FÆLLESUDVALG 

Allerede i i903 dannedes et samarbejdsudvalg indenfor de 3 
jernbaneorganisationer, Jernbaneforeningen, Dansk Jernbane For­
bund og Dansk Lokomotivmands Forening (senere kom Værk­
sleds- og Remisearbejdernes Fællesorganisation til ) .  

Dette samvirke, vort ældste, pålagde ikke de enkelte organisa­
tioner store forpligtelser; det havde kun til formål at få udnyttet 
forhandling·sreglerne på bedst mulig måde derved, at organisa­
tionerne i sager, der var fælles for hele jernbanepersonalet, søgte 
at opnå enighed om en fælles stillingtagen. 

Jernbaneorganisationernes Fællesudvalg varetog denne opgave 
på en tilfredsstillende måde gennem en lang årrække under skif­
tende vilkår. Det ophævedes i i927, da Jernbaneforeningens da­
værende formand udenom funktionærklassernes organbationer 
sluttede det berygtede forlig med Madsen-Mygdals regering. Der 
fulgte et par år, hvor samarbejdet med Jernbaneforeningen var 

_ så godt som ophørt. Det genoptoges først efter, at foreningen havde 
valgt en fra "forligsmændene" afstandtagende ledelse med sta­
tionsforstander D. 0. Høgsgaard som formand. Fællesudvalget 
genopstod dog ikke på noget vedtægtsmæssigt grundlag før i i948, 
men under hele Høgsgaards formandstid, hvor Jernbaneforenin-
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gens nuværende formand, From Hansen, var sekretær, genopret­
tedes det gamle tillidsforhold mellem jernbaneorganisationerne, 
og alle fællessager, der i denne periode forelå til forhandling 
med administrationen, blev i forvejen drøftet mellem organisa­
tionernes repræsentanter, og tilfælde, hvor der ikke blev enighed 
om en fælles optræden ved forhandlingsbordet i generaldirekto­
ratet, forekom yderst sjældent. 

Efterhånden som de uofficielle drøftelser mellem jernbaneor­
ganisationerne blev mere og mere regelmæssige, og efter at be­
sættelsesårene 1940-1945 havde bragt organisationerne endnu 
nærmere til hinanden, opstod i 1948 tanken om at legalisere disse 
uforbindende drøftelser og søge samarbejdet mellem organisa­
t ionerne lagt ind i faste rammer. Hertil bidrog måske, at DJF i 
1946-47 havde foranlediget afholdt nogle møder mellem jern­
baneorganisationerne og der fremsat forslag om, at man skulle 
søge gennemført en centralisering af jernbaneorganisationerne 
efter f. eks. svensk eller norsk mønster. På disse �Øder - der 
iØvrigt endte resultatløst - fremsatte man fra anden side som 
modargument den opfattelse, at man skulle kunne nå i hvert fald 
et skridt henimod en forenkling af organisationsarbejdet indenfor 
DSB, hvis man lod det afdøde fællesudvalg genopstå, og at man 
derigennem kunne etablere en centralisering af arbejdet indenfor 
jernbaneorganisationerne ved DSB, selv om man opretholdt dem 
som selvstændige. 

Man nedsaLLe derfor, da de omlalle centraliseringsbestræbelser 
løb ud i sandet, i foråret 1948 et lille udvalg, der fik til opgave at 
udarbejde udkast til vedtægt for et fællesudvalg. Udvalgets udkast 
blev tiltrådt af al le fire organisationers hovedledelser, og på et 
møde den 23. maj i948 stiftede man Jernbaneorganisationernes 
Fællesudvalg med Dansk Jernbane Forbund, Dansk Lokomotiv­
mands Forening, Jernbaneforeningen og Værksteds- og Remise­
arbejdernes Fællesorganisation som deltagere. I vedtægten har 
man givet udtryk for dels opgave, idet udvalget skal optage til 
behandling spørgsmål af fælles interesse for flere af eller alle de 
tilsluttede organisationer og deres medlemmer, som af de ti1slut­
lede organisationer, statsbanernes generaldirektorat eller andre 
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måtte blive forelagt fællesudvalget, eller som det selv måtte finde 
anlednfog til aL optage til behandling. 

Fællesudvalget beslår af 11 repræsenlanler for de fire organi­
sationer, og det daglige arbejde ledes af et arbejdsudvalg på 5 
medlemmer. 

Ved genoprettelsen valgtes DJF's forretningsfører til fællesud­
valgets formand, og der har i den forløbne tid været mange sager 
til behandling. 

S'l1ATSTJENESTEMÆNDENES CENTRALORGANISATION I 

Denne centralorganisation blev stiftet den 26. november 1909. 
Den omfattede de første år kun de fire civiletater, statsbanernes, 
postvæsenets, telegrafvæsenets (der den gang var en selvstændig 
styrelsesgren) ,  og toldvæsenets personale af de lønningsklasser, 
som svarede til forbundets organisationsområde. I 1921 blev ram­
merne for centralorganisationen udvidet, således at alle under 
staLen ansatte tjenestemænd af tilsvarende lønningsklasser kunne 
optages, og de tilsluttede organisationers antal sLeg fra 6 med ca. 
16.000 medlemmer til 20 med godt 24.000. Nu omfatter centralor­
ganisationen 31 medlemsorganisationer med et samlet medlems­
antal af ca. 34.000. 

I 1935 nedsaLle cenlralorganisaLionen på Dansk Jernbane For­
bunds foranledning et reorganisationsudvalg med den opgave at 
tilvejebringe større ensartethed i medlemsorganisationernes ar­
bejdsmetoder og deres økonomiske fundering. Udvalgets indstil­
ling gik ud på, at medlemsskabet blev gjort betinget af, at orga­
nisationer, som ikke var tilsluttet De samvirkende · Fagforbund, 
skulle tilvejebringe en reservekapital, som centralorganisationens 
ledelse i givet fald kunne disponere over i tilfælde af arbejds­
konflikter såvel indenfor eget område som indenfor De samvir­
kende Fagforbund i Danmark. Samtidig· foresloges oprettet et 
sekretariat, hvis opgave skulle være at danne et fast forbindelses­
led mellem organisationerne, og ganske særlig at yde de mindre 
organisationer råd og bistand i deres virksomhed. 

Vi skal iØvrigt ikke her komme ind på centralorganisationens 
arbejde gennem årene. Det er naturligvis knyttet til alle for statens 
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Forretningsudvalget for CO I '/949. 
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tjenestemænd fælles spørgsmål og er så nær forbundet med 
Dansk Jernbane Forbunds virksomhed, at det vil findes omtal L  
andet sled i denne bog. 

Cenlralorgan isationen har ikke haft nogeL vedlæglsmæssigt 
samarbejde med andre centrale organ isa l ioner, men i de aller­
fleste større sager om løn, arbejdsl id m. v. har der været truffet 
aftale om samvirke med de øvrige sammensluln i nger af staLsLj e­
neslemænd : Centralorganisation I I ,  Danske Statsembedsmænds 
Samråd og i de senere år også Danmarks Lærerforening. Dette 
samarbejde har navnlig under og e f l er besæLtelsesperioden trods 
tilstedeværende interessedivergenser været så værdifuldt, at man 
med ret stor sikkerhed kan betegne det som grund fæstet. 

I cenlralorganisationens forre ln ing·sudvalg er Dansk Jernbane 
Forbund for tiden repræsen leret ved forbundets forretningsfører 
P. Madsen og dets sekretær J. K. F. Jensen. De Lo kammerater 
er henholdsvis formand og sekrelær for CO I. 

DE SAMVIRKENDE FAGFORBUND I DANMARK 

I hovedafsnittet, side 96, har vi omlalt selve vedtagelsen vedrØ-
1 ende Dansk Jernbane Forbunds indmeldelse i De samvirk.ende 
Fagforbund. Her skal blot understreges, at ligesom et  betydeligt 
flertal af forbundels medlemmer for 31 år siden fandt tilslul­
ningen til de øvrige danske arbejderes centralorganisation natur­
lig og rigtig, således vil vort forbunds medlemmer af idag være 
enige om, at denne forbindelse skal fortsættes. Naturligvis har vort 
medlemsskab under de forøvrigt re lativt få større alvorlige lØn­
konflikter, vi har oplevet i de 31 år, kosleL forbundet penge, men 
det ville være blevet mange gange dyrere for os, om vi ved vor 
passivitet havde svækket den samlede arbejderklasses slagkrafl ,  
så v ist som de private arbej deres organisationer under den sam­
lede fremmarch danner de forresle formationer - slØdlropperne. 

Men heller ikke den rent moralske virkning for helheden kan 
man se bort fra, når vor tilslutning til De samvirkende Fagforbund 
skal vurderes. Stærkest kom det vel frem under generalstrejke­
� i l ua l ionen i 1920, da det vakle både overraskelse og forvirring i 



k.upregeringen og de den venligsindede kredse, da Dansk. Jern­
bane Forbund vedtog at deltage i arbejdsnedlæggelsen , - og tru­
ede et  af sam fundets vigtigste organer med lammelse. 

FÆLLESREPRÆSENTATIONEN FOR OFFENTLIG ANSATTE 
TJEN ESTEMÆND I DANMARK 

I 1917, midt under den forrige verdenskrig, hvor tjenestemam­
dene mødte en såre ringe forståelse i de partier, som dengang var 
i ndehavere af flertallet i landstinget og i kraft deraf kunne inde­
fryse ethvert forslag sigtende til at forbedre lønningerne, stifte­
des Fællesrepræsentationen for offentlig ansatte tj enestemænd. 
Formålet med denne sammenslutning af eksisterende tjeneste­
mandsorganisationer, statens som kommunale og koncessionerede 
�elsk.abers, var i første række hos offentligheden og dens orga­
ner at skabe mere forståelse af tjenestemandsstandens vilkår og 
berettigede krav. Endvidere at virke hen til størst mulig ensartet­
hed i aflønningsforhold, pensionsvilkår og arbejdstid samt indadtil 
virke for fremme af faglig og social oplysning. 

Tank.en om delle bredt anlagte samarbejde blev fremsat på for­
bundets kongres i 1916, 8om gav den sin billigelse. Også central­
organisationen g·ay tilslutning, og indbydelser til det forberedende 
arbejde blev udsendt. Interessen for et sådant samarbejde Yiste sig 
at være stor, idet organisationer, repræsenterende ca. 200.000 tjene­
stemænd var villige til at deltage. 

Da de kontraherende organisationer naturligvis måtte bevare de­
res selvstændighed, kunne fællesrepræsenLationens opgave kun 
blive af rådgivende og repræsentativ art, og dog øvede den i sin ret 
korte levetid en ikke ringe politisk indflydelse alene i kran af det 
betydelige vælgerkorps, den havde bag sig. 

Imidlertid opstod der nogle indre stridigheder indenfor embeds­
klassernes centralorganisation (CO I I ) ,  der bl. a. fik det forun­
derlige udslag, at disse etatsorganisationer - Toldetatsforeningen, 
Dansk Postforening, Telegrafforeningen og tilsidst Jernbanefor­
eningen een efter een forlod arbejdet i fællesrepræsen Lationen. 

Under disse omstændigheder mente vor organisation, at forud­
sætningerne for dens beståen ikke længere var tilstede. Denne op-
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faUelse delles af vor centralorganisation ,  og i 1924 ophørte fælles­
repræsentationen for offentlig ansatte tjenestemænd i Danmark 
at eksistere. 

Fællesrepræsentationens dannelse var et stort anlagt og inter­
essant eksperiment. N år det ikke lykkedes, skyldes det som nævnt 
\ " isse uoverensstemmelser indenfor statstjenestemændenes "em­
bedsklasser" , men vel tillige den omstændighed, at en koordinering 
a [  de forskel lige lØnsystemer indenfor offentl ig tjeneste  ikke var 
si\, l idt vanskeligere , end m a n  havde l mnkt sig. 

� l en  fællesre præsen la L ionen og dens Yirksomhed efterlod in le l  
srtr, e nd ikke noget ar ,  og del  kan Yel endda siges, a l  dens L i ln:ore lsc 
ikke var uden betydning, idet den knyttede tråde mel lem org·ani­
, a L ioner og personer, som i ngen l u nde brast ved adsJtillelsen men  
blev indJleLlet i nye forbindelsesl i n ier, der har vist deres holdbar­
hed og haft deres betydn ing· for det samvirke mellem tjeneste­
mændene, der fulgle op gennem årene under skiftende konj unk-
1 urer. 

NOR DISKE J ERNBAN (!;MÆNDS UNION 

De første udenlandske kamrneraler, Dansk Jernbane l<'orbund 
havde kontakt med, var :,;venskerne. Det nære naboskab og de let 
overvindelige sprogvanskel igheder gjorde det helt naturligt, aL vi  
søgte faglig orientering hinsides Øresund. Også der var organi­
sationsarbejdet på sine første stadier, og som her bestod hoved­
virksomheden i agitationen. Personalet må lte i nteresseres i bevæ­
gelsen og gøre:; bekendt med dens mål og midler. Pionererne be­
rejste ustandselig det udstrakle land, besøgle arbejdspladserne, 
holdt møder og oprettede lokale afdelinger . 

. Fra en af  disse afdelinger, ,,7de filialen af svenska sta lsbane­
l Jetjening·" i Malmø, modtog Dansk Jernbane Forbunds Roskilde­
kongTes i 1902 et hi lsningstelegram ; det var det fØr:;te håndslag 
fra lan d L i l  land, og det fulgtes af mange. 

I 1907 var forbundet efter indbydelse repræsenteret på Svenska 
.f arnvagsmannaforbundets kongres, hvor det norske jernbanefor­
h u nd ,  som allerede deng:rng havde flere år på bagen, også havde 
repræsentanter. Det norske forbund va 1' st i f t et a l l e rede i halvfem-
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serne som en  e n hedsorgan i sa t ion  for a l t  jern banepersonale med 
undt agelse af l okomot ivmændene .  

På S lockholmsk. ongres en  kny t l edes de førs l e  ! råde mel lem de 
3 lundes organ i serede j ernbanemænd, men mærkel i15· nok heng ik  
d e r  endnu ca. i 2  år, før  smnn rbej det  kom ind i fastere former -
man nøj edes forelØbig med a l  udveks le  gæster ved kongresserne. 

F'ørst i. 10 1 8, da krigsårene  med vareknaphed og dyrt id havde 
haft Norden s  j er u ba nernænd i e n  s l reng skole,  voksede sam,1r­
i 1 c j c l sv i l j e n  frem og l og Jorm . I n i l. i a l iveL kom fra Sveei ge, hvor 
, ,!:-i i g 1 1 , t l en"s  redak l Ø r\ Ca el vV i i n berg, og svensk j ernba ne forbunds  
nyva lg le  formand,  Albert l<.,ors l und ,  forel agde s l yrelsen forslag om 
a t  i ndbyde Nordens j ernbaneorganisa l ioner t i l  en  kon ference. Del 
svenske forbunds ledelse s lu t l ede sig s l raks L i l  l a n ken ,  og i ndby­
de lserne gik ud. Mødet b l ev holdt i Gøteborg i a ugust i9i8. Der 
del log repræse ntan ter  for del  svenske, n orske og danske forbund  
og  f ra  Nordisk Lokornol ivmandsforbund (en  sammens lu t n i ng  a f  
de n ordiske lokomolivmandsorgan isa l ioner ) , som a l lerede h avde 
være t opre t te t  nog·l e  år .  

På  GØ leborgmødet d rø fl edes hovecl l i n i.erne Jor del  kommende 
samarbej de, som m a n  fra al le  sider var en ige om a l  iværksæL l e  og 
bygge 0 1 på  grund lag af p l anmæssige gens id ige i n fom1aL ioner og 
økonomisk b i s L ancl i L i l fælde af kon fl i kl er. 

Der nedsa L l.es el uc!Yalg t i l  udarbej clelse a f  vecl l. ægl.er, og a lle­
rede førs t på åre t i9Hl var fors lagene tærel ige. 

E fter at disse i pr incippet var godkendt  aJ de kon l ra herende or­
ganisa t ioner (DJ F's kongres i020) , a fholdt  Nord i ske J ernbane­
mænds U n ion  si t  førs te  repræsen t antskabsmøde i He ls ingborg den 
25. og 20. a ugus t  i02i, på  hvi lket  vedtægterne b l ev kon firmeret og 
un ionens ledelse,  sekre l a ria l e t ,  valgt. A lbert  Fors lune! og Carl 
vVi i nberg blev den ny n ordiske sammenslu tn ings førs l e  formand  
og  sekretær, og  sekre l aria Le l s  førs te  dan ke  med lemmer var  Char­
les  Pe tersen ,  Chr. Vej r-e og lokomol iv rører M .  Mor lensen .  Esbj erg. 

J i n lerimsperioden m el lem Gøleborgmøclel 1018 og de L  kons t i -
1 ue,·e ncle repræsen t a n l skabsrnøde i i02 i kom den n ye sarnmen­
· l u L n ing iØYr ig t  ud for s in  Jørs l e  prøve. Der ops tod n emlig i de­
cember i920 en  skarp lØnko n fl i k L  mel lem de norske j ernbaneorg·a­
n i sa tioner og banerne.  Da s l rej ken bleY e f fek t iv ,  l ra r  såvel  del  
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J11Øclet i CØleborg i 1918 hvoi· i\'ordiske Jernbanemænds Union blev stiftet. 

Øverst e  nekke : C. lV. 0.  floglund, P. E. Carlbom, H. FlØisborn, J .  L .  Roclevang, A .  C.  Ljung&erg, E. Sandberg, F. W. Franzen, 
J .  A. Ltinclin, Th. Pryser. - Midterste rælcke : Hj. Olsson, Ernst Eriksson, C. Winberg, 0.  A ndersen, Hj. Malin, A. Ringclah l, 
J .  f(raf'tluncl, O. LØhre. - Neclerste række : 0. Ek, A. Lof'gren A. A lberti, A. Forslund, J .  P. Jensen, J. C. I-Lansen, R .  Kantsø, 

Chl'. Vejre, fl. L'ill'ie, 1-1. Ellef'sen. 



svenske som det danske j ernbaneforbund foranstaltninger t i l  al 
komme de norske kammerater til hjælp. Da vedtægterne for unio­
nen ikke var trådt i kraft, valgte vort forbund at iværksætte en 
indsamling blandt medlemmerne. Der indkom i løbet af få dage 
det antagel ige beløb på 74.000 kr., som overraktes nordmændene 
nogle dage efter strejkens iværksættelse som et første bidrag. Sam­
tidig overrakte svenskerne deres første bidrag. Strejken varede 
imidlertid kun en l i l le uges L id ; den sluttede med et kompromis -
men kræfterne var prøvet ; det var det nordiske kammeratskalJ 
med, og båndene mellem vore organ isationer var styrket 

En gang senere har der været bud efter den Økonomiske gensi­
d ighed  i ndenfor ordens j ern banemænd. Det var i 1022 under en 
konfl ikt ved nogle svenske p1·ivaLbaner, men da var unionens ved­
tægter stadfæstede, og unders LØ L Lel erne udgik efLer de gældende 
bestemmelser - nu var der i kke længere Lale om en gave, men 
om en ret. 

Unionen beslår nu, foruden a f  de 3 forbund, t i l l ige af Finsk 
, lernbaneforbund sa mt af Privatbane JunkL ionærernes Forbund i 
Danmark. Nord isk Lokornolivmandsforbund blev ophævet i 1946, 
ideL  det svenske lokomotivmandsforbund var gået i n d  under 
Svensk Jernbaneforbund,  men delle har  iøvrigt ikke berørt loko­
motivmændenes medlemsskab i unionen. 

Foruden de forannævnte formål har Nordiske Jernbanemænds 
U n ion i årenes løb opfyldt den almennordiske opgave at styrke 
fællesskabsfølelsen mellem de nordiske folk. 

Indenfor det internationale samarbejde har Nordens jernbane­
mænd som Nordens arbejdere iØvrigt alt i d  været betragtet som 
en enhed. Denne enhed er yderligere understreget gennem unionen 
derved, at repræsentan ter for de nord iske jernbaneorganisationer 
indbyrdes konfererer om de mere princip iel le spørgsmål, som 
fremkommer på internationale konferencer og kongresser. Herved 
v indes en indflydelse, som ellers ikke er mul ig for et enkelt l il le 
land at opnå. 

Den tyske besæLLelse af Norge og Danmark hemmede i høj grad 
unionens arbejde, men sekretariatet i Stockholm blev naturligvis 
opretholdt ,  og trådene blev a ldrig helt brudt, hvad adskill ige dan­
ske og norske jernbanemænd, som søgte asyl i Sverige, kan be-
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vidne. Efter besættelsen toges virksomheden op på normal vis, og 
fremtiden vil  give Nordiske Jernbanemænds Union mange betyd­
n ingsfulde opgaver, bl. a. forsøger man nu at etablere et samar­
bejde på oplysningsvirksomhedens område, l igesom man l ænker 
på aL arrangere gensidige k ammera L besøg· mellem de nordiske 
lande. 

Det har siden unionen blev st.iftet være t reglen, at hovedledel­
sen, sekre tariatet., skiftede mellem landene. Imidlertid medfØrLe  
krigen, at Sverige, hvor sekre tariatet havde sæde siden 1936, mått e 
heholde det i krigs- og e fterkrigstiden. 

l<-,or perioden 1947-49 beslår unionens sekretariat af H erman 
Blomgrcn,  Edv. E liasson og John SjØberg, Sverige ; M. Trana ,  
8 rl ing Kii l  og Th. Narvestad, Norge ; W.  Bachmann og IL A. 
LeLhonen, l<-,in land samt P. Madsen , J. K F. Jensen og E. Greve 
Petersen for Danmark. 

Som præsiden t og genernJsekre lær  for samme periode f ungerer 
I T erman Blomgren og Edv. El iasson. 

I WrE R N  ATIO N AIJr TRANSPOR'l'ARBEJDERFORBU N J )  

I 1906 blev Dansk Jernbane Forbund indmeldt i den internatio­
nale organisation for l ransportarbej dere ,  ITF. 

Al lerede siden midten af halvfemserne havde der været et vist 
samarbejde mellem skibenes og havnenes arbejdere. Der blev også 
dannet et internationalt forbund af disse kategorier, men det egent­
l ige transpor tarbejderforbund, omfattende alle ved transport til  
lands og t i l  vands beskæf tigede, dannedes i 1897, og sjælen i re­
organiseringen var den hamborgske havnearbejder, Hermann 
Jochade, senere sekre t ær i Tysk Jernbaneforbund og efter på­
lidelige udsagn mishandlet L il dØde i en a f  nazisternes koncen­
l rationslejre. Indti l  den første verdenskrigs udbrud havde ITF 
sit hovedsæde i Berlin. Organisat ionen opløstes på grund af krigs­
I i lstanden, men genoprettedes på en kongres i marts 1920, hvor­
e fter den fik hovedsæde i Amsterdam. 

Da tyskerne i sommeren 1940 brØd ind i Holland, måtte ITF 
påny rykke sine te l l pæle op. Den havde, lige siden nazismen op-
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ITF's li:ong?'es 1928. 
Hongr-essens mecllemmer· m ecl clamer samlet f'oran rigsc/a,gsbygn ingen Stockholm, h vor møcle1'n e  h olcltes. 



stod i Tyskland, hørt t il dette regimes mesL e nergiske modstandere, 
og efter  Hi t lers magtovertagelse var det i n ternationale transport­
arbejderforbund med de ls m i l l ione r· a f  m ed lemmer over hele j ord­
kloden måske det org·an ,  som rne l kon ekve n t  og vedholdende på­
pegede naz i smens  modbyde­
l ige me l oc ler og dens fare for 
Yerdcn .  Sekre taria te t blev flyt­
l et l i l  London ,  hvor det s tadig 
be Jinder s [g. 

_ l' I 'F's gen m l sekre Lær var  i 
ca.  30 å r  hol l æ ndere n  Edo 
F i m rn e n ,  en i n l. erna l ional per­
sonl ighed a f  Yirkelig form a l. ; 
hun  dØclc  et a f  de sids t e  krigs­
år ovre i A rge n t i n a  på en a f  
s i ne  ma ng·c agi l a l ionsrej ser. 
l l a n s  m u ngeårig·e me cln rbej ­
der, j crn bu 1 1 esekl ioueus  sekrc-
1 : : or Na l a u  · mis lede l i ve L  Yec l  
e n  f J y \·c u l ykc i Be lg i e n s i c l s L  i 
l rc c l i \·c rne. 

Edo l•'i m mcns  c fl c l 'følger på 
den v ig l igc pos L som general­
sekre t.æ r b lev e n  anden  a f  

General�elrl'etær J .  li .  Oldenbroclc. 

ha n s  nære mednrhejdere, ho l lmndcren  J. l l .  Oldenbeock, u n de r  
lw is  dygt ige ledel se lTF s tadig udbygges og s t yrkes. 

E n  række ken d te uden landske p rson l ighedcr har i årenes  10b 
de l l ugeL  i l "l ' F's ØYer · te  l edelse o0· bidra ge t  ! i l cen stærke pos i t io n ,  
s ummens l u l n i nge n  har  i dag. 

Bla nd t  disse skal fra, d en  hel l gam le l id n ævnes n avne  som de  
b6 1 i  ·ko a rbej derførere Tom M a n n  og  Beu  'P i l let og  fra den  se­
nere periode E ng lnn c l s  n uvære n de u lcn rigsm i n is l c r  Ernest Bev i n  
samt sven skeren Cha rles L i nd ly .  

De n ord i ske j ernba,nemænd har  l o  repræsen l a n l e r  i best yrelse n .  
Det e r  for L iden  svenskeren S I  u re Chris t ian sson ,  der i 194G afløste 
Chr. Vejre på denne pos t ,  og GØ La  v\ ! id ing fra, Finsk Lokomotiv­
mandsforening. 
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JERNBANEPERSONALETS ARBEJDSVILKÅR 

GENNEM TIDERNE 

Nogle kalcjcloskopisl,,e billeder 

I clet l c  a f. n i l  vil clcr, navnl ig i clc l s  sidslc del ,  findes ad­
ski l l igt. , som l ia1· værcl o mtalt andet s lcds i bogen. Vi har 
in l id lcr l id  1 1 1  n t  a l  burclc se bor L  her fra [01· i s lore træk a l, 
kunne give cl sa 1 1 1 l c L  b i l l eclc u r  den udvikl ing, cler ved hjælp 
; i l' l ekn i  kc Jrnmskridt er forcgåcL i vore med l emmers a r­
l lcjclsYilkåt' d e  �idsl c 50-60 år - l iges m vi giver c l  b i l l ede 
ar bcsæL L clscsl idcns unormale L i lstande p, vore arbejds-

pladser. 

I mine gemmer l igge , ·  m in barndoms kæres te  l ege tøj, m i l  kalej­
doskop ; denne s imple, men  vidunderlige indre tn ing, hvor spejlene 
og de mange farvede gfasst umper danner prag·Lfulde mønstre i a l l e 
regnbuens farver. Den m indste bevægelse eller drejning, jeg gav 
røret ,  fik b i l l edet Lil a L  sk ifte, somme l i der kun l idt, så hovedmoti­
vet var det samme, L i l andre t ider så m eget, al der fremkom et 
helt nyt b illede. 

Ne top såda n ser j eg jernbanemændenes l iv og færden gennem 
de h alvtreds år, de har haft en organisat ion til at arbejde for bedre 
kår, bedre arbejdsforhold og s tørre s ikkerhed under arbejdet s  ud­
førelse .  B i l ledet har skiftet udseende, mønstret er blevet et ande t ; 
de l  er sket l id efter anden, de fleste gange har ændring·en være L 
så ubetyde l ig, a l  m a n  næppe bemærkede den , men sammen m ed 
de mcs L e  arnd recles b i l l ede t ,  så man  kunne se fora ndringen. 

Vi v i  I se på de v i lkår, hvorunder togpersonalet Lj enes Le udførL es 
o m kring årh undredski ft e !. . Dengang havde man udendørs bi l le l­
i e r i ng, som var både m eget ans t rengende og l i vs farl ig .  ogen op­
gøee lse over,  h vor mange o fre den form for b i l l e LLer ing kostede, 
har v i  ikke, men overgangen t i l  den indvendige bille l tering, for­
anlediget ved moderniseringen af personvognsmaterieilet ,  h ilstes 
med glæde af togpersonalet. Langsomt bevægedes kalejdoskopet ,  
men  ændringer i bi l ledet var  der : Overg·angen fra tjenes ten som 
b re mser med p lads på de åbne bremsesæder ovenpå personvogne, 
de lukkede, men hundekolde og sundhedsfarl i0·e godsvognsbrem­
sekupeer - som senere blev noget forbedret ved anbringelsen af 
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Personvogn fra 1iN7; bemæ1'k lænestol.en på taget. Disse a1'bejdspladset fat 
togbetjeningen holdt sig til å1'enc omkring å1'hitndredski{tet. 

særl ige va rmelamp 1 ·  - frem til n u L idens opvarmede og oplyste 
bremse- og tj enesterum i togene, er sket langsomt, men den er 
der. 

Både L og- og sl ationspe ,·sonale t  kan se, at der er sket store for­
andringer fra den tid, da vi stod og pudsede rapsolielygter, sat l e  
dem på  p lads fra Laget på person vognene ; l idt  senere gik v i  jo 
over L i l  de mere moderne mineralol ielygLer, der havde den store 
fordel, al de kunne reguleres inde fra. Jobbet at stange lygterne 
op fra. perronvognen til manden, der på tageL ba lancerede fra vogn 
I i l  vogn og byL L ede lof lsproppen om med den tændte olielampe, 
,·a r  ikke e fters lræbl ,  men del skul l e  nu engang· gøres. DeL var  no­
get a J  en sLor forandring i b i l ledet, da mineralolielygterne måt le 
v ige for den begyndende e lektrif icering ; selv om det var med no­
gen skepsis, vi så baUerierne anbragt under vognene eller stablet 
i særl ige vognes ba L ler irum, ( der skulle behandles som rådne æg 
under rangeringen) ,  så betød det en mægtig lettelse, snart gled 
olielyglerne helt ud af b i lledet, og samtidig t rådte dynamovognene 
ind. 

Eller se på, hvad kalejdoskopet fortæller om togopvarmningen : 
De første b illeder fortoner sig i de varme sandbeholdere t i l  at 
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Sc" C I I e fødderne på,  s k i  f l er  li l fyrsk u f fc rne unde r ·  sæderne i 1 .  og 
'2. k l a sse ,  senere også ] r os de L  j mv1 1e  f'o l k  pii 3. V i  d l 'cj e r  og C l '  
kedehognene ,  hvor  kede l pa ssere n  11 1ed "s l oppcl 'cn"  s t øder de s lo r ·c 
hårde c i n ders i n d  i de t  - som deL  syn  les i ko lde perioder -
umæl l c l i gc gab ;  m a n  pi't l od ,  a t  den  enc;, le  i l ogc l ,  der k un n e  ho lde 
va l'tn en ,  va r ham, der fyrede ! Ude n fo r  kede l rummel  ho lder  pe l '­
l '0 1wo,g- 11 en  med c i r r der k u rvene og; op lmn d i o g·s brw nde l ,  der u n de l '­
l i d e n  var fo r ·  Yåd t l i l  a t  k u n ne opfylde formå le l , på  den  a nden 
s i de af  logs l a mmen  t um ler portøren med den frosne vands lange,  
og kedelpasseren  læser små o pr ig- L ige bønn er over den gens t ridige 
i. n j ek l o r·. I s amme b i l l ede s k i m ler v i  de  t o-de l l e Yarmeslanger ; 
de l  ,·u r e l  k u n s l s l y k ke a l  få dem t i l  a t  slul l e  t æ l ,  der va r brug for 
J i ngcrncmm c  fol k t i l  a L  i n ds t i l le "membra n e l 1 "' , så m i ncl s L  m ul ig L  
u f  den  m øj somme l i gt frem brag- L e  dam p sla p  ud .  

Lader  Yi  rangerporløren  k igge i vorL kalejdoskop,  ser  han  den 
gamle rangerhes l ,  om hv i s  k l ogskab der  e n d n u  for tæ l les  u trolig·e 
- men e ft e r  hvad de g·amle  pås l år - he l t  s ,rnd færd ige hist orier, 
a fløst a f  moderne ra ngerl rak lorer, ,,k l ædeska l : e "  e l l er  " flad lus" ; 
den møj sommel ige f l adra ngeri n g  er a flø  l a f moderne faldrange­
ring, men bi l ledet er  e ndnu  i k ke kom meL  heU L i l  ro : Parl øren,  
der halser e fler  den  l Ødrang·erede vogn for a t  få hold i hånd-
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bremsen med træklodsen, skifter med hum ,  der i roligere tempo 
lægger "hunden" på skinnestrengen efler med kØlig beregn ing at 
have skønnel ,  hvor den skal lægges, for at vognen ikke skal tørne. 

Når delle billede igen skal skifle, bliver det forhåbentlig t i l  den 
au tomatiske kobl i ng, der fri l ager rangerpersonalet for idelig at b'e­
væge sig ind mel lem de dødbringende puffer. \ i ved, det viI ko­
ste penge at g·ive vor kikkert den drejn ing, men den må komme. 

Perronerne l igger sparsom t oplyst af de på lave t ræstolper an­
bra gle ol i elygter, hvis skin er så svagt , at  de kun markerer, hvo!' 
de er a nbragt ,  og i kke kasl er  noget lysskær  over det omliggende 
t erræn,  det m å  klare sig med månens skær - hvis den er hængt 
op ! l\linslern c med de t n ye "Auergasl ys" dukker op i kalejdosko­
pet  og revolutionerer arbejdet på de større sla l i onspladser, der 
får  lov at nyde godt uf den nymodens indre tn ing. Videre ski f­
ler  v i  l i l  kulbuel yset ,  der nok var en kende m ere slabi lt end 
g·asl ysct, men oft e var k ul s tænge l 'ne l u nci' u l cle ,  og kun dati dens 
dr. l<'a usl , den sagk yndige e l ek l r ike l ', m å l lc p i l l e ved dem . I et 
hjørne a f  b i l l edet s k i m les  en række n y e  lys L å t ·ne ,  der lægger 
h e l e  ra ngerpladsen i c l  dæm­
pc l  men  bchagel i g t  m åne lys 
1 1 a !sl e 1 1  ude n skygger. 

l•: t . 1 1 1 dc t  b i l l ede pa ssere r  
ro l 'b i  og  Y i ser møddagle ran­
gcrpladscr og ,·a 1 ·chuse, kupeer 
med dæmpet be lysning, tæt 
I i l  dækkede Y i n d uer i tog og 
bygn inger, som h ,·erken t i l la­
der udkik e l l er udsyn. Men  
b i lledet ski fl er igen og  a fløses 
a f  bål ,  hvor · mørklægn i ngspa­
p i r  går op i l uer, i hvis skær v i  
se r hænder, der Yeksler  hånd­
I ryk. 1.' i l bage i bi lledet b l iver 
de elektriske håndsignallygler ,  
a fløserne a f  de g·mnle,  uhånd­
terlige og usikre o l ielygter. Moclerne' lystårn. 
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l varehuskalejdoskopet ser v i  læssesporene afløses af " kam­
mene" , et billede er under opbygning, men v i  skimter svagt sæk­
kevog·nen bl ive sat til side, en gaffeltruck kører frem med et læs, 
der gør det ud for flere mænds møjsommelige slid. Den gamle 
firehjulede perronvogn står i en krog og skuler L i l  elektrocar'en, 
der smut ter afsted med en hale af påhængsvogne. 

Hammeren og smørekanden går igen i alle de bil leder, der vi­
�er vognopsynets arbejdsvi lkår gennem årene. Men togsmeden , 
cier sidder hØj L oppe på tenderen, parat Lil med sin k lokke at hid­
kalde lokomol ivførerens opmærksomhed, hvis der sker brud på 
toget, afløses af toglinen, den tids form for nødbremse. Nu går 
vognsmøreren fra vogn t i l  vogn og anbringer linen i øskenerne 
langs vogn tagene og sætter den til slut fast på lokomot ivets fløj t e ;  
så kan passagererne selv rykke i den og gøre lokomotivføreren 
opmærksom på, at der er fare på færde. Tog·linen viger pladsen 
for det nye : Vacuum bremsen, der vendte op og ned på alle be­
greber om togbremser. Så ændres billedet igen,  Kunze-Knorr og 
H ildebrandts trykluftsbremser lager pladsen som bremser i både 
person- og godsvogne. Vognopsynsmanden må følge med i det 
nye, han får bremseprøverne og de nye varmesystemer lagt ind 
under sit v i rke feH, vognmateriellets modernisering bringer jævn­
ligt forandringer ind i b i lledet, kun hammeren og smørekanden, 
suppleret med skruenøglen, bl iver t i lbage. 

Også remisearbejdernes bi l lede ændrer sig, kurvene med kul i i l  
maskinerne m å  vige for d e  m oderne kulbroer, hvor tipvognene 
\·ælter ton e fter ton ned i tenderen, tri l lebøren med slagger og 
n ske udski f tes med andre tipvogne, og drejeskiverne, der sattes i 
bevægelse med hånd- el ler rygkraft, ændres t i l elektrisk drevne 
skydebroer med "drejeskivemanden" som fører. 

N å r  søfa r lens fol k  ser t i lbage over de halvt reds år - kalejdo­
s kope t bør vel her kaldes en pejlk ikkerL - syn es der kun få 
forandringer i det bi l lede, de så i halv Iemserne og årene der om­
kring. Skibene sejler stadig, grundformen er den hævdvundne, 
kun forsvinder hj uldampern·e, og slu·ueskibene kommer ind i 
synsfeltet. De bl iver større, den oprindelige færgetype går lang­
somt over t i l  en mere skibsl ig·nende båd, men færgegalgerne og 
broklapperne s l år urørl igt i bi lledet som det fasLe punkt i færge-
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farLen. Ombord lægger vi mesl mærke L i l  den ændring, overgau­
gen til motordrift fører med sig ; den svedende og sodede fyr­
bøder går fra borde og afløses af motorpasseren, -men t i tlen be­
holder han i sit nye job. De store broer træder frem i billedet og 
afløser den gamle færgefart. 

Vi s1uUer vor leg med kikkerten med at  se på bane- og signal­
L jeneslens arbejde før og nu. Her har kalejdoskopet fået nogle 
orden L l ige ry telser ; der er i kke meget l i lbage af de l  opri ndel ige 

Billeclet er fra clen gamle iitrib stal'ion. Det er taget, cla det siclsl e  vogntræl, 
blev liØrt 'i land fra Lilleb:-ellsfærgen /Øl' over/artens lulcning. 

b i llede. De optiske signaler, det· vnr s ignal Lj enesLens oprindelige 
område, forsvinder ret h urtigt, erstattet af den nye morseLelegraJ' 
og suppleret med telefonen, dens langt yngre broder. Sta tionernes 
sikringsanlæg skifler udseende, det gamle Roskilde-signalhus af­
løses af  "stellwerket" med dels "spadehåndtag", kæder og tråd­
L ræk. Der stilles store fordringer til signal tjenestens folk for al 
kunne fØlge med i b illedets hastige skiften. Fra at være smede 
er de via finmekanikken gået over til at være elektrikere med 
mekanik som bifag·. Trækslængerne er afløst af elekt riske moto­
rer, armsigna lerne udskiftet med dag·slyssignaler og telegraf og 
telefon med automatiske telefonanlæg·. Jo vist har glasstyk.kerne 
dannet et helt riyt billede ved de mange ryslelser, denne gren af  
tjenes ten har været ude for. 

Billedet, der viser os banearbejdernes liv og færden for halv­
t reds år siden, er vidL forskelligt fra det, der gengiver dagens ger-
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ning nu .  Den hån ddrevne t rolj e og dræsine  er saL  L i l s ide , n u  t ø f­
fer moLor L rol jen afs led med s i t  påhæng a f  sk i n n eLransportører og 
mandskabsvogne. I k ik.kert en  ser vi det gammeldags værktøj 
gradvis a fløst a f  mekaniske sve l leskruemaskiner, s t oppemaski­
ner, løfteappara ter, selvlossere og sk i n nekraner. Se,  hvor let det 
- i hvert fald  for t i l skueren - nu gå,· med at i nd lægge en  "eng­
lænder" , de t  er nogeL ande t  e n d  i gamle dage. Jo der er veksl ing 
i ka lej doskopets  b illede fo t '  h :: t  nea rbej cle re n s  ved kommende ; en 

Lyntog på vej gennem spornettet ind til Fredericia banegård. 

overgang v i s l e  b il ledet i et gli m t  en ændret inddel i ng  a f  kolonne­
s t rækni ngerne, men der sk iml es nu k u n  en res t  dera f, og snarL 
v i l  de t  s i kkert g l ide  ud a f  syn s fe l t e t .  

Som de t kalej clo�kopiske b il lede dannes a f  de mange forskel­
lig L fo rvede glass tykker, dannes de l  dagl ige l iv for dem, der L j e ne r  i 
lrnfikkens  h us ,  a f  ma ng·e små, j a  o fLv  uendeligt små t i ng,  der t i l ­
sammen udgør e t  h ele. Del n y l le r  i kke  med en  nogen l u n de t i l ­
fredsst il lende løn ,  med en  arbej ds li d  der  t il lader andre in teresser 
al l rænge ind i t i lværelsen end ne top t j enes ten ,  hvis ikke de ydre 
forhold ,  ::trbej dspladsens i ndre t n i ng, ::t rbej dsredskaberne, kam­
mera t erne  og de overordnede p::tsser i n d  i del samlede bil lede. 
Derfor må v i  også lade vort t il bagebl ik o m fa t t e  an cl t·e t i ng, der har 
spi llet i n d  i vor t i l  værelse i årenes løb.  
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Der gled en  skygge over bi l lede ! ,  da krigen sa L l e  Europa i brand 
1914 ; der var tider, hvor skyggen truede med at udslette hele 

b illedet, det var, når l ønnen  ikke kunne dække det nødvendigs te 
L i l  l ivets ophold, mens andre borgere i sam f undet levede højt på 
krigsforljenes ler ; da syn tes  d e t  al være en tri s t  lod at være i s ta­
tens tjeneste. E ft e r  10 10 klaredes bi l ledskiven al ter, og vi k unne 
igen se lysern på l ivet. Så kom mer 1 020 med overlageisen af  de 
. Ønderjyske bane r ;  det  fØr le  L i l  i od føjelsen af nye glassLykker 
i b i l l edet, men de g l ider h urt igt ind i hel heden ; de fra tysk tjene­
ste overgåede kammera ter  f inde 1' s l raks deres plads bland t øvrige 
danske jernbanemænd, og de fra de t  gamle land, der fandt sig et 
nyt Ljeneslesled i det genvundne Nordslesvig, fo ndL også den tone, 
hvori arbej dels melodi skul le slemmes. 

Men i 1939 bliver der uorden i vorL billedes mosaik. Der synes 
at være kommet k ludder i sammensætningen, det sitrer i billedet, 
og den 9. april 1940 går det hele i kvas. Vi kan ikke finde mening 
eller hensigt med det, der tegner sig som jernbanemandens dag­
ligl iv, så s lore er omvæl Ln ingerne, der skele. N u  bage fler kan vi 
bedre se, hvad del var, der fulds tændig tog puslen fra os og lige­
som sat t e  os ude  af s tand L i l  at følge med i det, der skele. Vi v i l  
s e  l idt nærmere på  b illedet fra 1940 og  de  følgende bevægede år. 

I na llens  mulm l rængle de lyske sold a l  er den 9. april 1940 ind 
i Danmark og· holdt deres indlog også på vore l::italioner, hvor de 
gebærdede sig, som om de ejede dem. Målløse så v i  til og afven­
l ede, hvad der nu vi l l e  ske. Den førs t e  s tore overraskel se af tj ensl­
lig karak.ler Ya.r vel nok ordren t i l  l ota.l mørklægning af stationer, 
varehuse ,  log, ja, overalt hvor vi hidtil havde arbejdet ved lys. 
Nok ha.Yde vi la l l  derom og tænk t  på denne mulighed, men først 
n u  gik a lvoren rig·Lig op for os, og al le følte vi krigens rædsler 
rykke n ærmere, end v i  noge nsi nde haYde tænkt del m ul igt. At de 
l::ikul l e  vare mere end fem år, lænk. L e  v i  os heller ikke m ulighe­
den a f, cledol '  bleY mørk lægn ingen t i l  al begynde med gjort l i d L  
in leei rn is L i sk ,  men h u rt ig t  f i k  v i  v ished for, al de l  var rumme 
al vor. 

Man sigel '  o ft e  om e t  og a nde l ,  u l  det ka n ikke beskrives, de l  
s kal opleves. Ad åre Y i l  de r '  i led ige s t under i opholdsværelser og 
pCt arbejcls pladse1 '  b l i ve Jorl tl l L  urn , ,,denga ng r i  harde mørk.læg-
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ning" , og om hvorledes a rbej de t skred fra hånden under s tadige 
farer og øget r isiko. Men ord v i l  ikke være nok t i l  at beskrive 
den uhyggefølelse, den Lyngende virkning, denne vandring i mør­
ket mellem l urende farer af mange slags h avde på j ernbanemæn­
dene. Kun den generation, der var med dengang, kan indleve s ig 
i den nervepirrende og opsl idende tj eneste, der skulle udføres, 

Kommanclo7Josten i Hellerup 1942-48 
klædt i rustning af brugte svelle1· 

til værn mod flyvei-bomber. 

Vi lyse t' fred med vore døde 

selv om bajonetter og patrone r  
hvert øj ebl ik kunne komme i 
ror i n  L im berøring med den ,  
cl e r  i lovl igL ærin de færdedes 
på a rbej dsp ladsen. Godt k un ,  
a t  det e r  forbi, og der skal i k ke  
o fres megen plads på  den  s ide 
a f  besæt te lsen, den krævede 
o fre nok blandt de kammera­
t er, der un der tilsidesættelsen 
af personlig s ikkerhed ud fra 
det r igL ige L j enestemandssind 
gj orde dagens - og nattens -
gerning. Stat istikken kan ikke 
sig·e det, ingen h ar sikkerhed 
for det, men vi, der var med, 
ved, a t  mørklægni ng·en kræ-
vede o fre, både døde og lem­
læstede, men og·så nedbrudte 
på sj æl og sind. 

og hjælper hinanden at helbrede 
--

de  sjæleligt syge, der l ider under krigens sår, og v i  lover h inan- ,..,.,.,... 
den at gøre hver sit t i l ,  at den i.id ikke må gentage s ig. 

Næppe var j ernbanemændene ved at finde de vante folder i til­
værelsen, så godt det lod sig gøre under de usikre forhold, før nye 
rystelser fik b i lledet L i l  at forandre sig. Fremmede flyvere satte 
ind for at for tyrre de tyske transporter gennem Danmark og 
danske farvande, der var et led i krigen i Norge og i forsynin­
gerne til de tyske baser der. Fra luften var faren stor, bomberne 
og maskingeværkuglerne skelnede ikke mellem dansk og tysk, 
mellem en dansk j ern ba 1 1 em a n d  ng en Ly · k. olcla L ,  minerne gjorde 
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i ngen forskel mel lem en fredel ig  Jæ r·ge og en ty�k troppetranspor · l­
d umper ; men pl igten k r'ævede,  ut Lra f' i kken gik sin gang. De dan­
ske forsyninger skulle op retholdes, nu var landets borgere a f­
hængige a f, om jernbanemændene passede deres job, der var ikke 
stunder til at krybe i beskyttelsesrummene, hvor der forresten ikke 
var plads, fordi de hurtigt e fter flyvera larmen blev fyldt med dem, 
der, som de sagde, var her for at beskyt te  o . Togene måUe køre, 
fæ r·gerne skulle sejle uden hensyn L i l  faren fra oven eller neden. 

Længe før den egentlige sabol uge saL le ind, ja næsten fra den 
rørsLe dag, de tyske l runsporler rul lede ad danske jernbanelin ier, 
l tavde jernbanemændene l aget sabotagen i brug som våben i kam­
pen mod den indtrængende fjende. Der var flere faconer på den 
sabol age, der lagdes ud med ; det at se lige igennem en tysker, 
enlen  han rnr men ig  eller o ff icer, var  en l e t  men all igevel v irk­
som form for sabotage, og heri vat ' jernbanem ændene mes lrc. 
L i geså godt som vi i fredstid fors lår at få toggangen a fviklet re L­
l idigL, l ige så sni ldt  gik det med al sinke de tog, der kØrle i l y­
skernes ærinde. Det var utrol i gt, så let en Lryklu ftslange kunne 
gå itu, når den sad på en vogn i et tysk tog, der netop var færdig  
L i l  a t  a fgå. Der skulle dog nogen l id  t i l  at udski fte en 8-10 slan­
ger i et. tog, især når vognopsynet "t i l fældigvis" ikke var til a t  

grave frem ; de havde u llerede dengang lært a t  "gå under jorden" ! 
Det var forbavsende, så let det gik med a t  lukke en tysk vogn 

i nd på forkert spor under rangeringen ; eller besynderligt hvor 
sporskifterne pludsel i g  lagde sig en kedel ig  vane til med at "sl å 
på halv", når en tysk ammuni l ionsvo Tn eller en anden hastervogn 
var på vej mod det. I nden længe havde den danske jernbanemand 
b ibragl tyskerne den 01 fattelse, som en l r:rnsportofficer gav ud­
t ryk for ved at sige, at "sikkerhed og præcision kender de danske 
jernbunemænd ikke, men de skal få det lært" .  Nå, de f ik i kke t id 
L i l  det ,  de tyske "kammeraden" ,  der e fter den 5. 1naj fik så lravl l  
med at  komme hjem ti l  "das kleine vulerland" . 

I forhold til , hvad det. senere blev, var disse t i l stande meget fre­
cielige. Den mere håndgribel ige subol age sa l le i n d. E fter 3 års be­
sæUelse, og efler at tyskerne den 29. august 1943 havde L onet no­
genlunde rent flag overfor dere hensigter med Danmark, f ik tonen 
t•.n anden k lang, der kom mere smæld i den. Nu var det i kke læn-
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Tit; tys/c mW.lærtog afspo1·et verl sabotage på sl rækningen vecl Hjørring. 
gere nok med den kolde skulder og de ødelagle sla_nger, nu skulle 
der ødelægges for at hj ælpe til en hurtigere ende på tyranniet. Or­
deL sabotage fik en anden mening, også for j ernbanemanden. 

:Lige så virksomt, som at stramme snoren om halsen på deo 
dødsdømte, er det at afskære en hærs fØdelinier. I Danmark var 
j ernbanerne og vej en gennem bælterne de vigtfgste fØdelinier 
for Lyskernes tropper i Norge og for forsyninger til dem her i 
landet, foruden at være transporLveje for de tusinder tons mate­
rialer, der fra danske og tyske lagre og fabrikker fØrLes til fæst­
nings- og flyvepladsbyggeriet. Fra engelsk side sattes ind for at 
få organiseret en systematisk sabotage overfor j ernbanerne, og 
blandt dem, der indrulleredes i rækken af aktive j ernbanesabotø­
rer, var mange j ernbanemænd ; j a, det var vel sådan, at de fø­
rende måtte og skulle være j ernbanemænd, om saboLagen skulle 
have den rette virknin/:l' og ikke blive et slag i luften, som det var 
tilfældet, når ikke-j ernbanekyndige sabotører begyndte for sig 
$elv. Mange gange stod j ernbanemændene noget uforstående 
overfor de amatørsabotager, der re ttedes mod j ernbaneobjekter, 
men som undertiden desværre stik mod hensigten fremmede ty­
skernes transporLer. Vilj en var imidlertid god nok, men fagar­
bej de var det ikke. 

Godt tilreL Lelagl, ledet af sagkyndige, et samarbej de mellem mi-
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litære og jernbunemæ n cl ,  vur suboLugen med dens u Lu l l ige spræng­
ninger uf skinner, sporskifter, eksplosioner og brande, ødelæg­
gelse a f  signalhuse, o. s. fr. ikke den fare for jernbanemændene 
og danske rej sende, man kunne l ro. Vore sabotører havde to lære­
sælninger : Først skal de Lyske transporter rammes, tysk materiel 
Ødelægges ; men : Danske menneskeliv skal for enhver pris skå­
nes. Ingensinde bragte sabotørerne danske liv i fare, selv om det 
skulle gå ud over sabotørernes egen sikkerhed. Heri ligger for­
k laringen på, at vi næslen blev dus med sprængningerne, med 
vællede tog og brændende vogne med olie, benzin eller halm. Uden 
overdrivelse kan del siges, at vi alle var sabotører, direkte aktive 
eller medvidere. ,, Du skal ikke gå for langt ud mod indgangsspor­
skiftet i aften" ,  - kunne en kammerat bemærke, når han forlod 
opholdsværelset, og så spurgte man ikke, men holdt sig borle, 
ventende på knaldet. Den slags blev en dagligdags oplevelse, 
men det, der' skele på tysk foranledning, kunne vi aldrig gøre os 
fortrolige med ; vi stolede ikke på dem, vi t roede dem ikke på deres 
ord. Vi så en fjende i hver eneste af dem, enten de så �ar soldater 
eller "eisenbahner" til indøvelse for at kunne overtage vort ar­
bejde, hvis britiske landgangstropper gik i land i Danmark. 
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De lysk.e maglhuvere vidsle godl, jernbanem ændene var med i 
spillet og virksomme deltagere i jernbanesaboLagen. Efterhånden 
som der blev bragt mere og mere uorden i de tyske planer, steg 
faren for hævn overfor jernbanemændene. Tyskerne udlag·de ini­
l ialerne DSB som " Danische Sabotør Beamlen", og det var jo hel­
ler i kke helt forkert. Selv da tyskerne beordrede iværksat pa­
l ruljetjenesLe på s la L ionspladser og banelinier, fandt de ud af, a L  
det kun havde været a t  "sætte ræven til at vogle gæs" i bogstave­
ligste forstand. Det er en dårlig "svelletæller", der går t i l  tjenes l e  
uden et par  bomber i lommen, sagde man åbenlyst blandt jern­
banemændene. 

l(un een fare truede j ernbanemændene, når bomberne sprang, 
men c;en kom fra tyskernes pistoler og geværer. H ysteri og vild­
skab prægede den måde, de reagerede på, og ingen vidste sig· sik­
ker, når det germanske b lod kom i kog - eller når nazisten blev 
ræd ! 

En anden fare kom fra lu ften. rrogene blev angrebet fra flyve­
maskiner e, og så gik det ud over både ven og fjende. Angrebene 
på togene koslede flere danske j ernbanemænds liv elld alle sa­
botagehandlingerne. Vore sømænd sej lede med redningsvestene 
på, parate t i l  hvert Øjeblik at høre braget fra en mine, udsatte for 
at blive dræbt eller druknet som rotter i en fælde. Denne usikker­
hed, truet fra luften, fra havbunden eller fra tyske våben var den 
hårdeste byrde for de efLerhånden tyndslidte nerver. Den person­
lige risiko for at bl ive taget som gidsel, det at være forberedt på 
at "gå under jorden" el ler. at sætte liv eller førlighed til under det 
farlige arbejde på rangerpladsen, alt dette fik manges nerver t i l  
ut  s lå  kli k ; og mange har ikke forvundet de  sål', mørklægning, 
sabotage, luftangreb, minefare eller planløst skyderi på arbejds­
pladsen slog i sind og nerver. 

Men uden vaklen var alle, e ta t  og personale, foresat og kamme­
rat, enige om, at de, der faldt på ærens mark, hvor der kæmpedes 
med sprængstof eller i llegale blade, der bragte sandheden fra 
mand t i l  mand, en gerning der krævede sine store ofre, skulle 
hædres på samme måde som de, der falder på det daglige arbej ­
des mark, og som i i939 f ik  deres minde på Fredericia vold. l 
sm uk samdrægtighed rejste DSB og personalets fire organisatio-
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i11onumentet i minclelunclen over de af tyskerne clræbte jernbanesabotører. 

1 1 er i i !)l!7 e t  værdigt minde over de kammerater, der betalte den 
høj es te pris for friheden, men uden at vinde den. De, der måtte 
dØ, for at vi andre kunne leve v idere i frihed, har her på vol­
( lens top fået deres navne mejslet ind  i granit, for at de t i l  sene 
l ider skal minde om dem, der fandt dØden foran tyske geværpi­
ber, for snigskytternes pis loler eller blev torteret t i l  døde i tyske 
fængsler og koncentrationslejre. Alle døde de i troen på, at de 
i k.ke bragte delte offer forgæves, og derfor skal der også i dette 
rest skri f t  siges dem en varm og kammeratl ig tak for udført dåd ; 
og længe vil mindet om dem leve blandt danske jernbanemænd. 

* * * 

J. K. F. Jensen. 
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ST ATSBANEPERSONALETS SYGEKASSE 
Den første fællesfrnn t. 

Umiddelbart efter at den første danske j ernba:nestrækning Kø­
benhavn-Roskilde var åbnet for driften, opstod tanken om at op­
rette en syge- og begrav elseskasse for personalet. Der blev nedsat 
et personaleudvalg, som udarbej dede forslag til vedtægter, og alle­
rede den i. december 18118 kunne sygekassen begynde sin virksom­
hed. I de første år virkede kassen iøvrigt også som låne- og hjælpe­
kasse for medlemmerne, og desuden bestyrede den personalets 
1 , iblio lek. 

Medlemsskabet var obligatorisk - det hed ikke, at man kunne 
- man skulle være m edlem af sygekassen. 

I kassens love fandtes iØvrigt den pudsige, men sikkert praktiske 
bestemmelse, at medlemmer med en månedsløn af mindst 20 rigs­
daler skulle tegne en livsforsikring på et beløb, svarende til mindst 
et års løn. 

Efter 21 års forløb fik den sjællandske j ernbanesygekasse en 
søster : ,,Syge- og begravelseskassen for de j ysk-fynske jernbaners 
bestillingsmænd og betj ente" kom til verden den i. j uni 1869. Også 
til denne kasse var medlemsforholdet obligatorisk, dog kun for 
det uge- og daglønnede personale. 

Der var i mange år en ikke ringe forskel på de 2 kasser, både 
i ydelse og nydelse, og først så senL som fra april 1007 blev der 
bragt mere l ighed til vej e. Fra delle t idspunU bortfaldt pliglen til 
medlemsskab. 

Sygekassens økonomi blev støtLe t  på forskellig måde. Foruden 
et tilskud fra banerne var der forskel lige rislende småkilder, så­
ledes de mulkter, der idømtes for tj enesteforseelser, indkommet 
lej e af hØslet på banestrækningerne, bortsalg af "fundne sager·· 
samt indtægten fra avertissementsopslag på stationerne. 

Fra den sj ællandske kasses historie fortælles i det ved hundred­
årsskifte t udgivne skrift, som er kilde til hele dette afsnit, at kas­
sen kom ud for store økonomiske vanskeligheder ved koleraepede­
mien i atl enh undrede og halv lredstallet og kun blev opretholdt ved, 
at banerne, hvis interesse i kassens fortsatte tilværelse var meget 
nærliggende, be l u l t e  underskudet. 
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Der hat ·  i l idens lØb været man3·e ovef 'vej elser om gennemgri­
bende ændringer i sygekassernes slatuter, bl. a. gående ud på en 
løsrivelse fra forholdet til statsbanerne. En sådan løsrivelse blev 
dog ikke gennemført og har hel ler ikke den interesse nu under den 
mere demokra t iske ledelse, vi e fl erhånden har fået, men udviklin­
gen er stadig gået i re ln ing a f  større · e lvstyre, særlig fra det tids­
punkt j ernbaneorganisationerne fik hånd i hanke med bestyrelses­
valgene og fik sat deres repræsen l an ler ind i ledelsen. 

Fra i. april 1934 ske t e  der en række meget væsentlige ændringer 
indenfor sygekasserne. Organisa l ionernes længe nærede ønske blev 
imødekommet ; den sjæll andske og jysk- Jynske kasse blev for­
enet, og dens staluler blev på en række punkler ændret i over­
ensstemmelse med den stærke udv ikling, der havde fundet si. ed 
på den a lm indel i ge sygekasselovgivnings område. 

Forbindelsen med statsbanerne blev stadig bevaret, ligesom både 
de i sygekasselovens forstand "bemidlede" og "ubemidlede" kan 
være medlemmer. Stalsbanerne a fholder udgifterne til kassens 
administration og på finanslovens s la lsbanebudget oprøres des­
uden årligt et tilskud på 50.000 kr. 

l{assen , hvis vedlægter stadfæsles a f  sygekassedirektoratet ,  ledes 
af en bestyrelse på 12 mand,  valgt af de nydende medlemmer ved 
forholdstalsvalg, således at de forskel l ige kategorier er passende 
repræsenteret. Formanden for bestyrelsen udpeges af stalsbaner­
nes generaldirektør. 

Ved denne nyordning blev daværende afdelingschef Emil Ter­
kelsen formand, og forretningsfører Charles Petersen valgtes til 
næstformand. De 2 poster varetages nu a f  a fdelingschef N. C. D. 
Johnsen og forretningsfører P. Madsen. Kassens daglig·e forret­
ninger, med hvilke et personale på 23 personer beskæftiges, ledes 
af overkontrollør Dureston, der i mange år med stor dygtighed 
og interesse har røgtet denne betydningsfulde gerning. 

Vi skal i det følgende nævne en del af de mænd, der i årenes 
lØb har ledet statsbanepersonalets sygekasse. 

Den første sygekasserepræsentant for det såkaldte underordnede 
personale, der fik sæde i den sjællandske sygekasses bestyrelse, 
var depotarbej der W. Tietze ; han valgtes første gang i 1898, og 
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e fl er ·  ;it have været ude i e n  peri ode fra 1000 l i l  Hl04 sad han i be­
s t y re lsen indl i l  1020. Nmste mand var konduklØr Jens Prip, men 
hans sygekassevirksom hed varede kun  el år, i de l  han g ik  ove1· i 
fors ikringsvirksomhed. 'I' idligere forrel n ings fører Ghr. N ielsen var 
også e n  kort t id s ygekassoreprmsen Lan L ,  n em l ig fru HlO l t i l  HJ03. 
S;'\, kom lologra fa ebej ler C. F.  W i llerup, som var  reprm;,,en l a n L  i 
22 år ,  fra 1 00 1  l i l  H.l?3, og forTe Ln ingsJøree Chn l' l es  Pe lersen ,  som 
ha 1 ·  den længs l o  ro p ræsc 1 1 l an l s kabs l i cl  bag s i 0·,  i cl r L  l i an  h avde s i l  
mandat ua fbrudt fra 1004 l i l  1047. Banearbej der N .  C .  Madsen var 
vgså sygekasserepræscn la nL i en  lang per iode , nem l ig fru 10?3 t i l  
J! J L13. Desuden a d  C. F. vV. Poul sen som repræ o n l a n L  fra 1035 
l i l  1030. De t ro s i dsLnævn Lo  g i k  ved de l o  kassers sammen s l u t n i ng  
1 1 034 over i bes tyrelsen for s la l s banepersonalels sygekasse. 

1 de n j ys k-fynske kasse fik vi den Jørs l e  re præsen tan t  i 1 890 ; 
d e t  \·n 1 ·  ledvogt er N i e l s  Chr is lenson ,  l l ovedgård, som sad i besty­
re lsen  L i l  19 15. 

Por lør  S. B. A 1 1 c lerso 1 1 ,  Arh us ,  sad i de 1 l l l e  kasses hoslyrels ' 
fra 1901 l i l 1913. 'I'olegra f .form a n d  P. Chri:; tensen, Oden. o, fra, 1007 
l i l  1 015, M .  I< .  Sørensen , Vej en ,  fr"t 1 009 L i l  1039, togbe l j en L  C. Jeu­
� o n ,  Århus ,  fra 10 1 3  L i l  10?4, banearbej der N .  'l'h.  E .  Frede1·iksen,  
l l ern i ng, fru 1015 l i l  1947 ,  banearbejder A.  Andreassen , Arhus,  fra 
J ! ) J G  ! i l  1035, oveq)orl.Ør N .  P. Cbr i s lensen, Odeuse ,. fra .l D24 ! i l  1fl27 ,  
r ,g togbe t jent  H .  C. Pedersen , Arhus,  fra 1927 L i l  1 0'17. 

A f  de her nævnte g i k  M. K Sørensen, N. 'l1h.  E .  Frederiksen ug 
1 1 . C. Pedersen i 103U over i den fælles sygekassebesL yrolso, i hv i I ­
kon forretni ngs fører Th. Pedersen i nclvalg les  i 1930, t i l  han  ud­
l råcl le  på _gruncl a f  sygdom i i948. 

I bestyrelsen for s l a t sbanepersonalels g·ekasse s i dder n u  føl -
gen de  repræsen l an  L er  for  DJ F ' s  medlemmer : 

Overportør J. K. Jen en,  København , fra 1948. 
Overmal ros V. E. Hansen, Korsør, fra 1 943. 
BanebeljenL S. Jørgensen , 1æsb·ed, fra 1043. 
Banebetj en L  N. A. Jensen,  Århus, fra 1047. 
Jernbanepakmesler J. P. Pedersen, Årh us, fra 1947. 
Forretningsfører P. Madsen ,  fra 1047 (k.a sens næstformand) . 
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ST ATSBANEPERSON ALETS BIBLIOTEKER 

De to bibl iol eker i København O"' Arhus, det sjæl land- fals terske 
og det jysk-fynske, driver deres v i rksomhed uden nogen in l im 
forbi ndelse med eller a fhængighed a f  de faglige jernbaneorgan i­
sa l ioner, og valgene t i l  deres bes ly l 'elser sker ved stemmeafgiY­
n i n0· udelukkende b l andt de respekt ive b i bl io lekers medlemmer. 
Medens  b ib l io l ekarerne besørger den dagl ige v i rksomhed, har s ly­
re l .  en og økonom ien l igget i b i blioleksbes l y re lsernes h åncl .  

Begge bibl io teker J 1ar  n u  i årene løb røg l e t  en be tydelig o p­
g, 1xe L i l gav n og glæde for mange af  e t a l ens  tjenes lemænd af  a l l e  
k o l egor ier. Under den  s t ærke udvik l ing a f  l e L  t i l gængel ige folke­
bihl ioleker landet over i cle s ids le  år t ier er del ganske naturl igt , 
, 1 t  t i lgangen til vore bib l io teker har været i grndvis a ftage n ,  og 
c lere · økonomi er bleve t stærkt påv irket deraf, men end n u  er der 
dog l i v  i bogbyl n ingen  såvel i Arhus som i l{Øbenhavn. Det vil 
\'æl 'e a f  i n l cresse i kor te t ræk at opfriske t i lblivelsen og den v idere 
udv ik l ing for disse lo personaleforel agender indenfor etalen, så 
mege t mere som det  ældsle af b ibl iol ekerne,  det sj ælland-falster­
ske ,  i året HJ50 har v i rket i samJulde 100 år. Om dette gælder de t ,  
n t  del skylder i ngen r i ngere end det sjællandske jern baneselskabs 
rørs le  admin i st re rende d i rektør G us l :l v  Sch ram sin t ilbl ive lse. 

I f a n  Jik i 1 849 den gode tanke, a t  der burde skabes den l i lle pri­
va t banes ( København-Roski lde) personale "adg·ang til god læs­
ning L i l  vederkvægelse under pauserne i den lange og ensformige 
l j enes le". Da han havde samle t en l ille s lamme af bøger - kun 
nogle få hundrede - udsendle han sidst på  åre t  en opfordring t i l  
a t  supplere den med boggaver, s å  der kunne dan nes e t jernbane­
bibl iotek, og de t  lykkedes før · L  på året 1850 a t  opre t l e  et sådant, 
dog under meget beskedne forhold. Det førs l e  års samlede kon­
tingent beløb sig t i l  42 daler eller 84 kr., så der kunne jo ikke 
derfor købes og indbindes bøger i s lørre mængder, men man ap­
pellerede stadig t i l  indsendelse a f  boggaver, og opfordringen blev 
v i ll igt eflerkommet .  På side 348 vil man se en faksimile af deL 
c irkulære, som Gustav Schram i cecember 1849 udsendle t i l  per­
sonalet. Det har i de førs t e  år knebel  svært med Økonomien, men 
så fik direktøren den ide at gøre medlemsskabet obligaLorisk. 
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Der udscndles en meddelelse om, a.L sarn llige ansaLtc fra den 
øverste til den nedersle skulle være interessenter - et forhold, 
som man mener først ændredes et stykke op i 1880'erne. Iøvrigl 
tegner udviklingen sig over følgende tal i medlemsbidragene : I ka­
lenderåret 1860 588 kr., 1870 624 kr., 1880 1330 kr. , 1800 3423 kr., 
1900 4393 kr., 1903 5475 kr. Indtil da var bogbeholdningen gradvis 
vokset fra en ringe begyndelse L il 12.500 bind, og interessen ternes 
an tal beløb sig nu L i l  20713. 

Endnu en årrække var kursen stadig opadgående, i 1910 var 
medlemsbidragene 8500 kr., i 10:?0 2 1 . 1 30 kr. og i 1925 24.500 kr. 
Medlemstallet havde da passeret sit maksimum ca. 2700, og siden 
da har den årlige ti lgang ikke kunnet dække den naturlige af­
gang, og med den stadig t iltagende udvikling af de kommunale 
biblioteker, har nedgangen været så s tærkt, men j mvnt tiltagende, 
at der nu kun kan noteres et medlemstal på ca. 1000. Lokalefor­
holdene har al t id været et vanskeligt problem, og biblioteket har 
Jørt en omflakkende ti lværelse. I de førsle år efter Korsørba­
nens åbning var det anbragt på Ringsted station, hvor daværende 
hillettør, kapl aj n Rømeling, var de t s  bibl iotekar. I 1871 flyttedes 
ind i kvistetagen i hovedkontorbygningen på Københavns gamle 
station (bygget 1864), i 1897, da disse lokaler blev inddraget til 
ljenstligt brug, måtte bibl ioleket leje lokaler i ColbjØrnsensgade 
nr. 5, men få år derefter blev der stillet lokaler til rådighed i s tab­
banernes ejendom, Helgolandsgade 12, atter få år senere holdt 
Hy l l evognen for døren, og man slog sig ned i ejendommen Isted­
gade 3. Herfra skete den foreløbig· sidste flytning i 1934 til tag­
r lagen i administrations fløjen på Københavns hovedbanegård. 
Di sse mange flytninger med del s tærkt s l igende an tal bogbind -
med indretning af nyt og· passende inventar - har naturligvis 
belastet bibliotekets Økonomi så hårdt, at den fremtidige drift let 
kan blive et problem for det ældgamle bibl iotek, der idag råder 
uver en så relativ s lor bogsamling som ca .  35.000 bind, hvoriblandt 
- foruden adskilligt af den nye litteratur - findes en så betyde­
lig og alsidig del af den ældre og lødige litteratur, også på frem­
mede sprog, at den virkelig lit lerært interesserede læser vil have 
vanskeligt ved at finde et så rigt udvalg andets teds, som det, der 
her slår fri t t i lgængeligt på boghylderne. Det er næppe for meget 
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sagt, aL biblio LekeL er eL af de sLore udlånsbiblioteker i Danmark. 
Den velvilje, biblioteket har mødt fra statens side, har været af  
skiftende karak.ler. En del  år blev der givet et  årligt stalsl ilskud, 
men deLte er forlængst bortfaldet, og for t iden består den eneste 
begunstigelse i gra l is lokaler og fri forsendelse af bøger mellem 
biblioteket og medlemmerne ude på stationerne samt tilladelse 
til ;  al kontingentet afdrages på lønningslisterne. 

Når biblioteket mener endnu en tid at kunne fortsæt te sin drift, 
skyldes det, at dels medhjælpere - og det gælder i særdeleshed 
dets mangeårige flittige bibliotekar, J. A. Møller, udfører arbejdet 
for et meget beskedent honorar. Også som følge heraf har det 
været muligt trods svimlende prisstigninger på bøger og indbin­
ding at holde medlemskontingentet, der er ens for begge bibl iote­
ker, nede på et lavt stade, og del har i en lang årrække kun i me­
get ringe grad været genstand for forhøjelse. 

En række af etatens embedsmænd har i l,Øbet af de mange år 
vist biblioteket deres interesse bl. a. ved at tage del i styrelsen og 
dets anliggender. Af disse vil der være ganske særlig grund til 
a t  nævne afdøde trafikinspektør, forfatteren Rolf H arboe, der si­
den 1909 og til sin dØd i 1938 med megen interesse ledede biblio­
teket som formand i bestyrelsen. 

Hans kærlighed til bøger og hans indsigt i litteraturen gjorde 
ham selvskreven til del l e  hverv, som han desuden røgtede med 
en stærkt udpræget Økonomisk sans, der gennem årene er kom­
met foretagendet tilgode. 

Bibliotekets bestyrelse, der beslår af 4 medlemmer, har for tiden 
til s in  formand valgt forhenværende regnskabsfører Chr .Schmidt. 

DeL er ganske na turligt,  at der i det store jernbaneområde Jyl­
land-Fyn før eller senere måtte op::;tå tanker om oprettelse af  et 
bibl iotek for personalet i lighed med det, der alt længe havde be­
stået på Sjælland. Det første skriftlige udtryk for en sådan tanke 
fandtes i jernbaneforeningens medlemsblad "Vor Stand" i januar 
1901. En "landstat ionsforstander", der er forflyttet fra Sjælland,  
slår her stærkt Lil lyd for oprettelsen af biblioteket, idet han virk­
ningsfuldt udmaler det savn, han føler "ved at måtte undvære 
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til 

f artttligc @mbe1'emæn1' og �djcntc 

11tb brn $jællnnbjl\t Jtrnbnnr. 

æricr en af mi<3 1m'(ler 1 5'oc f. un. 11'oj1c'ot Dµfor'orittg er tiet ue'o ,,cfoi[lig ;)mo'tlefommrn 
frn fim ®it-er lyffc'tlciJ min at fnmlc et efter Dm�·æn'tlig(,ct,crnc cn'oog temmelig bct�t>cli13t 
ilæfcbibfiotpcf , (,ej1nnen'oc af ll\lcr 500 fno\lcl om1ffc [om tpt>ffc og frnnffe , æf'ore ll:J nyere , 
færcri13c og morcn'oc �O!Jrr. 

'.Denne ®nmling er t,et jeg pna t>c �il:lragp'oen'ociJ l!legne (,ar 'om \}ornoicffc (,crucl:l 
at ffjænfc famtfige t>rn 6jælfon'offr ;)crnb,mcs �1111,c'oiJmæn'o og 5.13ctjcntc fom '.:511fcga\lc , llfl 
t,ct er mit in'ocrligj1c Ønffc , at 'oette @run'ofog til ga\lnlig DµfyiJning f,,r l:lrtl , 'oer ei (,ar 
(,a\1t ben �yffe at np'oe en pm!iyggrfig Dptirngcffc og �ær'oom , og ti( morcn'oc 2l'ofprcl:lclfc 
for 'ocn mere '.Dannc'c>e , man \lc'o afmin'oe!ig 2!flicnpttc!fe t1in'oc 'ocn Unt-erj1ottcffc ,  u'oen f,\liffcn 
.pcnftgten 'ocrme'o ci t.iif fmme opnnneiJ , og 5.13ibfiotpefet i ::ti'oeniJ �ob ci \li[ fnnne brj1aac. 

\}rn 1j1c 3anuar 18,50 uif 'oer efter u illfe bej1cmtc !Hcgfcr , fom nærmere ffuffe 
b{ji,c beljcn'otgjortc , &fa,e n't'faant 5.13llgcr til alle ;)nterriJfmtcr , fom manttc onffc 'oet. 

CYt @'ati.:iwg rr i tll'll �� un'l>er �lr!>ei'o� , og �,..;mµ{arr-r t>rrnf ffnIT c f1Htrcj1 
muligt b(itJe 9cnlagte pna affc 6tationer. 5.13ibfiot(,cfct fclo &liner opjiilt pM V!oc�fif'oc 
mancganr'o.' 

'.De , 'oer ifn:r yat,c (,i'oragct til mit �or�ago !J1rnfif<1ti,1n ,  og [,1J11 altfaa ffy('ociJ en 
tiæfcntfig :Dee! af 'ocn staf , man mufigm nn'ocr 23iofiot(,cfcfll 2lf&cnyttcffc funoc fol'oe pan at 
y'oc 6tiftcrue ,  m :  

lBogf)ofocr (Øot(dJ11lk ,  
<Idpt. , 3nfpcctcur �olfmnnn 1 

.Jnfpccteur J}enf rn , 
1:loctor �IJo(truv , 
<0emtair fooft ll!J @------,,-� �,, 
'.Direction�(,u'oet ./Jack 1 

'oer af!c (,,l\lc ybct �i'orng i l:Bøgcr, foru'oen ,pjæfp t>e'o (fotafogettl U'oar&ci'odfc 111. m. , famt 
2!tlfij1cnt Webrr i l!lafbby , 'ocr ifær (,ar atlfij1mt i [i'oj1næunte .penfeen'oe ,  
)J)iffettrur �·cJ1jo1111i110 1 'ocr orntitl f)ar paatagct fig 3n'obin'oingcn a f  l:Bøger, 
l:Bogtrpffrr (Duiot , l}.lapil'(,an'ofer [ric1ll iinller og l.Bi!Tcttcnr �iUe , Der buer 

bibragc ®it ti( Gfotaf,,gct(l gratitl ::tr�fning , og )J:liffcttcur cøiren i !Hocili� , Ocr ueluiffig 
/Jnr paatagct fig ocn iffe ringe llfcifig/Jct- at uærc 5.13i&fiotf)efor i 'oen forj1c '.t i'o. 

• 

eiæUønbt?c �crnbønc , 'oen 22'oe 'December 1849. 



den åndelige føde, jeg t idligere på en billig og bekvem m åde 
skaffede mig fra det sjællandske jernbanebibliotek" . 

Den daværende redaktør a f  bladet, Vilhelm Ohbson, slu L ledc 
sig varmt til tanken og fik på eL repræsentantskabsmøde i Jern­
bane foreningen nedsaL et udvalg, der skulle v irke for sagens rea­
lisaLion, det kom iil a L  bes Lå af bl. a. fuldmægtig Holf  Harboe og 
assis t en terne P. 'A. Pe tersen og Chr. Schmidt. Der bevilgedes et 
mindre beløb iil afholdelse af de foreløbige udgi f ter. Allerede i 
marLs 1901  får man efter indsendt andragende lil generaldireldio­
nen Lilladelse til fri forsendelse af bøger, tilbud om a fgivelse � 1  f 
lokale til bibliotek.et og tilladelse til fradrag på lønningslisterne 
af kon L ing·entet for medlemmerne. Der rettes i fagbladene  hen­
vendelse til ansatte om at s tøtte opre Ltelsen af et b ibliotek. ved a f­
givelse a f  boggaver, ligesom der appelleres t i l  personalet om a L  
indmelde sig. Så t idligt som i maj 1901 kunne Harboe som ud­
valgets formand meddele, at der havde indmeldt sig 600 in teres­
senter. En del boggaver var indgået, og i august samme år be­
b udes, at bibliotek.et vil kunne begynde sin v irksomhed den i.  
november 1901. Det skete med en bogbeholdning på ca. 2000 bind 
og· et medlemstal på 800. Man har ansøgt om eL  statstilskud på 
2000 kr. årligt. Hesultatet blev et  l ilskud  fra statsbanerne på 2000 
kr. for hvert a f  årene 1902-03 og 1903-04. Også fra Jernbane for­
en ingen fik biblioteket Økonomisk. støt t e  i s tarten i de førs te  par 
år. Hermed ophørte dog den nære forbindelse med organisat io­
nen, og de t  jysk-fynske bib l io tek  gled adminis lralivt og forret­
n ingsmæssigt ind i samme leje som det sjælland-fals Lersk.e. I 
oktober 1901 valgtes bestyre lse, og til formand for denne valgtes 
fuldmægtig Holf Harboe. 

Biblioteket kom snart i dag·lig gænge, og det kunne år e fter år 
notere en sund og vedholdende fremgang. I 1905 var medlems­
l al let 1120, i 1909 1189. Herefter er L i lgangen jævnt  s tigende, ind­
til det i 1928 når sit høj es te lal, ca. 2150. Jævnsides hermed er 
bogbeholdningen steget år for år, i 1905 var der 5350 bind, i 1009 
7800 bind. Herefter foregår da en jævn s t igning med 600 a 700 
bind pr. år, indtil beholdningen i 1945 var på 24.000 bind. 

For medlemsialle ls vedkommende kom der e fler 1928 en L il-
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bagegang, som i 1038 standsede ved i500 medlemmer. På dette 
stade har det nogenlunde hvilet siden. 

Biblioteket har fra sin start haft gratis lokaler i hovedbygnin­
g-en på Arhus I-I station. I i923 målte biblioleket på grund af Ar­
hus H stations nedrivning rykke ud af de hidtil benyttede loka­
ler og ind i midlertidige lokaler på den g·amle godsekspedition. 
l� f ler a t  man i i925 var blevet opmærksom på, at der på tegningen 
t i l  den nye banegård ikke var tænkt på lokaler til bibl i o leket, gjor­
des forestillinger herorri overfor generaldirek tora let, som resul te­
rede i ,  at der kom tilbud om lokaler i hovedbygn ingen, og i i929 
loges de nye rummel ige loka ler i brug. 

Ved bogindkØb er biblioteket i sit valg af lil leralur gået frem 
efter samme linier som det sj ælland-falslerske bibliotek, således 
n t  der vi l  være et fællespræg over begge samlingerne, dog med 
den reservat�on, at  det sjællandske i kraft af sin dobbelt så hØj e 
ulder naturligvis rummer adskillig t  mere a f  den ældste litteratur. 

Af de skiftende mænd i bibliolekets bestyrelse vil man sær­
lig have grund til også her at nævne Rolf Harboe, der så afgjort var 
sjælen i bibliotekets tilblivelse, ligesom han i dets 5 første van­
skelige år med stor nidkærhed røgtede hvervet som bestyrelsens 
formand. 

Selv en nok så kortfattet "historisk" beskrivelse af det jysk­
fynske biblioteks virksomhed vil le ikke kunne sluttes uden at 
der nævnes endnu et navn blandt dets mange venner, det er den 
n fdØde kassekontrollør N. C. Petersen. I-Ian blev dets første biblio-
1ekar, i i90i ,  og han gik med en sjælden interesse op i dette ar­
bejde, som bl. a. bestod i en kyndig udvælgelse af nye bøger. 
Han virkede som bibliotekar til i920, hvorefter han som regn­
k.absfører fortsat var knyttet til bibliotek.et indtil i942. 

I i94i fejrede biblioteket sit 40 års jubilæum ved udgivelse af 
et festskrift, redigeret og delvis forfattet af dels daværende for­
mand, nuværende sekretær i DJF,  J. K F. Jensen. Bibliotekets 
n uværende formand er overtrafik.kont rollør S. Svane Knudsen. 

Begge biblioteker ledes og administreres efter de samme prin­
cipper med hensyn til den daglige forretningsgang og valg af 
till idsmænd, ligesom der er et fællespræg over deres love (ved-
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lægter) .  I fæl lesskab benyt l er de fagbladene t i l  optagelse af  de 
periodiske forlegnelser over anska ffede nye bøger. 

Begge har de været underkaste t  de samme vilkår med hensyn 
Li l den følelige konkurrence, der i de senere år er sat  ind fra kom­
munale biblioteker, og som har bragt en kraf Lig nedgang i med­
lemstallet . S tærkest  synes det at være gået ud over det  sj ælland­
ske b ibl iotek, hvor medlems tal l e t  l igg·er på  1000 mod det j ysk­
fynske på i500. Tallene slår dog vedvarende i n ogen lunde forl1old 
t i l  personales Lyrkerne i de to  d i s l r i k l e r. 

A L  de 2 bibl io teker i L i dens løb h ar øve l en s Lor k ul L urel 
m i ss i on  er u Lvivlsom l ,  og e n d rrn har  de deres be tydning, som_ 
k unne blive end n u  større, h v i s  persona le t  i høj ere gTad vi l le s lu tt e  
k reds o m  dem og gøre brug a f  deres m ange bogskaUe. Ikke 
mindst ude på landet  og i de m indre byer b urde t i l sl u t n ingen 
være betydel ig. Også de bev ilgende m y nd igheder burde vise de 
to  b iblioteker mere i n teresse e n d  h id L i l .  

·li- ·li- * 

FRITIDSSYSLER 

Indenfor en stor etat som j ernbaneet aten vil man n aturligvis 
vanskeligt kunne udpege nogen enkelt fritidssyssel som en typisk 
j ernbanehobby. 

I de helt gamle dage, hvor den lange arbej dstid ikke satte plads 
af t il ret meget privatliv, blev der ikke tid til at tænke synderligt 
på  den åndelige udvikling - lidt spred� avislæsning og en stump 
af  en knaldroman i ny bg næ var, hvad de allerfleste drev det 
t i l .  

I de mindre provinsbyer og på  landet var der så  en kende 
nyttehavebrug, vel også en  smule b i avl og l id t gedehold ; de t  sid­
ste var betragtet som typisk for banepersonalet ,  særlig l edbevogt­
n ingens folk - de fleste l idt ældre vil frnske geden på  skrånin­
g-en,  den med uret.te noget ringeagtede "j ernbaneko" . 

E fterhånden som den faglige organisation banede vej for en 
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,·i melig arbejdstid , J lern fridage og den årlige ferie, ændrede bi l­
ledet s ig. Aviser og gode bøger kom ind i jernbanemændenes 
hjem. I nteressen for læsning og udvidelse af kundskaberne blev 
\ 'akt. Så kom oplys n i ngsarbej det, som er ucl fØrl igL omtalt andel­
s leds i bogen, og gav denne udvikl ing  en  yderl igere stim ulans. 
H ermed fulgte en s t igen de i n teresse for sam fundsspørgsmål, 03· 
mange af forbundets  medlemmer gjorde en god indsats  i det kom­
munale arbejde rundt om i landet ,  og; ikke få af dem har beklædt 
og beklæder vigt ige posler i kommuner og parLiorgan isaLioner. 

Men også på andre kulturelle områder .fulgle jernbanemændene 
godt med. Der dannedes sangforeninger, musikforen i nger og dra­
matiske foren inger i flere s tørre byer, og i de senere år er en 
række jern bane-idrætsforeninger føj et i nd i b i l l edet a f  det kultur­
liv, der nu rører s ig i eta ten. 

Vi skal heref ter kortel ig om la Je nogle af de mest ken cl l e  a f  d isse 
kul l urel le sammens lutn inger, som - selv om de ikke direkte er  
skabt af den faglige organisation - så dog har en meget nær  
l i lkny l n ing t i l  den og i ikke r inge grad har været be t inget af  de 
fremskridt, organisationerne har fået gen nem ført. 

J embanefunktionærernes Scingf orening af 1904 er den ældsle 
af disse foreninger, hvis formål har været al spinde humørets 
l yse L råd ind i hverdagens of le noget mørkladne stof. 

Den b lev stiftet af en lille kreds a f  sanginteresserede jernbane­
mænd i København. Den førs t e  formand var nu forlængsl afdøde 
overportør Peter Jensen, og siden 1026 har overportør Henrik Olsen 
været dens dygtige og energiske førstemand. 

Jernbanefunktionærerne Sangforening  af 1904 har  altid haft 
eL snævert tilkny tn ingsforhold til Dansk Jernbane Forbund. Sang­
koret, der har været ledet af dygtige dirigenter, har glædet tusin­
der af mennesker og har stedse været v illig·t til at assistere ved 
festlige og andre lejligheder, når forbundet fremsatte ønske derom. 
Foreningen i n d tager en meget smuk plads indenfor etatens kul­
turelle liv - og har også udad t i l  repræsen l ereL jernbanepersonalet 
på en særdeles smuk måde. 

Københavns Jern baneorkester af 192.1 blev sti ft et på initiativ af 
en kreds af musik.in leresserede kammerater, som JandL ,  al stats-
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banepersonal e t  burde haYe eL e l a l sorkesLer i l ighed med brand­
folkenes, posLvæsenels m. fl. Ideen slog an, og langsomt, men sik­
kert blev det udmærkede orkesler bygget op, som i årenes løb har 
beredt os så megen glæde. 

Ligesom sangforeni ng·en h ar jern baneorkesLret ment, at det 
ikke alene havde den opgave at glæde jernbaneetatens egne folk, 
dY . forbundets med lemmer, men aL det også burde v irke ud­
adtil. Mangfoldige er de koncerter, det har givet "udenfor huset" , 
på  hospitaler, alderdomshjem samt på bØrnehj ælpsdagen og ved 
en række andre lejligheder, hvor der blev indsamlet t i l  formål a r  
a lmen velgørende art. 

Orkestret består nu af 30 aktive medlemmer. Det er et af hoved­
stadens bedsl e amatørorkestre, som e La Len _og vort forbund har haft 
både glæde og ære af. Dels nuværende formand er overportør M ax 
Jørgensen. 

A rh us J ernbcmeorkesler. 1 a Lurl igvis måL le Jyllands hovedstad 
også have sit jernbaneorkester, og den fik det den 2i. november 
i928, da 10 af forbundets medlemmer besluttede dels oprettel se. Det 
blev starlet som et strygeork.esler med en jernbanemand, remise­
arbej der A. B. Petersen, som dirigent - det var således rent hjem­
mespundet. Efterhånden undergik. orkestret en omdannelse, idet 
sLrygeinsLrumenterne måtte vige pladsen for blæserne. Nu består 
det af 22 m and, der ligesom søsLerforeningen i København både 
stiller sig Lil rådighed, når organisationen kalder, og når der er 
bud efter del udefra, hvilket ofle hænder. Også dette orkester har 
på en smuk og værdig måde repræsenteret etalen og DJF. 

OrkeslreLs nuværende formand er togbetjent P. E. Axelsen. 

Esbjerg Jernbaneorkesler blev som den tredie af vore musik­
foreninger sl i H et den 16. okLober 1 942, a l l så midt under besættelsen , 
hvor lidt fest over l i l  væreisen i så høj grad t i l lrængtes. Da inslru­
menler ligesom aH andet var s leget stærkt i pris, måtte det nydan­
nede orkester ty til et start lån på i .000 kr., som op toges i forbun­
dets hovedkasse på lempelige afdragsvilkår. Lånet blev imidlertid 
t i lbagebeLal L al lerede efler et halvt års forløb, hvilket var en flot 
præstation. Del unge orkester tæller nu 25 aktive medlemmer og 
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s LøUes i s in  Økonomi  a f  ikke mindre end 300 j ern !  unemænd i Es­
bjerg, der er i ndmeldL som "passive" medlemmer. 

M usiklekn isk blev orkes tret  de første år ledet af en kommunul 
t j enestemand ; n u  er ledelsen overlag·el af en j ernbanemand, tog­
betjent F. Fjelds led .  M usi k. fore n i ngens  formand er overportør J. S .  
V in lher. 

Esbjerg Jernbaneorkcsler nyder s tor populariLet i s in  by, og nar 
dels Jes l l i ge toner l yder på guder og pladser, skubes der en good­
will for vor e t at, som har sin s L ore be Lycl n ing. 

Jernban eorkester{ ore'l1 ingen i Struer blev stif' L e t  den 30. oktober 
i944, også i de mørke besæLlelsesår. Orkes Lre t  fik s traks 38 ak. l ive 
og 70 passive med lemmer. S l ruer fællesa fdeling fik af DJF be­
vilget i .100 kr. L il s l arlen, og e l  l ignende beløb blev skaffet ad pri­
vuL vej. Også delle orkester fik en jernbanemand, togbe tjent J.  Liv­
bj erg til  dirigent ,  og der er i løbe t  a f  kort t id  opnået glimrende 
resull a l er. Orkes Lret er ved al skabe sig en smuk position, og de ls  
mål er a t  komme op på siden af  sine søsterforeninger, hvilket s ik­
kert  også v i l  lykkes. O L 'kes lerforeningens n uværende formand er 
overporlør Knud Skov. 

Næstved J eniban eorkester blev opret te t  i 1924 ; det bestod ved 
s turten af 15 mund. Som Jølge a f  afgang ved forflyUelser m. v. 
kom orkes tret i løbe t  a f  nogle år ind i en nedgangsperiode, og del 
har n u  k u n  7 aktive m edlemmer, men det besl år, og den leve­
dygt ighed, det har bevist, varsler godt for dets fremtid. 

Orkestrets førs L e  formand var parlør P. Chris toffersen, den nu­
værende formand er s La L ionsbe lj e n l  0. C. Brenholdt. 

I DHÆTTENS FOR E N INGER 

Idræ L srørelsen i nden for j ernbanerne er ikke af så ny dato, som 
man egen Ll ig skulle tro, idet de førs l e  forsøg på at skabe idræts­
foreninger indenfor banerne allerede forsøg- Les i årene ef ler den 
førs te  verdenskrig. li'oren i nger som "Boldklubben DSB Cen lral-
1·ærksledet ,  KøbenhaYn" ,  ,,S t al sbanepersonalets Idrætsfore n ing i 
Generuld irekLora le L "  og "Jernbanefunktionærernes ldræ Ls forening, 
København" b lev i v irkel igheden s tartet i årene i !H8-i920. 
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D i sse fore n i n  ger J c ,·cr e 03s[t i 1 1 03-J e  å r  ved u rra ngem.enl e r  med 
foren inger såvel i proY i n sen  som i København, men da personale­
reduktionerne s a l t e  i n d  i s lu t n i ngen  u f  1022, måt le de L Le naturligt 
sm l l e  s i L  præg på disse foren i ngers arbejde, da an tage lse a f  ny­
ans al l e s toppede, 03' det k n e b  med t i l gangen u f  nye medlemmer. 
Foren ingerne op l f6s lcs derfor l id e fl cr a n den. 

Da organ i sa l ionerne im id l ert id  Yed forha n d l i ng med gencra ld i ­
r·e k. Lora l e l  f ik i n d a rbcj de l  nye n n sæl l c l scs l'cg l e ,· i fol'l 1 o ld  I i l  d en  
; 1 1'g, 1 1 1g-, c i ( ' 1 '  l' ; i n c l l, s l ed ,  Yn 1 ·  de , ·  p i\ 1 1 y  . L t h l  m u l igheder for en  
id l 'æ l sqf rc l se u n der m e ,·c fo s l c  m m me , · ,  03· d r L  ,· i s l e  s ig ogstt s 1 1 n 1 · I ,  
a L  den  u ngdom , som kom l i l  l 1a 1 1 c 1 · 1 1 c  i tu ·c i , c  e fl e , ·  H l85, Ya 1 ·  rncgeL 
i c l 1 · [ l ' l s i 1 1 l c 1 ·c. · se l '  I ,  og de l '  s l a , frd t • s  i tu·r 1 1 P  l ! 1:3R- l ! Jli2 0 1 1  l 'f f i k k c  
je l ' 1 t b o n c id 1•,p l s l'ore 1 1 i nge 1 ·  l a n clcL o,· e , ·. 

net  v i l  1'0 1 'e Jor v i d L  her  a l  o m l a lc h ver  c n k c l L n f  d isse l oka l e  
1·r l l 'c n i  ngcr · ,  og vi m i\. i n c l sk 1 ·æ 1 1 k c  os ! i l  f'yl lgcn c l c  k o, · I  f 'a l. l edc op l ys­
n i nger om de 1'e. l n ndssarnm c n s l u l. 1 1 i 1 1 g· :  ,, Da n ske . J e rnba ners 
l d rm l s [orbund."  

På i n i l i a l i ,· af  forrn mncl e ne  for de 2 køben h:wnske  idræts foren in ­
ger, .J ern ba n e Ju n k l im1ærernes I d rm l s l'ore n i ng og Sla l s ba neper:;o­
nalet s Id ræl  forc 1 1 i n g  (kon t o rpe 1'so n ale t )  samledes sam l l ige jern ­
l J , 1 nc i d rI T ' l s f'ore n i nge1 ·  i HJ40 i en l a nd s fore n i n g  "Danske .Jern baners 
l d r ·æl fol'b u n d'· med c l  rncc l l cm s:rn l u l  u f  ca . 14 .00. I 1948 om­
fa L lede lands forbundet 22 lokalfore n i nger  med ca. 2700 rn edlem­
m.c r. D. l  r ha r e t  in ti m t  sama rbejde med de svenske, norske og 
fin:;ke idræ l sorgunisa l ioner gen nem "Nordiske Jernbuneidræl s­
m ænds Samarbej dskomi l e",  der blev s L i Het i l l e ls ingborg i Hl47. 

Fornrn n d  for "Da nske .Jembn ncrs J drml s forbu n d" er overportør 
l [enry Kle i n ,  der l ige Jra s l arlen har været  en a f  dansk j embane­
idræls foregangsmænd. 
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0. Anclersen. J .  'I'. Lange. 

FORBUNDETS ÆRESMEDLEMMER 

Ved forbunde ls  25 års j u l i læum i 1024 besluL Lede kongressen a l  
hædee d e  m æ n d ,  d e r  haHle gj ort et særlig for ljens l fuldt arbejde 
ror organ i s a l ionen.  

Ved selve j ub i læumskongressen udnævn les følgende gaml e  
kummeraler L i l  æresmed lemmer a r  DJF. 

Forb u n de l s  førs le J orm un c l ,  P. D. Pede1·s en  (portræt s i de 44) .  
Jernbane-Tidendes fØ1 °s l e  redaktør, H. P. Hansen, senere a fgået 

rnd døden (porl ræl ide  273) . 
'11 idl igere forma nd for forb unde t ,  N. P. Chrislenscn, senere a f­

g5,e L ved døden (porLræL s ide  59) .  

L .  C .  Jens en. N. C. Madsen. 
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Th . 1:. rrc1leril,s1•1L il . 1 ' . roge<l. 

T i d l i 1:, e 1 •r, fv1 ·m a 1 1 d  l'< l l '  fod i u w le l  og- 1 ·rdc t k l yi 1 •  ; i  I' ,k l ' I I I Ja 1 1 1 •-'l ' i ­
den de, .J. Christovh erse 1 1 ,  senere a !'gået \'C d  døden ( po 1 ' L ræt s i c l c  S J ) .  

rl'idl i gere viceforre L ning·sfører Jor forb u n d e !. ,  J. V . .J cr isen ( por-
1 ræL s ide 85) . 

T i d l igere \· i i; e Jorre l u i n gs fører .Jens  Rorlf' uang, se nere " fg·ite L  ved 
døde n ( por træ t  s i de 1 0 1 ) . 

Ved senere k ongresser e r  J'Ø l ge n c l e  ku mme 1. ·a Le t ·  1 1 d 1 1 c 1. • v 1 1 L  l i l  
æ resmed l emm er. 

't 'ecl kong1'essc1 1  /92.9 :  Tid l i gere v i ccf' nrrc l n i ngs fØrf ' t' for I JJ l•' og 
l'orma. n cl 1'0 1 ·  s l a l i o 1 1  perso n a l c l s  fm l l csbes t y re lsr ,  0.  ll n rlcn; rm .  

Med lem a r  d e n  m icl lerl i cl i ge J 1 ovec l besl yre l .-u j c u 1 uc 1 1 ·-o k l o lJe r  
1 8! l! l, // . F .  Pisc!t ar, se 1 1 e 1 °e a l'gå r L  v r d  c l r6de 1 1 .  

C .  W. J. Erilcsen. 
�--·-

C. F. W. Poulsen. 
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M . cu l c rn  i l l' d e n  m i c l le l ' i i c l ige l w,·cdbes l y l 'e l se  j i l 1 1 1 m r-o k l o l 1e r  

J S! J! J ,  .!L P. Tro:sbo l'!J, se n e l 'c i l rgåe l ,cd d y.jc l c 1 1 .  

T i c l l i ge l'e med lem a r  l loYedbcs l y re l seu o g  rn a ngcii r ig- f< J 1 ·m . i 1 1 cl  

ru r ·  bn ncperso n a l c l. s  u rc l ! - l i n g L .  d i s l 1 · i ld ,  L .  P. Th ol's lJ /'o, s c 1 I 0 I ·c a r­

gåc L ved d 0 cl c n .  

JV l c c l l e m  a J" d e u  rn i u l 1_; 1 · l i c l i g e  J 1 ove l !J es l y 1 ·e l sc,  j , 1 u .-u k l .  r nuu, 

.J . '/ '. Lll l l !JI : .  

V1 · 1l ku1 1 f; 1·cssen / .9tfU : T i d l ige re fomw u c l  f1 J 1 '  fu l ' I J U 1 1 d cl , C!w l'ie:s 

Pcl1 · 1 ·::; 1 ·n  ( por l n l ' l  s i r '.e 8! J ) . 

T i d l i ge re ,· i c e rorrc l n i 1 1 gs r0 1 ·e r, sc 1 1 c rn  sck l 'l ' i c 1 1 I · ,  ( ' . F. I V . f 11 1 1 t ls 1 · 1 1 . 

'l' i cl l i gere med l e m  a f  J 1 0\'cc l bcs l y re l s c n ,  l 1 u,·c c l rc \' i S( ) r  " .3' m " 1 I 3c­

[, r ig  kasserer  fo l' s l , 1 l i o 1 1 spcrso 1 1 a l c l s  a rc l c l i n g- l i , :!. c l i s l 1 · i k l ,  L .  C . 

.Jensen .  

' l. ' i d l ige l 'e m ec l i l ' l l l  , 1 1' J , u ,·cd l Je l y 1 ·e J sc 1 1  ug· l 'on ·e l 1 1 i 1 1 gs u d v ; i l ge L  ug 

:· , J J "ma u c l  for l !i. l l t e p e rso1 1 , 1 l c l s  a fc l c l i u g  L .  di l r i k l ,  .V . C. L llwl::;r: l l .  

l 'ccl ko1 1u1·r::-;::;c1 t  /.1)4 tf :  'T i d l i ge re sck 1 ·e l i..- e 1 · o g  recla k l 0 1 ·  a r  J c r n ­

h a 1 1 e-'l ' i c l e uclc ,  C h r. I · cjrr: ( pur l 1 ·i..BL s i de :!73 ) . 

T id l i gere 1.n ccl .l c m  a [  l l u ,·cdbes l y re l scu 03· funn a 1 1 c l rur k w cJ JC J '­

su u a l c l s  u fclcl i ng 1 1 1 ,  2. c l i s l ri k l ,  Th . /!,'. Fn:dcl'i!,:sc n .  

1 · 1 ·d /,;0 1 1u 1 ·css1 •11. i l .<J48 : 

' . l' i c l l i ge 1 ·e fo nn u 1 1 c l  1'1 1 1 ·  fo l ' i 1 u 1 1 c l e L  Th r,r culd / >1 · tl, · rs 1 • 1 1 ,  se 1 1 t: rc a f-

1-· iicL , cd c l 0clen  ( pnr l 1 ·n • l s i d e  .:::? 1 ) . 

'l ' i c l l igc , ·c 1ncd l c m  a r  ho,·c c l bcs l y re l sc 1 1 , H. 1 · . Pu!f 1 • 1l . 

. \ L 1 1 1 gcå r ig  k , 1 ssc 1 ·cr  rur h 0bc 1 1 l i a u 1 s  ra • l ll' s i l l 'dc l i 1 1 g-, C. C. l J /  . .  / .  

f�'rikse n .  
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FORBUNDETS KONTOR 
l<'orb un de l s  Jørs l e  egen t l ige kon l or op r·el l edes 1 .  j , 1 n u , 1 1 · l D00 ; d0- L  

I Je lod aJ  e L  l i l l e  være l se på en  :! .  sal  i Reverd i l sgade 8:.. 

Da N. P. Chr i s t ensen b l e \· Jorrna n d  i 1003, fl yL l edes kon l ore l u d  
l i l  hans pr iva l lej l igbed på  Seir. Boulevard 50, 4., og d a  C IH·. N iel­
�en valgl e s  l i l form :rnd i Hl0G, b lev c'e t  i n d re l l e l  i hans lej l i g·hcd 
på Maria l{ i rkeplads, nr. fi. I m i d ler l i d  k u n ne v i rk�um hcdcJ J  i k ke 
længere n øj es med a l  \' f f 're !0°·rrc nde, og i Hl07 lcjrde Jorbundc l  
'2 forholdsY is  små ko r r l or lokalcr i ] s l edgade 3, s i . ,  l i r .  

Forretn ingsføreren vecl sit arbejllsborcl. 
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Redaktøren i solskin. 

I 1913 blev d isse lokaler også for små, og der ho ld les a l l e r  flyl­
ledag. Valget faldt på e n  4 værelsers lejl ighed i I s tedgade 30, st . ,  
hvol '  forbundskon lore t havde L i l  h use i en halv snes ål '. 

l 1022 blev ejendommen H a lmtorvet 4 købt, og kon L ore l f ' J y L t ede 
her l i l  i maj 1922. 

I ca . 8 år boede forbundet,  under eget t ag, men så b lev dP I  bc­
� luL le t  a l  sælge ejendommen ,  og der blev fra oktober 19:30 lej e t  
lokaler p å  Ves l e r  BoulC\·ard 4. - .  

I midler l i d  b l e v  plads fo 1 •ho ldene  o g  å for snmvre her, særl ig  d a  
lånefonden blev oprette t, og hovedkassereren b l ev  f ul d t  beskæfLi­
ge l ,  og i 1936 flyttede forbundskontoret t i l  Dansk Arbejdsmands­
forbunds moderne kontorby0· n ing, Nyropsgade 27. 

I december 1944 besluttede hovedbestyrelsen a l  foretage en rent  
m idlertidig flytning·, da det nære naboskab med Shellhuset blev 
for ubehageligt. H ipomænd og gestapo folk opretlede en permanent 
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mask i 1 1ge1·ærpos L  l ig·e ude n for gndedøre J 1  i n i '. ")7 , ug på a l l e  s i d e r  
b l ev  v i  omgivet a r  Lyske kontorer og  m i l i. l æ re a rrangement er. 

Ved ,·e l v i l j e  fra Dansk  Fol ke-Ferie f i k v i  O\'e l'lad L  nogle anrnn­
de l i ge k o n lorloka l er på Ves l erbrogacle m.  4 1  l i  I foreløbig brug, ide l  
de l  vGr  hen s igt en  a l  f l y l l e  t i l bage, sås n ar L  krigen ,in e  forb i .  

Desværre g i k  Da nsk  A r ·bej clsmands forbuncls bygn ing  sammen 
med genbobyg n i nge n ,  T ngen i Ø l 'h use l ,  o p  i l ue r  c l en 2 1 .  m a rl s  1 045, 
da Shel l h use L  b le\' hnmbd og- hrff• 1 t c i l e ,  og J 1 1 1 sc L va l '  fØrs l ge J J op fØl ' L 
ug fr r - rd i g L  ! i l  i 1 1 d f' l y l 1 1 i 1 1 g  i f'c h 1 ' 1 1 , 1 1 · 1 0lt7 .  

Sekretær Fr. BØtchiær. 
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Ved b randen m i s lede forb unde t  forske l l i ge ejende le ,  som der 
i kke var plads L i l i den m id lert i dige kontorlejl i ghed på Ves lerbro­
gade,  derib landt  e n  del gam le  ark i vsager og de Jles le  a f  vore b i l­
l eder. Men  et held rnr  de l  al l igevel ,  a l  kon l oreL havde søgt et m id­
l e rt i d i gt opholdss l ed ,  e l lers havde Y i  J i g·csom arbej dsmandsforbun­
de l rn is l e t  del hele .  

FOB BU N DS I< O NTO H E"r.::i M E DARBEJ D E R E  

I forb undets før l e  år  b l e v  arbejde[ på forbundskon l oret udfØr L  
af den de l ,· i s  tj enstgørende formand  ( fo rre t n i ng fører) med lidt 
period i sk ass i sta nce. Ved ansæ l l e ls en  af en l ønnet forre tn i ngs fØ­
.1-er i iCOG skete der en væsen l l ig forbedring a f  den rent kontor­
m mss ige be ljen ing, 03· de, ·  b lev antaget en  kontordame. Jernbane­
Tic!en c!es redak l ion I l ev  i a l le årene i nd t il H.J i8 væse n t l ig· le clel f r,t 
redaktørens pri va Le  bopæl.  

llovecll,c t"�eteren " sæl/et 7Jenge ind " .  
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Elcs71cili/i, oncn (fru il gn cle Johansen) , 

I > . i  . I ,  ( : 1 i 1 · i s l o,ph er  e 1 1  b l e \  fo 1n · I  1 1 i 1 1 gs Jøre r i HHO ,  nu· a 1 ·bej de l  

c l ' L e l ' l i i\ 1 1 cl c 1 1  \'Okse l  så ledes ,  a l  de l '  k 1 ·n °\ 'Ccles n oge L rne l'e ass i s t a n ce ,  

03, \' i ce rrn· 1 ·c l 1 1 i 1 1 gs \'Ø l 'C l 'C 1 1  ( de 1 1 g, 1 1 1 g  C l rn l ' lcs Pe l e rsc u ) h i s lod ,  n år 

h a n  n, 1 ·  l j e nes l c f' l ' i ,  fn l ' l 'C l n i 1 1 gs førerc 1 1 .  

U 1 1 d e r  k rigsårene ,  dn. Charl es Pel  1 ·se 1 1  h , i sde ove l 'i n ge L  forre l ­

n i ngs Jørc10pos l e n ,  b le \' a rbcj dc L  yc l c l ' l i gcrc forøge t ,  o g  Y ice f'orrc l ­

n i n g , fyJ re l 'e 1 1 ,  J e n s  n u  lcrn ng, y dede a ss i s l < t n ce som fri l i clsbes k æ f­

l i gel se. 

I J 0 1 0  Yi le del sig nøc l ve l l f l i g l  . i l  l'.°t c n c l n u  e 1 1  m a n d  fa sL  k n y l l e l  

l i !  km l i o rc l ,  o g  d e l  \'C c l l ogcs , l i  , u 1 s r l ' l l e  c u  sekre l iX ' 1 '  ( C h r. '\ ej re ) ,  

s, .1 m l i c l i g b l e \' J c l ' l l l 1a 1 1 c-Tidc 1 1 c ks red a k t i on  h e n l agt L i l  l,on l ore l .  

Den pe l ' iod i s ke  k o 1 l l orass i s l a ncc J 1 , 1 Ydc  a l l e l 'ec l c  de nga n g  i n og le  

: i r  \' f f ' rc L  fo ,:øgc L m c cl cu  ma 1 1 c l , O\'e 1 · porl ø 1 ·  1 1 .  C. N arv, der  i en  

å1 · 1 ·a • kkc  fØr lc  J'ol 'b 1 1 1 1 dc l s  med l ernska l ' l o l e k  . .  J e 1 · 1 1 ba n c-T iden c les d i ­

s l r · i b u l i o u  l i s l c r  b l e v  i e n  l i l n g  år , -rc k k e  fØ1'L a f  l og l'ø 1 ·er N .  P .  Ch r · i ­

s l enscn  (den t i d l i ge re f < ) l ' ]na u d ) , e ne re førtes de i e n  de l  /\, r n i' 

pu kmes l e 1 ·  'L1 h .  SkO\'. Så\'e l me c l l ems lrn rl ol e k e l  som cl i s l r i b u l i ons­

L s lernc he n l ag·cles for en sne å e  s i d e n  L i l  kon lore l .  Da C. F'. W. 

Poulsen Yar  ble\' e l  Y i cefo1° 1·e l n i ngs fører, k n y l l edes også ] ,a n L i l  

k o n l oee l ,  dog k u n  e L  par  dage om uge n ,  i n d l i l han  e f l e r  a L  være 

valgt L i l sekretær blev fuldt beskm fl iget .  
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flove r/kassens cks11etlil'ion (frie. llclcne Carstensen og f"ru Sonja Hansen) . 

1 J 03li f i k  .k o n l ore t e n  væsen L l i g- udvide lse ,  ideL  hovedkassens  
ron·e L 1 1 i ng-ee, cl er l 1 i d l i l  va e vare l age L a f  hoved k a ssereren som fr i ­
I ids c 1  rbej de dog med n s lags J i l i a l  l los Jorre L 1 1  i ng-s føreren ,  b lev 
i n clc l ra g-el u n de ,, de l s  0 1 1 1 , ·åde. De l  ske le  S i tm l id i g  med  lånefondens  
opre t t else ,  og- d c L  s l r cwk L  Joq6g-cc lc a ebcjdc ,  som dermed b lev  på­
l agt hoveclkassc1°ercn gj orde, al ha n n u b l ev  f u l d L  besk æ JL i g-c l .  

J<on lore l s  n uværende  pcr::;o .1 1 i. t l c  er : 
l•' r , l 'l'Cl, n ingsJ'Ø t'rr P. 1\1 adscn , v,dgl i .l !H8 cfl ( ' r  en 1 1 1u ngcål' ig v i  rksu r ,  i l ,  ccl su r n  

; 1 !"d c l i ngsforma nd og  rncc l l cm a r  l l ovcctbesL -yrclsc og J'o tTP l n ing;;1 1 c l v; l lg-. - ::i( • ­

krc l. ru1· og recl a k l Ø1· J .  K l◄'. Jensen, valgt i rnH, l icl l igcl'c i en lang J rrrul, k e  

; 1 1"cl c l i ngsforrnand o g  n r L•( l i urn 0 f  l lovcdbesl )Tc l �c o g  J"o 1 · 1 ·e l n i 1 1gs 1 1 dva l 0• •  - Sr­

k l 'c l  :er FI ' .  BØL 0 1 J i ,e 1 · , ,·a lfd  i I !Hc, L id i  igere i 1 1w  ng, ,  (i r ;i rd c l ings ro rn ra nc l ,  

1 1 1 cdlcrn a f  l loYed l >esl yrclsc og v iccforrel n ings fØl'C l ' . - l l 1 1vcd k, 1 sscrct· L .  '1' 1 ! 1 1-

l ' l l f ) ,  valg! i J !J 'i l ,  i en ål'l 'a0 k kc l l l cd lem ar l 1ovcdb  • l )• l '( ' f ,cn saml l'ev i::;or i 

l i oYcclkasscn. - l,on lora�sb lcn l ,  fru 1\gnrl r Jol 1 a n�cn, ansat 1 ! J3G. - Kon l o l'­

; 1ssis l cnt , frk .  l l c lcnc Carst ensen, ansat :t !J3 . .  - J,on l orn ssis l cn l ,  fru Sonj . 1  Han­

sen , ansat 1946. - RcngØring�ctn rnc ,  fl'u E l .Je f  SØl 'cnscn,  a nsc1 t 1 ! JO!J. 

·X· ·X· 
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Hovedbestyrelsen for DJF i jubilæumsåret. 
øverste rælcke : L. Thorup, ilfelclgaard Kristensen, li. S. Hansen, J. !(. F. Jensen, 0.  B. Johansson, E. Madsen, J. C. J(ri­
stensen. ilficlterste ræk/ce : J. P. Pede1'sen, A. E. Klinlcvo1't, Fi·. BØtchiær, P. Madsen, S. J. Olsen, N. S. Sørensen, G. E/c­
luncl, V. E. Hansen, E. Rasmussen, M. SchiØclte, V. B. Freclerilcsen,  A .  J. Luclvi.gsen. - Si.clclencle : C. ilt. Albrechtsen, N. A . 

Jensen, H. Rasmussen, fl. V. Johansen, N. I(otcl'ing, P. Peclersen, P. Jensen, Il. C. Sielsen . M. C. Jensen. 



D,I F e r  c l  harn a r  DSB - nogel a l' e n  s i l d e f'yld u i ng rn[1 skr ,  
e fl e , ·som e l i der · f'or ke l  l e n  c , ·  e l  1 nu· ug  h a l v l t·eds iir. l\ \ , 1 1 1  k a 1 1  . i k k e '  
j us t  pås tå ,  a L  "moderen "  h i l s t e  de ts l i l s y 1 1 ekoms L  med v i dere g læd( ' ,  
06· nå , ·  s andheden k a l  s iges, har b arne t  \ 'Cl ll e ll e i  i k ke , t l l  id \ Jc­
hand leL s i. l  ophav med den søn l ige i.T ' rbØd ighed,  sum 1uv n l i g c l ' t e r  
den l i d L  ældre t ids  begreber e r  en a f  fami l ie ns bærep i l l e i · . 

Men e ftersom åren e  gi k ,  og de lo lær te  11 i n ande 1 1 s  karakter­
egenskaber at ken de, bedredes forholdeL be t ydeligt ; begge par ler  
fors tod, a l  de var i samme vogn og h avde brug for h inanden ,  og 
selv om der har være t gnidn inger og skuffelse r i samli  vel - og 
hvor kan de undgås ? - så er de bånd ,  der kny t t er dem L i l  h i n ­
a nden, så  s tærke og  l ivsvigt ige, a t  e L  a l'g·ørende b rud  ligger helL 
udenfor de t  tænkelige. 

Derfor skal også de lle  værk om " sønnens  liv og bedrif Ler" inde­
holde en omta le  a f  "moderen" , DSB, som n u  i me, ·e e n d  hundrede 
år har givet brødet L i l  ski f tende j ernbunegenera L i on er. Vel har 
hun krævet både nøj sornhed og p l ig t t roskab og underl iden svære 
ofre, m e n  t i l geng·æld har hun givet s i n e  børn, v ingehjule t s  søn­
ner, de l ivsværdier, som en i nt eressa n t  og sam fun dsnyttig ger­
n i ng nu e n  gang indeholder. 

DE FØRSTE SKINNER LÆGGES 

Den 30. januar 1843 fremsendte i nd ustri foren ingen i Køben­
havn et a ndragende t il kong Chris tian  den VIII  om regeringens 
støtte t i l  fremme af  det første  j ernbaneforeLagende i Danmark, 
s trækn ingen  fra hoveds taden L i l  Roskilde og v idere derfra t i l  en 
havn på den vestlige kyst af Sjælland. Man formulerede s ine øn­
sker således : 
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"o �n{ebning af en gjennem onbuflriforeningen ger i 0ta­
ben unber 24 . .911art.s 1 841 inbfenbt aUerunberbanigfl -2\nføg­
ning om �oretageif e for offenCig :Regning af .'.JtioeUement og 
®oerffag paa -2\n{æget af en ()ern6ane meUem �jø6engaon og 
:RoesfHbe, gar :i)eres .911ajeflæt gaot ben .'.Jtaabe, unber 1 1 .  ()uni 
famme �ar at 6eoHge en 0um af 1 000 :R6b. af 3inanferne 
ti{ bette ®jemeeb, famt unber 24. ()uli næflefter aUernaabigjl 
forunbt baoærenbe :Premierlieutenant o. :i)irff en af -2\rtHferi­
corpf et ben fornøbne ::Permisfion ti{ at foretage bette 2\r6ejbe. 
:i)a 0amme oar fu{benbt, og ben i onbufltiforeningen tH Ga­
gens i:ebe{f e nebf atte <Somitee berefter gaobe inbgioet et aHer­
unberbanigfl 2\nbragenbe om, at ongenieurcorpf et maatte afgioe 
�etæn€ning ooer abffiUige ::Punfter i bet af tieutenant o. :i)irff en 
foretagne te4.)niffe .'.JtioeUement og ®oerffag, gaobe :i)eres 
:J21ajej'læt, unber 20. :.lltarts forrige 2\ar, atter ben .'.Jtaabe, 
at fenbe Gagen tH ongenieurcorrfets Unberføge{fe. 

"5.)eres .911ajej'læt gar f aaiebes oiifl bette 2\nCiggenbe, fra 
bets �egr,nbeffe, en ®pmærffomgeb og en �eoaagengeb, uben 
goHfen bet iffe funbe oære fremmet, og bet er i �Hlib til benne 
5.)eres .911aje(læts onteresf e for Gagen, at oi, efter at giint 
.'.JtioeHement er foretaget, og efter at oi fra ongenieurcorpf et 
unber 1 3. 2\ugufl forrige 2\ar, gaoe mobtaget en af <Sapitain 
o. �iifer ubar6ejbet �etænfning, 1."9 Gagen berefter paanr, gar 
oæret unberfaj'let 5.)cøfte{f e i onbuflriforeningens :Repræf en­
tantffa6, oooe at fremfomme meb næroærenbe aHerunberbanigfle 
2\nf øgning om <Sonce.sfion tH, oeb <l)jæ{p af -2\ftietegning at 
anlægge en ()ern6ane fra �jøbengaon tH :RoesfHbe og oibere 
gennem 0jæHanb, inbtif en oeft{ig <l)aon. 

"5.)en <l)ooeb6etingeif e, uben goHfen ber, efter oort 0fjønnenbe, 
iffe er .911uCiggeb for at reafif ere ::Pian en, er ben, at :i)eres 
.911afeflæt, næftefter at tiifige �oretagenbet :i)ere.s aHemaabigfte 
�effr,tte{fe, tiffaber, at 0tat.sfa.sfen paa en eHer anben .911aabe 
fommer bet til <l)jæ{p. 5.)eu Unberftøtte{fe, fom oifbe rære ben 
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fraftigfte, og f om oHbe fjerne en9oer �oio{ om -2\ftiefapita{ens 

�Hoeje6dnge{f e, Dilbe oære ben, at E5taten gai:anterebe -2\ftie­
{)aoerne 4 eHei: 6{ot 3 p�t. af be inbffubte :penge. E5fu{be 

bette imibiedib, af os u6efjenbte {)øjere 6tats9enfa,n, iffe funne 

6eoHges, tør oi 9aa6e, at et lignenbe �Hf agn, f om bet, ber er 

omta{t i ben 9o{fteenffe c)ern6anecommisjions Q3efjenbtgøre{f e 

af 1 8. ::Iltaj 1 840, og jom fenere aUernaabigft nærmere er 

6eftemt, nemlig : -2\t E5tatsfasfen oH ooedage en �jerbebee{ af 

-2\ftieme, ogfaa oH fomme bet onteresjentffa6 tiCgobe, ber 

jammenti:æber ti{ bet {)er om9anbiebe -2\n{æg". 
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Den tørste danske l((Jreplan. 

, , l( ongel ig Maje­
s læl"s og reger ingens  
svar var  a fvisende ; 
førs t d en  21.  februar 
1 844 f i k  man t ilsagn 
om "Concession " ,  
hvo r'e f l e r  indbydelse 
l i l ak t i e t egning udgik 
i apr i l samme år. Med 
e l l er uden st alsstø t L e  
mål te  j ernbanerne i 
Danmark i de første 
(l r således basere de­
res eks is tens på det 
p1 · ivate i n i t ia t iv .  Pri­
rnldr i f l en  varede på 
Sj æ l l a nd endda  i e n  
men neskealder - fra 
1 847 L i l 1 880, i Jylland 
-li'yn dog k un i 5 år 
f m  1 862-1867. Da 
j ernbanerne i 1947 
k u n n e  fej re 100 års 
j ubilæum,  var således 
k u n  forløbe t 80 år, s i -



den jysk-fynske baner overgik til staten, og kun 07 år siden de 
sj a::llandske baner ophørte som privatbaner. Den egentlige sam­
menslutning i administrativ henseende af de 2 j ernbaneområder 
fandt  dog først sted i 1885. Banenet te t  i Jylland-Fyn var v_ed 
overtagelsen i 1867 i udstrækning 300 km, de sjællandske baner i 
1880 380 km. På de l le  sidsle tidspuuk t  var j ysk-fynske baner vok­
set til 850 km, altså i løbet af 13 år en forøgelse til omtrent det 
3-dobbel te. Væsentlig ved nyanlæg i Jylland-Fyn var j ernbane­
området i 1885 kommet op på ca. 1550 km. Det vil således ses, at 
der først under statsdrift kom rigtig fart i j ernbanebyggeriet her­
hjemme. l privaLdriflens tid var man - særlig på Sj ælland -
meget tilbageholdende med anlæg af baner, ved hvilke man ikke 
på forhånd kunne regne med gevinst. Statsbanerne har, sålidt som 
privatbanerne, dog aldrig været noget særlig udbytlegivende fore­
L agende og skal heller ikke være det .  H vad de betyder for landet 
kan ikke måles med bogholderiets talkolonner. Der må her regnes 
med de værdier, som ikke lader sig bogføre, men som de ved de­
res virksomhed har skabt for hele det danske samfund, bl. a. ved 
den billiggørelse af befordringsomkostningerne, som særligt un­
der statsdrift kom alle erhverv og hele befolkningen tilgode. Over­
gangen fra priva tdrift til statsdrift var derfor en meget betyd­
ningsfuld begivenhed i vore baners historie. Den lod sig for de 
sjællandske baners vedkommende dog først gennemføre efter me­
get langvarige drøftelser på rigsdagen. 

De j ysk-fynske baners første anlæg, j ernbanen fra Arhus ti l  
Randers 1862, Langå-'\ iborg 1863, Viborg-Skive 1864, Skive­
Struer og Nyborg-Middelfart 1865, Vamdrup-Fredericia, Mid­
delfart-Strib og Struer-Holstebro 1 866, var forelaget af engel­
ske entreprenører, Pe to, Brassey & Betts, og indtil september 1867 
var driften ledet af et engelsk driftsse lskab. På dette tidspunkt, 
da banelængden var ca. 300 km, overloges banerne af staten. 

Fra 1880 til 1885 var hvert af de 2 statsbaneområder ledet af en 
direktør, i Jylland-Fyn Niels Hobt, på Sjælland Viggo Rothe. 
Den sidste havde i omtrent 30 år været direktør for sj ællandske 
baner - altså også under privatdriften. Først fra 1885 blev stats­
banernes chef benævnt generaldirektør. Under hyppigt skiftende 
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s tyrelsesOl'dn inger ( 1 885, 18R7 , 1 802, : 1 808, 1903 06 1015 )  beklæd,es 
de l t e  vig- L ige embede a f  følgende : _N ie ls  Holst 1885-89, I. V. Teg­
ner 1889-1902, G. C. C. Ambt 1902-1015, Andersen Als lrup 1915-
193 1 ,  P. Knu tzen 1 931-1945, og siden da a f  E mil  Terkelsen . 

Johan Chri.st:an Gu.stav Schram. 

Den s tærkt stigende udvik­
ling, som danske j ernbaner 
har gennemgået fra den førs te 
begyndelse, indt i l  det i hun­
dredåret for deres opståen 
med reL le kunne s ig·es, a t  de 
- relat iv t  - så al sige på all e  
områder stod på  hØj d e  med de 
bedste j ern baneordninger 
Europa, skildres i følgende af­
snit ,  opdelt efter de forskel­
lige direktørers og generaldi­
rektørers funktions lid. 

JOHAN CHRISTIAN GUSTAV 
SCHRAM. - FØdt 1802. DirekLØr for 
den sjæl landske j ernbane 1847-1856. 

I 1840 udgav han sammen med 
sekretær i rentekammeret, Søren 
Hjorth, en brochure om anlæg af en 
j ernbane fra I<Øbenhavn l i !  Roskilde 

og Jik Industr-i foreningen t i l  at tage sagen op.  Da foreningen eft er 3 års for­
hand linger opnåede koncession på anlægget af en bane med senere forlængelse 
Lil Korsør og eventuelt sidebaner i flere retn inger og med ret t il at overdrage 
den t i l  et i detl e Øjemed dannet akt ieselskab, blev han i 1 4!1 valgt til selskabets 
administrerende direk! Ør-. 

Han sk i ldres som vei lidt og agtet ror- sin ubest ikl<elige redelighed. Hans 
sangvinske tem perament  t jent e ham udmærket som igangsæ t ter af fore t agen­
det , men pa�sedc, ikke gocll I il at overvinde clc vanskeligheder af administrativ 
" r·l , som mc l cl t c  sig i l ) a ncn� fØrstc driflsår-. Da l<orsø1 banen var .fuldført i 
1 856, fratrådl e  l1an sin s t i l l ing som administ rerend e direk tør. 

I t iden fra 1847 L i l  1 85G best od in i t i a t ivet væsent l igst i de for­
beredelsesart ej der, der krævedes for at forlænge den kun 4 mil 
lange Hoskildebsne t i l  Korsør. F inans ieringen vo ldte im idlerL i cl 
s tore vanskeligheder, og førs t e f t er  l reårskrigen 1848-50 ksrn en 
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forhandling igang mel lem det private sj ælla ndske j ernbanesel­
sk.ab og nogle engelske storentreprenører om anlæg af fortsættel­
sesbanen, og samtidig henvendte man sig· t il regeringen om 
statsstøtte. Sagen mødte en de l  modstand,  men den daværende 
finansminister, W. Sponneck, visle  en klar forståelse af et mo­
derne komm unika l ionsvæsens betydning. Han fremsatte i 1851 
et lovforslag i fo lketinget, der gik ud på at yde en 4 pct .  ren l e­
garnnLi fo t' hele st rækningen . Loven blev vedtaget i begge ling 
'27. februar 1 852, og i 1 853 påbegyndte englænderne anlæg a J  
hanen. Det var firmaet Fox, l l en derson & Co., som overtog 
entreprisen og finansieringen. Medens den første bane til Roskilde 
hovedsagelig var bygget for tyske penge (a f  7500 aktier var de 
6370 på tyske hænder) , blev den anden altså bygget for engelske. 
Det engelske firma opgav dog efter overenskomst med selskabet 
anlægsarbejdet 8. marts 1856, og det sjællandske selskab fuldførte 
derefter arbej det, så at banen kunne åbnes 27. april samme år. 
Samtidig etableredel:i den eleldriske morse-telegraf. På Roskilde­
banen havde man indtil da klaret sig med den optiske telegraf, en 
række mastesignaler med ophejselige kurve (i mørke med lygter) 
opstillet med kort afstand, synlig fra post til post. 

Det meget lille jernbaneområde lededes af en direktion på 3 
medlemmer, medens selskabets høj este myndighed var den årlige 
geJ1 qralforsam ling af a klionmrer. 

( 
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VIGGO ROTHE. - Født 1 8 14 .  Ingeniør. Direktør for d e  sjællandske jernbaner 
1856-1885. 

Hans j ernbanegerning begyndte allerede i 1848, året efter åbningen af banen 
I i l Roskilde. Den 1. juni tiltrådte han stillingen som teknisk direktør. Da I<orsør­
banen var færdiganlagt, udnævntes han til administrerende direktør. Da han 

havde ledet det private j ernbanesel­
skab i ca. 25 år, blev han direktør 

V'lggo Rolhe. 

for statsbanerne på Sjælland, og 
først cla administrntionen af samt­
lige statsbaner i landet samle­
des under en generaldirektør fra 
1. oktober 1885, trådt e  han t il­
bage. 

nder V iggo Rolhes l edelse 
voksede det sjællandske jern­
banenet fra 1 10 km L i l  en .  
400 km ved tilkomst af ba­
nerne København-Klampen­
borg i8G3, Hellerup-Lyngby­
H i l lerød-Helsingør i863- 64, 
Rosk i lde-Masnedsund i870, 
Roskilde - Holbæk - Kalund­
borg efteråret i874 og Frede­
riksberg-Frederikssund i879. 
i880 til 1885, da staten havde 

overtaget de sjællandske baner, skete ingen væsentlig udvidelse af  
det sjællandske j ernba.nenet. Af  større foretagender i retning af 
indre udbygning må nævnes flytningen af Københavns første 
banegård til den nordre s ide af Vesterbrogade i i864, da Klampen­
borgbanen og Nordbanen over Hillerød til Helsingør var åbnet 
Den anselige stationsbygning med den beundrede buekonstruktion 
over perronhallen kom til at ligge, hvor nu Axelborg og Palads­
Leatret ligger. Dobbeltspor var straks i i847 anbragt mellem 
,København og Valby, men det 2. spor blev allerede taget op i i858. 
li"Ørst i i874 fik hele strækningen København-Hoskilde sit 2. spor, 
og· i i877 fulgle I lellerup-Klampenborg e fter. 

Da Viggo Rothe havde ledet de sjællandske baner i 10 år (i866) , 
var de administrative forhold Lil det i udstrækning ret beskedne 
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umråde ( 1 75 km) ret enkle og næppe synderlig præget af indgri­
ben fra lovgivningsmagtens side. Anden var fra ledelsens side 
nærmest patriarkalsk. Der arbejdedes med et personale på 430 
mand. Det siges, at direktøren kendte hver enkelt mand. Område! 
var - også i geogTafisk henseende - heller ikke større, end at han 
personlig kunne have indseende med selv ubetydelige foretagender 
ude på stationerne. En egentlig organisationsplan, som i sin op­
bygning viser en begyndende l inie, der fortsattes i de senere ad­
ministrationsordninger lige op til vore dage, fastslog Rothe i 1874, 
da han havde ledet banerne i 18 år. Banelængden var nu vokset 
L i l  270 km. Selskabet sorterede under indenrigsministeriet og fik i 
sin styrelse en centralledelse (direktion), en linieledelse og en lo­
kal ledelse og endelig en fagdeling i fire afdelinger : Baneafdeling, 
maski nafdeling, drif lsafdeling og regnskabsafdeling. Denne plan 
bestod, indtil banerne i 1 880 overgik til statsdri ft. 

NIELS HENRIK HOLST. - FØdt 1 828. JngeniØr med militærudda nnelse. Direktør 
for de jysk-fynske statsbaner fra 1867. Generaldirektør for DSB fra 1885-1889. 

Under det engelske selskabs drift 
af de fØrste jyske baner 1862-67 var 
han knyttet t i l  statens t ilsyn med 
disse, og da staten i 1867 overtog 
disse baner, blev han udnævnt Lil 
d riftsbestyrer. Niels Holst indlagde 
sig særlig rorl .jenesle ved sin inter­
esse for oprettelse af dampfærge­
ruter i forbindelse med bestående 
jernbaneanlæg, og han blev energisk 
ror-kæmper for indførelse af færge­
d rift. Da en sammenslutning af de  
,;jællandske og de jysk-fynske ba­
ner fandt sted i 1885, blev han ud­
nævnt som den første generaldirek­
tør for det samlede danske stal -
banenet. 

Han dØde i embedet i en alder af 
kun 61 år. 

I Niels Holsts tid fandt en 
meget betydel ig udvikling sled. Niels Henrik Holst. 
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De 300 km baner i Jylland-Fyn var i '1885 vokset til ca. 1 125 km, 
og herti l  kom ved sammenslutningen de sjællandske baner med 
ca. 400 km. Men d isse nøgne ta l  er jo kun af ringe værdi som 
måles lok for den udvikling, som banerne og·så i ndadt il  t ekn isk  set 
gennemgi k i hans em beds t id ,  der iØvrigt markeres ved følgende 
cl a l a  for l i l komsl af nye bane r :  Frecler ic ia-Arh us 1868_, Randers 

Dampfærgen "L illebælt " vecl den bevægelige bro i Fredericia. 

-A lborg 1860, Vendsysselbanen og Skanderborg-Si lkeborg 187 1 , 
dumpfærgeforbindelsen over Lil lebæ l t  i 1872, ( den første spire t i l  
den senere omfattende overfar l st ra fik  ved  stal sbanerne) , Lunder­
skov-Varde 1874, Hols lebro-RingkØbing- Varde og Ribe-Bram­
minge 1875. Limfj ordsbroen Alborg-Nørresundby i 1879, hvor 
L rafikken hid t i l  havde m åtte t  besørges af dampskib, Silkeborg­
Herning, der var anlagt som privatbane i 1 878, overgik til s taten 
i 1879, l lerning-Skern 188 1 , Randers-Grenå og Arhus-Ryom­
gård, der var anlagt som privatbane i 1876-77, overl oges u f  s ta­
ten i 1881, Thybanen 1882, Sall ingbanen og Assensbanen i 1884. 
Efter Lillebæltsoverfarten, der i 1877 fik sin ene dampfærge for­
øget til 2, fulgte overfarten over Oddesund og den vigtige Sto1·e­
bæltsoverfart i 1883. Efter sammenslu tningen af de 2 j ernbaneom­
råder i 1885 fulgte an lægget af banen R ibe-Vedsted, på hvilken 
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etatsråd Tietgen fik koncession. Den åbnedes i 1887 og blev under­
lagt slatsbanerne. Endnu en overfart - Sallingsund - der var nær 
sin fuldførelse, da Niels Holst døde, blev åbnet umiddelbart efler, 
1. oktober 1889. 

Heller ikke i ndadLil blev udviklingen forsømt i de første 18 års 
s latsbanedrifl i Jylland-Fyn. Det synes, som om adskillige lek­
niske forbedringer, særlig hvad angår komfort for det rejsende 
publikum, som tid efter anden fandL sled på de jysk-fynske stats­
baner, b lev en spore for de private baner på Sj æ!land til at følge 
trop, selv om en alt  for stor flothed på områder, hvor det kostede 
penge, ikke just harmonerede med den sparsommelighed, der var 
et fremtrædende træk i Viggo Rothes administration. Niels Holst 
havde et vågent blik for de krav, tiden slillede til vort trafikbered­
:;:kab, om vi blot nogenlunde skulle kunne følge med udviklingen i 
Yore nabolande. De første primitive forhold på tog-opvarmningen s 
og belysningens område afløstes lidt efter l idt af relativ gode for­
hedri ni:;-er ;  man  gik fra de slet l ysende tran lamper til rapsolie­
lamper og senere mineralolielamper. Gasbelysning blev en ganske 
kor! epoke, ng den gen n e m førte elektriske belysning kom først ef­
ter hans  dØd, idet mangel på elektricilelsværker i Jylland-Fyn 
l råd l e  hindrende i vejen for et sådant frem�kridl. Forbedringen i 
opvarmning af togene fulgte han nøje. De tidligt anvendte sledse­
ll l'mndende små ovne l i l  koks , der an  bragtes i kupeerne, hvor en 
siddeplads fjernedes for at afgive plads, afløs tes senere a f  flade 
j ern lrådskasser, der m ed tilrettelagt fyr blev s tukket i n d  unde, ·  
kupesæderne fra en låge i vognens udvendige side.  Toiletter fand­
t es oprindelig ikke i togene. De ind fØr les i Jylland-Fyn først om­
kring 1870. (Sidst i halvfjerdserne måtte direktør Rothe følge ef­
ter på Sjælland). Denne begunstigelse kom dog først kun 1 .  og 2. 
klasses rejsende tilgode, og kun undtagelsesvis blev der givet 3. 
klasses rejsende adgang derti l .  

På sporforslærkningens område fulgte man samvittighedsfuldt 
de stigende krav, som sværere og sværere lokomotiver og vogne 
stillede til sporets bæreevne. De hidtil anvendte jernskinner aflø­
stes i halvfjerdserne af de stærkere stålskinner. Telegrafanlægget 
forbedredes, og man var omkring 1870 nået til en udformning, som 
- fraset enkelte forbedringer - er den samme, som anvendtes op 
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til vore dage. Efter tilfredsstillende prøver indførtes i 1882 (på 
Sjælland i 1884) den ikke-automatiske vakuumbremse. 

Medens den første j yske strækning Arhus-Randers ( 1862) 
havde to togpar daglig i hver retning og en køretid på 1¾ time, 
blev toggangen i de nærmeste år - ved nye strækningers ibrug­
tagning· - forøget til 3 a 4 togpar. Betegnelsen " iltog" kom i halv­
fjerdserne for strækningerne Fredericia-Vamdrup, Fredericia­
Langå og Nyborg-Strib. Den i 1883 åbnede overfart Korsør-Ny­
borg var planlagt med 3 dobbeltture, men allerede i 1885 sejledes 
5 dobbeltture, og de nærmest følgende år forøgedes trafikken over 
bæltet betydeligt. 

Da N iels Holst i 1869 havde ledet de j ysk-fynske statsbaner i 
2 år, var hele personalestyrken 850 mand, heraf i bestyrelsen og 
hovedkontoret 21 mand, de øvrige spredt i forskellige afdelinger 
efter en fagdeling, der viste en organisationsplan væsentlig som 
den samtidige sjællandske, og som blev grundtrækket i senere 
jernbaneordninger. Den første egentlige organisationsplan fik han 
g·ennemført i 1878, den blev udfærdiget af indenrigsministeriet. 
Den viste de tre led : Centralstyrelsen, disiriktsledelsen og lokal le­
delse samt en faglig deling : Bane-, maskin-, drifts- og regnskabs­
afdeling. Den blev den gældende, indtil statsbanerne i de to landom­
råder sammensluttedes i 1885. Som generaldirektør oplevede Niels 
Holst ikke mindre end to nye styrelsesordninger, en f01·elØbig af 
1885, og en midlertidig af 1887, begge fastsat af indenrigsministe­
riet (minister H. P. Ingerslev) .  Denne sidste ordning var bestemt a.f 
den vigtige opgave, der forestod, en sammensmeltning af de to  
tidligere stærkt adskilte j ernbaneornråder, populært sagt, den 
skulle være formidler af de tanker og ideer, som længe havde væ­
ret rådende med hensyn til, hvorledes samfærdselen på vore ba­
ner og overfarter bedst lod sig ordne under statsdrift til gavn for 
hele det danske samfund. Den blev - trods den bevidst midlerti­
dige karakter - stærkt kritiseret som et alt for stort maskineri i 
forhold til det eksisterende jernbanenet. Den havde bl. a. en ny­
dannelse : Et j ernbaneråd bestående af repræsentanter for ager­
brug, handel, i ndustri, håndværk, fiskeri og havebrug. Rådet op­
hævedes igen i 1893, men genopstod under en senere ordning 
( 1915) og består, i en ændret skikkelse, endnu i dag. Den nyord-
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ning, som krilikken a ffødte, og om først gennem førtes i 1892 
efter N iels Holsts dØd, blev præget af hans betydelige saglige ind­
læg under dens forberedelse på rigsdagen . En vigtig epoke 
banernes historie afsluttedes med Niels Holstl::i embedsgerning. 

I . V. TEGNER. - FØdt 1832. 
Ingeniørofficer. Gencralcl irektør 
18 9-1902. 

I 1861 ansattes han som afdelings­
ingeniør ved kontrollen med jern­
baneanlæggene i Jylland-Fyn. I 1869 
udnævntes han til overingeniør for 
statsbaneanlæggene, og gjorde sig i 
denne still ing navnlig fortjent som 
brobygger. Af hans broarbejder bØr 
bl. n. nævnes Lim .fjordsbroen, Ålborg 
-Nørresundby ( 1879) og Masnec!Ø­
broen ( 18  3 ) .  I 1 889 blev Tegner ge­
neraldirektør, en stil l ing han be­
k lædte t i l den 1 .  august 190-2, da han 
L rak sig t i l bage. 

Denne 13-årige periode blev 
en forlsat bekræftelse på, a t  
slatsstyrelse var langt a t  fore­
t ræltlrn for den private driH a r  
et  så vigtigt og samfundsgavn­ I. V. Tegne1'. 

ligt, foretagende som banerne .  Del slærke iniliativ, som i de 
foregående år var blevet udfoldet for en sladig udvikling af vore 
kommunikationsmidler, fortsa l les i Tegners embedstid. Udad­
Lil beteg·nedes perioden ved en forøgelse i banelængde på ca. 
300 km, men endnu stærkere virkede initiativet ved den indre ud­
bygning. En del af de foretagender, der fuldførtes og toges i brug, 
var naturligvis dels forberedt og dels påbegyndt af hans forgæn­
ger, men der er dog tilstrækkelige "data "  til at betegne hans tid 
som en meget vigtig periode af banernes historie : Dobbeltsporet 
Hellerup-Holte 1891, den nye I-Ielsingør station samme år, Sla­
gelse-Næstved- og Skelskørbanen toges i brug i 1892, Himmer­
landsbanen i893, den længe savnede kystbane til Helsingør i 1897, 
Slagelse-Værslev 1898, dobbelLsporet Roskilde-Korsør 1900, del 
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store og moderne l{Øbenhavns godsbanegårdsanlæg· i 1901 .  Hert i l  
kom foruden en indre udbygning af vore overfarters flåde, en for­
øgelse af overfarternes antal : Hels ingør-Helsingborg 1802, Køben­
havn-Malmø 1895 og et længe forberedt og næsten fuldført anlæg 
af overfarten Gedser-Warnemi.inde, der toges i brug i 1903, åreL 
e fter hans afgang. Til 'fegners periode k.nytLer sig betydelige re-

S'ikkerheclsanlæg pci Nøbenhavns gamle hovedbanegcitd. 

former på køreplansområdet, hastigheden forøges ved indsættelse 
a f  eksprestog på vigt ige hovedru ler. Også på deL in LernaL ionale om­
råde opnåedes der betydelige forbedringer og gode Logforbi ndelser 
med L ilgrænsende la nde ved raL ionell samarbejde med fremmede 
landes baner. AU delle var ledsagel af store forbedringer af vort 
rullende maLeriel og vore s ikringsanlæg. 

Omkr ing 1890 a fløstes del t idl igere prim it ive varmesysLem i 
logene  a f  hØj L ryksvarrneapparaLer. S idst i halv femserne begyndle 
man at bygge indergangsvogne med s ide- eller m idtergang, en 
reform, der bl. a. medførte, at den udvendig·e og meget l ivsfarlige 
bi llettering efterhånden kunne ophøre. Vandklosetter og r indende 
vand t i l  håndvask. i togenes loiletrum indførtes omkring 1900. 
Elektrisk belysn ing blev forsøgsvis i ndført i halvfemserne med et 
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akkumulalorba lleri i hver ende a f  loge l .  Omkring 18!)5 indførtes 
de au lom a l iske vakuumbremser i personlogene. 

Under hele Tegners periode var der fart i udviklingen på alle 
lekniske og driftsmæssige områder, og ved at tage medansvare l 
for de bil l ige taksler var han med L i l  at vænne befolkningen t i l  a t  
drage den fulde nytte af de  gode samfærdselsforhold, der blev 
skabl .  Dog opstod der med årene en stadig voksende kri t ik mod 
hans adminislration ,  som man fandt var for dyr, for b urea ukratisk 
og for stærkt centraliseret. Den førs le  omfattende jernbaneulykke 
med store tab af menneskeliv, , ,Gen l of leulykken" 1897 ( '10 døde ) ,  
gav anledning t i l  en voldsom kri t ik a f  "det t eg·nerske system", 
med hvilket u l ykken · )  dog ikke kunne  siges a t  have forbindelse. 

Teg·ner kom et par år e fter sin l i l l rroden til at arbejde under 
styrelsesordningen af 1892, der var fremgået a f  kravet om en  for­
e nk l i ng  af den meget om fa tt ende ordn ing a f  1887 . Denne  ordn ing 
blev a fl øst ved loven af 1898, 
der dog k u n  på uvæsen t l ig·e 
punkl e r  a fveg fra den forud­
gående ,  og som bestod ind l i l  
1003, året c fl er  Tegners a fgang 
som. genera ld i rek tør. 

G. C. C. i\MJ3T. - FØclL 1 8!,7. Ingeniør. 
Genel' a l d i rek tør 1902-19 15. 

J\Ied udnævnelsen af 'l'egners e f-
1 erfØlget· i 1902 fortsa l l e  man det 
princip at vælge en tekniker t i l  den 
øverste leder a f  st atsbanerne. Mens 
de t o  rørsl e genera ld irektører var 
I rådt Lil e ll er adski l l ige :lrs forud­
grt encle ingeniørvirksomhed ved ba­
nerne, tog man nu en embedsmand 
fra KØl)enl l avns kommune, den llid­
l i l  værcnd.e stadsingeniør. I 1 898 de l­
tog Ambt i den internationale kon­
kurrence angående p laner t i l  KØben­
l1D.vns banegårdsordning. Hans bane- G. C. C.  Ambt. 

•) Ulykken skyldtes ifølge undersøgelsesresultatet. at lokomotivfører Carl Han­

sen havde overset Gentofte stations stopsignal. 
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gårdsplan vakte megen opmærksomhed og førte ham fire år senere til stats­
banernes chefspost. Hans interesse lå i overvejende grad på det tekniske om­
råde, og til denne del af hans gerning er hans navn særlig knyttet. Ambt tog 
sin afsked med udgangen af september 1915. 

Udadtil betegnedes udvi l<.lingen af statsbanerne i Ambts 13-
årige periode bl . a. ved en forøgelse af banelængden fra ca. 1900 
km til ca. 2200 km. Banene t t et forøgedes således med Jølgende nye 
strækninger : Sorø-Vedde i 1903, 1 -l olstebro-Herning i 1904, Vi­
borg-Herning i 1906, Laurberg-Silkeborg i 1908, H erning-Give 
( -Vejle) i 19 1 4, ydre godsbane ved København 1900. Den vigt ige 
konLinentalruLe Ged1:;er-\iV arnemi.inde åbnedes i Ambts første 
t ·mbedsår, 1903. I hans sids te  embedsår, 1014-15, overtoges fra Det 
forenede Dampskibsselskab ruten Kalundborg-Arhus, der be­
tegnede en betydelig· re form i samfærdselen mellem Sjælland og 
Jylland, og· hvor der efterhånden op t i l  vore dage blev indsat hur­
tigsejlende moderne skibe. Men først og sidst blev Ambts navn 
knyttet t i l  det gennem mange år stærld d iskuterede problem, om­
ordningen af de københavnske banegårdsforhold, der omkring år­
hundredskif tet og de nærmest fØ lgende år var blevet så forældede 
- og med den stærkt st i g·ende traf ik så umulige - at kravet om en 

Den gamle lloltebanegå1·d i København, nedlagt 1917. 
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løsning meld le  s ig med styrke. Den del af  reformen, som han 
nåede at fuldføre, betød - populært sagt - nedlæggelse af alle 
niveauoverskæringer med de forhistoriske bomme på gader og veje 
i hovedstaden, anlægget af en moderne centralbanegård til afløs­
n ing af "Herholdts banegård" fra 1864. Den var en ganske nød­
vendig forudsætn ing for, at statsbanerne med held kunne afvikle 

Københavns hoveclbanegård, åbnet 191 1 .  
den stærke sligning i trafikken, som neLop fandt sted i perioden 
1902- 15. Røbenhavns 3. banegård toges i brug· i 1911 (arki tekt pro­
fessor Wenck), og en virkelig centralisering af toggangen til og 
fra Røbenhavn kunne nu påbegyndes. Tilbage stod dog et vigLigt 
afsnit, anlæget af boulevardbanen Røbenhavn H-Østerport, der 
satte den i 1897 åbnede kystbane til Helsingør i direkLe forbindelse 
med hovedstadens centrum. Den var forberedt  og nær sin fuld­
endelse, da Ambt afgik i 1915, men kunne først tages i brug i 1917. 
Store og vigtige tekniske forbedringer kendeteg·ner iøvrigt Ambts 
embedstid; det gælder modernisering af sikringsanlæggene, nye 
s lationsanlæg, en forøgelse af dobbeltsporanlæggene fra 160 km 
Lil 260 km (bl. a. den fynske hovedbane), fortsat forstærkning af 
selve sporet, en planlagt stenballastering, der dog først fandt sted 
fra 1914. 
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I 1909 indførtes de fØrsle an læg med dynamobelysn i ng i l ogene. 
Dynamoen, som anbragles under vognen, blev trukket fra en 
vognaksel ved rem. 

I årene op til 1012 skete forøgelsen af personvognsmateriel ude­
lukkende med truckvogne, men dereH er målle man en tid af hen­
syn til  nødvendigheden af at kunne oprangere Logene også af min­
dre enheder, yderligere anskaffe forskellige typer 2-akslede vogne, 
såvel af midlergangstypen som af sidegangstypen med åbne ende­
perroner. 

Stigende udgifler 1.il bevogtning af banernes talrige nivea uover­
kørsler og den betydelige risiko, der var forb undet med den a l ' L  
,,vej skæringer" , bevirkede, at  statsbanerne fra 1910 begyndte op­
rørelse af jernbetonbroer til afløsning af disse overkørsler, de så­
kaldte "skinne fri vej forbindelser" .  Disse anlæg, der er fortsat i 
stigende grad op til vore dage, har landet over ændret jernbaner­
nes fysiognomi betydeligt. 

Fra Tegner overtog Ambt slyrelsesordningen af 1892 ( og 1898 ) ,  
men allerede året efler hans til trædelse, i 1003, blev der vedtaget 
NI ny  lov, som trådte i kra ft april 1D04, og som i stedet for den 
"enevældige" generaldirek tør indsal le  e n  kollegial generaldirektion 
og foretog en inddeling af landet i 4 ( senere 5) kredse med side­
ordnede embedsmæn d  som ljenesleledere, og uden en fælles "chef" 
som samlende myndighed. Denne  ordning blev den gældende, i nd­
til Ambt i 1915 a fgik - dog først efler at han meget energisk 
h avde øvet sin kritik a J  nyordningen. 

Medens I. V. Tegner oplevede den første slore jernbaneulykke i 
1 897, ramle den næsle statsbanerne i Ambts L id, Brummingeulyk­
ken i 1913 kostede 15 døde og mange sårede. I kke m i n dst med 
denne ulykke og med den voldsomme kr i l  ik, den o. ffØdle, i erin­
driug, Yil Ambt blive m i n det som den ,  der på værdig måde " L od 
for- sk ud·' og med sin pc ,·son dækkede u ndersøge lsens  l 'O l i ge gang, 
i n dt i l  den va r af. lu l l e t . ' )  

THEODOR ANDERSEN ALSTHOP. - Født 1 6 .  Ban l,d i i -el, t Ør. 
Generaldil'ekLØr ror DSl3 19 1 5- L931 .  

Med styrelse · loven a r  J91:i ( lru.dl i l,raft oklube1· 1916) fulgt e k ravel om ., en  

*)  Brammingeulykken var som mange bekendt forårsaget af  en »solkurve« p 

den ene skinnestreng. 
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virk e l ig forre L n ing,;k yndig mand, i besidclelse a r  adminisLraLiv dygtighed " . 
MinisLeren (Hassing Jørgensen ) valgte da ti l  generaldirektør bankdirektør 
Andersen Alstrup, der trådte t il den 1. oktober 1915 i en overgangstid mellem 
to styrelseslove og midt under den første verdenskrigs skygge. Den 31 . oktober 
1931  fratrådte !lan sit embede. Han dØdc i 1947. 

Udnævnelsen kom overra­
skende for offentligheden, men 
minis teren begrundede den 
navnlig med, at den nye gene­
raldirektør - foruden sin han­
de lsmæssige kvalifikation -
havde de allerbedste betingel­
ser for at t i lvej ebringe et godt 
forhold mellem administratio­
nen og personalets organisa­
tioner, hvad det h avde skortet 
på under Ambt. 

Denne antagelse var rigtig, 
Andersen Als trup var en elsk­
værdig og vindende personlig­
hed, som organisa tionerne 
snart kom i kontakt med. Hans 
helbred tålte imidlertid ikke 
embedets store belas tninger 
under den førs te  k.rig·s og ef­

T. A ndersen A lstrup. 

terkrigst ids vanskelige vilkår, og i de s ids te  år a f  sin embedstid 
var han of te syg. Han fratråd le  i 103i inden udløbet a J  den sids te 
6-årige funktionsperiode. 

S tore indre og ydre begivenheder ind t rådte under Andersen Al­
s trups 16-årige embedstid. Adskill ige af  de foretagender, der ved 
hans t il l rædelse var påbegynd t ,  blev fuld ført i de første år. Røben­
h avns boulevardbane Loges i brug i917. Den videre udbygn ing a f  
det j ernbanetomme rum i sydj y l land, firkanten Frederic ia-Es­
bjerg-Skern-Skanderborg blev fuldført . All erede den s lore j ern­
banelov af i908 havde t i l  formål a t  t i lvejebringe de 2 d iagonal­
baner Vej l e-Herning og Funder-Bramminge. Bramminge­
Brande åbnedes i9i7. Brande-Funder og Sk.ern-Videbæk i920. 
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Samme år, genforen ingsåret, kobledes de sønderjyske baner ind 
med ca. 200 km spor. I årene 1924- 28 kom den midtsjællandske 
bane, ( der dog med undtagelse af den dobbeltsporede strækning 
Ringsted-Næstved senere er nedlagt) . I 1927 åbnedes Rødekro­
Løgumkloster (senere nedlagt) ; herefter havde statsbanerne i 1931 
i uds Lrækning en læng·de på ca. 2680 km. Men særl ig den indre ud-

Dansk jernbanepersonale afløser tyskerne i Haderslev den '/7. juni 1920. 

bygning tog i denne periode en fart som ikke tidligere i et tilsva­
rende tidsrum. Dobbeltsporanlægget forøgedes med 270 km, der 
bl. a. var kommet hovedbanerne i Jylland l ilgode. Stenballasterin­
gen, der var småt påbegyndt i 1914, var i 1931 nået til en spor­
længde af 1600 km. Nye og moderne stationsbygninger afløste de 
gamle, af hvilke flere var opfØrL i banernes første tid. Betydelige 
nye stationsanlæg toges i brug, således bl. a. Arhus hovedbanegård, 
Arhus godsbanegård, og banegårdene i Horsens, Padborg og 
Odense. Samtidig blev adskillige større og mindre stationsbygnin­
g·er genstand for omfaL Lende udvidelser og ændringer. Det rullende 
materiel blev fra begyndelsen af 1920'erne suppleret med motor­
materiel, og en gennemgribende udvikling på dette område fandt 
sted i hele perioden 1915-31. På vore overfarLer var mal.eriellel 
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gensLu nd for en fornye lse og om fa l l ende modern iser ing,  som sær­
l ig  Log fart ener 1 92(3-.:...,7, du man t i l  Storebælt anskaffede den 
nye tresporede motorfærge "Korsør·' , i 1 931  fulgte af samme type 
færgen "Nyborg" , i 1930 kom u utomobilfærgen "1- l e imdal". Der­
med var overgangen fra dampdrifL t i l  d ieseldrif't af statsbanernes 
skibe og færger indlede ! .  

A f  forbe l 'ecle nde c t r ·bej der  på de mange foretagender, der først 
nåede deres fu ld  føre lse  e ft er 1931 , må n ævnes Li l lebæltsbroen , der 
skylder loven af 29. marls 1924 sin t i lblivelse ; den blev fuldført 
1035, men se lve broarbejdet var påbegyndt i foråret 1930. Ved Stor­
s t rømmen var forel uget en del projekteringsarbejder, inden Friis 
Skotte i foråret 1932 fik gennemført sit lovforslag om denne bros 
o p f0 1 ·r lsP ; l i ge l edes for Oddes undbroen , hvis bygning vedtoges 
sa mtid ig. I 1926 nedsa t. l es et udva l g  t i l  undersøgelse af spørgsmå­
let om elektri ficeri ng  a f  K øbenhavns nærtrafik .  En betænkn ing 
fore lå  i oktober 1 029, men først e fter 1931 kom det praktiske ar­
bejde i gang. 

I 1930 toges forbindelsesgodslinierne Flintholm-Grøndal og 
\ alby gasYærk-Nørrebo-Svanemøllen i brug. De anstillede 
forsøg med radi otelefonering· mellem færger og land fortsattes, og 
1 020-30 var alle færger og skibe på DSB's hovedru ler  udstyret 
med radioinsta l l a t ioner for te l egrafi og tel e foni. I Ringsted er op­
rettet en central for statsbanernes radiofoni. 

Den 3. store j ernbaneulykke i banernes historie indtraf i Ander­
sen Alstrups embedstid. Det var ulykken ved Vigerslev i 1919 ( 40 
døde ) .  Den kunn e  l ige så lidt som de to foregående ulykker føres 
t i lbage til nogen brist eller systemfejl i statsbanernes administra­
tion. 

Andersen Alstrup virkede sin embedstid ud under styrelsesloven 
n . f  1015, idet dens bærende princ ipper såvel for centralstyrelsen 
som for distriktsledelsen vedblev at være de gældende. Der skete 
dog enkel te  ændringer i den daglige l edelse ; bl. a. blev en t id lig·ere 
forsøgt, cen l ra J isation a f  banernes om fat tende indkøb organiseret 
således, at køb og salg samt merkantil behandling af forel iggende 
spørgsmål b lev henlagt under en administration, der benævntes 
,. I Jen  l {om m i l l e r ·ede i H a ndels a 0·er'· . En lov af februar 1925 gav 
n. dmin islrul ionen bemyndige lse l i l  a t  slutte fragtaftale med 
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forsendere og fasLsæU.e undLagelsesLar i  f rer. l l e i -a r ups Luu L.ieL  se­
nere Lransportagenlur. 

Den rivende udvikli ng, der foregik, særlig indenfor bane- og 
maskintjenesten i denne periode, og som fortsatte i stigende tempo 
til op mod den sidste verdenskrigs udbrud, har dygtige tekniske 
ledere imidlertid hovedæren for. I denne forbindelse bør først og 
fremmest nævnes banechef Holger Flensborg, som ved sin frem­
ragende tekniske dygtighed i særlig grad har knyttet sit navn L i l  
denne epoke i DSB's historie. 

PETER KNUTZEN. - FØdt 1887. Cand. jur. Postembedsmand. 
Generaldirektør !931-1945. 

Generaldirektørskiftet i 1 93 1 ,  da daværende kontorchef i postvæsenet P. Knul ­
zen blev Andersen Alstrnps efterfølger, kom helt overraskende  for etaten. 
Ministerens motivering for, at skiftet netop nu burde ske, var den, at Andersen 
Alstrups helbred havde været svigtende, og at han havde Ønsket at fratræde 
ved den 6-årige periodes nær forestående udlØb, men navnlig at der netop i 
disse år ti!Lrængtes en fuldt arbejdsdyglig chef, da der snart sagt på al le  om­
råder foretoges undersøgelser a f  simplifikation og bil liggørelse af statsbanernes 

T' T(nutzen. 
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administration og hele drift. 
AL statsbanerne ved denne ud­

nævnelse havde fået en rask og 
l1andlekraftig chef, var imid­
lertid givet. Han kom desværre 
til ror i første række at gen­
nemføre forrentningsprincippet 
- en opgave, der i sig selv var 
umulig-. Forsøget på dets gen­
nem rørelse resulterede imidler­
tid i nedlæggelse af flere side­
linier, hvis fortsatte oprethol­
delse havde været ønskelig ; del 
gælder særlig den midtsjæl­
landske bane fra Ringsted til 
Frederikssund med den næsten 
fuldførte forlængelse til Hille­
rød. Men det skal erkendes, at 
Knutzen på andre områder 
havde en særlig heldig hånd ; 
hans initiativ, virkelyst og be­
tydelige arbejdskraft mil selv 
hans modstandere anerkende. 



Det tørste lynlog ankommer til .Nyborg. 

Generaldirektør Knutzen fik orlov fra sit embede efter befrielsen i 1945, 
da han satles under anklage ved tjenestemandsdomstolen. Han afgik med 
pension i 1948 efter en iØvrigt meget omstridt kendelse afsagt af tjeneste­
mandsdomstolens ankenævn gående ud på, at han i en del tilfælde skulle 
have udvist unational optræden under besættelsen. 

I 

Generaldirektør Knutzen trådte t i l  på et tidspunkt, da statsba-
nerne var midt i en stærk og mangeartet udvikling. Af nye anlæg, 
der toges i brug, skal nævnes : Sønderborg I-I-Mommark 1933, 
elektrificering af Vanløse-Hellerup april 1934, boulevardlin ien 
København-Hellerup-Klampenborg maj 1934, København-Val­
by fulgte efter i november samme år og endelig København-Hel­
lerup-Holte maj 1936. Slag i slag fulgte de store broindvielser, 
Lillebæltsbroen i maj 1935, Storstrømsbroen september 1937 og en­
d0l ig Oddesundbroen i maj 1938. Den nye Limfj ordsbro ved Alborg, 
der afløste den gamle fra 1870, toges også i brug i maj 1938. 
En ny epoke af megen betydning indlededes med etableringen af  
lyntog samtidig med Lillebæltsbroens åbning i 1935. 1u befares 
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s t rmkn i n g-erne l{Øben h avn-F' 1 °ede r i c i n-F'rede 1 ° i kshavn , L: 1 ng[t­

U0 ls l c u 1 ·0 ,  l l u l s l cbru-l�sbj el 'g--l<'l 'cdel'i c i u ,  de søudcrj yskc s l ræk­

n i u gcr  Fredel ' icia-Sønderborg/'l'Ønder og Vej le- l l ern i Hg-l l o l ­

s l ebro o,f lyn tog. 

Motoriseri ngen på s t a t sbanernes spor, der i de t  små vo,r påbe­
gynd t  i HJ23 og s iden i s tærkt t empo fort sa t ,  f ik  en rivende ud­

Y i k l i ng  i pe 1 °ioden e fl e l' 1031 .  

Sam t i d ig med, a t  der  er ske t e n  be t yde l ig forøge t e a f  lokomoL iY­
parken bl. a. ved a n skaff el se a (  snDL 'C l 'e lokomo t i v typer, er  en 

moderniser ing af personrngnsmal r i e l l e t  he l ler  i k k e  forsømt .  Der 
bydes n u  de rej sende s l Ø l'J 'e og s l Ø rTc kum for · t , såYel på 1 .  k l ns.-c 

som på den i 1U33 i n d fØl ' le fæ l l e  k l asse. A f  hen yu l i l  s i k l< erhec l e 1 1  
c 1 ·  1 1 1 , t 1 1  1 1 u  s i den  1 032 °·ået 0,-� 1 ·  ! i l  hyg 1 1 i ug a r  s l Ct l vogJ 1 C • , der  C l' 

mc1 ·e mods l a n dsdygt i 0·c. S i drn  J ! l� 1l i  c 1 ·  m , t 1 1  gi\ l ' L  , we 1 · l i l  ; i l  uds ly 1 ·c 
l 1 1 • l t •  1 1 1 , t l c r i c l l c L  med  l ry k l u l' l hrl ' l l l S< ' .  

Færg-e f1 åde 1 1 s  molo l ' i S  r i ug, der  pål cgy u c l l cs i 1020/27 , c1 ·  i s l cdsr 
s L igeucle  grad forl sa L  så ledes, n t  c le 1 · n u  ia l t  f i n des 12 motor - l'rerge 1 ·  

og -sk ibe mod 13 clam p l'ærger og -skibe.  

J• ra HJ32 begynd t e  s la l  banerne på K n u l zens i n i t ia t iv a L  oYerl age 
b i l ru ler  og drirnr n u  (pr. HJ40) ca. 85 ru l  er over en  sam l e t  Yej ­

l ængde a f  3400 k m  med en  vognpark p å  300 ru t eb i l e r. Ansk n f fe l scr 

a r  n y L m ater i e l  går lad ig i rel n i ng a f  s tørre i;ogne  med fle l'e plad­
ser og med moderne t e k n i ske  forbedr inger. 

Ind førelse a f  e l ek l 1 ' i  k dri f t  og 1 n l og med ført e  a nlæg a f  ops t i l ­

l ingsba n egård og lyn log. rem ise  ,;ed Svanemøllen ( J l e lgol an cl ) .  De 
s tore broer medfØr le  be l  l e l ige a n l æg- i l a nd ,  således bl . a. den h y­
permoderne Freder ic i a  banegård, M idde l fast s la l ion og den  nye  

Vordingborg s L a L ion samL  Orehovecl s l a l i on , men desuden er  der  i 
den her om la l l e  periode fore laget s loec om bygn i n g-er a f  s l a l ione ,·, 

b l . a .  Alborg, Hander , ( hvor de t L i d  l ugen d e  rebrous  eme n t sam l i­
d ig blev ophævet ) ,  Vej l e ,  Ode n se og N æst Yed. Dobbe ll sporn. n l æg-­

gene forøgedes fra 5 1 4  km L i l  635 k m ,  s l e nbal l as l eri ngen fra 

1.625 km L i l  2103 km.  S porfors lærkn i ngen er iøvr ig t  stadig for lsa l .  
I HJ38 inclfør les på hovedbaneme og fØrsL og fremmes t på lyn  logs­

s l. rækning-er GO kg· s k i n n er, der frems t i l les  i længder på GO m ,  

sammensvej set på srnj seans t a l l en i Frederic i a  a f  de fra udlandeL  

indførte ski n n er. Til  a l t  dette  kan Jøj es for t sat s lore og om fa ttende 
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, t t ·bcj dce  la u c l e l  o \·cr \"Cd  ,:ui lmg a f  de  før nævn l e  "ski 1 rn e l' r i  \"l;J ­
f 'orb i nde lscr". 

I adrn i ni I ra t i o n s J'orholdene, som \"at" byggeL på l oven a f  1 0 1 5, 
skele der a f  væsen L lig-e ændri n ger den ,  al 3. d is I rikt i 1032 necl lag­
de , og; området henlagdes under ?. d is l ri k.t .  

De s ids le  5 å t' n f  den  knu tzen ske pe1 • jode var præget a f  bcsæ L l e l ­
scs l ide n s  v i lkår. En  a f  de  i n s l i l u l ionce, der  ef ter 0 .  april 1040 s l raks 
blev tvunge l  ind  i et ubehageligt n ært  samarbejde med t yskerne,  
rnr jo  DSB,  og der  g-ik vel n æ ppe en  dag hen under  de 5 besml­
l elsesår, hvor dee ikke blev s t il l e t  s t ore krav l i.l admi n istra t ion en s  
smidig-hed og  forhand l i ngsevne. Al lerede dagen ef ler  besæl telsen 
l i l ev  l ysk m il i lm r  ( l ran sportk.ornmandan t m) og en tysk rigsbane­
embedsrnand med deres hjælpere i n stal leret i Sølvgade 40. 

Heg·eringen var under overfal det den  9. april tvunget t i l  at over­
lade de danske tra fikmidler t i l  lyskernes d isposit ion i det om fang, 
d isse må l t e  f inde de l  påkrævet. 

Det var hårde v i l kår,  og del så el  øj eblik ud til , at "gæsterne" 
helL agtede at overtage s l a tsbanerne ledelse. De nøjedes dog efler 
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nogle forhandl i ng·er m ed a L  forbeholde . i g  a L  rckv i l 'cre cle i l 'ans­
porler, de ti l  enhver lid og i e lhverL omfa ng m å l t e  øn ske L i l  b e for­
dring af tropper, m a ter i e l  c i c .  

Den danske opgave må l l e  nu  være at gennemføre clen  civ i l e  t ra ­
f i k. i v idest  m ul igt omfang. D a  ku l l agren e  næs ten  v o r  tømte ,  m å l l e  
< : er  skaffes brænclselsmicl l e l '  l i l  lokomot i verne. D I l e  l ykkedes sii 
nogenlunde det mes t e  af k rigsper ioden ud, idet  re t omfa l l ende k u l­
l ra nsporler fra Ruhr  blev sa t  i gang. Ol i e  v i l l e L y  kerne derimod 
i kke levere, og følgen var, a t  lyntogs- og motort ra fi kken må l t e  i nd­
s i  i l l cs .  Gang på ga ng k rawedc L yskerne dog i nds k. r·wnkni nge1 ·  i 
den c ivile trafik for at spare deres k.ulleveri nger, men i ndt il den 
s ids te  krigsv i n l e rs sidste måneder lykkedes det ved forest i l l i n ger  
og forhandl inger med væ1 ·nemaglen og den Ly5ke befuldmægLig·ecle 
i Danmark a t  oprc L ho lde de for be folk n i ngen så l ivsvigt ige gods­
l ransporler. De indskræn kn in °·er n. f I erson tra f i k ken ,  som hel efle r  
, 1 n c l cn  mii l l c i n  l l'Ø 1 'es. s k y l c l l cs e n  n y.jclvend ig  udv ide ]  e a f  den ci­
v i le gods t rafik., og i kke m i nds t  brunkuls- og lørvc l ran spor lerne be­
s l nglag·de s tore dele af maler ie l l e l .  

S t atsbanernes prros l a l i oner i d i sse år  i l l us t re res hc c l s l  Y C c l  e L  par  
l : i l .  I dri f l sårct  1038/30, iirc L  før bcsæ l t c l se n ,  be fol 'd redes 6.23 m i l­
I ioner lonk i lometer  god . De l l e  l n . l  s leg det førslc å 1 '  u ndcr besæl­
l elsen, d 1'i flsåre t 194.0/4 i ,  L i l  i 1 G2 mil l .  t onk i lome t e r  ( hera f L yske 
i l 'a n sporter i70 m i l l . ) . ' l' m 1 1 sporl n1.c--c 1 1 gden k u l m i nerede i i043/LL L1 ,  
da  den var oppe på i70G m i l l .  tonk.ilomeler ( l w ra f  497 m i .l i .  tyske ) , 
ng i de t s i cls le besæl le l scsår, c lri fl sår-et HJ114/45, udgj orde den t rods 
brændse l svanskel igheder ug ma ng:e l  på l okomol i \· er  og rngne i 5:?0 
mill. tonkilome l e 1' ( he ra f  306 Lyske ) .  

I l rn cl person l rnfikken under  besæ L l c l  · e n  a 1 1 gii l ', e r  t a l le n e  i k ke 
1 1 1 i 1 1 d re i n t eressan t e .  1 cl e L  norma le  cl ri J l sår  1 03 /30 kØr les der 
.:23 m i l t .  pcrsontogskm og be fordredes 52 rn i l l .  rej sende. 

l det førs te besæ l l el sesår, dri fl sår -e t  1040/4 1 b l ev  person t og km 
reduceret t i l  i i  m i l l . ,  og n. n l a l l e t  u f  rej sende da lede l i l  44 m i l l . 
( hera f var god t '¼ m i l l . l yske m i l i lærrej se r) . 

I de L o  følgen e dri flsår s leg an t alle t  a f  per  o n togskm l i d t ,  nem­
l ig t i l  henho ldsvis i2 og i 3  mi l l . , men a n l a l l e t  af  rej sende vok­
sede til henholcl sv i  54 og· 70 m i ll. ( hera f i ,2 og 2 m ill. L ysk 
mili tær ) .  
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De 2 sidsl e krigsår bragle ig·en person togskm ned på 1 1  mi l ! . ,  
men de rejsendes antal steg til henholdsvis 79 og 90 mill. (heraf 
3,2 og 3,9 mil l . tysk mili tær) . 

Selv om de danske rejser gennemsnitlig var blevet kortere, hvad 
de naturligvis var, be tød denne enorme stigning i rejseantallet, 
a t  l ogen e  b lev overfy ld te og rej selivet besværligt. Men den 
da nske be folkn i n g  kunne  dog b l ive befordret, hvilket var hoved­
sagen .  

I e f teråret 1D4A , d a  de a ll ier(;ldes hære hamrede på Tysklands  
porte i vest og øst ,  begyndte kul L i lf ørslerne her t i l  landet a t  svigte, 
først s tandsede de fra Vestfa le n ,  og l i d t  hen på vinteren gik og·­
så kul lransporlerne fra Schlesien i stå. Fra i .  februar måtte DSB 
derfor sætte en nØdkØreplan i kra fl. A l  persontrafik på søndage 
ophørte ,  og på hverdage begTæn . edes trafikken t i l  et t ogpar mor­
g·en og aften. Helt skraH var det med kul i Jyl land, og selv om det 
l ykkedes aL OYerføre forholdsvi små mængder fra de sparsomme 
sjællandske beholdn inger, blev det nødvendigt at gå ned til 3 he i l  
1 ogløse hverdage om ugen vest for S torebælt. Dette skete  fra 19. 
februar, og fra 15. marts måtte de samme i ndskrænkninger fore­
tages på Sj ælland med und tag·else af  S-banen, nord- og kyst­
banen.  

De vanskelige trafikforhold med mørklæg·ning osv. krævede be­
tydelige ofre b landt sta tsbanernes personale. Medens antallet af 
"arbejdets o fre" ( døde) i årene før besæt telsen gennemsnitlig var 
5 til 7 årligt, s teg tallet væse n L l igt  under besæt telsen og kom i 
driftsåret 1941/42 op på 25. I 1943/44 var der 2 1  og i 1944/45 end­
og 28 kammerater, som faldt på arbejdspladsen. 

Til alle disse vanskel igheder kom j ernbanesabotagen, som så 
småt begyndte i ef teråret 1 9L19

• Sabotagehandlingerne tog efter­
hånden fart ,  og navnl ig de jyske s trækninger og anlæg blev stærk.I. 
ramte. 

Da de t  n u  enga ng l igg·er e n  j e 1 · 1 1 banemand i blodet, at traf ik­
ken ska l fremmes og s ikkerheden overvåges, er det ikke u for­
s tåeligt ,  at adski llige af de s1 orsprængninger, der Yoldte de dan­
ske transporter alvorlige vanskeligheder og g ik  så forholdsvis l id t  
ud over de  tyske, kunne vække betænkel igheder i hans sind, og 
deL  skal indrømmes, ut  såvel s tat sbanernes administration som 
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Tysk militær/og afsporet. 

personalets organ isa l ioner i k k e  a l t i d  forstod hensigl ·rnæss ig·heden 
i sabotagehandl inger på nordj yske ba ne l i nier, når  den  l yske m i­
l i t ærtrafik langt mere e ff ekt ivt k u nn e  ram mes på de 2 søn der­
j yske længdebane !'. 

D isse synspunk. l e r  frem rør les  ove r fo r ·  den ørn rs l e  sabo lage­
l edelse ad de medde le lsesvej e, som l od l i l  rådighed ,  og opera t ioner 
på l inierne Lunderskov-Padborg og Bra m m inge-Tønder blev 
også iværksat. Men her var Ly  kerne, som naLurl ig\ · is godl  kend t e  
deres sårbares Le s teder, i særlig grad bleveL Yagl omme. Som ti­
den gik, blev j ernbanesabotagen mere og mere e ffektiv, og selv 
om den naturl igvis stadig generede den civ i l e  1. ra fik ,  kunne in­
gen undgå at føle beundring for den clygL ighecl og u forfærdethecl , 
med hvilken den e fte rhånden blev t i l re l telagt og udført. Se l v t y­
skerne m åtte indrømme, at det var godt fagl igt  arbej de,  og hØj l ­
s l ående l yske o ff ' i cer· t' skal mer  end  en  gn ng h ave bemærk e t ,  a l  
det såmænd  nok var nofren l unde de :;amme ela n ke j e rnban e-
1 1. 1 cend ,  som repa re rede om dageu ug s · t l 1o l e rcdc um 1 1 a l l e u .  
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Forøvrig·t ønskede l yskel'ne sel v a l  de l Lagc i disse sabotage­
reparationer, idet de ikke fandt, del gik hurl ig"L nok. Statsbanerne 
sag·de nej - enten måt l e  v i  selv, eller også måL l e  Lyskerne selv 
- en fællesakkord kunne  v i  ikke være deltager i, og L yskerne 
bøj ede sig. 

Færgemateriellet blev l igeledes udsat for store beskadigelser. 
Allerede i besæ l l. elsens først e tid minespræn gtes 3 S L orebællsfær­
ger, senere et skib på Kalundborgruten og endnu en færge. E n  
del a f  materiel l e l  blev dog reparere t. I foråret 1944 beslaglagde 
L yskerne ikke mindre end 2 dam pfærger og 2 motorfærger. Inden 
a fsejlingen forlang· L e  de oven i købet dansk personale t i l  at i n­
· t ruere de tyske m askin folk. Delte blev pure nægtet fra DSB's 

s ide. 
MidL under besættelsen krævede lyskerne opsL illing af luft­

værnsskyts på færgerne,  n år t ropper blev transport eret over Store­
bæl t .  Dette blev naturl igvis også nægte t, og sagen døde hen. Se­
nere forlang-les, at de danske færg·er på Gedser- Warnemunde 
skulle udstyres med apparater  til observation  af akustiske miner 
og have tysk. be t j en ing  om bord - også de l l e  krav blev nægtet 
opfyldt, og sagen blev henlagt. 

U nder en forlægn i n g  af isbryderne " Holger Da nske" og "Mjøl­
ner" t i l  Isefjord benyl l ede ski bsbesæt ningerne lejl igheden til at 
g·å t i l  Helsingborg· og bl ive der. 

Også færgen "S lorebælL" søgte denne  svenske havn, hvilke t lyk­
kedes t i l  trods for, at skibet under sejladsen gennem sundet var 
bevogt et af tyske marinefarlØj er. Tyskerne blev rasende og for­
langte, at færg·en skulle kræves t i lbageleveret, hvilket DSB så sig 
ude a f  s land til .  

l<-,ærgen "Odin" sl ap mindre godt fra det ; den blev kapret af 
tyskerne efLer et forsøg på a t  følge "SLorebælL"s eksempel og gå 
til Sverig·e. Der blev truet med beslaglæggelse af fartøje t, men ef­
ter en skarp udveksling af noler blev færgen dog givet til bage. 

Det sL ore fransk-engelske soveYognssel · ]mb "Wagon Lils" var 
nazisterne naturligvis også ude efter. DSB log på skrømt pant i 
elskabe ls  vogne for at undgå beslaglæggelse, hvis l yskerne at Ler 

skul le komme i L anke om sagen ,  l igesom sovevognenes tæpper 
og l i n ned blev kj u l L  i s la lsbanernes depoter. 
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Na t u rl igv i s  ops lod der i e n  rmkke l i lfælde kon fl i k l e r  mel lem 
del t j enstgørende danske personale og det tyske mil i lær, i særl ig 
grad Geslapo og I J ipo, navnlig tyskernes danske l ejesvende var 
yderst ømtåle l ige,  og der skulle i kke ret meget t i l ,  før de men le  
s ig genueL og ærekrænk.e l. Disse t i lfælde gav anledning L i l  mange 
f'o rfo:t ndl i nger med de ø\·ers l. e  besæLLe lsesmy n dighecler ; der måt t e  
sm l l es både "hårdt-' og  "b ] y!dL" ind f o r  a t  jmvne m l ,  og  del må vel 
nærmest he legnes om forunde d igl , aL i n °·en dansk j e rn !  a r r ema n d  
blev r ig- L ig  hængt op i anledn i n g  a f  disse skærmydsler. 

I december 1943 sendtes der '.IO00 l yske j ernba ne fol k. f i l  Da n ­
mark ; de s k u l l e  m l. l es ind i vore forhold med en a l l i eret i n vn­
. ion for øje. DSB Øg- le  a . L sæl l e  s ig i m od den ne ord n i ng ;  de l  
lykkedes ikke  - derimod b lev  de l.  forl i i ndre l ,  a L  scha l l  urg·m æ 1 1 d  
ng- a n dre d a nske  s l n l sbol 't,e l 'c i l ys k  l j e r r cs l e  b lev anvend t  som 
l o l k.e .  

OmLrenL på sa rn m  l id krævede d r. Bcs l ,  a L  g-euera l d i rek loral e l  
sk u l le meddel e  del dan ke  j embanepersona le ,  at  de l  havde p l ig l  
l i l  n L  gøre l jenes le  for l yskern e  under e n  eventuel i m·as ion. De l l e  
b lev ka l egor i s k  næg-1  • L .  Senere b lev der yderl i gere m eddel t  l y­
skerne ,  a L  de ikke m ål te forve n l e  at Jå n ogen som J r n l s L  gavn n f' 
danske jernbanemænd under krig?handl i n g-er  på dans k  om råde .  
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Da  Ges ln po h n . vde h e n re l l e L  7 n f  vore kammerater fra sydj yl­
lan d, etablerede personalet i Fredericia en 24 timers strejke. Ty­
skerne protesterede fornærmet, m.en  f ik det svar, at  statsbanele­
delsen betragtede s t rejken som en n aturl i g  reak t ion overfor det  
ske t e. 

Denne mcge L stærkt sn. m ­
men l rængte og· n a t url igv i s  
u fu ldstænd ige J 1 · emstill i ng  af  
de  opgaver, besccUelses l i den 
s t i l l ede t i l  s La lsbanerne,  v i l  
formen t l i g  give e L  noge n lunde 
i 1 1 d l ryk af de Ya nskelige opga­
,·er, der fore l å  og fornemmel­
sen aJ ,  at de b l ev løst på en 
for de  danske i n teresser for­
s rarlig måde. 

E M .I L  TERKELSEN. - FØclt 1 885. 
Konsl . generaldirektør fra 1%.5, 
uc l nærn t i embedet 1 9118. 

Emi l  'l'erkelsens udnævnelse L il 
chef  ror DSB er i ig selv en j ern­
banehisLorisk bcgivenl led .  For først e 
gang i banernes historie valgte man 

E. Terlcelsen. 

t i l  deL l e  cmbec l e  en mand fra linien - n ar etaten egne. Udnævnelsen var 
im id lertid set fra ethvert sJ•nspunkt en sclvJØlge. Emil 'l'erkelsen h avde efter 
en næst en lialvhundred/irig gerning erlwervet en ubestridelig adkomst t i l  stats­
l Jn nemes øverste post . . 

E. Terkelsen er fØdt i et j ernbanehjem 1885. Han har gennemgået a l l e  grader 
rrn trafikelev, as istent og kontrollør· t i l  fuldmægt ig, kontorcher og afdelings­
che f. Som assis t ent deltog han meget akl ivt i organisa t ionsarbejdet ,  valgt es i 
1916 L il redaktør af Jernbaneforeningens medlemsblad "Vor Stand" , som han 
med sine gl imrende journalisl iske evner l edede incl t il 1920. 

I-fan forlocl denne post og det ak t ive foreningsarbejde eft er generalsl rejke­
s i t ua l i  nen i 1920, cla Jernhaneroren iogcns de l egeret møde underkendte det 
st and punkt, hovedbestyrelsen med Georg Berg som formane! l1avde indtaget 
under påskesit uat ionen (omta l t side 104 ) , at Jernt>ane foreningens medlemmer 
under den eventue l l e  strejke ikke måL t e  overtage noget af  det  arbejde, forbun­
dets med lemmer sædvan l igvis ud f'Ørte .  

Efter denne episode lngcle E. Terkelsen a l le  sine evner ind i administrn­
tionstjenesten og startede den karriere, der nok kan beLegnes som usædvanlig. 

395 



De L  fa l d L  i E m i l  Te l 'k e l se n .  l od i b , 1 1 1 ernes  j u b i lmumså l '  1947 
som kons L i t uereL genera l d i re k tør  a t  s·øre rede foe den udv ik l ing, 
bane rne havde gen n ern gåe L  i de 100 år, der  da Y , -tl'  Jol ' l rJbet , og a L  
t række l in ierne o p  for udv i k l ingen i d e n  kommende L i d .  Med e t  
a f  ham selv yn cleL  u d t ryk  k a n  d e t  kor t  s iges således : 

, ,Ald r · i g· færd ig, a l t i d  pi'L Yej ." 

Ved hund r ·edåre L n åede s l n l sbdne t · 1 t c  i uds l rrn k u i 1 1 g  en længde 
a f  24.00 km, her l i l  k ommer ove rJu r l eenes  1 85 ldn ,  lworn f 05 km er 
færgeoverfa rl e r  og 00 km s k i bss t ræ k n inge1 · .  

I apri l  1040 fu l cl fØrl es e l e ld 1 ' i f i ce ri. ngen a l  Ba l l e r ups l l 'm k 11 i ngen 
( l i d t  længere ude i frem l iden l i gger e lek l ri f ice r i ng  a r  Va l by­
Glos lr u p ) . Under f u lc l J'Øre lse er b l . a .  sporncl Jle t n i nge r  ves t  Jo 1 ° 
Hosk i l d e  og ves L  fo 1 ·  V igers l ev .  På f'rem l i clens p 1 ·ugl';J m s l i\ s  bl. a .  

De nye 2-etages i·ulebiler. 
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an læg a (  3. og 4 .  spo 1· TTc l lrrup-T Tol l e . Dobbel L sporn n læg i · ørre-, 
Syd- og Sønderj yl land  er under arbej de. På fremtidsprog-rammet 
s lår  o,n dre : l( a l undborg-Værs lev ,  Uo ls tebro-SLruer og· Orehoved 
-Nyk.9Jbing l:<7 1. Der arbej des med modernisering a f  telefonnettet 
( nær- og fj ernnet te t ) ,  ret able­
ring og forn yelse af sikri ngs­
an læggene ,  høj t taleran læg, ud­
bygning a f  rulebillinier sam L 

I ablering a l  godstran po l ' L  
med b i le r, bygn i ng af  ny 
S l orebæ l l  færge , unska f fe l sc 
, t i' 1 1 y L  person- og goclsvog 1 1 s­
rn u l e l ' i r l  og n y  l ræ k kck 1·a f l .  
l l e l ' l i l  kom me ! ' udvide ls c • r  , i 1 · 
kØ t ·cp lanen.  

E ft e r  0Ye 1 ·L agc l se 1 1  a r  8 l an ­
gerupbanen Joråret 1048 
(35 km ) overl oges de syd fyn­
ske baner  i foråret i040 ( SOO 
km). E t  JremslØd ven l es ro ,·c­
l ageL med bygn ing  a f  l ej ebo­
l iger for persona le t.  Endel ig 
fores l å r  der m åske proj ekl e­
r ing u f  en S L orebæltsbro. 

M'inistei· fot off. arbejder s'iclen nov. '/94i 

Cal'l Petetsen. 

Alene de her nævn l e  fre m L iclige opga"er Y, i l  vise, at genera l­
c l ir k løren ikke k ommer l i l  a L  same a rbej dss t o f. De korn.mende 
år vil meppe berede h a m  m ange normal a rbej dsdage. EL held da, 
a L  han gennem hele sin Y i rksom hed ved banerne har vænne L  s ig t i l  
a t  l age fyra f t ens l irnerne L i l  hj æ lp  for at fu ldende "dagens  ger­
n ing".  lJan  vil derucloYer få god b rug for loyal s lølte af banernes 
s L ore person ale. Den s l Ø l l e  Yi l han næppe komme L i l a l  savne. 

F'ra publikum og pres e vil stal sbanerne nu  som før blive stille t 
O \·er for kri t ik - og krav, om det ikke m indst med det nuværende 
u uders kud in men l e  o fl e  vi l blive åre vanskel igt at opfylde. Som 
forgængern e  i embedet vil E m i l  Terkelsen overvinde også de be­
sværl igheder,  der dermed følger og n fJ i ndc sig med den defini-
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t ion , som Marcus Rubin for år t i lbage gn x a f  e t  s tort embedes for­
pligtelser : ,, Hvad ære eller ansvnr for godL eller gal t ,  der t ilkom­
mer en embedsmand i et hØj t s ti l let embede, er de t  vanskeligt a t  
g·øre rede for, men de t  er hell er i kke  nødvendigt. Han gør hver 
dags gerning og s t år i fornødent fald for skud. Derfor får han kost 
og tæring eller finere sagt - derfor bærer han gyldne kæder." 

* * * 

Ved u dgnn ge n  n f  åre t  1048 ,·ar person ales L yrken  Yec l  s l a t s­
banerne cn. .  2 .000, hern ( vnr  c n.. :l . 0 .000 eks !  ran 1 °bej cle r -e .  
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JUBILÆUMSSKRIFTETS MEDARBEJDERE 
Ved afslutningen af jubilæumsskriftels redaktion skal der rettes en 

Lak I il de mæncl, der har medvirket under dets udarbejdelse. Som alle­
l'ede nævnt i bogens forord har station for tander Holger /lansen, Hol­
bæk, velvilligt s t i l let  sit righoldige bi l ledmateria le Lil rådighecl , l igesom 
jernbanemuseet har udlånt os bil leder I i l  reproduktion. Forbundets 
gamle ven og Jernbane-Tidendes mangeårige korrekturlæser, pens. regn­
skabsrører Chr. Schmidt, har læ t bogens første korreklut· og hat· des­
uden medvirket  ved udarbejdelse af a fsniLLet "Under vingehjulet gennem 
et arhundrede" samt afsnittet om bibl io tekerne. Fhv. overbaneformand 
Fr. Ryvænge har bisLaet mecl afsnit tet "Jernbanemændenes fagl ige ud­
dannelse" .  Forbundets revisor, overportør J. K. Jensen, har ydet bidrag 
Lil afsnittet om forbundets økonomi. Oplysningsudvalgets formand, over­
portør N. M. A ndersen,  har behandlet afsnit tet om oplysningsarbejdet .  
Auditør /{. B. Hanse n  har berettet om " Etatens indre relsforho ld " .  
Sekretær J .  J{. F. Jensen har krevet afsnitL ene om "Jernbane-'ridende" 
og "Arbejdsvilkårene gennem tiderne" .  Endelig har baneingeniør 
Cornelius ydet bidrag til a fsnittet "Boliger og velfærdsforansl altninger" .  
Desuden har vi fra kategoriafdelingernes formænd fået oplysninger t i l  
bl'ug for afsnittet "Forbundets kategol'iafdelingel'" , l igesom vi har faet 
oplysninger fra de kooperative foreninger og fra sang-, musik- og iclræts­
Foreningerne til brug ved udarbejdelsen ar de pågældende a fsnit. 

Vi retter en tak L i l  disse medarbejdere og Lil al le ,  som iØvrigt har ydet 
os bistand med oplysninger og materialer. Til slut takker vi Bogtrykke­
riet Hafnia, direktØL' O. J{retzschme1· og faktor Olsen for deres uclmær­
kede bistand ved fremskaffelsen af det fornødne pnp i t·mate'ria le samt, 
he le  a rbejd ,J s teknisk e  tilrettelægning. 

For j ubilæumsskrifLels redaJ< Lion 
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HOVEDBESTYRELSENS MEDLEMMER 

SIDEN FORBUNDETS STIFTELSE 

Albrechtsen, C. M., pakmester, siden 1944 
Andersen, H. C., portør, 1901---02 

J., banenæ tformand, 1901---03 
0.,  portør, 1904-14, 1915-26 
R., pakmester, 1920-22 
R., vognopsynsmand, 1926-34 
S.  B., portør, 1899-1901 

Bengtsen, P. A., bromand, 1901---03 
Bentsen, 0. J. , pakmester, 1938-40 
Bertelsen, V., portør, 1928-30 
Berthelsen, H., depotarbejder, 1909-11 
Bojsen, Joh., portør, 1899-1900 
Bøt.chiær, Fr., banearbejder, 1934-48 

Christensen, C., overportør, 1921-32 

26 

Chr. Th., baneformand, 1909-33 
F. V., pakmester, 1942-44 
H. ,  depotarbejder, 1901---03 
H. M., pakmester, 1928-38 
J. C. ,  remisearbejder, siden 1948 
N . , ledvogter, 1899-1905 
N. P., pakmester, 1904-06 
N. P. ,  porl ør, 1912-20 
P., telegrafformand, 1900-03 

Christiansen, Aage, overmatros, 1946-48 
C. J., pudserformand, 1910-26 

- H.,  overportør, 1899-1901 
- J., skibsfyrbØder, 1924-26, 1928-30 

Christophersen, J., konduktør, 1901---03, 
1 906-08 

Clausen, H. ,  overportør, 1903---04 

Dahl, I<., overskibsfyrbØder, 1932-36 
DiL!efsen, A. P . ,  baneformand, 1906-09 

El<lund, G. ,  signalformand, siden 1942 
Eriksen, A., maskinpasser, 1934-48 
Ernst, J. P., vognopsynsmand, 1944-48 

Fischer, H. F. ,  ledvogter, 1899-1900 
Foged, R. V. ,  vognopsynsmand, 1922-46 
Frederiksen, Chr., depotarb., 1911-18 

F. V., overskibsfyrbØder, 1938-46 
H. P., pakmester, 1906---08 
'l'h.  E. ,  banearbejder, 1920-44 
V. B., remiseformand, siden 1948 

l<' l 'icke, C., skibs fyrbØder, 1918-20, 1 932 
-38. 
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Gotlrredsen, C. M., porLØr, 1911-15 
Gravesen, P. A., vognpasser, 1901--02, 

1924-30 
Guldager, P. J. ,  portør, 1899-1903 

Hansen, H. P., port ør, 1899-1903 
H. S., togformand, siden 1940 
J., depotarbejder, 1!J03--06 
J .  P . ,  skibsfyrbØder, 1905--08, 
1909-10 
N. C., pakmester, 1944-48 
R. ,  depotarbejder, 1904--07 
V. E., overmatros, siden 1936 

Hjorth, C. 0., togbetjent, 1914-16 
Holst, Aage, togbetjent, 1928-30 

Jacobsen, H. P., rangermester, 1942-44 
Jensen, Borch, overportør, 1930-34 

C., portør, . 1914-21 
Hans, togbetjent, 1908-10 
J. K. F . ,  overportør, 1932-44 
J. P., togbetjent, 1918-20 
J. V., togbetjent, 1910-15 
L. C., overportør, 1926-30 
M. C., signalformand, siden 1948 
N. A., banebetjent, siden 1936 
N. C. T., pakmester, 1938-44 
0. K., pakmester, 1942-44 
P., banebetjent, siden 1948 
S., skibsfyrbØdcr, 1899-1903 
S., ledvogter, 1906-1908, 1910-14 

Jepsen, N. K., bromand, 1926-38 
Johansen, H., skibsfyrbØder, 1914-18, 

1920-24 
- H. V., banebetjent, siden 1940 
- K. F., skibsfyrbøder, 1926-30 

Johansson, 0. B., oversl{ibsfyrbØder, 
siden 1938 

Jørgensen, II. ,  skibsfyrbØder, 1907-08 
- S., banearbejder, 1938-40 

l<antsø, R., overmatros, 1903-26 
Kjeldsen, J., konduktør, 1900-03 

- J. P., pakmester, 1922-28 
l,linkvort, A. E . ,  rangermstr., siden 19114 
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Kock, V. N., depotformand, 1926-42 
Kolding, N., overportør, siden 1944 
Kristensen, M., togbetjent, 1915-20 

- Meldgaard N. ,  overportør 
siden 1934 

Larsen, C. W., depotarbejder, 1911-16 
Lauritzen, K., skibsfyrbøder, 1928- 30 
Ludvigsen, A. J., overportør, siden 1948 
Lund, P. M., banearbejder, 1930-36 

- P. S., skibsfyrbØder, 191 1-12 

Madsen, Ejv., remisearbejder, siden 1948 
- N. Chr., banearbejder, 19 14-38 
- P., overportør, 1928-30, 1941-48 

Magnussen, L. P . ,  togbetjent, 1910-11 
Mikkelsen, C., portør, 1906-10 

- M., overportør, 1938-46 

Nielsen, A. J., togbetjent, 1911-15 
Chr., portør, 1899-1907 
C. P., portør,- 1901--03, 1905-06 
H. C., vognopsynsmand, siden 1934 
J., depotarbejder, 1906--08 
L., skibsfyrbØder, 1905--07, 
1908-09, 1928-30 
L.  P ., telegrafnæstfm. 1899-1901 
L. P . , vognopsynsmand, 1930-34, 
1942-44 
N., pakmester, 1940-48 
N. H. ,  portør, 1905-06 
N. P. (Ankerfelt) , l edvogter, 
1905--08 
P. N., depotarbejder, 1920-22 

Nissen, C. F. E., banearbejder, 1915-20, 
1926-30 

Olesen, baneformand, 1913-15 
Olsen, N. J. , togfører, 1930-44 

og siden 1948 
N. P., depotarbejder, 1902--03 
0. P . ,  depotarbejder, 1909-11 

Pedersen, J., togbetj ent, 1922-24 
J. P., pakmester, siden 1948 
K. A., vognopsynsmand, 1946-48 
P. ,  depotarbejder, 1909-10 



Pedersen, P. ,  stationsbetjent, siden 1946 
P. D., pakmester, 1899-1905 

- P.  H., trafikekspedient, 1934-41 
- Th., trafikekspedient, 1930-39 

Petersen, A. P . ,  togbetjent, 1916-18 
A., ('l'rosborg) , banenæstformand, 
1899-1900, 1903-07, 1908-10 
C., (Rim toft ) ,  skibsfyrb, 1903----05 
Charles, portør, 1902-03, 1907-14 
C. H., matros, 1901-03 
Harry, matros, 1926-28 
H. M., pakmester, 1924-28 
J. (Arnvig) ,  konduktør, 1903-04 
J., togbetjent, 1924- 28 
S. M., matros, 1909-11, 1912-13 

Pind , C., skibsfyrbØder, 1912-14 
Poulsen, C. F.  W., overmatros, 1913-38 

Rasmussen, Chr., togbetjent, 1928-36 
E., togbetjent, siden 1948 

Rasmussen, R. P. ,  depotarb., 1920-22 
- Vilh., depotarbejder, 1905-10 

Rodevang, J. L., togbetjent, 1905-08, 
1910-19 

Rothe-Hansen, togbetjent, 1908-10 

SchiØdte, M., remisearbejder, siden 1948 
Skov, Th., pakmester, 1919-28 
Sørensen, A., depotarbejder, 1906-08 

A. M., portør, 1899-1900 
M. K, portør, 1920-28 
N. S., stationsmester, 1930-34 
og siden 1942 
0. ,  overportør, 1926-28 

Tietze, W., depotarbejder, 1899-1904 
Thillemann, A. S., togbetjent, 1936-38 
Thorn, J., banevagt, 1944-48 
Thorup, L. M., pakmester, 1928--40 

H., overmatros, siden 1938 Vejre, Chr., togbetjent, 1905-06, 1908-10 
N., banetømrer, 1905-06, 1911-13 Voigt, C., depotarb., 1907-10, 1915-20 

* * * 

403 





NA VNEREGISTER 

Alstrnp, 'I'l 1 .  Andersen, generaldirek­
tør, 1 10, 1 1 1 ,  127, 137, 370, 383, 38G 
( foto 383) 

Ambt , G. C. C . ,  generaldireklØr, 4!J, r,5, 
68, 79, 10 , 376, 379, 382 ( foto side 379) 

Andersen, Aage, auditør, 282 
A. ,  L ra.fikekspedient, _ 245 
Als i ng, finansminist er, 1 78, 1 a7 ,  
206 ( fo Lo 205) 
Bodil , kon torchef, 218 
C:. C. 0 ., skibsfyrbØder, 250 
C. Gade, banearbejder, 249 
H. C., portør, 25, 269, 3 14 ( JoLo 27) 
I I .  C., overportØt·, 255 
N. M., OYerport ør, 254, 290, 291 , 
300, 301 ( foto 300) 
N. U . ,  regnskabsdirektør, 100 
0., portør, viceforretningsfører, 
100, 122, 243, 310, 356 ( foto 356) 
Rasmus, vognopsynsmand, 250 
S. 13 ., portør, 34, 344 
Ulrik, afdelingschef, 194, 218, 228 
( foto 228) 

Andreassen, A. ,  banearbejder, 248, 341, 
Andresen, banearbejder, 247 
Axelsen, P. E., Logbetjent, 353 

Bachmann, vV. ,  sekretær, 325 
Bandholm, N. P. (Nielsen) , togf., 252 
Bang, Henrik, rektor, foreningsfor-

mand, 1 60 
Bengtsen, P .  A. ,  bromand, 29 
Bentsen, 0 .  J. ,  togbetj ent, 291 ,  301 
Berendsen, Ivar, tolclinspektØr, fol ke-

Ling::;mand, 79 
Berntsen, Klaus, konsejlspt·æsidenl ,  80 
Berrig, N .  H. 0 . ,  togbetj en t ,  289 
Berthelsen, Valdemar, portør, 24.3 
Bertelsen, E. J. I-1., stationsbetjent, 255 
Bertolt ,  Oluf, forretf. for Arbejdernes 

Oplysningsforbund, 288, 301 
Best, \V., tysk diplomat, 395 
Bevin, Ernest, engelsk arbejderfører, 

udenrigsminister, 328 
Bojsen, J . ,  portør, 22, 34, 54 ( foto 2 1 )  
B lomgren, Hermann, formand for sv. 

jernbaneforb., 325 
Bramsnæs, C. V., finansmin., 1 19, 120 
Brandes, Edv., finansminister, 90, 91  
Brenholdt, 0.  C. , stationsbetjent, 354 
Brnun, I. B . ,  maskiningeniør, 56 
Buh ! ,  Vill1., finansminister, 1 59, 160, 

172, 178, 197, 200 ( foto 209) 
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Bukk, portør, 244 
Busk, Jens, folketingsmand, 37, 67, 68 
BØtchiær, Fr., sekretær, 164, 247, 248, 

364 ( foto 361 ) 

Carstensen, Helene, kontorassist., 365, 
( foto 364) 

Christensen, C., overportør, 220, 245 
C. E. ,  skibsfyrbØder, 250 
C. Th., baneform., 247 
H., overportør, 34 
H. M., pakmester, 252 
I. C., folketingsm. og minister, 
44, 66, 69, 75 
I. C., remisearbejder, 251 
Joh., banearbejder, 248 
N., ledvogter, 22, 25, 32, 248, 344, 
( foto 25) 
N., vognopsynsmand, 251 
N .  J . ,  portør, 244 
N. P . ,  pakmester, forbundsform., 
28, 58, 356, 363 ( foto 59) 
N. P., portør, 2!13, 34.4 
P., t elegrafform., 344 
Tage, portør, 254 

Christian X, konge af Danmark, 178 
Christiansen, C. J . , pudserformand, 96 

- J. ,  skibsfyrbØder, 249 
Christiansson, Sture, sv. ombudsmand, 

328 
Christophersen, Jens, konduktør, re­

daktør, forretningsfører, 59, 7 1 ,  SO, 
84, 85, 86, 108, 161 ,  273, 274, 279, 282, 
356, 363 (foto 81)  

Christoffersen, P . ,  portør, 354 
Clausen, overportør, 26 

- C. M., portør, 244 

Dalager, M. A., portør·, 243 
Deuntzer, J. H., konsejlspræsident, 66 
Dige, E. M., departementschef, 150, 

187, 194, 218 ( foto 191)  
Dræbe!, postmester, 218 
Dupont, H. G., banenæstform., 248 
Dureston, A., overtrafikkontrollør, 343 
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Dybdal, afdelingschef, 218 
Dylmer (Hansen) ,  Ludvig, ledvogter, 

247 
Dørksen, artilleriofficer, 367 

Ebbesen, E. ,  banenæstform., 248 
Elgaard, N.,  trafikminister, 179, 231 
E llesøe, J. (Jensen) ,  portør, 14 
E l iassen, S. A. V., banearbejder, 248 
Eliasson, Edv., sv. ombudsmand, 325 
Eriksen, C. C. W. J . ,  overportør, 356 

( foto 358) 

Fimmen, Edo, generalsekretær, 327 
Fischer, H. F ., ledvogter, 22, 26, 34, 356 
Fisker, N . ,  trafikminister, 139, 144, 179 

( foto 145) 
Fjeldsted, F., togbetjent, 354 
FjordbØge, A., overportør, 244 
Flensborg, Holger, banechef, 386 
Foged, R. V., vognopsynsmand, 251, 

356 ( foto 357) 
Forslund, Albert, formand f. sv. jern­

baneforb., 322 
Fox, Henderson & Co., eng. ingeniør­

firma, 371 
Frederiksen, Chr., depotarbejder, 251 

F. ,  depotarbejder, 251 
H. P. ,  pakmester, 28 
Th. E . ,  banearbejder, 249, 289, 
290, 344, 356 ( foto 357) 

Fricke, C., skibsfyrbØder, 249 
Friis, H. P., banenæstform., 248 

- M. P., departementschef, 107 

Godtfredsen, C. M. K, portør, 244 
Gravesen, G. G., depotarbejder, 26, 251 
Guldager, P. J., portør, 22, 26 
Guldbrandsen, fo lketingsmand, 52 

Hage, C., finans- og trafikminister, 51, 
55, 79 

Hansen, Carl, lokomotivfører, 379 
C. E., signalform., 255 

- From, P., foreningsfm., 314, 315 



Hansen,  H. C., finansminister, 208, 211  
( foto 225) 
H. E. ,  banenæstform., 247 
H. N. ,  landstingsmand, 38 
H. P. ,  finansminister, 150, 159, 
160 ( foto 159) 
H. P. ,  portør, 22, 26, 32, 269, 270, 
272, 273, 280, 356 ( foto 273) 
H. S . ,  togformand, 252 
I. P., skibsfyrbØder, 29, 250 
J. P ., portør, 26 
Johs., plejeassistent, 1511 
K. B. ,  auditør, 286 

. C. ,  overportør, 254 
R., depotarbejder, 250 
Rasmus, depotarbejder, 250 
Sonja, kontorass., 365 ( foto 36/i) 
V. E., overmatros, 250, 344 

Harboe, Rolf ,  trafikinspektør, 3 12, 347, 
349, 350 

Hassing-Jørgensen, Jens, trafikmini-
ster, 84, 86, 103, 1 10, 225 ( foto 103) 

Hedtoft, Hans, statsminister, 208 
Helper, V. ,  trafikdirektør, 100, 138 
Henriksen, S. P. L., signalbetjent, 255 
Herlak, I. M., forbundsfmd. ,  144, 1 46 
Herschend, \,V. ,  distriktschef, 1 4 1  
Hjorth, Søren, sekretær, 370 
Hjortkilde, E., baneform.,  247 
Holm, P . ,  folketingsmand, 12 
Holst Niels H . ,  generaldirektør, 369, 

370, 373, 374, 377 ( foto 373) 
Hoskiær, departementschef, 310, 312 
Hummeluhr, folketingsmand, 8 
Husted, C., remisearb., 251 
Hyllested, A. ,  stm., 254 
Høgsbro, S. ,  trafikminister, 59, 67, 70 
Høgsgaard, D. 0 . ,  stationsforstander, 

foreningsformand, 160, 315 
HØrdurn, P., folketingsmand, 12  
Hørup, V . ,  trafikminist er, 46, 49, 51  

( foto 48) 
HØyrup, H., stationsbetjent, 255 
Jacobsen, H. P., rangerm., 245 

Jncob,;en ,  L. C. M., overportør, 255 
- N .  P., portør, 26, 243 
- 0., togbetjent, 252 

Jensen, C., togbetjent, 344 
C. ,  portør, 245 
C. A., overfyrbøder, 250 
C. M., signalform., 247 
Eiler, form. f. DsF, 197, 20G 
Hans, konduktør, 251 
Harald, folketingsmand, 8, 12, 14, 
( foto 8) 
Harald, forretnlngsf. for AOF, 
288, 289, 290, 302 
Hjalmar, forbundsformand, 265 
I. V. ,  konduktør, 28, 86, 356 ( fo lo 
85) 
J. , matros, 249 
Jens, baneformane! ,  249 
Jessen, kriminalkommissær, 154 
J .  K. F . ,  sel,retær, redaktør, 1 63,  
218, 230, 244, 278, 300, 301 ,  3 19, 
325, 350, 364 ( foto 360) 
J. K, banenæstformand, 254 
J. I<., overportør, 243, 344 
L. C., pakhusf., 244 ( foto 357) 
M., banehåndværker, 255 
N. A., banebetjent, 248, 291, 344 
N. C. 'I'. ,  t ogfører, 252 
N. P. C., banearbejder, 248 
P . ,  banebetjent, 249 
Peder, forbundsformand. 218 
Peter, overportør, 352 
Sophus, Iokf., forbundsformand, 
150, 206, 230, 231 
Styrbæk I., stationsbetjent, 255 
Søren, skibsfyrbØder, 26, 29, 34, 
249 ( foto 34) 
Søren, ledvogter, 246 
Vald ., overportør, 244 
V. H. ,  baneformand, 254 

Jochade, Hermann, sekretær, 325 
Johannesen, M., konduktør, 252 
Johansen, Agnete, kontorassist ent, 365 

( foto 363) 
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Johansen, H. ,  skibsfyrbøder, 249 
- H. V . ,  banebetjent, 246, 314 

Johnsen, N .  C. D., kontorchef, 343 
Jønch, N. C., portør, 27 
Jørgensen, A. P. ,  togbetjent, 252 

J. , overportør, 244 
J. M., overportør, 254 
L. ,  stb., 243 
Max, overportør, 353 
R., togfører, 312 
Søren, banearb., 247 

Kantsø, R., hovedkasserer, 71, 134, 302, 
307 ( foto 308) 

Kaper, E . ,  borgmester, 200 
Keller, A. B., overportør, 254 
Kier, privatbanedirektør, 1 10 
Kiil, Erling, redaktør, 325 
Kjeldsen, J., konduktør, 28 

- J. P., togbetjent, 252 
- L. C., banenæstform., 248 

Kjærgaard, J. K., overportør, 255 
Klausen, K. M., folketingsmand, 37 
Klein, Henry, overportør, 355 
Klinkvort, A. E . ,  rangermester, 245 
Kludt, A., pakmester, 255 
Knudsen, I<. J. P. ,  staLionsbetjent, 254 

- P., stationsbetjent, 244 
- P., pakmester, 255 

l<nutzen, P . ,  genera.ldirektør, 1 1 1 ,  1 12, 
136, 138, 144, 145, 165, 188, 194, 205, 
266, 313, 370, 386, 395 ( foto 386) 

Kofoed, K H., depa.rtementschef, 
fina.nsminister, 103, 1 12, 130, 150, 179, 
218 ( foto 180) 

Kolding, N., overportør, 244 
Kragelund, H., stationsbetjent, 255 
Kristensen, Alfred, M. L., 218 

K. A., førstelærer, 218 
Ma.rinus, redaktør, 122 
Meldgaard, N. ,  overportør, 163, 
243, 300, 301 
M. ,  togfører, 252 

K0ker, ingeniørofficer, 367 
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Lange, F. ,  folketingsmand, 4 1  
- J.  'r. ,  portør, 22, 26, 356 ( foto 356) 

Larsen, Gunnar, tra.fikminister, 179 
Jacob, overportør, 255 
K. M., overportør, 255 
L., kontorchef, 150, 313 
M., portør, 255 
M. P., banenæstformand , 255 
Th., trafikminister, 80, 110 
V. P. ,  kontorchef, 313 

Lassen, Vilh., finansminister, 67, 69, 
70, 73, 74 

Lefevre, N. S., stationsbetjent, 255 
Lemming, A. C., portør, 27, 72 
Leth, H. J., overportør, 312 
Lethonen, K. A., form. f. finsk j ern-

baneforbund, 325 
Liebe, C. J ., hØj esteretssagfØrer, 105 
Lillie, Ric., lokomotivfører, 312 
Lindly, Charles, sv. arbejderfører, 328 
Livbjerg, J., togbetjent, 354 
Ludvigsen, A. J., overportør, 243 
Lund, P. M., banearbejder, 248 
Luun, E. ,  kontorchef, 313 
Lyngsie, M. C., forbundsformand, 22, 

24, 44, 276 ( foto 24) 

Magnussen, L. P. ,  konduktør, 28, 252 
Madsen, E. ,  remisearbejder, 254 

F. K., overportør, 255 
J. C., matros, 250 
K, overportør, 255 
N. Chr., banearbejder, 246, 344, 
356 ( foto 357) 
P. ,  portør, forretningsfører, 243, 
291, 3 '1 9, 325, 343, 3li4, 364 ( foto 
359) 

Madsen-Mygdal, statsminister, 123 
Malchau, 0.  H., landstingsmand, 2 1 8  
Mann, Tom, eng. arbejderfører, 327 
Mikkelsen, N .  K. ,  stationsbetj ent, 245 

- 0. H., pakmester, 255 
Mortensen, portør, 27 

- M., lokomot ivfører, 322 



Mouritzen, lokomotivfører, 281 
Munch, P., minister, 80 
Miiller, M. S., trafikeks., 255 
Møllepovl, J. J . ,  stationsmester, 21,5 
MØiier, Christmas, folketingsmand, 

minister, 128 
- I. A., bibliotekar, 347 

Narv, N. C., overportør, 363 
Narvestad, form. f. norsk lokomotiv-

mandsforbund, 325 
Nathans, N. ,  sekretær, 327 
Nedergaard, præst, 218 
Neergaard, N., statsminister, 108, 116 
Nielsen, A., pakmester (Herriing) , 255 

A., pakmester (Padborg) ,  255 
A., overportør, 255 
Chr., portør, forretningsfører, 22, 
26, 36, 47, 48, 49, 58, 59, 60, 61, 69, 
71, 80, 243, 275, 276, 307, 344 ( foto 
6 1 )  
C.  V . ,  portør, 255 
H. C., vognopsynsmand, 250 
J., depotarbejder, 251 
Julius, sekretær, 144, 146 
J. H., overportør, 255 
J. K., banearbejder, 255 
K., portør, 255 
L., depotarbejder, 250 
N. ,  baneformand, 248 
N. Chr., banenæstformand, 248 
N. I. J., overportør, 255 
N. P., folketingsmand, 145 
Oluf, rangermester, 245 
P., portør, 243 
S. Fogsgaard, pakmester, 290, 291, 
302 
T. C., banenæstformand, 249 

Nørgaard, J ., baneformand, 249 

Ohlsson, Vilh., trafikassistent, 45, 46, 
281, 349 

Ohmeyer, A., trafikkontrollør, 312 
Oldenbrock, J. H., generalsekretær, 327 

( foto 327) 

Olesen, A. J., stationsbetjent, 255 
Olsen, Anders, portør, 26 

Henrik, overportør, 352 
N. J., togfører, 252, 253 
N. T., depotarbejder, 251 
Vald., folketingsmand, 78 

Oltesen, Joh., folketingsmand, 45 
Ougtved, Jørgensen, folketingsmand, 

74, 78 

Palsholm, P. J., rangermester, 245 
Pedersen, A. C., rangermester, 254 

A. C., overportør, 255 
H., portør, 244 
H. C., togbetjent, 252, 344 
J. P., togbetjent, 252 
K. E. F., togbetjent, 252 
N. C., togbetjent, 252 
P., stationsbetjent, 245 
P., vognopsynsmand, 251 
P. A., depotarbejder, 251 
P. D., pakmester, forbundsfor­
mand, 28, 32, 37, 38, 41, 42, 44, 45, 
46, 47, 56, 58, 71, 260, 276, 281, 356 
( foto 44) 
P. H., stationsmester, 265, 314 
P. J., stationsbetjent, 254 
P. J., overportør, 244, 254 
R. J. , banehåndværker, 255 
'l'horv., trafikeksp., forretnings­
fører, 163, 164, 182, 189, 205, 218, 
220, 221, 222, 230, 245, 344, 356 
( foto 221) 
T. L., portør, 255 

Petersen, A. B. , remisearb., 353 
Carl, minister for off. arbejder, 
231 ( foto 397) 
Carl, skibsfyrbØder, 29 
C. C., pakmester, 255 
Charles 0., portør, forretnings­
fører, 48, 80, 84, 87, 97, 103, 
107, 108, 112, 129, 132, 133, 139, 161, 
162, 163, 165, 197, 265, 288, 322, 
343, 356, 363 ( foto 89) 
Fr. V., departementschef, 1 10 
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Petersen, Greve, lokf., forbundsfor-
mand, 325 

H. A. E. ,  banearl1ejder, 255 
J. P . ,  pakmester, 344 
N. C. ,  kassekontrollør, 350 
P. ,  konduktør, 251 
P.  A., trafikass . ,  31,9 
Robert, matros, 249 
S. M., bromand, 249 
Vald., pakmester, 8 1 ,  82 

Pcto, Brassey & Betts, eng. ingeniør­
f'il'ma, 369 

Pind, Cllr. , skibs fyrbØder, 249 
Pou lsen, Carl, banearbejder, 290, 2!J1 

C. F. vV., overmatros, viceforrel­
ningsfØrer, sekretær, 100, 122, 
1 34, 250, 344, 356, 363 ( foto 358) 
L. Mandrup, trafikkontrollør, 265 
L. P. ,  stationsbetjent, 255 

Prip, Jens, konduktør, 29, 48, 84, 344 

Hasmussen, A., pakmester, 251 
Clu·., folketingsmand, 53 
H., skibsfyrbøder, 250 
H. J. A. P . ,  togbetjent, 255 
Laust, folketingsmand, 90 
N . ,  overportør, 255 
P., depotarbejder, 251 

RedsØ, C. B . ,  togbetjent, 252 
Rimestad, C. 0., regnskabsdirektør, 70 
Rodevang, Jens, togbetjent, viceforret-

ningsfører, 97, 100, 102, 162, 252, 356, 
363 ( foto 101 ) 

Rothe, Viggo, generaldirektør, 369, 372, 
375 ( foto 372) 

Rysensteen, Juul, trafikminister, 40, 
42, 43, 44, 46, 47 ( foto 41 )  

Rytter, Svenning, landstingsmand, 218 
Ryttcrsgaard, stationsbud, 245 
Ryvænge, N. Fr., overbanefm., 246, 312 
Røgen, N. J., stationsbetjent, 255 
Rømeling, billettør, 346 

Scharling, V., finansminister, 40 
Sclllichtkrull, departementschef, 70 
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Schmidt, Chr., regnskabsfører, 347, 349 
Schram, Gustav, j ernbanedirektør, 343, 

348, 370 ( foto 370) 
SchØdt, J. C., stationsbetj ent, 255 
Seest, K. T., overarkitekt, 165 
Seider, Fr., portør, 14, 27 
SjØberg, John, sv. ombudsmand, 325 
Skotte, J .  Friis, trafikass., trafikmini-

ster, 71, 111 ,  119, 135, 136, 137, 
139, 141 ( foto 137) 

Skov, Knud, overportør, 354 
- Til . ,  togfører, 252, 363 

lebsager, N.,  t. ra l'ikmin ist.er, 108, 1 12, 
115 ( foto 1 1 3) 

Sperling, Johs., direktør, 223 
Sponneck, '-V. ,  finansminister, 37 1 
Stahlschmidt, personalechef, 38, 272 
Stauning, 'l'h., statsminister, 1 19, 1 28, 

178 ( foto 129) 
Stensballe, I .  P ., trafik min ist er, 1 25, 

127 ( foto 125) 
Stjernqvist, H., kontorchef, 149 
Strøm, kontorchef, 218 
Svane I<nudsen, S., overtrafikkont.roll. , 

350 
Svendsen, K. 0. ,  lokomotivfører, 314 

- S. lC 'l'. ,  togbetjent, 252 
Sønderup, Jensen, trafikminister, 79 
Sørensen, baneformand, 255 

A., depotarbejder, 251 
Aksel, trafikminister. 179 
A. M. ,  portør, 22, 243 
Ebel, Fru, rengøringsassist., 365 
F. R., portør, 255 
H. M., rangerformand, 255 
J .  J. C. ,  togbetjent, 254 
M. K. , portør, folketingsmand, 
141, 289, 344 
N. J., stationsmest er, 2li6 
0. ,  portør, 243, 289 
P. K., togfører, 253 

Tegner, I. V., generaldirektør, 55, 370, 
377, 379 ( foto 377) 



Terkelsen, Emil, generaldirektør, 141, 
145, 150, 165, 205, 370, 395, 397 ( foto 
395) 

Thorn, J., banevagt, 249 
Thomsen, I. C., remiseform., 255 
'l'horsbro, L. P. (Nielsen) ,  te legraf-

næstformand 28, 246 
Thorup, Laurits, hovedkasserer, 308, 

365 ( foto 362) 
Thusager, Th., overportør, 244 
Tidemand, Th., overportør, 255 
Tielze, W., depotarbejder, 28, 250, 3113 

( foto 29) 
Tillel, Ben, eng. arbejderfører, 327 
Trana, M., form. f. norsl{ j ernbane­

forbund, 325 
Trosborg, A. (Petersen ) , banearbejder, 

22, 26, 311, 356 

vVeimann, \V., trafikminister, 79 
Vejre, Clw. (Petersen) ,  konduktør, se­

kretær og redaktør, 59, 68, 82, 97, 

* * 

107, 134, 141, 142, 144, 150, 154, 163, 
164, 183, 189, 205, 206, 230, 252, 266, 
274, 275, 276, 322, 328, 356, 363 ( foto 
273) 

Vejre, Poul, forretningsfører, 266 
Vendelbo, portør, 244 
vVeng, R., matros, 29 
\;,,Testergaard, Anna, landstings-

medlem, 218 
\Vestermann, Carl, folketingsmand 218 
Widing, Gosta, finsk lokomotivmand, 

328 
Wiinberg, Carl redaktør, 322 
Willerup, C. F. ,  telegrafarb., 28, 3411 
\Vilsbecl1, stationsforstander, 46 
vVinlher, V., banearbejder, 249 
Voldkiær, 0. A., banenæstformand, 2116 
Wulff, J., folketingsmand, 96 

Zahle, N. Th., statsminister, 87, 103 

Ørum, overpostpakmester, 218 
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